I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Zastosowanie metod badawczych w naukach o zarzadzaniu

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia”

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Zarzadzanie - Studia Il stopnia
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Podstawowy / kierunkowy / specjalnoéciowy / obowigzkowy/
(wskaza¢ wlasciwe) | fakultatywny / praktyczny/ do wyboru

Rok / Semestr: | 1/2

Osoba koordynujaca przedmiot:

Wiedza: Podstawy teorii zarzadzania. Statystyka.
Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa

przedmiotow): Umiejetnosci: Wykorzystanie narzedzi badawczych.

Kompetencje: Jest gotow do krytycznej oceny Zrodet informacji.

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Cwiczenialkonwe | | 2,0 ravorium Warsztaty | Projekt | Seminarium | Praktyki Egzamin / Ogolem
rsatorium zaliczenie

WyKlad ECTS

Konsultacje | Suma godzin

Studia

stacjonarne 42 14 6 2 64 2,6

Studia
niestacjona 30 10 2 2 44 1,8
rne

III. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajec Metody dydaktyczne -wlasciwe podkresli¢

wyktad z dyskusja ukierunkowang

wyktad z prezentacja multimedialng

case study,

metoda sytuacyjna,

metoda projektow,
Konwersatorium/Cwiczenia/Projekt | dyskusja dydaktyczna.

¢wiczenia rachunkowe

¢wiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych - gra edukacyjna
Gra symulacyjna

Drama

Inne: praca w grupach, oprogramowanie Gretl

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Lp. Opis przedmiotowych efektéw uczenia sie Od”;igtplje do




kierunkowego

symbol
Wiedza:
P_Wo01 Zna metody badan spotecznych.
P W02 Zna podstawy metodologii w zakresie nauk o zarzadzaniu z uwzglednieniem ich K2P_wW14
- ograniczen.
Umiejetnosci:
P_UO1 Formutuje przedmiot badan, problem badawczy i jego strukturg.
. . . K2P_U05,
P_U02 Formutuje pytania badawcze oraz hipotezy badawcze. K2P_U15
P_U03 Realizuje projekt badawczy.
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow do analizy i krytycznej oceny odbieranych tresci w tym dotyczacych
P_KO01 e 4 . R K2P_KO01
- stosowanej wiedzy w badaniach spolecznych dotyczacych rozwoju przedsigbiorstwa. -
V. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Cwiczenia/Konwersatorium/Projekt ZEIIEE e
efektow uczenia
sie
Wprowadzenie do obszaru badan spotecznych. Istota, cel, przedmiot metod i technik
T1 badan spotecznych. Podstawy poznawcze metodologii badan spotecznych. P_W01, P_KO01
Paradygmaty w naukach spotecznych.
Podstawy metodologii w zakresie nauk o zarzadzaniu z uwzglednieniem ich
ograniczen. Zasady dowodowosci twierdzen naukowych w obszarze systematyzacji
. . e L. ) . : P_W02, P_U01,
T2 twierdzen oraz okreslania ich warto$ci. Zasady oraz metody definiowania przedmiotu B U02 P KOL
badan, problemu badawczego, struktury pytan badawczych oraz formutowania hipotez -
badawczych.
Istota i klasyfikacja metod rozwigzywania probleméw naukowych stosowanych na
. . . . P_WO01, P_W02,
T3 gruncie nauk o zarzadzaniu. Klasyfikacja badan oraz sktadowe procesu badawczego. B UOL P U02
Zrdznicowanie badan ilosciowych i jakosciowych. Metodyka analiz tekstow jako Sine B
P_UO03, P_KO01
podstawa procesu badawczego.
Metodyka badan w obszarze studium przypadku. Zasady i budowa narzegdzi P_W02, P_UOL,
i badawczych P_U02, P_U03,
yen. P KO1
Ocena wartoéci poznawczej metod badan spotecznych. Swiadomoéé metodologiczna P_W02, P_UOL,
T5 P_U02, P_U03,
badacza w naukach spotecznych. P KOL

VI. METODY WERYFIKACIJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma zaje¢,

Kategoria weryfikowanych

w ramach Metoda weryfikacji —-WEASCIWE WYBRAC efektéw uczenia sie :
ktg’)rej Egzamin pisemny, egzamin ustny ,kolokwium, projekt, prezentacja, wiedza, umiejetno$ci
weryfikowan referat, esej inne ,kompetencje spoleczne
y jest EU WLASCIWE WYBRAC
Cwiczenia . .. L
Konwersatori | Projekt, udziat w dyskusji. wiedza, umiejgtnosci,

um

kompetencje spoteczne




Zajecia
projektowe

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskaza¢ wlasciwe

Zaliczenie wszystkich form zaje¢ przedmiotu (¢wiczenia, konwersatoria, zaj¢cia projektowe) na podstawie pozytywnej oceny z
projektu oraz aktywnego udzialu w dyskusji na zajeciach.

VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Efekty Ocena niedostateczna Zakres ocen 3,0-3,5 Zakres ocen 4,0-4,5 Ocena bardzo dobra
ksztalcenia Student nie potrafi: Student potrafi: Student potrafi: Student potrafi:
. , , zna metody badan
P W01 nie zna metod badan zna Vyybrane metody zna metody badan spolecznych i potrafi
spotecznych. badan spotecznych spolecznych o .
wskaza¢ ich zastosowanie
potrafi identyfikowaé . ) potrafi identyfikowac
identyfikowa¢ podstaw podstawy metodologii w potrafi ldentyﬁkowac.. podstawy metodologii w
. . : podstawy metodologii .
metodologii w zakresie zakresie nauk o . zakresie nauk o
. ) w zakresie nauk o .
P_W02 nauk o zarzadzaniu z zarzadzaniu z . zarzadzaniu z
e L zarzadzaniu z Lo
uwzglednieniem ich uwzglednieniem L uwzglednieniem ich
A L2 . uwzglednieniem ich A .
ograniczen. niektorych ich A ograniczen wskazujac
. , ograniczen. a1 ) ,
ograniczen. mozliwosci zastosowan.
formutowaé przedmiotu | P wsparciu samodzielnie Samodzielnie w sposéb
, P wyktadowey formutowaé | formutowaé przedmiot | kompleksowy
badan, problemu . , X ; .
P_UO1 . przedmiot badan, badan, problem formutowaé przedmiot
badawczego i jego - s .
problem badawczy i jego | badawczy i jego badan, problem badawczy
struktury o
' strukture; strukturg;. i jego strukture;
. , przy wsparciu samodzielnie Samodzielnie formutowac
formutowaé pytan . . . .
. wyktadowey formutowaé | formutowaé pytania pytania badawcze oraz
P_U02 badawczych oraz hipotez ia bad bad hi bad i
badawcze proste pytania badawcze adawcze oraz ipotezy badawcze;
' oraz hipotezy badawcze; | hipotezy badawcze ztozonych probleméw
przy wsparciu A L
. . . samodzielnie realizuje dzielni lizui
P U03 nie _potraﬁ realizowaé wyktadowcy potrafi _ prosty projekt samodzielnie realizuje
- projektu badawczego. realizowaé prosty projekt projekt badawczy
badawczy.
badawczy.
nie jest gotgw do analizy | jest gotovv_ do analizy i jest gotow do analizy i jest gotow do analizy |
i krytycznej oceny krytycznej oceny krytycznej oceny K -
4 Y : - : " rytycznej oceny
odbieranych tresci w tym | odbieranych tresci w tym | odbieranych tresci w b h tresci
dotyczacych stosowanej | dotyczacych stosowanej | tym dotyczacych odbieranych tresel Wty .
P_KO01 dotyczacych stosowane;j

wiedzy w badaniach
spotecznych dotyczacych
rozwoju
przedsigbiorstwa

wiedzy w badaniach
spotecznych dotyczacych
rozwoju
przedsigbiorstwa

stosowanej wiedzy w
badaniach spotecznych
dotyczacych rozwoju
przedsigbiorstwa

wiedzy w badaniach
spotecznych dotyczacych
rozwoju przedsiebiorstwa

VIIL. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta
Rodzaj aktywnoSci - -
ECTS SFudla . Stu_dla
stacjonarne niestacjonarne

1.Udzial w zajeciach z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego i
studentéw  dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 64 44
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu Il
W tym
1.1..Udziat w zajeciach z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego i 56 40
studentow




1.2..Egzaminy/zaliczenia -liczba godzin 6 2

1.3..Udziat w konsultacjach -liczba godzin 2 2

2.— Indywidualna praca wiasna studenta - liczba godzin —

Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne ,samodzielne 1 31
przygotowanie si¢ do zaje¢ ,egzaminow, zaliczen

Zlérq_asryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i 75h = 3 ECTS 75h = 3 ECTS

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:.

Dzwigot H., Wspotczesne procesy badawcze w naukach o zarzadzaniu. Uwarunkowania metodyczne i metodologiczne, wyd.
PWN 2018.

Babbie E. R., Podstawy badan spotecznych. PWN, Warszawa 2013.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

Czakon W., Podstawy Metodologii badan w naukach o zarzadzaniu, Oficyna Wolters Kluwer business, Warszawa 2011.
Nowak S., Metodologia badan spotecznych, PWN, Warszawa 2008.

Frankfort-Nachmias C., Nachmias D., Metody badawcze w naukach spotecznych, Wyd. Zysk i S-ka, Poznan 2001.

Inne materialy dydaktyczne:
Zasady dyplomowania na Wydziale Zarzadzania SAN.




