I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Finanse przedsi¢biorstwa

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia”

Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia:

Zarzadzanie - Studia | stopnia

Liczba punktéw ECTS

Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny

polski

Profil ksztalcenia:

PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci:

Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia:
(wskaza¢ wlasciwe)

Podstawowy / Kierunkowy / specjalnosciowy / obowigzkowy/
fakultatywny / praktyczny

Rok / Semestr:

2/3

Osoba koordynujaca przedmiot:

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa
przedmiotow):

Student powinien posiada¢ podstawowe wiadomosci z zakresu
finansoéw i matematyki oraz ogdlng wiedze o funkcjonowaniu
przedsigbiorstwa.

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Cwiczenia/konwe ) . - . | Egzamin / . ) Ogélem

Wyklad rsatorium Laboratorium | Warsztaty |Projekt | Seminarium | Praktyki zaliczenie Konsultacje | Suma godzin ECTS
Studia

- 14 14 8 8 4 6 54 2,2

stacjonarne

Studia

niestacjona 8 8 8 8 4 4 38 1,5
rne

III. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne -wlasciwe podkresli¢

case study

Wyklad/Cwiczenia/Warsztat/Projekt

wyktad z dyskusja ukierunkowang
wyktad z prezentacja multimedialng

metoda sytuacyjna,

metoda projektow,

dyskusja dydaktyczna.

¢wiczenia rachunkowe

¢wiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych - gra edukacyjna

drama
Inne: metody

gra symulacyjna

podajace, rozwigzywanie zadan, zadania praktyczne

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektdéw uczenia sie

Odniesienie do
efektu




kierunkowego
symbol

Wiedza:

P_WO1

Student rozumie i interpretuje finansowe cele przedsigbiorstwa

K1P_WO01
K1P_WO02
K1P_WO03
K1P_WO05
K1P_WO07
K1P_W10
K1P_W12

P_WO02

Student zna konstrukcje i zasady sporzadzania sprawozdan finansowych

K1P_WO01
K1P_WO02
K1P_WO03
K1P_WO05
K1P_WO07
K1P_W10
K1P_W12

P_WO03

Student zna kryteria i metody oceny sytuacji finansowej przedsigbiorstwa

K1P_WO01
K1P_WO02
K1P_WO03
K1P_WO05
K1P_WO07
K1P_W10
K1P_W12

UmiejetnosSci:

P_UO01

Student umie charakteryzowac przedsigbiorstwo jako system finansowy

K1P_U01
K1P_U02
K1P_U03
K1P_U04
K1P_U05
K1P_U08
K1P_U09

P_UO02

Student wykorzystuje informacje zawarte w sprawozdaniach finansowych

K1P_U02
K1P_U03
K1P_U04
K1P_U05
K1P_U08
K1P_U09

P_UO03

Student potrafi oceni¢ sytuacj¢ finansowa przedsicbiorstwa

K1P_U02
K1P_U03
K1P_U04
K1P_U05
K1P_U08
K1P_U09

Kompetencje spoleczne:




K1P_KO01

K1P_KO02
P_KO01 Student jest przygotowany do podejmowania finansowych decyzji zarzadczych KlP_KOG
K1P_KO07
V. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
. przedmiotowych
e Wyklad: efektow uczenia
sie
Finanse przedsi¢biorstwa — etapy angazowania kapitatu w dziatalno$¢ gospodarcza, in-
w1 westowanie w przedsigbiorstwo, inwestowanie przez przedsigbiorstwo. majatek i zrodia P_W01, P_W02
finansowania. Obieg strumieni pieni¢znych. Zrddta informacji o przedsigbiorstwie.
Decyzje finansowe. Finansowe cele przedsigbiorstwa — maksymalizacja zysku,
w2 . . P_W03
maksymalizacja wartosci. -
W3 Kryteria i reguty oceny sytuacji finansowej. Konstrukcja wskaznikow finansowych. P_Wo04
W4 Ryzyko w dziatalnosci . prz’ed.sw;l?lorstwa.. Ryzykp operacyjne i finansowe. Ryzyko P W03, P W04
walutowe. Wykorzystanie dzwigni z podejmowaniu decyzji finansowych. - -
W5 Analiza wrazliwosci i jej wykorzystanie w podejmowaniu decyzji finansowych. P_W03, P_W04
W6 Optymahzaqa st.ruk.tury lfaplta’rowej, Kryteria wyboru zrédet finansowania. Koszt P W03, P W04
kapitalu w przedsigbiorstwie. - -
, . . . L P_W03, P_WO04,
W7 Rownowaga finansowa i strategie finansowania przedsigbiorstwa. P KOL, P_KO02
P_W01, P_WO02,
w8 Zréwnowazony rozw0j przedsiebiorstwa i elementy planowania finansowego. P_W03, P_W04,
P_KO01, P_K02
Odniesienie do
Lp. Cwiczenia/Warsztat/Proj ekt przed,mlotoquh
efektdw uczenia
sie
T1 Zrédta finansowania przedsiebiorstwa i kryteria ich wyboru. P—Ug?’k%—zKOl’
P_U01, P_U02,
T2 Wskaznikowa ocena sytuacji finansowej 1 pozycji rynkowej przedsigbiorstwa. P_UO03, P_KO01,
P_KO02
P_U01, P_U02,
T3 Analiza kosztéw 1 wyniku finansowego dla potrzeb zarzadzania finansami. P_U03, P_KO01,
P_KO02
P_U01, P_U02,
T4 Analiza ryzyka operacyjnego i finansowego w oparciu o mechanizm dzwigni. P_UO03, P_KO01,
P_KO02

VI. METODY WERYFIKACIJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma zaje¢,
w ramach
ktorej
weryfikowan
y jest EU

Metoda weryfikacji —~-WEASCIWE WYBRAC

Egzamin pisemny, egzamin ustny ,kolokwium, projekt, prezentacja,
referat, esej inne

Kategoria weryfikowanych
efektow uczenia sie :
wiedza, umiejetnosci

,kompetencje spoleczne
WLASCIWE WYBRAC




Wyktad Egzamin pisemny obejmujacy test i zadania. wiedza
Cwiczenia
Warsztaty Przyktady liczbowe, interpretacja wynikow, dyskusja, obserwacja i ocena | umiejetnosei, kompetencje
Zajecia wykonania zadania praktycznego. spoteczne
projektowe

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskaza¢ wlasciwe

Zaliczenie wszystkich form zaje¢ przedmiotu (wyktady, ¢wiczenia, warsztaty, zajecia projektowe) na podstawie pozytywnej
oceny z egzaminu pisemnego, zadan praktycznych, a takze aktywnosci studenta na zajeciach przedmiotowych.

VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Ocena niedostateczna

Zakres ocen 3,0-3,5

Zakres ocen 4,0-4,5

Ocena bardzo dobra

ksiﬁig’lia rsélszﬁwnlte r?ilee poztr:zlfi 2:2 Studer_wt_ zna, rozumie, Studer]t_ Zna, r,ozumie, Stuc_je_nt Zna, ’rozumie, po-
jest goté’w: ' potrafi, jest gotow: potrafi, jest gotow: trafi, jest gotow:
prawidtowo i dpowicdzied
scharakteryzowac prawidtowo odpowiedzie¢ na 50% praw10 OWO odpowle Zﬁec
przedsigbiorstwa jako odpowiedziec¢ na 50% pytan testowych i na 75% pytgn test(()jwy.c ’
P_W01 sytemu finansowego i pytan testowych i poprawnie rozwigzaé pogrgwn.le Wwa zaania
zinterpretowac celow poprawnie rozwigzaé cate zadanie. Aktywnie po afjlf‘,c mtelipreta.qe;
przedsigbiorstwa. cze$¢ zadania. uczestniczy¢ na WYnIKow, ax tywnlg iach
zajociach. uczestniczy¢ na zajeciach.
prawidlowo rawidtowo odpowiedzie¢
prawidlowo odpowiedzie¢ na 50% P N oop h
objasni¢ informacji odpowiedzie¢ na 50% pytan testowych i na 75% pytgn test(awy_c ’
P_W02 zawartych w pytan testowych i poprawnie rozwigzac pogr(?lwn.le wa zacania
sprawozdaniu. poprawnie rozwigzac cate zadanie. Aktywnie PO 3}];}9 1nte|£preta_cj ¢
cze¢$¢ zadania. uczestniczy¢ na WYnIKOW, ax tywnlg iach
zajeciach, uczestniczy¢ na zajgciach.
prawidlowo rawidtowo odpowiedzie¢
prawidtowo odpowiedziec¢ na 50% p ;VS‘V WO acpow Zh
dokonac¢ interpretacji odpowiedzie¢ na 50% pytan testowych i na 197 pytgn test(()jwy.c ’
P_WO03 wskaznikow pytan testowych i poprawnie rozwigzaé pogrgwn'le Wa zadania
finansowych. poprawnie rozwigzac cate zadanie. Aktywnie PO %JI?? 1nte|£preta_cj ¢
cze¢$¢ zadania. uczestniczy¢ na WYNIKOW, a,tywn".e ach
zajeciach, uczestniczy¢ na zajgciach.
prawidlowo rawidlowo odpowiedzie¢
scharakteryzowac prawidtowo odpowiedziec¢ na 50% P 50, ocp h
przedsiebiorstwa jako odpowiedzie¢ na 50% pytan testowych i na 75% pytgn test(()jwyp ’
P_U01 sytemu finansowego i pytan testowych i poprawnie rozwigzac pogrgwnile Wa zadania
zinterpretowac celow poprawnie rozwigzac cate zadanie. Aktywnie po E{Jlf‘? 1ntelip retacjg
przedsigbiorstwa. cze$¢ zadania. uczestniczy¢ na WYNIKOW, ak tywn".e ach
zajociach. uczestniczy¢ na zajgciach.
prawidlowo prawidtowo odpowiedzie¢
prawidtowo odpowiedzie¢ na 50% 75% pyiad testowvch
objasni¢ informacji odpowiedzie¢ na 50% pytan testowych i na /5% pyt d dwy_ ’
P_U02 zawartych w pytan testowych i poprawnie rozwigzac pogr{?lwnile Wwa zadania
sprawozdaniu. poprawnie rozwigzac cale zadanie. Aktywnie po E}Jl?f: 1nte|£p retacjg
cz¢$¢ zadania. uczestniczy¢ na WYNIKOW, a,tywn".a .
Zajeciach. uczestniczy¢ na zajgciach.
dokonaé interpretacji prawidlowo prawid.iowg ’ . prawigﬁowo gdpowiedziec'
P _U03 wskaznikow odpowiedzie¢ na 50% odpo,w1ed21ec na.SO % | na75% pytan testowy_ch,
finansowych. pytah testowych i pytan testowych i poprawnie dwa zadania

poprawnie rozwigzac

podajac interpretacje




poprawnie rozwigzac cate zadanie. Aktywnie | wynikow, aktywnie

cz¢$¢ zadania. uczestniczy¢ na uczestniczy¢ na zajeciach.
zajeciach.
student nie jest student jest student jest

student jest przygotowany

przygotowany do przygotowany do przygotowany do d ;
P_KO01 podejmowania podejmowania podejmowania %ﬂ;:sdoejmé)%/v gg(l:a i

finansowych decyzji finansowych decyzji finansowych decyzji arz dcvzvych vl

zarzadczych. zarzadczych. zarzadczych. adezyeh.

VIII. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta

Rodzaj aktywnosci

ECTS Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne

1.Udziat w zajeciach z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego i
studentéw  dydaktycznych (wyklady, c¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 54 38
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu 1l

W tym

1.1..Udziat w zajeciach z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego i 44 30
studentow

1.2..Egzaminy/zaliczenia -liczba godzin 4 4
1.3..Udziat w konsultacjach -liczba godzin 6 4

2.— Indywidualna praca wiasna studenta - liczba godzin —

Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne ,samodzielne

przygotowanie si¢ do zaje¢ ,egzaminow, zaliczen 21 37

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i

ECTS 75h=3ECTS 75h=3ECTS

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:.
Debski W., Teoretyczne i praktyczne aspekty zarzadzania finansami przedsiebiorstwa, PWN, Warszawa 2013.
Wypych M., Instrumenty zarzadzania finansami w przedsigbiorstwie, SWSPiZ, £.6dz 2010.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

Gabrusewicz W., Podstawy analizy finansowej, PWE, Warszawa 2002.

Walczak M. (red.), Sprawozdawczo$¢ i analiza finansowa w zarzadzaniu przedsigbiorstwem, Wyd. SWSPiZ, £.6dz 2008.
Grzywacz J., Finanse przedsigbiorstwa, SGH, Warszawa 2014.

Sierpinska M., Jachna T., Metody podejmowania decyzji finansowych, PWN, Warszawa 2013.

Wasniewski T., Skoczylas W., Teoria i praktyka analizy finansowej w przedsigbiorstwie. Fundacja Rozwoju Rachunkowos$ci w
Polsce. Warszawa 2004.

Wypych M. (red.) Finanse przedsigbiorstwa z elementami zarzadzania i analizy. Absolwent. £.6dz 2007.

Inne materialy dydaktyczne:
edukacyjna gra biznesowa Marketplace.




