I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Seminarium magisterskie

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

Collegium Humanum Szkota Gtéwna Menedzerska w Warszawie

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia - Jednolite studia magisterskie

Liczba punktéow ECTS 10
Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci:

Rodzaj modulu ksztalcenia:

(wskazaé wlasciwe)

Podstawowy / kierunkowy / specjalno$ciowy / obowigzkowy/
fakultatywny / praktyczny

Rok / Semestr:

4/7-8

Osoba koordynujaca przedmiot:

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa
przedmiotow):

Student powinien zna¢ i umie¢ stosowaé w praktyce metodologie
badan spotecznych, podstawy komunikacji.

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Cwiczenia/ . . s . | Egzamin / . . Ogoélem

Wyklad Konwersatorium Laboratorium | Warsztaty | Projekt | Seminarium | Praktyki Zaliczenie Konsultacje | Suma godzin ECTS
Studia

. 50 30 80 10

stacjonarne

Studia

niestacjona 50 30 80 10
rne

III. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne -wlasciwe podkresli¢

Seminarium

Debata
Inne:

Wyktad podajacy (z prezentacja multimedialna)
Wyktad problemowy

Wyktad konwersatoryjny

Dyskusja dydaktyczna

Cwiczenia praktyczne pod kierunkiem

Cwiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
Metoda przypadkow

Metoda sytuacyjna

Metoda inscenizacji

Metoda projektow

Gry dydaktyczne (symulacyjne, decyzyjne, psychologiczne)
Demonstracja/ pokaz

Analiza 7Zrédel

Praca w grupie

Inne: przygotowywanie pracy magisterskiej




IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektu
kierunkowego
symbol

Wiedza: w poglebionym stopniu

P WOl

Student ma wiedz¢ na temat zalezno$ci problematyki z zakresu psychologii z innymi
obszarami nauk, w szczegdlnosci w aspekcie praktycznym.

K_Wol

P W02

Zna zasady i metody badan w obszarze psychologii, niezbedne do
przygotowania i przeprowadzenia badan empirycznych.

K_ W04

P_WO03

Zna zasady ochrony wiasnosci intelektualnej i prawa autorskiego, jak réwniez prawne
uwarunkowania w dziatalno$ci badawczo-naukowe;j.

K WIS

Umiejetnosci:

P_U01

Posiada umiej¢tnos¢ formutowania celow, hipotez i probleméw badawczych. Potrafi
zaplanowac¢ plan badawczy w zakresie studiowanego obszaru z zakresu psychologii.
Potrafi dokonaé operacjonalizacji hipotez, opracowac plan badawczy adekwatny do
badanego problemu oraz przeprowadzi¢ samodzielnie i w zespole badawczym badania
z wykorzystaniem metod ilosciowych i jakosciowych. Potrafi podda¢ analizie zebrane
dane empiryczne, z zastosowaniem metod statystyki opisowej oraz statystycznej
weryfikacji hipotez.

K_U02

P_U02

Potrafi zgromadzi¢ oraz dokona¢ selekcji materiatu Zrédtowego, pochodzacego z
réznych zrodet. Umie krytycznie odnie$¢ si¢ do tekstow réznych autoréw z zakresu
psychologii. Na podstawie zebranych informacji potrafi sformutowaé krytyczne sady
stanowiace podstawe badan wlasnych.

K_U04

P_U03

Potrafi redagowac teksty przedstawiajace wyniki wlasnych, badan zawierajace analize
literatury przedmiotu oraz przedstawia¢ wnioski, z zachowaniem standardow

edytorskich i metodycznych wtasciwych dla psychologii z wykorzystaniem narzedzi i
technik informatycznych.

K_U06

P _U04

Potrafi wspotpracowaé w zespole wielozadaniowym i podejmowac wiodaca role w
zespole, kierowaé jego pracg, projektowaé i prowadzi¢ dziatania edukacyjne, w
odniesieniu do grup dzieci, mlodziezy i dorostych na réznych etapach rozwoju oraz
indywidualizowaé¢ dziatania edukacyjne 1 prowadzi¢ pomiar dydaktyczny,
wykorzystujac wiedze z zakresu pedagogiki i psychologii.

K _U21

Kompetencje spoleczne:

P_KO1

Jest gotow do podjecia praktyki psychologicznej zachowujac si¢ profesjonalnie, z
szacunkiem do klientow, uwzglgdniajac ich zmieniajgce si¢ potrzeby, kierujac sie
dobrem klienta oraz zasadami etyki zawodowej. Jest gotow do dzialania na rzecz
przestrzegania zasad etyki zawodowe;.

K_KO1

P K02

Jest $wiadomy zasad etycznych, obowigzujacych w procesie tworzenia pracy
naukowe;j.

K_K02

P K03

Ma $wiadomo$¢ wiasnych ograniczen oraz granic kompetencji zawodowych. Jest
otwarty na konsultacj¢ z innymi psychologami, pedagogami oraz specjalistami innych
dziedzin. Ma gotowo$¢ do korzystania z superwizji.

K_K03

P K04

Jest gotowy do podejmowania indywidualnych i zespotowych wyzwan zawodowych,
realizacji projektéw spotecznych uwzgledniajacych aspekty zdrowia psychicznego na
rzecz interesu publicznego.

K_K07

P K05

Ma $wiadomo$¢ praktycznego wymiaru zasad ochrony wilasnosci intelektualnej,
odnosi sie do nich w procesie naukowo-badawczym. Potrafi redagowaé teksty

K K10




przedstawiajace wyniki wilasnych, badan zawierajace analiz¢ literatury przedmiotu
oraz przedstawia¢ wnioski, z zachowaniem standardow edytorskich i metodycznych
wiasciwych dla psychologii z wykorzystaniem narzedzi i technik informatycznych

V. TRESCI KSZTALCENIA

Odniesienie do

Lp. Seminarium przed’mlotowyc.h
efektow uczenia
sie
Procedura ustalania tematu pracy. Problem spdjnosci tematu pracy z jej zawartoscia.
S1 Zakres tematu pracy. Problematyka pracy.
S2 Sformulowanie tematu pracy
Struktura pracy.
S3 Elementy pracy magisterskiej. Plan pracy. Struktura cze¢sci teoretycznej pracy. Cechy
rozdzialu metodologicznego. Struktura czgsci empirycznej.
Zasady pisarstwa naukowego i poprawnego definiowanie poje¢. P Wo1
S4 Jezyk potoczny a jezyk naukowy. Elementy sktadowe i funkcje definicji. Zasady -
formulowania definicji. Gléwne bledy w definiowaniu pojeé. zasady pisarstwa P_W02
naukowego. P_WO03
P UO01
Forma pracy. P_U02
S5 Zasady, formy normalizacji i redakcji tekstu. Zwroty grzecznosciowe. Formulowanie -
przypisow, ich rodzaje. Stosowanie cytatow. P_UO3
P ] 6 P _U04
S6 rezentacjé graficzna. . . P KOI
Zastosowanie rysunkow, tabel, wykresow, obiektow w tekscie pracy. P K02
7 Unifikacja procesu wyjasniania. P K03
Gromadzenie zrodet eksploatacyjnych. P_K04
Analiza literatury z zakresu problematyki pracy. P_KO5
S8 Poszukiwanie i wybor zrédel. Zasady studiowania literatury. Sporzadzanie notatek.
Stosowanie cytatow i streszczen.
Analiza wstepnej wersji pierwszego rozdzialu pracy.
S9 Zgodno$¢ 1 spojnos¢ tekstu. Poprawnos$¢é merytoryczna. Umiejetnos¢ doboru zrodet.
Umiejetno$¢  krytycznego podejscia do pogladow réznych autoréw z tekstow
zroédlowych.
Analiza wstepnej wersji cze$ci teoretycznej pracy.
S10 Prezentacja czgéci teoretycznej pracy. Krytyczna ocena tekstow. Spdjnosé¢ z
zatozonymi celami. Poprawno$¢ jezykowa i metodologiczna.
Wstepne zaloZenia metodologii badan wlasnych.
S11

Zalozenia do cze¢Sci empirycznej pracy. Cele i etapy badan empirycznych. Przedmiot i
zakres badan wiasnych.

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma zaje¢,
w ramach
ktorej
weryfikowan
y jest EU

Metoda weryfikacji —-WEASCIWE WYBRAC

Egzamin pisemny, egzamin ustny ,kolokwium, projekt, prezentacja,
referat, esej inne

Kategoria weryfikowanych
efektow uczenia sie :

wiedza.

umiejetnosci ,kompetencje
spoteczne WEASCIWE

WYBRAC




Seminarium | Prezentacja czgsci teoretycznej, bibliografia

wiedza, umiejgtnosci,
kompetencje spoteczne

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskaza¢ wlasciwe

Zaliczenie seminarium na podstawie aktywno$ci merytorycznej studenta.

VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

bardzo dobry (5.0) — 91 -100 %
dobry plus (4.5) — 81 -90 %

dobry (4.0) - 71 — 80 %
dostateczny plus (3.5) — 61 —70 %
dostateczny (3.0) - 51 — 60 %
niedostateczny (2.0) — ponizej 50 %

VIII. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta

Rodzaj aktywnoSci
ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

1.Udzial w zajg¢ciach z bezposrednim udzialem nauczyciela akademickiego i
studentow  dydaktycznych (wyklady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 80 80
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu II
W tym
1.1..Udziat w zajeciach z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego 1 50 50
studentow
1.2..Egzaminy/zaliczenia -liczba godzin - -
1.3..Udziat w konsultacjach -liczba godzin 30 30
2.— Indywidualna praca wlasna studenta - liczba godzin —
Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne ,samodzielne 170 170
przygotowanie si¢ do zajec ,egzaminéw, zaliczen
Elén;z;ryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i 250 h = 10 ECTS 250 h = 10 ECTS

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:.

Brzezinski, J,M. (2019). Metodologia badan psychologicznych. Wydawnictwo Naukowe PWN

Wynikajaca z okreslonego obszaru eksploracji

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Brzezinski, J.,M., Ole$ ,P.,K.(2021). O psychologii i psychologach. Miedzy uniwersytetem a praktykq spoteczng.

Wydawnictwo Naukowe PWN

Chyrowicz, B., Brzezinski, J.,M., Toeplitz-Winiewska,M., Toeplitz, Z.(2019). Etyka zawodu psychologa. Wydawnictwo

Naukowe PWN

Gorniak, J., Wachnicki, J.(2013). Pierwsze kroki w analizie danych. Predictive Solutions

Nawojczyk, M.(2010). Przewodnik po statystyce dla socjologow. SPSS Polska-

Inne materialy dydaktyczne:
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