I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Etyka w pracy bieglego psychologa

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

Collegium Humanum Szkota Gtéwna Menedzerska w Warszawie

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia -Jednolite studia magisterskie

Liczba punktow ECTS 6
Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY
Nazwa specjalnos$ci: | Psychologia  kryminalistyczno-§ledcza, = Psychologia  sadowo-
penitencjarna, Psychologia sadowa
Rodzaj modulu ksztalcenia: | Podstawowy / kierunkowy/  specjalnosciowy /obowigzkowy/
(wskazaé wlasciwe) | fakultatywny
Rok / Semestr: | 5/10
Osoba koordynujaca przedmiot:
Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa | Wiedza z zakresu etyki zawodu psychologa.
przedmiotow):
II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Cwiczenia/ . - . ]
Wyklad k:::SVZ:gl:t Laborl':lltorlu Warsztaty Projekt Semmarlu Praktyki ];:Elzlz;;:ie/ Konsultacje gsoudnz]ialll %gg!;é“
orium
Studia
stacjonar 20 30 2 6 58 6
ne
Studia
niestacjo 10 20 2 6 38 6
narne
III. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajec Metody dydaktyczne -wlasciwe podkresli¢
Wyklad podajacy (z prezentacja multimedialn
Wyktad problemowy
Wyktad konwersatoryjny
Dyskusja dydaktyczna
Cwiczenia praktyczne pod kierunkiem
Cwiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
Metoda przypadkéw
Konwersatorium Metoda .sytuacy]na“
Metoda inscenizacji
Metoda projektow
Gry dydaktyczne (symulacyjne, decyzyjne, psychologiczne)
Demonstracja/ pokaz
Analiza 7zrédet
Praca w grupie
Debata
Inne




IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Odniesienie do

. . . . efektu
Lp. Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢ kierunkowego
symbol
Wiedza: w poglebionym zakresie
Posiada pogtebiona wiedzg dotyczaca etyki, a w szczegodlnosci etyki zawodowej
P W01 psychologa. Zna standardy etyczne wykonywania zawodu psychologa-praktyka oraz K W17
psychologa-badacza, okreslone w regulacjach krajowych i zagranicznych.
Zna i rozumie pojecia i zasady ochrony wlasnosci przemystowej i intelektualnej oraz
P W02 konieczno$¢ zarzadzania zasobami wilasnosci intelektualnej oraz zna praktyczne K W18
zastosowanie tej wiedzy.
Umiejetnosci:
Potrafi integrowac posiadang wiedze teoretyczng z zakresu psychologii, pedagogiki i
P U01 L - ; .. K U05
- dziedzin pokrewnych oraz zastosowac ja do opisu sytuacji. -
Potrafi dokona¢ oceny dziatan naukowych i praktycznych podejmowanych przez siebie i
innych psychologow z punktu widzenia etyki zawodowej. Potrafi zidentyfikowac
P _U02 R . ) . K Ul4
- najwazniejsze dylematy etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu i wskazaé¢ zrodta -
okreslajace zasady etyki psychologa.
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow do w dziatalno$ci zawodowej do uwzgledniania jej etycznych i moralnych
P KO1 . L . . . K K02
- aspektow. stosujac si¢ do zasad wspolpracy w srodowisku zawodowym -
Prezentuje postawe wrazliwego na problemy psychospoleczne szanujgc prawa
P _KO02 TR o . . K K09
- mniejszosci 1 unikajgc myslenia opartego na stereotypach i uprzedzeniach -
V. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
s L. - przedmiotowych
Lp. Wyktad i éwiczenia efektéw uczenia
sie
T1 Etyka zawodu psychologa K W17
T2 Kim jest biegly psycholog sadowy K_WI8
T3 Obowigzki bieglego psychologa K_U05
. K U14
T4 Zadania bieglego psychologa K K02
T5 Prowadzenie badan psychologicznych w trakcie przestuchania K K09
T6 Sporzadzanie ekspertyz psychologicznych
VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma Kategoria weryfikowanych
zajeé, w Metoda weryfikacji ~-WELASCIWE WYBRAC efektéw uczenia sig :
ramach Egzamin pisemny, egzamin ustny ,kolokwium, projekt, prezentacja. wiedza,
ktorej g p Y €8 referatye’:se' inne » projet, p 12, umiejetnosci ,kompetencje
weryfikow > e8¢ spoleczne WEASCIWE
any jest EU WYBRAC
Konwersato Zaliczenie pisemne w formie testu Wiedza

rium




Konwersato

fum Praca pisemna, aktywno$¢ podczas zajeé

Umiejetnosci, Kompetencje
spoteczne

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskaza¢ wlasciwe

Zaliczenie przedmiotu na podstawie pozytywnej oceny z zaliczenia pisemnego, pracy pisemnej oraz aktywnosci studenta na

zajeciach.

VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Niedostateczny | Dostateczny Dostateczny plus | Dobry (4,0)
(2,0) (3,0) (3.5)

Dobry plus (4,5)

Bardzo dobry
(5,0

Ponizej 60% | 60,0%-69,99% | 70%-74,99% 75%-84,99%

85%-89,99%

90,0%-100%

VIII. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne

1.Udziat w zajgciach z bezposrednim udziatlem nauczyciela akademickiego i

studentow  dydaktycznych (wyklady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 58 38

laboratoria, warsztaty, seminaria) —- SUMA godzin — z punktu II

W tym

1.1..Udziat w zajeciach z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego 50 30

i studentow

1.2..Egzaminy/zaliczenia -liczba godzin 2 2

1.3..Udziat w konsultacjach -liczba godzin 6 6

2.— Indywidualna praca wtasna studenta - liczba godzin —

Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne ,samodzielne 92 112

przygotowanie si¢ do zajec¢ ,egzaminow, zaliczen

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i 150 h = 6 ECTS 150 h = 6 ECTS

ECTS

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:.

Brzezinski J., Chyrowicz B., Toeplitz-Winiewska M.,(2008). Etyka zawodu psychologa. GWP 2008

Eichstaedt K., Depko A., Gatecki P., Krasowska A., (2017). Metodyka pracy bieglego psychiatry, psychologa oraz seksuologa

w sprawach karnych, nieletnich oraz wykroczen. Seria Wydawnicza Metodyki

Kodeks etyczno-zawodowy psychologa PTP
Kodeks etyczny psychologa PTP

Wybrane przepisy prawa karnego i cywilnego

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Inne materialy dydaktyczne:
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