Obowiazek informacyjny dotyczacy przetwarzania danych osobowych w postepowaniu
rekrutacyjnym na studia

1. Administratorem danych osobowych Uczestnika postepowania rekrutacyjnego (dalej:
,Uczestnik”) jest Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia” z siedzibg w War-
szawie, tj. Aleje Jerozolimskie 133A, 02-304 Warszawa, REGON: 381457997, NIP:
5252765348, Rejestr uczelni Niepublicznych MNiSW: 383.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktorym mozna si¢ skontaktowaé
poprzez email iod@varsovia.study. Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontakto-
wac¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz realizacji
praw osoOb, ktorych dane dotycza, na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow
prawa.

3. llekro¢ mowa o ,,RODO”, nalezy odwota¢ si¢ do tekstu Rozporzadzenia Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycz-
nych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie da-
nych).

4. Dane osobowe Uczestnika beda przetwarzane w celach:

a. przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na studia, nastepnie (w razie zawar-
cia umowy) w celach zwigzanych z realizacjg ksztalcenia i jego udokumentowania,
udzielenia wsparcia socjalnego, zapewnienia uczestnictwa w organizacjach stu-
denckich i pokrewnych zrzeszeniach, realizacji programéw wymian studenckich,
wsparcia w rozwoju kariery zawodowej (art. 6 ust.1 lit. c RODO) w zwiazku z art.
6 ust. 1 lit. e RODO (przetwarzanie jest niezb¢dne do wykonania zadania realizo-
wanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy powierzonej
Administratorowi),

b. zawarcia umowy lub podj¢cia stosownych dzialan na zagdanie Uczestnika ztozone
jeszcze przed zawarciem umowy, ktérej strong jest Uczestnik (art. 6 ust.1 lit. b
RODO), wykonania i rozliczenia praw i obowigzkéw wynikajacych z tej umowy;

c. dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami zwigzanymi z postepo-
waniem rekrutacyjnym, realizacja umowy badz koniecznos$cig powolania si¢ na
istotng okoliczno$¢ przez Administratora odnos$nie do relacji z Uczestnikiem (art. 6
ust. 1 lit. f RODO), co stanowi - prawnie uzasadniony interes);

d. w innych przypadkach, na podstawie dobrowolnych zgdd, ktére zawsze beda okre-
slaly odrgbne cele, dla ktorych sg zbierane. Zgody te moga by¢ w kazdym czasie
odwotane (np. zgoda na przetwarzanie wizerunku).



5. Dane szczegblnych kategorii begda przetwarzane na podstawie dobrowolnie wyrazonej
zgody, tj. na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a) RODO. W tym zakresie Administrator ma szcze-
gblnie na uwadze dane dotyczace stanu zdrowia wynikajace z orzeczen o niepetnospraw-
nosci oraz dokumentacji medycznej przekazanej przez Uczestnika w celach rozpoznania
wnioskow o dostosowanie procesu ksztalcenia do szczegolnych potrzeb studentow beda-
cych osobami z niepetnosprawnosci, o czym mowa w rozdziale 16. Regulaminu studiow.

6. Podanie przez Uczestnika danych wymaganych odrgbnymi przepisami prawa, jak row-
niez danych niezbednych do zawarcia umowy o realizacj¢ ksztalcenia, jest obligatoryjne.
Odmowa podania tych danych uniemozliwi realizacj¢ podstawowych celow, dla ktérych
zostaly one zebrane i tym samym Uczelnia nie bedzie zdolna do zawarcia 1 wykonania
umowy. Podanie pozostatych danych jest fakultatywne, zas§ odmowa ich podania nie bedzie
uniemozliwia¢ uczestnictwa w przebiegu rekrutacji, jak i w dalszym procesie ksztalcenia.

7. Okres przechowywania danych osobowych wynosi:

a. w przypadku zawarcia umowy o ksztalcenie dane osobowe przetwarzane beda
przez okres trwania umowy oraz przez okres 50 lat od zakonczenia ksztatcenia,
zgodnie z wymogami prawnymi dotyczacymi przechowywania dokumentacji stu-
denckiej. Po uptywie powyzszego okresu dane beda usuwane lub anonimizowane,
zgodnie z wewnetrznymi procedurami Uczelni;

b. w przypadku niezawarcia umowy o ksztalcenie dane osobowe Uczestnikéw beda
przetwarzane przez okres jednego roku liczac od konca roku, w ktérym zakonczyt
si¢ proces zwigzany z rekrutacja. Ewentualne postgpowania na tle wysuwanych
roszczen prowadza do oczywistego wydtuzenia powyzszego terminu — na czas ich
trwania;

c. odnos$nie do przetwarzania w oparciu o dobrowolng zgode, dane beda przetwa-
rzane do chwili realizacji celu, dla ktérego zgoda byta zabrana albo cofnigcia
zgody.

8. Dostep do danych osobowych Uczestnika beda posiada¢ upowaznieni pracownicy Admini-
stratora, w szczegblnosci cztonkowie komisji rekrutacyjnej. Odbiorcami danych mogg by¢
natomiast takze podmioty, ktorym Administrator zleci wykonanie okreslonych czynnosci,
jednakze dla zapewnienia mozliwie najwyzszego standardu ochrony danych osobowych,
zawsze proces ujawnienia danych bedzie dokonywany w oparciu o uprzednio zawartg
umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych. Udostgpnienie danych wobec pod-
miotdéw trzecich, moze nastgpi¢ tylko wowczas, gdy zadanie udostepnienia bedzie miato
swoje odzwierciedlenie w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa (np. wobec sadu,
czy prokuratury).

9. Dane osobowe beda przechowywane w rozwigzaniach chmurowych Microsoft Azure na
terenie Europejskiego Obszaru Gospodarczego. W zwigzku z wykorzystywaniem chmury



Azure, w wyjatkowych sytuacjach (np. ochrona przed incydentami, naprawy serwisowe)
moze dochodzi¢ do transferu do Panstwa Trzeciego czego Microsoft nie wyklucza w swo-
ich regulaminach. Microsoft deklaruje, ze przekazanie danych osobowych poza EOG be-
dzie nastepowalo przy zastosowaniu odpowiednich zabezpieczen prawnych, ktérymi sg w
szczegoOlnosci standardowe klauzule umowne ochrony danych osobowych zatwierdzone
przez Komisj¢ Europejska. Ponadto w ramach zabezpieczenia do chmury przekazywane sg
dane szyfrowane.

10. Administrator realizuje wszystkie prawa Uczestnikow co do procesow przetwarzania da-
nych, w szczegolnosci informuje o przystugujacych:

a. prawie dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii,

b. prawie do sprostowania (poprawiania) danych osobowych;
c. mozliwosci zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d. wniesienia skargi do organu, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobo-
wych z siedzibg w Warszawie (00-193), przy ul. Stawki 2; w pierwszej kolejnosci
zachgcamy jednak do kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych w celu podjgcia
proby polubownego rozwigzania problematycznych kwestii,

e. usuni¢cia danych osobowych, jednakze prawo to doznaje ograniczen, gdy koniecz-
nos¢ dalszego przetwarzania jest niezbedna:

e do korzystania z prawa do wolnosci wypowiedzi i informacji;

e do wywigzania si¢ z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na
mocy prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega admi-
nistrator, lub do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub
w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi;

e do celow archiwalnych w interesie publicznym, do celéw badan naukowych
lub historycznych lub do celéw statystycznych, o ile prawdopodobne jest, ze
prawo bycia zapomnianym uniemozliwi lub powaznie utrudni realizacj¢ celow
takiego przetwarzania;

e do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

11. Administrator przypomina o obowigzku podawania wytacznie prawdziwych danych oso-
bowych.



