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Uchwala Nr 02/08/2025
Senatu Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia” w Warszawie
z dnia 7 sierpnia 2025 roku

w sprawie ustalenia programu studiow podyplomowych ,, Psychologia dla prawnikow™
oraz powolanie mgr Aleksandry Olewniczak na kierownika tych studiéw

Dziatajac na podstawie art. 28 ust. 1 pkt. 11) ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. 2024 poz. 1571 ze zm.) oraz na podstawie §23 Statutu Uczelni Biznesu i
Nauk Stosowanych ,,Varsovia” uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ program studiéw podyplomowych ,,Psychologia dla prawnikoéw”, ktory stanowi zalgcznik
do niniejszej Uchwaly.

§2

Zaopiniowa¢ pozytywnie powierzenie funkcji kierownika tych studiéw Pani mgr Aleksandrze Olew-
niczak - wspolzatozycielki Instytutu Psychologii i Psychiatrii Sadowej im. dr Ewy Milewskiej IPPS.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

REKTOR

:ys’g-m

Przewolinitzqcy Senatu
Rektor adw. Magdalena Stryja

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia”
Al Jerozolimskie 1334, 02-304 Warszawa NIP: 5252765348
tel.: +48 (22) 4875359, rektorat@varsovia.study REGON: 381457997 www.varsovia.study



PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH
Nazwa uczelni: Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia”

Nazwa studiéw podyplomowych: Psychologia sadowa dla prawnikéw

Poziom PRK: 7 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji
Tryb studiow: hybrydowy

Czas trwania: 2 semestry

Liczba godzin: 200 dydaktycznych

Liczba punktéow ECTS: 30

1. Opis kierunku studiow

Studia podyplomowe z psychologii sgdowej to program skierowany do prawnikow, osob
bedacych w trakcie aplikacji oraz osOb zwiazanych z wymiarem sprawiedliwosci,
zainteresowanych poglebieniem wiedzy psychologicznej w kontekscie praktyki sgdowe;.
Celem studiéw jest wyposazenie uczestnikow w interdyscyplinarne kompetencje
umozliwiajace skuteczng wspolprace z bieglymi psychologami oraz lepsze rozumienie

materialu dowodowego opartego na opiniach psychologicznych.

2. Cel ksztalcenia

Celem studiow podyplomowych z psychologii sadowej dla prawnikéw jest wyposazenie
uczestnikéw w specjalistyczng wiedze i praktyczne umieje¢tnosci z zakresu psychologii

stosowanej w postepowaniach sadowych.
Zakres tematyczny obejmuje m.in.:

o Sprawy cywilne — zagadnienia psychologiczne w sprawach o zadostuczynienie,

mobbing, ocene zdolnosci do czynnoscei prawnych, sprawy opiekunczo-rodzinne.



o Sprawy karne — ocena tzw. wiarygodnosci zeznan $wiadkéw (dorostych i dzieci),
problematyka poczytalnosci i niepoczytalnosci. Udzial i opinia psychologa w

wystuchaniu matoletniego.

e Nie wykorzystane mozliwosci opiniowania psychologicznego na rzecz wymiaru
sprawiedliwo$ci (opinie przed procesowe, opiniowanie w sprawach o wypadki

drogowe).

e Psychologiczna diagnoza sgdowa — zasady prowadzenia badan psychologicznych,

formutowanie opinii, odpowiedzi na pytania Sadu, Prokuratury, pelnomocnikéw, stron.

e Wspolpraca z bieglym psychologiem — interpretacja opinii sadowo-psychologiczne;j,

zasady zadawania wlasciwych pytan, ocena rzetelnosci opinii.
3. Sylwetka absolwenta

Absolwent studiéw podyplomowych z psychologii sadowej dla prawnikéw bedzie posiadal
wiedze z pogranicza prawa i psychologii, bedzie przygotowany do $wiadomej i skutecznej

wspolpracy z bieglymi psychologami sgdowymi w sprawach cywilnych i karnych.
Dzigki ukonczeniu studiéw absolwent:

e Zna podstawowe narzedzia i procedury stosowane w psychologii sadowej, w tym
zasady przeprowadzania badan psychologicznych i formutowania opinii dla wymiaru

sprawiedliwosci.

o Potrafi analizowaé i interpretowaé opinie psychologiczne, oceniajac ich rzetelnos¢,

przydatno$¢ procesowa i warto$¢ dowodowa.

o Rozumie psychologiczne mechanizmy zachowan oséb uczestniczacych w
postepowaniach sadowych, w tym ofiar, oskarzonych/sprawcow, swiadkow w tym

dzieci.

e Umie trafnie formulowaé¢ pytania do bieglych psychologow, uwzgledniajac

specyfike danej sprawy i potrzeby postgpowania.

Absolwent bedzie potrafil skuteczniej reprezentowaé interesy swoich klientow, z wigksza
$wiadomoscia wykorzystywaé ekspertyzy psychologiczne oraz wlacza¢ aspekty

psychologiczne do argumentacji procesowej. Jego wiedza bgdzie stanowita cenne uzupelnienie



klasycznego wyksztalcenia prawniczego, wzmacniajac jego pozycje zawodowa 1 praktyczne

umiejetnoscei w pracy z ludzmi.

4, Adresaci studiow

Studia podyplomowe z psychologii sadowej dla prawnikéw adresowane s do 0s6b

posiadajgcych wyksztalcenie wyzsze (min. magisterskie), w szczegolnosci do:

e Prawnikéw — adwokatow, radcéw prawnych, sedziow, prokuratorow, ktérzy w swojej

praktyce zawodowej majg do czynienia z opiniami psychologicznymi lub chca poglebi¢

wiedz¢ w zakresie psychologii sadowe;j;

o Aplikantéw zawodéw prawniczych, ktérzy przygotowuja si¢ do pracy w wymiarze

sprawiedliwosci i cheg zdoby¢ przewage kompetencyjna;

e Osob zatrudnionych w instytucjach wymiaru sprawiedliwosci (np. w Ministerstwie

Sprawiedliwosci, Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury, Policji, organizacjach

pozarzadowych), ktére w swojej pracy zawodowej spotykajg si¢ z koniecznoscia

wspbtpracy z psychologami sadowymi;

o Prawnikéw zainteresowanych tematyka psychologii kryminalnej, mechanizmami

przemocy, mobbingu, manipulacji, traum czy psychopatologii.

5. Efekty uczenia si¢

Zakladane efekty uczenia sie, ktore uzyska absolwent. Podzial na trzy kategorie z

odniesieniem do charakterystyk drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK:

Symbol
efektu

Opis efektu uczenia si¢

Odniesienie do —‘
charakterystyk
drugiego stopnia
dla kwalifikacji
na poziomie

7 PRK

WIEDZA — Absolwent wie, rozumie:




W 01

| Zakres psychologii sadowej jako dyscypliny stosowanej w

praktyce wymiaru sprawiedliwosci, jej funkcje i miejsce w

systemie prawnym

P7U_WG

W _02

Mechanizmy funkcjonowania psychicznego osob
uczestniczgcych w postepowaniach sagdowych, w tym ofiar,

sprawcow, swiadkow i dzieci

P7U_WG

W 03

Klasyfikacje i objawy zaburzen psychicznych, w tym
psychopatii, uzaleznien, psychoz i PTSD oraz ich znaczenie

prawne

P7U_WK

Ww_04

Metody i narzedzia stosowane w diagnozie psychologicznej,

w tym testy psychologiczne i wywiad

P7U_WK

W_05

Kryteria oceny wiarygodnosci zeznan i psychologiczne

aspekty wplywajace na zeznania

P7U WK

W_06

Ww_07

Ramy prawne i etyczne dotycza;ce opiniowania sgdowo-
psychologicznego, w tym formulowania opinii

przedprocesowych

"PTU_ WK

Strukture i wymogi formalne opinii psychologicznej oraz
sposéb jej interpretacji z punktu widzenia przydatnosci

procesowej

P7U_WK

UMIEJETNOSCI - Absolwent potrafi:

U 01

Analizowac i interpretowa¢ opinie psychologiczne,
identyfikujac ich wartos¢ dowodowa i metodologiczna

poprawnosé

P7U_UW

U 02

Oceni¢, czy w danej sprawie zachodzi potrzeba powotania

bieglego psychologa i sformulowaé adekwatne pytania

P7U UW

‘U 03

Diagnozowa¢ czynniki wplywajace na zeznania swiadkow

(dorostych i dzieci), w tym sugestywno$¢ i konfabulacje

| PTU_UW

U 04

Przeprowadzi¢ krytyczna analizg opinii bieglego pod katem

zgodnosci z obowigzujacymi standardami diagnostycznymi

P7U_UW

U 05

Wspétpracowaé z biegtym psychologiem sadowym oraz

podejmowac dziatania interdyscyplinarne

P7U_UK

U 06

Weryfikowa¢ adekwatno$¢ narzedzi diagnostycznych w

odniesieniu do postawionych tez sadowych i potrzeb klienta

P7U UK




U_07 Uwzglednia¢ aspekty psychologiczne (np. trauma, P70_UW
niepelnosprawnos¢, zaburzenia osobowosci) w argumentacji

procesowej

KOMPETENCJE SPOLECZNE — Absolwent jest gotow do:

K 01 Uznawania znaczenia wiedzy psychologicznej w dziataniach | P7U_KK
prawnych i cigglego aktualizowania swojej wiedzy w tym

zakresie

K 02 Etycznego i odpowiedzialnego formutowania pytan do P7U KR
bieglych i interpretacji opinii psychologicznych

K 03 Wspdlpracy z ekspertami innych dziedzin (psychologia, P7U KO
psychiatria, seksuologia) z poszanowaniem ich kompetencji

1 standardow

K 04 Krytycznej analizy wiasnych decyzji zawodowych i P7U KK

gotowosci do ich modyfikacji w $wietle wiedzy

psychologicznej i orzecznictwa

K 05 Uwzgledniania dobra dziecka i zasady neutralnosci w | P7U KR

sprawach rodzinnych i opiekuficzych

I

6. Ramowy plan studiéw

Obejmuje wykaz zajeé (przedmiotow) wraz z liczba godzin zaje¢ oraz liczbg punktéw ECTS,
w tym:
a) liczba godzin zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne, w tym liczba godzin
praktyk zawodowych oraz liczba punktéw ECTS przypisanych do tych zaj¢¢ (wskazaé
ktore konkretnie przedmioty lub jaka ich czesc),

b) liczba godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé oraz liczba punktow ECTS przypisanych do tych zaje¢ (wskaza¢ ktore
konkretnie przedmioty lub jaka ich czgs¢).

| Przedmiot forma Metoda i Liczba godzin | ECTS | w tym: | w tym:
zajeé technika dydaktycznych zajecia Zajecia
| zajeé | praktyczne / | online/




liczba godzin | liczba
(ECTS) godzin
(ECTS)

T?Vprowadzenie do | wyklad/ | online 10 1,5 Cwiczenia — 10h (1,5)

psychologii ¢wiczenia 5h (0,5)

sadowej

Psychologia wyklad / | online 20 3,0 Cwiczenia— | 20h (3,0)

zeznan swiadkow | éwiczenia 10h (1,5)

— dorosli i dzieci

Psychologiczne wyktad / | online 10 1,5 Cwiczenia— | 10h (1,5)

metody oceny i ¢wiczenia 5h (0,5)

kryteria

wiarygodnosci

zeznan swiadkow

Psychopatologia wyklad / | online 10 " 1,5 Cwiczenia — 10h (1,5)

¢wiczenia 5h (0,5)

Diagnoza w ¢wiczenia | online 10 1,5 | Cwiczenia—

orzecznictwie | 10h (1,5) -—--

sgdowym, badanie |

psychologiczne

Ocena zdolnodci | éwiczenia | online 10 1,5 Cwiczenia —

do czynnosci 10h (1,5) -—

prawnych —

swiadomos¢ i

swoboda

podejmowanych

decyzji

Zados$¢uczynienie | wyklad/ | online 10 1,5 Cwiczenia— | 10h (1,5)

i trauma ¢wiczenia 5h (0,5)

psychiczna —

mechanizmy 1

skutki




Psychologiczne ¢wiczenia | online 20 3,0 Cwiczenia —

aspekty sporow 20h (3,0) -

rodzinnych i

opiekunczych

(opieka, kontakty,

alienacja

rodzicielska).

Wystuchanie

dziecka.

Mobbing i wyklad / | online 10 1,5 Cwiczenia— | 10h(1,5)
dyskryminacja — ¢wiczenia 5h (0,5)

diagnoza

psychologiczna i

rola opinii

Badanie testowe, ¢wiczenia | online 10 1,5 Cwiczenia —

narzgdzia 10h (1,5) -—--

diagnostyczne,

sposob opisu 1

interpretacji

Seksuologia wyklad / | online 20 3,0 Cwiczenia— | 20h (3,0)
sgdowa ¢wiczenia 10h (1,5)

Praca z opinia ¢wiczenia | online / 20 3,0 Cwiczenia — ----

psychologiczna stacjonarnie 20h (3,0)

Biegly psycholog | ¢wiczenia | online / 20 3,0 Cwiczenia — —--

sgdowy na sali stacjonarnie 20h (3,0)

sgdowej I

Psychozy, wyktad / | online 10 1,5 Cwiczenia— | 10h (1,5)
zaburzenia ¢wiczenia 5h (0,5)

osobowosci,

uzaleznienia —




charakterystyka i
wplyw na udziat w

procesie sagdowym.

Opinie
przedprocesowe,
tzw. opinie
prywatne — zasady
wydawania i
wspoOlpracy

zespolowej

¢wiczenia

online

10

1,5

Cwiczenia —

10h (1,5)

Razem:

200h

30
ECTS

110 b/
13,5 ECTS

170 h/
26 ECTS

7. Organizacja zaje¢é

Zajecia prowadzone w formie hybrydowej. Wyktady w formie online i ¢wiczenia w formie

stacjonarnej w siedzibie Uczelni.

8. Warunki ukonczenia studiow

Warunkiem zaliczenia studiow jest obecnosé¢ 80 % na zajeciach oraz zaliczenie egzaminu

koncowego w formie testu jednokrotnego wyboru oraz przeprowadzenie analizy 1

przygotowanie pytan do opinii.

9. Opis realizowanych zaje¢:

1. Wprowadzenie do psychologii sadowej




Cel: Zapoznanie uczestnikéw z podstawowymi pojgciami, zakresem i funkcja psychologii
sagdowej w systemie prawnym.

Efekty uczenia si¢:

e Wiedza: zna zakres i obszary psychologii sagdowej, rozumie rol¢ psychologa w

postepowaniu cywilnym i karnym.

o Umiejetnosci: potrafi wskazag, kiedy 1 jak wykorzystywac ekspertyzy psychologiczne
w sprawach sadowych.

o Kompetencje: rozumie znaczenie wspolpracy interdyscyplinarnej w procesie
sgdowym.
o Tres¢ ksztalcenia:

1. Wprowadzenie do psychologii sadowej (definicje, geneza i rozwdj psychologii
sagdowej, miejsce w systemie nauk prawnych)

2. Obszar psychologii sadowej (psychologia w réznych postgpowaniach
sgdowych)

3. Rola i zadania psychologa sagdowego (status, etapy opiniowania)
4. Przyklady ekspertyz sadowych w réznych sprawach sagdowych

5. Wspolpraca interdyscyplinarna (psychologia a inne zawody)

o Forma zaliczenia: obecno$¢ i aktywnos¢
2. Psychologia zeznan swiadkéw — dorosli i dzieci

Cel: Przedstawienie mechanizméw funkcjonowania pamigci, emocji i sugestii w kontekscie

sktadania zeznan.
Efekty uczenia si¢:
o Wiedza: zna czynniki wplywajace na wiarygodnos¢ zeznan.

o Umiejetnosci: potrafi wskazaé i opisa¢ mechanizmu funkcjonowania proceséw

majacych znaczenie w kontekscie oceny zeznan.

e Kompetencje: rozumie znaczenie aspektow wewngtrznych i zewngtrznych

wplywajgcych na przestuchanie.

o Tres¢ ksztalcenia:



1. Znaczenie proceséw poznawczych w psychologii zeznan swiadkow (uwaga,
pamigc)

2. Mechanizmy znieksztalcen proceséw poznawczych

3. Zeznania dzieci (rozwdj poznawczy, zasady przestuchania)

4. Aspekty dotyczace przestuchania (zachowanie obecnych 0sob, sposob

prowadzenia, zadawanie pytan)

o Forma zaliczenia: obecnos¢ i aktywnos¢

3. Psychologiczne metody oceny i kryteria wiarygodnos$ci zeznan Swiadkow

Cel: Omowienie narzedzi i kryteriow stosowanych w ocenie wiarygodnosci zeznan

Efekty uczenia sig:
e Wiedza: zna podstawowe metody analizy treéci i zachowania $wiadka.
o Umiejetnosci: potrafi rozpoznaé objawy konfabulacji i podatnos¢ na sugestie.
o Kompetencje: rozumie ograniczenia i ryzyko btedéw w ocenie wiarygodnosci.
o Tres¢ ksztalcenia:

1. Znaczenie stanu emocjonalnego i jego wplyw na tre$¢ zeznan (stres, trauma,
zaleznos¢)

2. Omowienie czynnikow majgcych wplyw na tres¢ zeznan (sugestia,
wezesniejsze do§wiadczenia)

3. Mechanizmy znieksztalcen (konfabulacje, podatnosé na sugestie)

4. Metody analizy zeznan §wiadkdéw (m.in. SVA)

5. Informacje pochodzace z obserwacji zachowania $wiadka

o Forma zaliczenia: analiza przypadku

4. Psychopatologia

Cel: Przyblizenie podstawowych zaburzen psychicznych w kontekscie ich znaczenia
prawnego.

Efekty uczenia si¢:
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e Wiedza: potrafi znalez¢ w klasyfikacji dane zaburzenie.

e Umiejetnosci: potrafi odnies¢ objawy psychopatologiczne do kwestii zdolnosci

procesowej lub poczytalnosci.

o Kompetencje: jest swiadomy ograniczen poznawczych i emocjonalnych osob z

zaburzeniami psychicznymi.

o Tres¢ ksztalcenia:

Wprowadzenie do psychopatologii (definicje, klasyfikacje zaburzen)
Zaburzenia psychotyczne (psychozy)

Zaburzenia afektywne i zaburzenia lgkowe

Zaburzenia osobowosci i zaburzenia zachowania

Zaburzenia neurorozwojowe 1 otgpienne

S

Niepelnosprawnosc¢ intelektualna

o Forma zaliczenia: obecnos¢ i aktywnosé

5. Diagnoza w orzecznictwie sadowym, badanie psychologiczne

Cel: Zapoznanie z przebiegiem i metodologia badan psychologicznych na potrzeby sadu.

Efekty uczenia sig:
e Wiedza: zna strukture procesu diagnostycznego i standardy orzekania.
o  Umiejetnosci: rozumie znaczenie wywiadu, obserwacji i testow psychologicznych.
o Kompetencje: potrafi analizowa¢ poprawnos¢ i rzetelnos¢ diagnozy w opinii sadowe;.
o Tres¢ ksztalcenia:
1. Podstawy diagnozy psychologicznej na potrzeby sadu (czym jest diagnoza, jej
cel 1 zakres)

2. Proces diagnostyczny i zakres kompetencji (co psycholog moze, a czego nie)

3. Metody diagnostyczne w orzecznictwie (wywiad, obserwacja, kwestionariusze)
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4. Analiza przyktadowych diagnoz w r6znych sprawach sagdowych (rodzinne,

karne, zado$éuczynienie)

e Forma zaliczenia: obecnos¢ i aktywnos¢

6. Ocena zdolnosci do czynnosci prawnych — swiadomosé i swoboda podejmowanych

decyzji

Cel: Ukazanie psychologicznych podstaw oceny zdolnosci prawnej i rozeznania.

Efekty uczenia si¢:
o Wiedza: zna aspekty psychologiczne przy ocenie $wiadomosci i swobody decyzji.
o Umiejetnosci: potrafi oceni¢, czy dana sytuacja wymaga opinii psychologicznej.

o Kompetencje: rozumie, kiedy decyzje jednostki moga by¢ uznane za niewazne

prawnie.

o Tresc ksztalcenia:

1. Podstawy prawne oceny zdolnosci do czynnosci prawnych (pojgcia)

2. Psychologiczne i psychiatryczne aspekty ograniczenia zdolnosci

3. Zaburzenia psychiczne, otgpienia, uposledzenia rozwoju, choroby somatyczne
wplywajace na $wiadomos¢ i swobodg decyzji

4. Tymczasowe a trwale zaburzenia rozeznania

5. Znaczenie woli, $wiadomosci celu i skutkéw podejmowanych dziatan

6. Uwarunkowania poznawcze, emocjonalne i sytuacyjne wplywajace na

zdolnos¢ rozumienia konsekwencji dziatan

o Forma zaliczenia: obecnos¢ 1 aktywnosé

7. Zadoséuczynienie i trauma psychiczna — mechanizmy i skutki

Cel: Zrozumienie psychicznych skutkow traum oraz ich znaczenia w sprawach o
zado$éuczynienie.

Efekty uczenia sig:
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e Wiedza: zna objawy PTSD i zaburzen pourazowych.

o Umiejetnosci: rozumie zalezno$¢ migdzy doznang krzywda a funkcjonowaniem
psychicznym.

o Kompetencje: potrafi rozpoznad, kiedy potrzebna jest opinia bieglego

psychotraumatologa.

o Tresé ksztalcenia:

Reakcje na sytuacje traumatyczne
Zaburzenia pourazowe
Mechanizmy i skutki traumy w funkcjonowaniu psychicznym

Zado$éuczynienie a trauma psychiczna — aspekty prawne i psychologiczne

U

Opinia psychotraumatologiczna — kiedy 1 dlaczego?

e Forma zaliczenia: analiza przypadku

8. Psychologiczne aspekty sporéw rodzinnych i opiekunczych. Wysluchanie dziecka.
Cel: Omowienie psychologii relacji rodzinnych i jej wptywu na decyzje sadu.
Efekty uczenia si¢:

e Wiedza: zna mechanizmy alienacji rodzicielskiej, konfliktu lojalnosci, przemocy

psychicznej w rodzinie.
o Umiejetnosci: potrafi analizowa¢ opinie psychologiczng w kontekscie dobra dziecka.

o Kompetencje: rozamie znaczenie neutralnosci i dobra dziecka jako wartoscei

nadrz¢dnych.
o Tres¢ ksztalcenia:
1. Psychologia relacji rodzinnych (przywiazanie, wigzi)

2. Mechanizmy psychologiczne w sprawach rodzinnych i opiekunczych (konflikt

rodzicielski, alienacja)

3. Wysluchanie dziecka przez sad i bieglych (warunki, cel opinii)
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4. Opinia psychologiczna w sprawach rodzinnych (struktura, narz¢dzia,
przyktadowe opinie)
5. Dobre dziecka jako warto$é nadrzedna w orzecznictwie

6. Analiza przypadkow i orzecznictwa

e Forma zaliczenia: obecnosé i aktywnos$¢

9. Mobbing i dyskryminacja — diagnoza psychologiczna i rola opinii

Cel: Zapoznanie z metodami identyfikacji i opiniowania zjawisk przemocy psychicznej w

pracy.

Efekty uczenia sie:
e Wiedza: zna symptomy i skutki mobbingu oraz mechanizmy wykluczenia.

o Umiejetnosci: potrafi analizowaé tre$¢ opinii psychologicznych w sprawach o

mobbing.

o Kompetencje: potrafi formutowaé pytania do biegtych, uwzglgdniajac problematyke

psychospoteczna.

o Tres¢ ksztafcenia:

. Definicje i ramy prawne mobbingu i dyskryminacji

. Psychologiczne mechanizmy mobbingu i przemocy w miejscu pracy

1

2

3. Objawy i skutki psychiczne u ofiar mobbingu

4. Proces diagnozy psychologicznej w sprawach o mobbing
5

Opinia psychologiczna w sprawach o mobbing

e Forma zaliczenia: analiza opinii

10. Badanie testowe, narze¢dzia diagnostyczne, spos6b opisu i interpretacji

Cel: Omowienie najczesciej stosowanych testow i skal psychologicznych w opiniowaniu.

Efekty uczenia sig:
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e Wiedza: zna zastosowanie testéw psychologicznych najczgsciej uzywanych w badaniu

sgdowym.

o Umiejetnosci: potrafi ulozy¢ dodatkowe pytania dotyczace uzytych narzedzi.

o Kompetencje: rozumie ograniczenia i granice interpretacyjne diagnozy testowej.

o Tres¢ ksztalcenia:

A e

Wprowadzenie do tematyki testow psychologicznych w kontekscie sagdowym
Najczesciej stosowane narzedzia diagnostyczne w psychologii sgdowe]
Metodyka prowadzenia badan testowych

Opis i interpretacja wynikoéw testow w opinii psychologicznej

Formulowanie pytan i uwag dotyczacych badan testowych w sprawach

sagdowych

e Forma zaliczenia: ¢wiczenia — zadawanie pytan do opinii, dyskusja

11. Seksuologia sadowa

Cel: Przedstawienie zagadnien z zakresu psychologii i patologii seksualnosci w kontekscie

orzecznictwa.

Efekty uczenia sie:

o Wiedza: zna typologie przestepstw seksualnych i zaburzen preferencji.

o Umiejetnosci: rozumie znaczenie oceny ryzyka i celowosci terapii.

o Kompetencje: rozpoznaje sytuacje wymagajace konsultacji z seksuologiem sadowym.

o Tres¢ ksztalcenia:

nop W N

Wprowadzenie do seksuologii sagdowe;j (zakres, pojecia)
Typologia przestepstw seksualnych

Zaburzenia preferencji seksualnych i ich klasyfikacja
Rola seksuologa sadowego

Praktyczne aspekty opiniowania w seksuologii sadowej
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o Forma zaliczenia: obecnos$¢, dyskusja

12. Praca z opinig psychologiczna

Cel: Wyposazenie uczestnikow w umiejetnos¢ analizy i oceny opinii psychologicznych.

Efekty uczenia sie:
o Wiedza: zna strukture, jezyk i wymogi formalne opinii.
o Umiejetnosci: potrafi wylapaé niescistosci, bledy metodologiczne i braki logiczne.
e Kompetencje: potrafi skutecznie zadawa¢ pytania do opinii.
o Tresc ksztalcenia:
1. Struktura i wymogi formalne opinii psychologicznej

Analiza merytoryczna opinii (bledy, braki)

Ocena logicznej struktury i argumentaciji

Sl e\

Formulowanie pytan do opinii

e Forma zaliczenia: obecnos¢ i aktywnos¢, ¢wiczenia

13. Biegly psycholog sadowy na sali sadowe;j

Cel: Zrozumienie roli i pozycji biegtego w postepowaniu sagdowym oraz zasad zadawania
pytan.
Efekty uczenia si¢:

o Wiedza: zna zasady powolywania, przestuchiwania i oceny opinii bieglego.
o Umiejetnosci: potrafi przygotowac¢ si¢ do skutecznego zadawania pytan bieglemu.

o Kompetencje: potrafi uzyskaé od bieglego dodatkowe, istotne informacje dotyczace

wydanej opinii.
o Tres¢ ksztalcenia:
1. Procedury powolywania i przestuchiwania biegltego
2. Przygotowanie pytan do bieglego psychologa i sposdb ich zadawania
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3. Analiza i ocena odpowiedzi bieglego

o Forma zaliczenia: obecnos$¢ 1 aktywnos¢, ¢wiczenia

14. Psychozy, zaburzenia osobowosci, uzaleznienia — charakterystyka i wplyw na udzial

w procesie sgdowym.

Cel: Przedstawienie wplywu zaburzen na poczytalno$¢, zdolnosé¢ do sktadania zeznan i udzial

w postepowaniu.

Efekty uczenia si¢:

o Wiedza: zna rézne zaburzenia pojawiajace si¢ w klasyfikacji choréb i zaburzen

psychicznych.
o Umiejetnosci: potrafi zidentyfikowaé symptomy mogace wptywac na oceng sagdows.
e Kompetencje: rozumie potrzebe opinii interdyscyplinarnej
o Tres¢ ksztalcenia:
1. Charakterystyka podstawowych zaburzen psychicznych i kryteria rozpoznania
(psychozy, zaburzenia osobowosci, uzaleznienia)

2. Znaczenie opinii interdyscyplinarnej (diagnoza zespotu)

3. Praktyczne aspekty oceny zaburzen (analiza dokumentacji)

o Forma zaliczenia: analiza przypadku

15. Opinie przedprocesowe, tzw. opinie prywatne — zasady wydawania i wspélpracy

zespolowej

Cel: Ukazanie roli opinii prywatnych i alternatywnych $ciezek ekspertyzy psychologicznej.

Efekty uczenia sig:

o Wiedza: zna ramy prawne i etyczne opiniowania pozaprocesowego.

o Umiejetnosci. potrafi wspolpracowaé z ekspertami w trybie prywatnym

(pozasagdowym).
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o Kompetencje: rozumie, kiedy i jak skutecznie wprowadza¢ do sprawy kontropinie.

o Tresé¢ ksztalcenia:

Charakterystyka opinii prywatnych (przedprocesowych)
Ramy prawne i etyczne opiniowania pozaprocesowego

Wspolpraca interdyscyplinarna i zespolowa w trybie prywatnym

2w N =

Wprowadzanie kontropinii 1 ich znaczenie procesowe

o Forma zaliczenia: obecno$é i aktywnosé, ¢wiczenia praktyczne, studium przypadku

Mapowanie efektéw uczenia si¢ na przedmioty — Psychologia sadowa dla prawnikéw

| Przedmiot Oznaczenia efektow uczenia si¢

|
| 1. Wprowadzenie do psychologii sadowej | W 01, W_02,U_01,K 01

2. Psychologia zeznan swiadkoéw — doros$li | W_02, W _05,U 03,K 02

i dzieci

B Psycholo_giczne metody oceny i kryteria | W_05, U;O3, U 04,K 02

wiarygodnosci zeznan $wiadkow

' 4. Psychopatologia W 03,U 04,K 04

5. Diagnoza w orzecznictwie sagdowym, W 04,U 01,U 04,K 02

badanie psychologiczne

6. Ocena zdolnosci do czynnosci W 02,W 03,U 02,K 02

prawnych — $wiadomo$¢ 1 swoboda

podejmowanych decyzji

7. Zadoséuczynienie i trauma psychiczna | W_03, U_02, U_O7,_K_01

— mechanizmy i skutki

18



8. Psychologiczne aspekty sporow W 02,U 07,K 05
rodzinnych i opiekunczych. Wyshuchanie

dziecka

9. Mobbing i dyskryminacja — diagnoza W 06,U 02,U 07,K 03

psychologiczna i rola opinii

10. Badanie testowe, narzedzia W _04,U 06,K 02

diagnostyczne, sposob opisu i interpretacji

11. Seksuologia sagdowa W _03,W 06,U_02,K 03
12. Praca z opinig psychologiczna W _07,U 01,U 04,K 02
13. Biegty psycholog sadowy na sali W _06,U 02,U 05,K 03
sgdowe)

14. Psychozy, zaburzenia osobowosci, W 03,U 04,U_07,K_04

uzaleznienia — charakterystyka i wplyw na

udzial w procesie sagdowym

15. Opinie przedprocesowe, tzw. opinie | W_06, W_07, U_05,K_03
prywatne — zasady wydawania i

wspolpracy zespolowej

10. Propozycja ceny i warunkéw odplatnosci:

Optata roczna / 2 semestry = 9 500 zi.

11. Wydawane dokumenty ukonczenia

Swiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych wydane przez Uczelnig.
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