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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
1. Poziom studiow: studia jednolite magisterskie
2. Forma studiow: profil praktyczny

Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie wraz
z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej liczbie

punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS

Nazwa dyscypliny wiodacej liczba %
0

Pedagogika =~ 265 88

Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla

pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na

kierunku.
. Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny liczba %
1. Psychologia ~ 18 6
2. Jezykoznawstwo ~15 5
3. Filozofia ~3 1

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela
TAK [ NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego

prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):
O nauczyciel przedmiotu

O nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych

O nauczyciel praktycznej nauki zawodu

O nauczyciel prowadzacy zajecia

O nauczyciel psycholog

nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

O nauczyciel pedagog specjalny

O nauczyciel logopeda

O nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Ogolne efekty uczenia sie dla studiéw na kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej oraz potrafi jg odnies¢ do

K_Wo01 . . . -
- osobowego, integralnego rozwoju dziecka lub ucznia;
klasyczne i wspotczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia sie i nauczania
K_W02 |lub ksztatcenia oraz ich wartosci aplikacyjne oraz potrafi je krytycznie oceniaé i twérczo z
nich korzystac;
wspotczesne interdyscyplinarne badania nad dziecinistwem  (Childhood Studies)
K_Wo03 L .
- dotyczace zagadnienia dobrostanu dziecka;
K_W04 |gtéwne srodowiska wychowawcze, ich specyfiki i procesy w nich zachodzace;
strukture i funkcje systemu edukacji oraz alternatywnych form edukacji: podstawy, cele,
K_WO05 |organizacje oraz funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych;
K_WO06 ([zagadnienie edukacji wtgczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji;
K_WO07 |zagadnienie edukacji miedzykulturowej;
prawa dziecka i sposoby ich egzekwowania oraz propagowania w Srodowisku
K_Wo08 , s
- zaréwno przedszkolnym oraz szkolnym, jak i pozaprzedszkolnym oraz pozaszkolnym:;
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i
K_WO0G |opiekunczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedszkola i szkoty podstawowej,
zasady udzielania pierwszej pomocy i odpowiedzialnosci prawnej opiekuna;
metodyke wykonywania zadan — normy, procedury i dobre praktyki stosowane w
K_W10 . . . .
- wychowaniu przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolnej;
K W1l znaczenie i mozliwosci celowego oraz réznorodnego wykorzystania zabawy w procesie
- wychowywania i ksztatcenia dzieci;
K W12 role innowacji pedagogicznych w obszarze wychowania przedszkolnego i edukacji
- wczesnoszkolnej, inspirujgcych do planowania i organizacji wtasnej pracy;
zréznicowane potrzeby rozwojowe i edukacyjne dzieci lub uczniow w okresie
K W13 przedszkolnym i mtodszym wieku szkolnym, wynikajgce z opdinien, zaburzen lub
- przyspieszenia rozwoju, oraz uwarunkowane wptywem czynnikdw Srodowiskowych i
sposoby dostosowywania do nich zadan rozwojowych i edukacyjnych;
projektowanie i prowadzenie dziatan diagnostycznych, uwzgledniajgcych specyfike
K_W14 [funkcjonowania dzieci w wieku przedszkolnym i miodszym wieku szkolnym oraz ich
zrdznicowane potrzeby edukacyjne, w tym zakres i jako$¢ wsparcia spotecznego;
K_W15 |rézne rodzaje i funkcje oceniania;
K W16 rolq.f\auczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan dzieci lub
- ucznidéw;
K_W17 |procesy komunikacji spotecznej oraz ich prawidtowosci i zaktécenia;
K W18 funkcjonowanie i dysfunkcje aparatu mowy, stuchu i wzroku oraz prawidtiowe nawyki
- postugiwania sie nimi;
K_W1G |metodologie badan naukowych stosowanych w dziedzinie nauk spotecznych;
terminy i zatozenia metodologiczne oraz zasady i normy etyczne projektowania i
K_W20 |realizacji badan naukowych w zakresie pedagogiki przedszkolnej, szkolnej i
alternatywnej;
K_W21 |zasady ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
K UO1 obserwowac sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowacd je z wykorzystaniem wiedzy

pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac rozwigzania probleméw;
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rozpoznawac potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia dzieci lub uczniéw oraz projektowac i

K_U02 |prowadzi¢ dziatania pedagogiczne, a takie planowaé, realizowaé i oceniaé
spersonalizowane programy ksztatcenia i wychowania;
wykorzystywac¢ w codziennej praktyce edukacyjnej réznorodne sposoby organizowania
K_U03 [rodowiska uczenia sie i nauczania, z uwzglednieniem specyficznych potrzeb i mozliwosci
poszczegdlnych dzieci lub ucznidow oraz grupy;
K U04 dobierac, tworzy¢, testowac i modyfikowaé materiaty, srodki oraz metody adekwatnie
- do celdw wychowania i ksztatcenia;
K UOS skutecznie wykorzystywac technologie informacyjno- komunikacyjng w realizacji zadan
- dydaktycznych;
K U6 identyfikowaé i rozbudzac¢ zainteresowania dzieci lub ucznidw oraz odpowiednio
- dostosowywac sposoby i tresci ksztatcenia;
rozwija¢ kompetencje kluczowe dzieci lub ucznidow, w szczegdlnosci kreatywnosé,
K_U07 |krytyczng refleksje i umiejetnos¢ samodzielnego oraz zespotowego rozwigzywania
problemoéw;
K U08 skutecznie animowad i monitorowac realizacje zespotowych dziatan edukacyjnych dzieci
- lub ucznidw, z wykorzystywaniem réznych rodzajéw zabaw;
identyfikowaé spontaniczne zachowania dzieci i ucznidw jako sytuacje wychowawczo-
K_UOG |dydaktyczne i wykorzystywaé je w procesie edukacji oraz realizacji celéw
terapeutycznych;
tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujace dzieci lub uczniéw do nauki i
K_U10 |pracy nad sobg, analizowad ich skuteczno$¢ oraz modyfikowac dziatania w celu uzyskania
pozadanych efektéw wychowania i ksztatcenia;
K U1 wykorzystywac proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania
- dzieci lub uczniéw w ich pracy nad wtasnym rozwojem;
efektywnie pracowac w srodowiskach zréznicowanych pod wzgledem kulturowym oraz z
K_U12 [(dzieémi z doswiadczeniem migracyjnym, w tym dla ktérych jezyk polski jest drugim
jezykiem, wykorzystujac kompetencje miedzykulturowe i glottodydaktyczne;
racjonalnie i zgodnie z zasadami techniki pracy umystowej gospodarowac czasem zajeé
K_U13 |oraz odpowiedzialnie organizowa¢ prace pozaszkolng dziecka Ilub wucznia, z
poszanowaniem jego prawa do odpoczynku;
skutecznie wykorzystywa¢ w pracy z dzieckiem lub uczniem informacje uzyskane na jego
K_U14 temat od specjalistow, w tym psychologa, logopedy, pedagoga, lekarza, i rodzicow lub
opiekunodw dziecka lub ucznia;
K U15 poprawnie postugiwac sie jezykiem ojczystym oraz wykazywaé troske o kulture i etyke
- wypowiedzi wtasnej, dzieci lub uczniéw;
K_U16 |postugiwad sie aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji gtosu;
K_U17 |udziela¢ pierwszej pomocy;
rozréznia¢ orientacje metodologiczne w badaniach naukowych, formutowaé cele i
problemy badawcze, stosowaé dobdr adekwatnych metod i technik, konstruowaé
K_U18 |narzedzia badawcze, opracowywaé, prezentowac i interpretowaé wyniki badan,
wycigga¢ wnioski, wskazywac¢ kierunki dalszych badan w obrebie pedagogiki
przedszkolnej i wczesnoszkolnej;
K U19 wspotpracowac z cztonkami zespotdow badawczych na kazdym etapie projektowania i
- realizacji badan naukowych.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
postugiwania sie uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci
K_KO01 zawodowej, kierujgc sie szacunkiem dla kazdego cztowieka;
K K02 formowania wtasciwych zachowan i postaw dzieci lub ucznidw, w tym wobec kultury i

sztuki;
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K_K03

budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy wszystkimi podmiotami
procesu wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami dziecka lub ucznia,
oraz witgczania ich w dziatania sprzyjajgce efektywnosci edukacyjnej;

K_K04

pracy w zespole, petnienia w nim réznych rél oraz wspodtpracy z nauczycielami,
pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami dzieci lub ucznidw i innymi
cztonkami spotecznosci przedszkolnej, szkolnej i lokalnej;

K_KO5

porozumiewania sie z osobami pochodzacymi z réznych srodowisk i o réznej kondyciji
emocjonalnej, dialogowego rozwigzywania konfliktéw oraz tworzenia dobrej atmosfery
dla komunikacji w grupie przedszkolnej i klasie szkolnej oraz poza nimi;

K_KO06

rozpoznawania specyfiki $rodowiska lokalnego i regionalnego oraz ich wptywu na
funkcjonowanie dzieci lub uczniéw, a takze podejmowania wspdtpracy na rzecz dobra
dzieci lub uczniéw i tych srodowisk;

K_KO07

projektowania i wdrazania dziatan majgcych na celu edukacje aksjologiczng i
wychowanie do wartosci — wprowadzanie dzieci lub uczniéw w swiat wartosci;

K_KO08

projektowania dziatan zmierzajagcych do rozwoju przedszkola lub szkoty oraz
stymulowania poprawy jakosci pracy tych instytucji.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

A. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

A.1. Podstawy dziatan pedagogicznych

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

A.1.W1.

kulturowe, antropologiczne, aksjologiczne i socjologiczne opisy wspdtczesnosci: funkcje
edukacji w zyciu spoteczenstw i egzystencji jednostek, typy i role ideologii w zyciu
spotecznym, ulokowanie spoteczne, blokady i mozliwosci rozwojowe rdéznych grup
spotecznych oraz elementy socjologii edukacji;

A.1.W2.

procesy wychowania i ksztatcenia (wybrane ujecia teoretyczne): ontologiczne,
aksjologiczne i antropologiczne podstawy wychowania, istote wychowania, zagadnienia
wychowania jako spotkania w dialogu, wychowania do odpowiedzialnej wolnosci oraz
spoteczenstwa wielokulturowego, typy relacji miedzyludzkich oraz procesy rzagdzace tymi
relacjami, gtéwne s$rodowiska wychowawcze, a takze podstawy dialogu
miedzykulturowego;

A.1.W3.

role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowg nauczyciela, znaczenie
wtasnych postaw, zatozen i intencji podczas dziatania pedagogicznego, uwarunkowania
sukcesu w pracy nauczyciela, umiejetnosci dokonywania autoanalizy sytuacji zyciowej i
zawodowej, zagadnienie poczatkujgcego nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci, zasady
projektowania Sciezki wtasnego rozwoju zawodowego oraz uwarunkowania sukcesu w,
pracy nauczyciela.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

A.1.U1.

wykorzystaé¢ posiadang wiedze teoretyczng w sposoéb refleksyjny i krytyczny, poprawnie
konstruowac rozbudowane ustne i pisemne wypowiedzi dotyczace réznych zagadnien
pedagogicznych;

A.1.U2.

interpretowacd dziatalno$é nauczycieli w kontekstach jej prowadzenia z wykorzystaniem
posiadanej wiedzy w zakresie pedagogiki i psychologii, charakteryzowaé swoistosd
dziatania pedagogicznego, a takze prezentowac wtasne pomysty, watpliwosci i sugestie
poparte rozbudowang argumentacjg teoretyczng;

A.1.U3.

analizowac swoje doswiadczenia praktyczne w roli nauczyciela lub wychowawcy;

A.1.U4.

formutowac oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;

A.1.U5.

rozpoznawac wtasng nauczycielskg nieskutecznosc i analizowac jej przyczyny;

A.1.U6.

projektowa¢ drogi osiggania skutecznosci zawodowej i charakteryzowad jej
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determinanty.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

A.1.K1.

doceniania znaczenia pedagogiki dla rozwoju osoby i prawidtowych wiezi w Srodowiskach
spotecznych;

A.1.K2.

nabywania wiedzy z zakresu pedagogiki i budowania warsztatu pracy nauczyciela dziecka
w wieku przedszkolnym i ucznia w mtodszym wieku szkolnym;

A.1.K3.

podejmowania wyzwan zawodowych i osobistych oraz indywidualnych i
zespotowych dziatan profesjonalnych w zakresie opieki i wychowania dziecka lub ucznia;

A.1.K4.

stosowania norm etycznych w dziatalnosci zawodowej, kierujgc sie szacunkiem dla
godnosci cztowieka.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

A.2. Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

A.2.W1.

terminologie uzywang w pedagogice przedszkolne] i wczesnoszkolnej, jej zrodta, miejsce
oraz zastosowanie w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych, a takze miejsce
pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej w systemie nauki oraz jej przedmiotowe
i metodologiczne powigzania z innymi dyscyplinami naukowymi;

A.2.W2.

procesy zwigzane z wychowaniem i ksztatceniem dzieci i uczniéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem fazy wczesnego, Sredniego i pdinego dziecinstwa, w perspektywie
interdyscyplinarnej: psychologicznej, pedagogicznej, aksjologicznej i socjologicznej;

A.2.W3.

role nauczyciela w rozwijaniu postaw i zachowan dzieci lub uczniéw;

A.2.W4,

koncepcje dziecka i dziecinstwa (Childhood Studies) i ich uwarunkowania kulturowe i
spoteczne; interdyscyplinarne zagadnienia dobrostanu dziecka oraz perspektywy
metodologiczne badan nad dzieckiem i dziecinstwem, a takze wymagania etyczne badan
naukowych z udziatem dzieci;

A.2.W5.

typy, cele i zasady funkcjonowania instytucji edukacyjnych przeznaczonych dla dzieci wi|
wieku przedszkolnym i ucznidow w mtodszym wieku szkolnym; cele i zasady wspdtpracy
przedszkola lub szkoty z podmiotami zewnetrznymi oraz modele, funkcje, szanse i
zagrozenia wspotpracy; sposoby radzenia sobie z problemami wychowawczymi dzieci lub
ucznidow i rozwigzywania ich we wspoétpracy z rodzing i otoczeniem dziecka lub ucznia,
specyfike pracy z dzieémi lub uczniami z doswiadczeniem migracyjnym, a takze sposoby
budowania swojego autorytetu w relacjach zawodowych i we wspétpracy z zespotem
nauczycieli oraz z innymi podmiotami procesu wychowania i ksztatcenia.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

A.2.Ul.

wykorzystywac i integrowac wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki przedszkolnej i
wczesnoszkolnej, w tym wybrane modele i koncepcje pedagogiczne, oraz powigzanych z
nig dyscyplin naukowych, w celu dokonania analizy i interpretacji ztozonych problemow
edukacyjnych, wychowawczych, opiekuriczych i kulturowych, a takze motywow i wzoréw
ludzkiego zachowania;

A.2.U2.

rozpoznawac i identyfikowac style wychowania w praktyce edukacyjnej, wskazywac ich
wartosciowe cechy i zagrozenia dla podmiotowosci dziecka lub ucznia;

A.2.U3.

rozpoznawacd sytuacje zagrozen w przedszkolu i szkole oraz tworzy¢ wtasciwy klimat w|
grupie przedszkolnej i klasie szkolnej;

A.2.U4.

organizowac¢ wartosciowe rozwojowo i spotfecznie srodowisko wychowawcze oraz
wspierac dzieci lub uczniéw w wyrazaniu swojej indywidualnosci w sposdb tworczy;

A.2.U5.

wybraé i zastosowac wiasciwy dla danej organizacji pracy przedszkola lub szkoty
podstawowej sposdb postepowania oraz dobiera¢ $rodki i metody pracy w celu
efektywnego wykonania zadan zawodowych na etapie edukacji przedszkolnej i
wczesnoszkolnej;
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A.2.Ué6.

skutecznie porozumiewac sie z réznymi odbiorcami, w tym z dzie¢mi lub uczniami,
rodzicami lub opiekunami oraz specjalistami, z wykorzystaniem nowoczesnych rozwigzan
technologicznych.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

A.2.K1.

refleksji, w tym krytycznej oceny, odnosnie do poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci
z zakresu pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej oraz wykazywania umiejetnosci
uczenia sie i doskonalenia wtasnego warsztatu pedagogicznego w zakresie wychowania
przedszkolnego oraz edukacji wczesnoszkolnej;

A.2.K2.

podejmowania wyzwan zawodowych oraz indywidualnych i zespotowych dziatan
profesjonalnych w zakresie edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej;

A.2.K3.

profesjonalnego rozwigzywania probleméw i konfliktéw w grupie przedszkolnej i klasig

szkolne;j.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

A.3. Podstawy psychologii dla nauczycieli

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

A.3.W1.

podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze, spostrzeganie, odbidr i
przetwarzanie informacji, mowe i jezyk, myslenie i rozumowanie, uczenie sie i pamie¢,
role uwagi, emocje i motywacje w procesach regulacji zachowania, zdolnosci i
uzdolnienia, psychologie réznic indywidualnych — rdznice w zakresie inteligencji,
osobowosci, temperamentu i stylu poznawczego;

A.3.W2.

rozwdj cztowieka w cyklu zycia, w tym proces rozwoju dziecka w kolejnych okresach
dziecinstwa: rozwdj fizyczny, motoryczny i psychospoteczny, rozwdj proceséw
poznawczych, spoteczno-emocjonalny i moralny, a takze rozwdj i ksztattowanie
osobowosci; szczegdlne uzdolnienia; normy rozwojowe (réznorodnos¢ ujec), zjawisko
dysharmonii (asynchronii) rozwojowej, zaburzenia w rozwoju podstawowych proceséw
psychicznych oraz teorie integralnego rozwoju dziecka lub ucznia;

A.3.W3.

psychologiczne podstawy procesu uczenia sie dzieci lub ucznidéw: modele uczenia sig
(koncepcje  klasyczne, wspdtczesne ujecia w oparciu o wyniki badan
neuropsychologicznych), metody i techniki uczenia sie z uwzglednieniem rozwijania
metapoznania, trudnosci w uczeniu sie, ich przyczyny i strategie ich przezwyciezania, a
takze metody i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i
zainteresowan;

A.3.W4,

teorie spostrzegania spotecznego i komunikacji: zachowania spoteczne i ich
uwarunkowania, sytuacje interpersonalng, zagadnienia: empatii, zachowan asertywnych,
agresywnych i ulegtych, postaw, stereotypdw, uprzedzen, negocjacji i rozwigzywania
konfliktow, reguty wspdtdziatania, procesy i role grupowe, bariery i trudnosci w procesie
komunikowania sie, techniki i metody usprawniania komunikacji z dzieckiem, a takze
mechanizmy ksztattowania sie postaw dzieci lub ucznidw;

A.3.W5.

znaczenie autorefleksji i samorozwoju: zasoby wiasne w pracy nauczyciela — identyfikacja
i rozwoj, indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami, zagadnienia stresu i
nauczycielskiego wypalenia zawodowego, potrzebe korzystania z informacji zwrotnych
dotyczacych swojej pracy; podstawy psychologii tworczosci i treningu myslenia
kreatywnego, trening komunikacyjny, style komunikowania sie nauczyciela z podmiotami
edukacyjnymi oraz metody przezwyciezania barier komunikacyjnych.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

A.3.Ul.

obserwowacd procesy uczenia sie dzieci lub ucznidw i ich konteksty;

A.3.U2.

obserwowacd zachowania spoteczne i ich uwarunkowania;

A.3.U3.

skutecznie i Swiadomie komunikowac sie z uzyciem wiasciwej terminologii;

A.3.U4.

rozpoznawacé bariery i trudnosci udziatu dzieci lub ucznidw w rdéinych formach
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aktywnosci;

A.3.U5. [rozpoznawac potrzeby psychospotecznego wsparcia dziecka lub ucznia;
A.3.U6. [zaplanowa¢ dziatania na rzecz rozwoju zawodowego.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
A.3.K1. Jautorefleksji nad dyspozycjami, zasobami i rozwojem zawodowym;
A.3.K2. |wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen pedagogicznych;
A.3.K3. |[ciggtego doskonalenia swojej wiedzy merytorycznej i umiejetnosci zawodowych.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

A.4. Psychologiczne i pedagogiczne podstawy nauczania dzieci jezyka obcego

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

A.4.W1. |predyspozycje rozwojowe we wczesnym dziecinstwie do uczenia sie jezyka obcego;
sposoby uczenia sie dzieci lub ucznidw jezyka obcego w wybranych koncepcjach

A4.W2. psychologicznych, kompetencje jezykowe dziecka lub ucznia, teorie wieku krytycznego,
spoteczne i kulturowe aspekty nauczania jezykdow obcych, a takze role nauczyciela w
uczeniu sie spontanicznym i spontaniczno-reaktywnym dzieci lub uczniow;
strategie zabawowe i zadaniowe w uczeniu sie jezyka obcego przez dzieci lub uczniéw,

A.4.W3. |\warunki do nabywania kompetencji jezykowych przez dzieci lub ucznidw oraz sposoby|
motywowania dzieci lub uczniéw do uczenia sie jezyka obcego.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

A4.UL zaplanowa¢ dziatania na rzecz rozwoju witasnychkompetencjijezykowych i
pedagogicznych;

A4.U2. tworzy¢ Srodowisko do nabywania kompetencji jezykowych przez dzieci lub ucznidw i
rozwija¢ ich motywacje do uczenia sie.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

A4KL autorefleksjinad dyspozycjami i posiadanymikompetencjamijezykowymi i
pedagogicznymi;

A.4.K2. |wspierania wtasciwych postaw dzieci lub uczniéw wobec innej kultury.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
B. Przygotowanie merytoryczne nauczycieli przedszkoli i klas I-11l szkoty podstawowej, jako

przygotowanie do integracji tresci nauczania

B.1. Jezyk polski

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

funkcjonalne postugiwanie sie pojeciami z zakresu teorii literatury, kultury oraz wiedzy o

B.1.W1. |
jezyku;
podstawy i zakres doboru tresci nauczania dzieci lub uczniéw w zakresie jezyka polskiego,
pojecia z zakresu teorii literatury, kultury oraz wiedzy o jezyku, a takze klasyczng i
B.1.W2. . . . L .
wspodiczesng literature dla dzieci oraz kulture dla dzieciecego odbiorcy;
podstawy i zakres doboru tresci nauczania dzieci lub ucznidw w zakresie jezyka
B.1.W3. |polskiego, pojecia z zakresu teorii literatury, kultury oraz wiedzy o jezyku, a
takze klasyczng i wspdtczesng literature dla dzieci oraz kulture dla dzieciecego odbiorcy;
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
B.1LUL funkcjonalnie postugiwac sie pojeciami z zakresu teorii literatury, kultury oraz wiedzy o
jezyku;
B.1.U2. dokonac¢ analizy i interpretacji zréinicowanych formalnie dziet literackich oraz
kulturowych;
wyrozniaé¢ wsréd rdéinych zjawisk jezykowych kategorie prymarne i sekundarne
B.1.U3. |odpowiednie dla dziecka w wieku przedszkolnym i mtodszym wieku szkolnym;
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B.1.U4.

wypowiadac sie w mowie i w piSmie w sposéb klarowny, spdjny i precyzyjny, konstruujac
rozbudowane ustne i pisemne wypowiedzi na okreslone tematy;

zaplanowac dziatania na rzecz rozwoju swojej wiedzy i umiejetnosci w zakresie

B.1.US. prawidfowej realizacji edukacji polonistycznej w przedszkolu i klasach I-lll szkoty|
podstawowej.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:
B.1.KL. autorefleksji nad dyspozycjami i posiadanymi kompetencjami merytorycznymi do

wspierania dzieci lub uczniow w zakresie rozwoju jezyka polskiego.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

B.2. Jezyk obcy

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.2.W1.

podstawowe struktury gramatyczne oraz formy jezykowe;

B.2.W2.

kulture panstw z danego obszaru jezykowego oraz wybrang literature, rymowanki i
piosenki oraz zabawy dla dzieci w jezyku obcym.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.2.Ul.

wykorzystywa¢ pogtebione kompetencje leksykalne, gramatyczne, fonetyczne i
socjokulturowe w komunikowaniu sie w jezyku obcym;

B.2.U2.

postugiwac sie sprawnosciami w zakresie rozumienia ze stuchu, méwienia, czytania i
pisania;

B.2.U3.

samodzielnie zdobywac wiedze i rozwija¢ swoje zawodowe umiejetnosci, korzystajac z
roznych zrédet w jezyku obcym;

B.2.U4.

dobiera¢ w pracy z dzieémi lub uczniami odpowiednig literature, rymowanki i piosenki
oraz zabawy w jezyku obcym.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

B.2.K1.

autorefleksjinad posiadanymikompetencjami, podejmowania ksztatcenia i pracy w

celu rozwoju umiejetnosci jezykowych.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

B.3. Matematyka

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.3.W1.

podstawowe struktury matematyki szkolnej: liczby i ich wtasnosci, zbiory liczbowe,
dziatania na liczbach, figury, relacje i zaleznosci funkcyjne, reprezentacje graficzne;

B.3.wW2.

tresci nauczania w zakresie edukacji matematycznej w przedszkolu i klasach I-lll szkoty|
podstawowej: liczby i liczenie, aspekty liczby, systemy pozycyjne i niepozycyjne,
wtasnosci dziatan na liczbach, zagadnienia miarowe w geometrii, klasyfikowanie figur|
geometrycznych, symetrie, manipulacje w trzech wymiarach i tworzenie modeli bryt,
wczesng algebraizacje, zagadnienia zegarowe i kalendarzowe;

B.3.W3.

tresci nauczania matematyki w zakresie starszych klas szkoty podstawowej: wtasnosci
liczb catkowitych i wymiernych, dziatania na utamkach, wyrazenia algebraiczne,
rozumowanie geometryczne i jego zapis, przeliczanie jednostek miary, zliczanie za
pomocg regut mnozenia i dodawania, zasade szufladkowa, definiowanie figur, badanie
ich wtasnosci (katy, wielokaty, koto), proste konstrukcje geometryczne — prostopadtosc i
rownolegtos$é na ptaszczyznie i w przestrzeni, figury przestrzenne, kodowanie potozenia
na ptaszczyznie i w przestrzeni, elementy statystyki opisowej, graficzne reprezentowanie
danych, podstawowe konstrukcje geometryczne, algorytmy i konstrukcje rekurencyjne;

B.3.W4.

rozumowania matematyczne w zakresie matematyki szkolnej, w tym wnioskowanie
dedukcyjne, argumentowanie i zapisywanie rozumowan, wykonywanie eksperymentéw
numerycznych i geometrycznych, dostrzeganie regularnosci prowadzacych do uogdlnien,

uzasadnianie uogdlnien, formutowanie i weryfikacje hipotez, rozumowania dedukcyjne
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w geometrii ptaskiej i przestrzennej;

B.3.WS5.

zastosowania matematyki w zyciu codziennym oraz w innych obszarach, w tym w
technice, sztuce, ekonomii i przyrodzie.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.3.Ul.

sprawnie postugiwacd sie podstawowymi obiektami matematycznymi;

B.3.U2.

prowadzi¢ proste rozumowania matematyczne i oceniac ich poprawnosé;

B.3.U3.

dostrzegac i wskazywac zwigzki matematyki z codziennym zyciem;

B.3.U4.

rozwigzywac zagadki i tamigtéwki logiczne;

B.3.US.

postugiwac sie pakietami wspierajgcymi nauczanie matematyki;

B.3.U6.

przygotowac ucznia do udziatu w konkursach matematycznych dla szkét podstawowych.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

B.3.K1.

pogtebiania swojego rozumienia znaczenia i piekna matematyki.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

B.4. Edukacja spoteczno-przyrodnicza

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.4.W1.

kluczowe pojecia oraz zjawiska z zakresu przyrody ozywionej i nieozywionej, wystepujace
w otoczeniu dziecka lub ucznia;

B.4.W2.

podstawowe pojecia z zakresu wiedzy o spoteczenstwie;

B.4.W3.

podstawy przedsiebiorczosci i ekonomii.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.4.Ul.

analizowac oraz interpretowac powszechnie wystepujgce zjawiska przyrody;

B.4.U2.

dostrzega¢ wzajemne zwigzki w funkcjonowaniu S$rodowiska przyrodniczego i
spotecznego;

B.4.U3.

rozpoznawacd gatunki roslin i zwierzat najczesciej wystepujgcych w otoczeniu dziecka lub
ucznia;

B.4.U4.

ilustrowac najczesciej spotykane zjawiska przyrodnicze za pomocg prostych doswiadczen
z uzyciem przedmiotdow zycia codziennego.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

B.4.K1.

pogtebiania swojego rozumienia funkcjonowania swiata przyrody;

B.4.K2.

krzewienia idei dbatosci o otoczenie przyrodnicze.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

B.5. Informatyka

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.5.W1.

podstawowe pojecia i zasady informatyki z zakresu, w jakim ma ona zastosowanie w
pracy z dzie¢mi lub uczniami;

B.5.W2.

zasady modelowania rzeczywistych sytuacji i reprezentowania danych, gromadzenia
danych i ich przetwarzania;

B.5.W3.

zasady projektowania algorytmdw oraz ich realizacji przy uzyciu komputera;

B.5.W4.

zasady organizacji i funkcjonowania urzadzen elektronicznych, komputeréw i
sieci komputerowej oraz ich wykorzystania;

B.5.WS5.

spoteczne aspekty informatyki i jej zastosowan, wptywu informatyki na rozwdj
spoteczenstwa oraz zagrozenia w $wiecie wirtualnym;

B.5.W6.

uwarunkowania zawodowego rozwoju z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej i informatyki oraz komputerowe programy edukacyjne przeznaczone dla
najmtodszych uczniow.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.5.U1.

zaprojektowacd i uruchomi¢ na komputerze prosty algorytm;

B.5.U2.

zaprojektowaé prostg, funkcjonalng baze danych;
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B.5.U3.

oceni¢ walory uzytkowe komputerowego programu edukacyjnego;

B.5.U4.

zorganizowac bezpieczne srodowisko pracy z komputerem.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

B.5.K1.

ciggtej aktualizacji swojej wiedzy z zakresu zastosowan komputerow w
edukacji;

B.5.K2.

zapewniania poczucia bezpieczenstwa dzieci lub ucznidw znajdujgcych sie pod jego
opieka.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

B.6. Plastyka

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.6.W1. |podstawy teorii estetyki i kultury, jej zastosowanie w edukacji plastycznej dziecka lub|
ucznia;
zasoby i zasady upowszechniania réznorodnych przekazéw wizualnych w
B.6.W2. |edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej;
B.6.W3. [cechy charakterystyczne tworczosci dzieciecej w zakresie plastyki, jej osobowe i
Srodowiskowe uwarunkowania;
B.6.W4. \wybrane wspétczesne koncepcje i modele edukacji plastycznej w Polsce i na swiecie;
B.6.W5. |podstawy rysunku.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
B.6.Ul. [zaprojektowac przekaz wizualny dostosowany do okolicznosci;
B.6.U2. |wykonac¢ odreczny szkic okreslonego przedmiotu.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
B.6.K1. |przekonujgcego dziatania na rzecz upowszechniania sztuk pieknych;
B.6.K2. inspirowania  dzieci lubuczniéw do samodzielnej aktywnosci plastycznej i dzielenia
sie jej efektami.
SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
B.7. Muzyka
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
B.7.W1. terminologie z zakresu muzyki i jej zastosowanie w edukacji muzycznej;
B.7.W2. [7rodta kultury muzycznej, ich kulturowe i spoteczne uwarunkowania oraz znaczenie dla
rozwoju dziecka lub ucznia;
cechy charakterystyczne twodrczosci dzieciecej, jej osobowe i Srodowiskowe
uwarunkowania; odmiany, faktury utwordw muzycznych ze wzgledu na sposéb
B.7.W3. \wykonywania muzyki (solo, muzyka kameralna, symfoniczna, chéralna, wokalno- -
instrumentalna), podstawowe zagadnienia z zakresu form muzycznych, podstawowe
terminy notacji muzycznej;
B.7.W4. podstawowy repertuar muzyczny w edukacji przedszkolnejiwczesnoszkolnej;
B.7.W5. |wybrane wspdtczesne koncepcje i modele edukacji muzycznej w Polsce i na $wiecie.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
B.7.Ul. [zaprojektowac przekaz muzyczny dostosowany do okolicznosci;
B.7.U2. |wykonywac proste melodie na wybranym instrumencie lub gtosem.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
B.7.K1. |przekonujgcego dziatania na rzecz upowszechniania sztuk pieknych;
B.7.K2. inspirowania dzieci lub ucznidéw do samodzielnej lub wspdlnej aktywnosci muzycznej;
B.7.K3. krzewienia idei wspélnego wykonawstwa muzycznego jako dziatania kulturotwérczego i

chronigcego dziedzictwo narodowe.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
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B.8. Technika

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.8.W1.

zatozenia, cele i tresci ksztatcenia ogdlnotechnicznego dzieci lub uczniow;

B.8.W2.

sytuacje dziecka w Swiecie wspdtczesnej techniki;

B.8.W3.

cechy charakterystyczne tworczosci dzieciecej w zakresie techniki, jej osobowe i
Srodowiskowe uwarunkowania;

B.8.wW4.

wspotczesne koncepcje i modele edukacji technicznej w Polsce i na $wiecie.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.8.Ul.

popularyzowaé podstawy wiedzy technicznej wsrdd dzieci lub uczniow;

B.8.U2.

zapewni¢ warunki bezpieczenstwa dzieci lub uczniow w otoczeniu techniki;

B.8.U3.

zademonstrowa¢ umiejetnos¢ rozwigzywania praktycznych probleméw zwigzanych z
technika.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

B.8.K1.

promocji zasad bezpiecznego postugiwania sie urzgdzeniami technicznymi;

B.8.K2.

fachowego wspierania zainteresowania dzieci lub uczniéw technika.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

B.G. Wychowanie fizyczne

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.G.W1.

terminologie z zakresu aktywnosci i sprawnosci fizycznej;

B.G.W2.

zwigzki aktywnosci i sprawnosci fizycznej ze zdrowiem;

B.G.W3.

formy aktywnosci fizycznej dostosowane do potrzeb i mozliwosci dzieci lub uczniow,
zachecajgce dzieci lub uczniéw do aktywnosci fizycznej;

B.G.W4.

proces uczenia sie i nauczania czynnosci ruchowych;

B.G.W5

zaburzenia postawy ciata i prawidtowe wzorce ruchu;

B.G.Wé.

wybrane wspétczesne koncepcje i modele wychowania fizycznego w Polsce i na Swiecie.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.G.U1.

zaplanowac zajecia ruchowe w okreslonych warunkach;

B.G.U2.

zacheci¢ dzieci lub ucznidow do podejmowania aktywnosci fizycznej;

B.G.U3.

wspiera¢ dziatania przeciwdziatajgce nabywaniu wad postawy ciata przez dzieci lub

uczniow i nadwadze.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

B.G.K1.

krzewienia postawy dbatosci o aktywnos¢ fizyczng.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

B.10. Edukacja zdrowotna

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.10.W1.

modele, uwarunkowania i zagrozenia zdrowia, w tym zdrowia psychicznego;

B.10.W2.

istote umiejetnosci zyciowych (life skills) i zachowan prozdrowotnych;

B.10.W3.

podstawowe zagadnienia rozwoju biologicznego cztowieka;

B.10.W4.

sposoby wspomagania dziecka lub ucznia w dziataniach na rzecz zdrowia i niwelowania
standw zagrazajacych zdrowiu, mozliwosci zmian w otoczeniu dziecka lub ucznia oraz
procesy uczenia sie mozgu;

B.10.WS5.

zasady udzielania pierwszej pomocy.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.10.U1.

rozpoznaé sytuacje zagrozenia dla zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, i odpowiednio
zareagowac;

B.10.U2.

skutecznie promowac zachowania prozdrowotne.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

B.10.K1.

|krzewienia postawy dbatosci o zdrowie i ochrone srodowiska.
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SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

C. Wspieranie rozwoju dzieci w wieku przedszkolnym i mtodszym wieku szkolnym

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.W1.

zrdznicowanie modeli ujmowania procesu wspierania rozwoju dziecka lub ucznia, w tym
behawioralnego,  konstruktywistycznego, = emancypacyjnego; zadania  edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnej w zakresie wspierania rozwoju dziecka lub ucznia; proces
adaptacji dziecka w przedszkolu i ucznia w szkole; strategie stymulowania aktywnosci
poznawczej dziecka lub ucznia, zasady wykorzystywania zabawy do stymulowania
rozwoju dziecka oraz role inicjacji: czytelniczej, teatralnej, muzycznej, plastycznej i
technicznej;

Cc.w2.

zasady organizacji optymalnego Srodowiska edukacyjnego w przedszkolu i klasach I-llI
szkoty podstawowej: mozliwosci wykorzystania w codziennej praktyce edukacyjnej
roznorodnych sposobéw organizowania sSrodowiska uczenia sie i nauczania, organizacje
Srodowiska wychowawczego przy uwzglednieniu specyficznych potrzeb i mozliwosci
poszczegdlnych dzieci, ucznidw lub grup, a takze potrzebe wykorzystywania w pracy z
dzieckiem lub uczniem informacji uzyskanych na jego temat od specjalistéw, w tym
psychologa, logopedy, pedagoga, lekarza, oraz rodzicow lub opiekunow;

C.w3.

zasady: projektowania spersonalizowanych strategii edukacyjnych w przedszkolu i
klasach I-lIl szkoty podstawowej, konstruowania wiedzy w przedszkolu i klasach I-ll|
szkoty podstawowej, integrowania wiedzy i umiejetnosci dzieci w przedszkolu i uczniéw
w klasach I-lIl szkoty podstawowej, projektowania i prowadzenia dziatarh pedagogicznych,
rozpoznawania potrzeb, mozliwosci i uzdolnien dziecka lub ucznia, a takze planowania,
realizacji i oceny spersonalizowanych programéw ksztatcenia i wychowania;

c.wa,

kryteria i sposoby krytycznej oceny oraz doboru programoéw i podrecznikdw szkolnych:
teoretyczno-metodyczne zatozenia konstruowania programu pracy wychowawczo-
dydaktycznej w przedszkolu i klasach I|-lll szkoty podstawowej, ukryty program
przedszkola lub szkoty, programy | podreczniki w edukacji przedszkolnej |
wczesnoszkolnej;

C.Ws5S,

podstawy teoretyczne oceniania i ewaluacji procesu edukacyjnego w przedszkolu i
klasach I-lll szkoty podstawowej, w tym cele, funkcje, rodzaje oceniania, proces i
konsekwencje oceniania, uczestnictwo ucznia w kontroli i ocenie jego wiedzy i
umiejetnosci, prawa i btedy w procesie oceniania; system zapewnienia jakosci pracy
przedszkola i szkoty, proces ewaluacji w przedszkolu i szkole oraz metody i techniki
ewaluacyjne.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

C.U1.

ksztattowac bezpieczne i przyjazne edukacyjne srodowisko rozwoju dzieci lub uczniéw, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb, mozliwosci i uzdolnien dziecka lub ucznia, z
nastawieniem na osobowy i podmiotowy rozwaj;

C.u2.

W sposob krytyczny oceniaé i dobiera¢ programy i podreczniki, konstruowaé programy|
pracy wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu i klasach I-lll szkoty podstawowej,
dobierac i modyfikowac tresci nauczania, srodki oraz strategie dziatania edukacyjnego;

C.U3.

wykorzystywa¢ w codziennej praktyce edukacyjnej réznorodne sposoby organizowania
Srodowiska uczenia sie — w sali lub klasie, poza placdwka systemu oswiaty i w Srodowisku
lokalnym, dostarcza¢ dzieciom lub uczniom réznych zrédet, w tym za pomocga technologii
informacyjno-komunikacyjnej, gromadzenia doswiadczen i okazji do zaangazowanego
uczenia sie;

C.u4.

planowac¢, realizowaé i ocenia¢ efekty spersonalizowanych strategii i programéw
ksztatcenia i wychowania z nastawieniem na integralny rozwaj dziecka lub ucznia;

organizowac zabawy i zajecia stymulujgce aktywnos$¢ poznawczg dzieci lub ucznidw,

wspdlnotowe i kooperacyjne uczenie sie, angazujgce emocjonalnie, motywacyjnie i
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C.U5.

poznawczo wszystkie dzieci lub uczniéw, wspiera¢ ich adaptacje do uczenia sie we
wspadlnocie oraz identyfikowaé spontaniczne zachowania dzieci lub ucznidw jako sytuacje
wychowawczo dydaktyczne | wykorzystywac je w procesie edukacji;

C.Ue6.

identyfikowad i rozbudza¢ zainteresowania i zdolnosci dzieci lub uczniéw, dostosowywac
sposoby i tresSci nauczania do ich zasobodw, rozwija¢ u dzieci lub ucznidw ciekawosé,
aktywnos¢ i samodzielno$é poznawczg oraz kreatywne podejscie do zadan;

C.u7.

organizowac¢ dziatania edukacyjne nastawione na konstruowanie wiedzy w
przedszkolu i klasach |-l szkoty podstawowej, integrowanie réznych sposobdw uczenia
sie, w tym réznych tresci, oraz wiedzy osobistej dziecka i wiedzy nowej oraz ich
rekonstrukcji;

C.Us.

wykorzystywac¢ proces oceniania pracy uczniow do stymulowania ich samooceny,
umiejetnosci samoregulacji i pracy nad wtasnym rozwojem.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

C.K1.

kierowania sie wrazliwoscig etyczng, empatia, otwartoscia, krytycyzmem oraz przyjecia
odpowiedzialnosci za integralny rozwéj dzieci lub ucznidw i podejmowane
dziatania pedagogiczne;

C.K2.

formowania wartosciowych indywidualnie i spotecznie zachowan i postaw dzieci lub
uczniow, w tym wobec kultury i sztuki, oraz inspirowania dzieci lub uczniéw do wyrazania
swojej indywidualnosci w sposdb twdrczy;

C.K3.

budowania relacji wzajemnego zaufania miedzy wszystkimi podmiotami procesu
wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami dziecka lub ucznia, oraz
wiaczania ich w dziatania sprzyjajace efektywnosci edukacji;

C.K4.

efektywnej wspétpracy z nauczycielami, specjalistami, w tym psychologiem, logopeds,
pedagogiem, lekarzem, i rodzicami dzieci lub ucznidw oraz innymi cztonkami spotecznosci
przedszkolnej, szkolnej i lokalnej na rzecz dzieci lub ucznidéw i zapewnienia jakosci pracy

przedszkola lub szkoty.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

D. Podstawy dydaktyki nauczania zintegrowanego w przedszkolu i klasach I-lll szkoty podstawowe;j

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.W1.

wartosci, modele i zasady krytycznej praktyki; autonomie i odpowiedzialnos$¢ dydaktyczng
nauczyciela; zasady tworzenia autorskich programdéw nauczania oraz zarzgdzania wiedzg
w spoteczenstwie informacyjnym;

D.W2.

proces nauczania-uczenia sie: zasady projektowania dziatan edukacyjnych, style i techniki
pracy z dzieckiem lub uczniem tgczacej réine obszary wiedzy, role diagnozy, kontroli i
oceniania w pracy dydaktycznej nauczyciela; modele wspétczesnej szkoty i alternatywne
systemy edukacyjne.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

D.U1l.

wykorzysta¢ wiedze filozoficzng, psychologiczng, spoteczng i pedagogiczng do
projektowania dziatan edukacyjnych w przedszkolu i szkole oraz paradygmaty
obiektywistyczne i interpretatywno-konstruktywistyczne do planowania uczenia sie
dzieci;

D.U2.

stosowac style i techniki pracy z dzieckiem lub uczniem tgczace réine obszary wiedzy,
stymuktywne, refleksyjne, wspélne, kooperatywne uczenie sie dzieci lub uczniéw oraz
rozwija¢ kompetencje kluczowe dzieci lub uczniow;

D.Us3.

krytycznie oceni¢ tworzong praktyke edukacyjng z wykorzystaniem posiadanej wiedzy, a
takze dokonywac twédrczej interpretacji i projektowaé nowe rozwigzania edukacyjne.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

D.K1.

autonomicznego i odpowiedzialnego organizowania dzieciecego uczenia sie, a takze
krytycznej refleksji nad tworzong praktykg edukacyjng oraz do jej badania i doskonalenia;

D.K2.

tworzenia autorskich programéw i wykorzystania innowacji pedagogicznych w obszarze
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|wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej. |

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

E. Metodyka poszczegolnych typéw edukacji z uwzglednieniem sposobdw integrowania wiedzy i

umiejetnosci dzieci lub uczniow

E.1. Metodyka edukacji polonistycznej

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

sposoby wykorzystywania wiedzy teoretycznej dotyczgcej nauki o jezyku i edukacji

E.1.W1. |kulturowo-literackiej oraz metodycznej do projektowania zaje¢ w zakresie edukacji
polonistycznej w przedszkolu i klasach I-l1l szkoty podstawowej;

E.1.W2. |spersonalizowane strategie edukacyjne ukierunkowane na rozwijanie umiejetnosci
pisania i czytania;

E.1.W3. |sposoby rozwijania zainteresowan czytelniczych (inicjacja czytelnicza) i

wykorzystywania réznych typow tekstow w pracy z dzieémi lub uczniami.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

E.1.Ul. [skutecznie poprowadzi¢ nauke czytania;
E.1.U2. [dostosowac sposdb uczenia pisania i czytania do specyficznych potrzeb ucznia;
E.1.U3. [rozbudzi¢ w uczniach pasje czytelnicza.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
E.1.K1. ‘krzewienia zainteresowania i szacunku dla stowa pisanego.
SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
E.2. Metodyka nauczania jezyka obcego
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

E.2. WL metody nauczania jezyka obcego w przedszkolu i klasach |-lll szkoty podstawowej, w tym

Total Physical Response (TPR) J. Ashera, The Silent Way C. Gattegno;

E.2.W2. |podstawe programowa dla | etapu edukacyjnego w zakresie jezyka obcego;
metody projektowania zaje¢ z jezyka obcego, doboru i opracowywania srodkéw
dydaktycznych; strategie tworzenia warunkéw do nauczania-uczenia sie sytuacyjnego w
E.2.W3. codziennej aktywnosci dzieci lub uczniow z uwzglednieniem ich indywidualnych

predyspozycji; uczenie sie we wspdlnym dziataniu, w réznych rodzajach zabaw, w tym
tematycznych, konstrukcyjnych, ruchowych, muzycznych,dydaktycznych, twérczych, w
naturalnych sytuacjach i w kontekstach spotecznych;

E.2.W4.

znaczenie gier i zabaw, teatrui dramy, storytelling, piosenki i ruchu w nauczaniu
jezyka obcego dzieci lub ucznidw; techniki multimedialne w nauczaniu jezyka obcego;

E.2.WS5.

zasady oceniania umiejetnosci jezykowych dzieci lub ucznidw.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

E.2.U1l.

zaprojektowac zajecia z wykorzystaniem nauczania sytuacyjnego;

E.2.U2.

wykorzystaé gry, zabawy, piosenke i ruch w nauczaniu jezyka obcego;

E.2.U3. [efektywnie wykorzysta¢ multimedia w nauczaniu jezyka obcego.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
E.2.K1 pozytywnego motywowania dzieci lub uczniow do aktywnego zaangazowania sie w nauke

jezyka obcego.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

E.3. Metodyka edukacji matematycznej

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

E.3.W1.

stadia rozwoju umystowego w kontekscie zakresu i metod edukacji matematycznej, a
takze poziom rozumowan przedoperacyjnych, operacyjnych i formalnych;

E.3.W2.

zagadnienia edukacji matematycznej w przedszkolu: podstawe programowg i program
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edukacji matematycznej, rozwijanie intuicji dotyczacych liczb i liczenia — kardynalnego,
porzagdkowego i miarowego aspektu liczby, porownywanie liczebnosci zbioréw,
stymulowanie rozwoju operacyjnego rozumowania — odwracalnosci operacji, rozwijania
rozumowania przyczynowo-skutkowego i orientacji przestrzennej, w tym na kartce
papieru, dodawania i odejmowania na palcach i innych zbiorach zastepczych, rozdawania
i rozdzielania po kilka, rozwijania intuicji geometrycznych; gry i zabawy z watkiem
matematycznym oraz proste gry strategiczne;

zagadnienia edukacji matematycznej w klasach I-lll szkoty podstawowej: podstawe
programowg, projektowanie aktywnosci matematycznej przy ksztattowaniu pojeé

E.3.W3. |liczcbowych i sprawnosci rachunkowych, wprowadzanie symboliki i zapisu
matematycznego, rozwijanie orientacji przestrzennej i wyobrazni geometrycznej oraz
ksztattowanie umiejetnosci matematycznych potrzebnych w sytuacjach zyciowych;

E.3.W4. |role pracy domowejuczniai zasady konstruowania sprawdziandw i oceniania;
formy aktywnosci dzieci lub uczniéw: manipulacje, eksperymenty, budowanie modeli

E.3.W5. |pfaskich i przestrzennych z zastosowaniem rdézinych materiatdw, w tym gotowych
elementow, samodzielne odkrywanie praw matematycznych, prowadzenie prostych
rozumowan, w tym z wykorzystaniem tamigtowek;

E.3.W6. [znaczenie obliczen pamieciowych, trudnosci w opanowaniu rachunkéw pamieciowych,
techniki ksztatcenia biegtosci rachunkowej i strategie sprytnych rachunkéw;

E.3.W7. |metody pracy z zadaniami tekstowymi, stosowania reprezentacji graficznych w
cwiczeniach rachunkowych i rozwigzywaniu zadan tekstowych;
znaczenie ksztattowania umiejetnosci logicznego i krytycznego myslenia, stawiania i

E.3.W8. |weryfikowania hipotez, dostrzegania i wykorzystywania regularnosci i analogii, uzywania
argumentacji i kontrprzyktadéw, w tym w rozwigzywaniu tamigtéwek, abstrahowania,
uogodlniania, klasyfikowania, definiowania i algorytmizowania;

E.3.WG. [rodzaje i zZrédta typowych bteddw uczniowskich, a takze ich role i sposoby wykorzystania
w procesie dydaktycznym;
Srodki dydaktyczne w edukacji matematyczne]j dzieci: pakiety edukacyjne, karty pracy,
elementy do manipulacji i klasyfikacji, liczydta, liczmany, klocki logiczne Dienesa, klocki

E.3.W10. Cuisenaire’a, kostki do gry, domina, karty, mozaiki, konstrukcyjne klocki geometryczne
roznych typow, tamigtéwki logiczne i proste gry strategiczne;
znaczenie wykorzystania gier i zabaw matematycznych do realizacji celéw dydaktycznych,

E.3.W11. w tym zastosowanie w pracy z uczniem z trudnosciami w uczeniu sie oraz z uczniem
zdolnym; zasady konstruowania gier przez ucznidw, zespotowe formy uczenia sie i
utrwalania wiadomosci;
role konkurséw matematycznych dla ucznidow klas I-Ill szkoty podstawowej: rodzaje,

E.3.W12. zasady rozgrywania, charakter zadan, walory ksztatcgce oraz sposoby przygotowania
uczniéw do udziatu w konkursach.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

E.3.Ul. [ksztattowac u ucznidw pojecie liczby;

E.3.U2. [rozwija¢ wyobrazZnie i orientacje przestrzenng;

E.3.U3. |wdrazac uczniéw w zasady logicznego myslenia;

E.3.U4. |budowac sytuacje edukacyjne sktaniajgce uczniéw do budowania hipotez i ich weryfikacji;

E.3.U5. [stosowac gryiinne pomoce naukowe w nauczaniu matematyki;

E.3.U6. [analizowac btedy popetniane przez ucznidow i wyciggac z nich wnioski;

E.3.U7. |pracowac z uczniami o szczegdlnych uzdolnieniach matematycznych.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
E.3.K1. [rozbudzania zainteresowania uczniéw mysleniem matematycznym;
E.3.K2. |wskazywania uczniom korzysci z uczenia sie matematyki.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
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E.4. Metodyka edukacji spoteczno-przyrodniczej

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

sposoby wykorzystywania wiedzy teoretycznej o Srodowisku przyrodniczym i srodowisku

E.4.W1. |spotecznym oraz wiedzy metodycznej do projektowania zaje¢ dydaktycznych w zakresieg
edukacji sSrodowiskowej w przedszkolu i klasach I-lll szkoty podstawowej;
znaczenie stwarzania warunkéw do zaje¢ badawczych i eksperymentéow oraz
E.4.W2. |organizowania sytuacji edukacyjnych umozliwiajgcych dzieciom lub uczniom samodzielng
eksploracje;
E.4.W3. |sposoby ksztattowania przedsiebiorczosci u dzieci lub uczniow.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
E.4.Ul. [zaprojektowad eksperyment uczniowski z zakresu wiedzy przyrodniczej;
E.4.U2. [(dostrzeciskomentowaé podstawowe prawa fizyki zachodzgce w otoczeniu ucznia;
E.4.U3. \wykonaé¢ proste doswiadczenie za pomocg przedmiotéw codziennego uzytku i
przeanalizowac z uczniami jego przebieg.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
E.4.K1. [rozbudzania szacunku dla myslenia naukowego;
E.4.K2. |budzeniaipodtrzymywania w uczniach ciekawosci odkrywcy.
SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
E.5. Metodyka edukacji informatycznej i postugiwania sie technologiag informacyjno-

komunikacyjng

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

znaczenie celowego i witasciwego postugiwania sie przez ucznidw typowymi aplikacjami
komputerowymi do komponowania ilustracji graficznych, pracy nad tekstem,

E.5.W1. . L : o . .
wykonywania obliczen, korzystania z ustug w sieciach komputerowych oraz pozyskiwania,
gromadzenia i przetwarzania informacji;
znaczenie stwarzania sytuacji problemowych w otoczeniu ucznidw, ktdére uczniowie

E.5.W2. |modelujg i rozwigzujg, tworzac algorytm, odtwarzajgc go poza komputerem oraz
realizujgc w wersji komputerowej;

E.5.W3. |role rozwijania u ucznidw umiejetnosci programowaniaw Srodowisku
blokowowizualnego jezyka programowania;

E.5.W4. [role integrowania zaje¢ edukacji informatycznej z aktywnos$ciami wizualnymi, stuchowymi
i kinestetycznymi;

E.5.W5. [znaczenie promowaniai ksztattowania u ucznidéw postawy obywatelskiej i
prospotecznej oraz odpowiedzialnosci w swiecie medidéw cyfrowych.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
zapoznaé ucznidéw z typowymi aplikacjami komputerowymi do komponowania ilustracji

E.5.Ul. [graficznych, pracy nad tekstem, wykonywania obliczen, korzystania z ustug w sieciach
komputerowych oraz pozyskiwania, gromadzenia i przetwarzania informacji;
stworzy¢ sytuacje problemowa, w ktdrej uczniowie modelujg i rozwigzujg zadanie,

E.5.U2. tworzac algorytm, odtwarzajgc go poza komputerem oraz realizujgc w wers;ji
komputerowej;

E.5.U3. [integrowac zajecia informatyczne z innymi zajeciami.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
E.5.K1. |promowania postawy odpowiedzialnego zachowania w $wiecie medidw cyfrowych;
E.5.K2. |inspirowania uczniéw do kreatywnosci i rozwoju myslenia komputacyjnego.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

E.6. Metodyka edukacji plastycznej

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
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E.6.W1. |etapy, metody i formy projektowania dziatan plastycznych dziecka lub ucznia;
E.6.W2. |sposoby rozwijania tworczej aktywnosci dziecka lub ucznia;
E.6.W3. zasady projektowania zaje¢ plastycznych w przedszkolu i klasach I-lll szkoty|

podstawowej;
E.6.Wa. metody i techniki diagnozowania dziecka lub ucznia w zakresie jego zdolnosci

plastycznych i monitorowania jego rozwoju w tym obszarze

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
E.6.Ul. [zacheci¢ dziecko lub ucznia do twdrczej aktywnosci w obszarze dziatan plastycznych;
E.6.U2. [zaprojektowad zajecia inspirujgce dzieci lub uczniéw do dziatan twérczych;
E.6.U3. [zacheci¢ dziecko lub ucznia do zainteresowania sie dzietem plastycznym;
E.6.U4. [(diagnozowac poziom zdolnosci plastycznych dziecka lub ucznia.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

E.6.K1. |[dziatania na rzecz upowszechnienia sztuk pieknych;
E.6.K2. inspirowania dzieci lub uczniow do samodzielnej aktywnosci plastycznej i dzielenia sie jej

efektami;
E.6.K3. |aktywizowania dzieci lub ucznidw do estetyzacji wtasnego otoczenia.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
E.7. Metodyka edukacji muzycznej
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

zasady projektowania zabaw rytmiczno-umuzykalniajgcych dladzieci w
E.7.W1. . .

przedszkolu i klasach I-lll szkoty podstawowej;
E.7.W2. znaczenie wykonywania utworéw muzycznych przez dzieci w przedszkolu i klasach

I-111 szkoty podstawowej;

E.7.W3.

zasady projektowania zaje¢ umuzykalniajgcych zorientowanych na czerpanie
przyjemnosci z dziatan podejmowanych przez dzieci lub ucznidw, a nie na efekt;

E.7.W4. |sposoby rozwijania twdrczej aktywnosci dziecka lub ucznia;
E.7.WE. metody i techniki diagnozowania dziecka lub ucznia w zakresie jego zdolnosci
muzycznych i monitorowania jego rozwoju muzycznego.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
E.7.Ul. [zacheci¢ dziecko lub ucznia do udziatu w zabawach rytmiczno-umuzykalniajgcych;

E.7.U2.

doprowadzi¢ do wykonania utworu muzycznego przez dziecko lub ucznia;

E.7.U3.

zacheci¢ dziecko lub ucznia do zainteresowania sie dzietem muzycznym;

E.7.UA4.

diagnozowac poziom zdolnos$ci muzycznych dziecka lub ucznia.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

E.7.K1.

dziatania na rzecz upowszechnienia sztuk pieknych;

E.7.K2.

aktywizowania dzieci lub uczniow do wspdlnego uprawiania muzyki.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

E.8. Metodyka edukacji technicznej

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

E.8.W1. |etapy, metody i formy projektowania dziatan technicznych dziecka lub ucznia;
E.8.W2. |idee inicjacji technicznej dziecka lub ucznia;
E.8.W3. [zabawy manipulacyjne i konstrukcyjne, zadania wytwdrcze oraz metody projektowania

zajec technicznych;

E.8.W4.

potrzebe ksztattowania umiejetnosci technicznych dzieci lub uczniéw w nawigzaniu do
techniki, kultury i sztuki ludowe;j.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

E.8.U1.

zaprojektowad sekwencje dziatan technicznych dzieci lub uczniow;

E.8.U2.

uwzglednic réznice indywidualne w projektowaniu dziatar uczniowskich;
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E.8.U3. [dobrac¢ zabawy manipulacyjne i konstrukcyjne do mozliwosci dzieci lub uczniow;
E.8.U4. [zacheci¢ dzieci lub ucznidow do analizowania prostych rozwigzan technicznych.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
E.8.K1. |dziatania na rzecz rozwoju zainteresowan technicznych dzieci lub uczniow;
E.8.K2. |walki ze stereotypami dotyczacymi pici i umiejetnosci technicznych.
SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
E.G. Metodyka wychowania fizycznego
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
E.G.W1. znaczenie i zasady demonstrowania ¢wiczen ruchowych;
zasady planowania, organizowania i realizowania aktywnosci fizycznej dzieci lub uczniéw,
w tym spontanicznej aktywnosci fizycznej oraz ¢wiczen fizycznych, zabaw i gier|
E.G.W2. [ruchowych w sali sportowej, na boisku szkolnym i w terenie, z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa;
metody diagnozowania ogdlnej sprawnosci fizycznej, w szczegdlnosci zdolnosci
E.G.W3. mot(.)fycznych powigzanych ze zdrowiem, oraz zasady oceny wysitku i osiggnie¢ dzieci lub
uczniéw;
E.G.WA. strategie realizacji zaje¢ uwzgledniajacych potrzeby i mozliwosci dzieci lub uczniéw ze
specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
E.G.Ul. |poprawnie zademonstrowac ¢wiczenie ruchowe;
E.G.U2. [zaplanowac atrakcyjng aktywnos¢ fizyczng dzieci lub uczniéw;
E.G.U3. |czuwac nad bezpieczenstwem dzieci lub uczniéw podczas ¢éwiczen ruchowych;
E.G.U4. |diagnozowac zdolnosci motoryczne dzieci lub ucznidw;
E.G.U5. |dostosowac zadania ruchowe do indywidualnych potrzeb i mozliwosci dzieci lub uczniow.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
E.G.K1. ‘krzewienia postawy dbatosci o aktywnos¢ fizyczna.
SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
E.10. Metodyka edukacji zdrowotnej
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
E.10.W1. metody projektowania réznych form aktywnosci w celu rozwijania kultury zdrowotnej u
dzieci lub ucznidw, w tym planowanie, realizowanie i ocena procesu;
E.10.W2. sposoby rozwijania postawy prozdrowotnej wsrdd dzieci lub uczniow;
E.10.W3. modele, uwarunkowania i zagrozenia zdrowia, w tym zdrowia psychicznego.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
E.10.Ul. [zaplanowac dziatania majace na celu rozwdj kultury zdrowotnej;
E.10.U2. [skutecznie rozwijac¢ postawy prozdrowotne wsrdd dzieci lub uczniow.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
E.10.K1. ‘krzewienia postawy dbatosci o zdrowie i ochrone srodowiska.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

F. Dziecko lub uczen ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi w przedszkolu i

klasach I-lll szkoty podstawowe;j

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

F.W1.

teorie, koncepcje i modele specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych — medyczne,
spoteczne, biopsychospoteczne, w tym ADHD, ryzyka dysleksji, trudnosci zwigzanych z
nabywaniem umiejetnosci arytmetycznych, autystycznego spektrum zaburzen,
niepetnosprawnosci intelektualnej, mézgowego porazenia dzieciecego i innych zaburzen
ruchowych, zaburzed o podtozu genetycznym, chordb przewlektych i odmiennosci
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somatycznych;

F.W2.

uwarunkowania specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci w wieku
przedszkolnym i ucznibw w mtodszym wieku szkolnym  wynikajacych z
niepetnosprawnosci lub innych przyczyn biopsychospotecznych, przejawiajgcych sie w
obszarze rozwoju fizyczno-ruchowego, poznawczego i emocjonalno-spotecznego;

F.W3.

zatozenia, zasady i klasyfikacje, w tym ICF, ICD, DSM, oraz narzedzia oceny funkcjonalnej
dzieci w wieku przedszkolnym i uczniéw w mtodszym wieku szkolnym;

F.W4.

teorie, klasyfikacje, przyczyny i przejawy trudnosci w rozwoju, uczeniu sie i zachowaniu u
dzieci w wieku przedszkolnym i mtodszym wieku szkolnym;

F.W5.

teoretyczne podstawy, cele, formy i podstawy prawno-organizacyjne edukacji
witgczajace;j;

F.We.

cele, zasady i formy wspdtpracy przedszkola i szkoty z rodzicami lub opiekunami dzieci lub
uczniow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz z dzie¢mi w wieku
przedszkolnym i uczniami w mtodszym wieku szkolnym w procesie wychowania i
ksztatcenia.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

F.Ul.

dokona¢ oceny funkcjonalnej sktadnikéw zdrowia i niektérych powigzanych z nim
warunkéw dobrostanu i Srodowiska dziecka w wieku przedszkolnym i ucznia w mtodszym
wieku szkolnym, w tym dziecka z niepetnosprawnoscig, wykorzystujgc klasyfikacje i
narzedzia diagnostyczne, w tym ICF, ICD i DSM;

F.U2.

rozpoznac specjalne potrzeby rozwojowe i edukacyjne dziecka w wieku przedszkolnym i
ucznia w miodszym wieku szkolnym oraz okresli¢ optymalne sposoby organizowania
Srodowiska edukacyjnego oraz wspomagania dziecka lub ucznia i jego rodzicdw lub
opiekundw w procesie wychowania i ksztatcenia;

F.U3.

oceni¢ skutecznos¢ procesu wykrywania, identyfikowania i zaspakajania specjalnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka w wieku przedszkolnym i ucznia w
mtodszym wieku szkolnym;

F.U4.

wspotpracowac z rodzing i otoczeniem spotecznym przedszkola lub szkoty w procesie
planowania wychowania i ksztatcenia dzieci lub uczniéw ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi;

F.US.

wspotpracowac z rodzicami lub opiekunami dzieci lub uczniéw ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz z dzieémi w wieku przedszkolnym i uczniami w
mtodszym wieku szkolnym w procesie wychowania i ksztatcenia.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

F.K1.

przestrzegania zasad etycznego postepowania w procesie wychowania i ksztatcenia
dzieci lub ucznidéw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi lub edukacyjnymi;

F.K2.

przyjecia wspétodpowiedzialnosci za sposdb planowania i realizacji oraz rezultaty procesu
wychowania i ksztatcenia dzieci lub uczniéw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi lub
edukacyjnymi.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

G. Organizacja pracy przedszkola i szkoty z elementami prawa oswiatowego i praw dziecka oraz
kultura przedszkola i szkoty, w tym w zakresie ksztatcenia ucznidéw ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi i niepetnosprawno$ciami

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

G.W1. funkcjonowanie przedszkola i szkoty jako organizacji;

G.W2. |podstawy prawa oSwiatowego;

G.W3. |nauczycielskg pragmatyke zawodowg, w tym prawa i obowigzki nauczycieli;
G.W4. [zasady prawa wewnatrzprzedszkolnego i wewnatrzszkolnego;

G.W5. |prawa dziecka i prawa osoby z niepetnosprawnoscig;

zasady bezpieczenstwa dzieci lub ucznidw w przedszkolu lub szkole i poza nimi, zasady
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G.W6. |udzielania pierwszej pomocy oraz bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
przedszkola i szkoty podstawowe;.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

G.Ul. |rozpoznawad sytuacje zagrozen w przedszkolu i szkole;

G.U2. |udzieli¢ pierwszej pomocy;

G.U3. rozwija¢ u dzieci lub uczniow postawy wzajemnej troski, tolerancji, umiejetnosci
negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i otwartosci poznawczej;

G.UA. zaprojektowad dziatania zmierzajagce do rozwoju przedszkola i szkoty oraz stymulowania
poprawy jakosci dziatania tych instytucji.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

G.K1. |okazywania empatii dzieciom lub uczniom potrzebujgcym wsparcia i pomocy;

G.K2. rozwijania w dzieciach lub uczniach tolerancji, szacunku do praw cztowieka i
podstawowych swobdd;

G.K3. |wspdtpracy z nauczycielami i specjalistami w celu rozwoju swojej profesjonalnej wiedzy.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
H. Podstawy diagnostyki edukacyjnej dla nauczycieli
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
teorie, koncepcje i modele rozpoznawania cech rozwoju i funkcjonowania dziecka w|
wieku przedszkolnym i ucznia w mtodszym wieku szkolnym odpowiednio u progu

H.W1. |wychowania przedszkolnego i pierwszego etapu edukacji ogélnoksztatcacej (klasa | szkoty
podstawowej) jako podstawy wspomagania rozwoju dziecka lub ucznia na etapie
wczesnej edukacji;
podstawy prawne, cele, funkcje i rodzaje oceniania jako wspierania rozwoju dziecka w

H.W2. |wieku przedszkolnym i ucznia w mtodszym wieku szkolnym oraz zasady konstruowania
narzedzi oceny pedagogicznej;
dominujgce rodzaje zainteresowan dzieci w wieku przedszkolnym oraz uczniéw w

H.W3. |mtodszym wieku szkolnym oraz sposoby i metody rozwijania zainteresowan dzieci lub
ucznidow;

H.WA. zagadnienia zwigzane z oceng jakosci pracy nauczyciela i jakosSci pracy przedszkola i
szkoty, w tym podstawy prawne, teorie, cele, metody i formy;

H.WS. zagadnienia ewaluacji edukacyjnej i edukacyjnej wartosci dodanej, w tym ich zasady i
formy.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
rozpoznawac indywidualne cechy rozwoju i uczenia sie dzieci majgcych rozpoczad

H.U1. . . . .
edukacje przedszkolng i nauke w klasie | szkoty podstawowej;

H.U2. |konstruowac poprawne narzedzia diagnozy pedagogicznej;
rozpoznaé¢ potrzeby edukacyjne i zainteresowania dzieci w wieku przedszkolnym i

H.U3. uczniow w mitodszym wieku szkolnym oraz na tej podstawie zaprojektowaé dziatania
pedagogiczne;

H.U4. [rozpoznacischarakteryzowacé wymierne i niewymierne rezultaty pracy nauczyciela;

H.U5. |projektowac Sciezke wtasnego rozwoju zawodowego i dokonywac jego autoewaluacji.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

H.KL. etycznego postepowania w procesie oceniania rezultatow procesu wychowania i
ksztatcenia z punktu widzenia osiggniec¢ dziecka lub ucznia;
ciggtego podnoszenia poziomu wtasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wi

HLK2. procesie diagnozowania pedagogicznego, w tym w zakresie ksztatcenia ucznidéw ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawnosciami.
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SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

I. Kultura jezyka

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

ILW1. |pojecie komunikacji werbalnej i pozawerbalnej;
ILW2. [zagadnienia praktyki wystgpien publicznych;
ILW3. |zasady etyki stowa i etykiete korespondencji tradycyjnej i elektronicznej;
I.W4. |zagadnienia poprawnosci i sprawnosci jezykowej;
ILW5. |zasady emisji gtosu
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
I.LU1. |sprawnie komunikowac sieg;
1.LU2. |poprawnie uzywac jezyka polskiego;
.LU3. [skutecznie stosowa¢ zasady emisji gtosu.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
1.K1. ‘dba’roéci o kulture wypowiedzi.
SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
J. Praktyki zawodowe
J.1. Praktyka $rodroczna
J.1.1. Praktyka ogdlnopedagogiczna
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

LLLWL sposob funkcjonowania przedszkoli, szkét lub placéwek systemu oswiaty, organizacje ich
pracy, uczestnikdw procesow pedagogicznych oraz sposéb prowadzenia dokumentac;ji;
realizowane zadania opiekunczo-wychowawcze, dydaktyczne, diagnostyczne i

J.1.1.W2. terapeutyczne, charakterystyczne dla przedszkola, szkoty i placéwki systemu oswiaty, w

tym poradni psychologiczno-pedagogicznej, oraz Srodowisko, w jakim one dziatajg;

zasady organizacji przedszkoli, szkét i placédwek systemu oswiaty, w tym podstawowe

J.1.1.W3. [zadania, obszary dziatalnosci, procedury organizacyjne, podziat kompetencji, planowanie
pracy i system kontroli;
11.1.W4 specyficzne dla przedszkola, szkoty i placowki systemu oswiaty codzienne dziatania

zawodowe nauczyciela oraz jego warsztat pracy.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

J.1.1.U1.

wyciggac¢ wnioski z obserwacji pracy grupy przedszkolnej i klasy szkolnej, zachowan i
aktywnosci dzieci lub ucznidw w czasie zajeé, z uwzglednieniem ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

J.1.1.U2.

analizowac zdarzenia wychowawczo-opiekuncze i edukacyjne zaobserwowane Ilub
doswiadczone w czasie praktyk zawodowych.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

J.1.1.K1.

skutecznego wspadtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z nauczycielami w|
celu poszerzania swojej wiedzy;

J.1.1.K2.

praktycznego stosowania zasad bezpieczenstwa dzieci lub uczniow w przedszkolu, szkole
lub placéwce systemu oswiaty.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

J.1.2. Praktyka wychowawczo-dydaktyczna

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

J.1.2.W1.

codzienng role nauczyciela w organizowaniu srodowiska wychowania i uczenia sie dzieci
lub ucznidw oraz jego warsztat pracy;

J.1.2.W2.

kontekstowos$¢, otwarto$¢ i zmiennos$¢ codziennych dziatan wychowawczych i
dydaktycznych nauczyciela.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
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J.1.2.U1.

wykorzystaé wiedze pedagogiczng i przedmiotowg do samodzielnego planowania i
realizowania pracy wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu i klasach I-llIl szkoty
podstawowej (w skali rocznej, tygodniowej i dziennej), a takze projektowania i
prowadzenia dziatan wychowawczo-dydaktycznych w przedszkolu i szkole podstawowej;

J.1.2.U2.

poddac refleksji i oceni¢ skutecznosé swoich dziatan edukacyjnych pod katem realizacji
celéw wychowania i ksztatcenia oraz stosowanych metod i srodkéw dydaktycznych.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

J.1.2.K1.

rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspotpracy z nauczycielami i
specjalistami.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

J.2. Praktyka ciggta

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

J.2.W1.

praktyczne zasady samodzielnego planowania i realizowania pracy wychowawczo
dydaktycznej w przedszkolu i klasach |-lIl szkoty podstawowe;j.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

J.2.U1.

stosowac posiadang wiedze teoretyczng i przedmiotowg do realizacji podjetych zadan
opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych w czasie praktyki oraz planowac i realizowa¢
dziatania wychowawczo-dydaktyczne w przedszkolu i klasach I-lll szkoty podstawowej,
pod kierunkiem nauczyciela z odpowiednim doswiadczeniem zawodowym;

J.2.U2.

poddawac refleksji i identyfikowaé spontaniczne zachowania dzieci lub ucznidw jako
sytuacje wychowawczo-dydaktyczne i wykorzystywacd je w czasie prowadzonych zajec.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

J.2.K1.

rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspotpracy z nauczycielami i
specjalistami.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

K. Metodologia badan naukowych

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

K.W1.

filozoficzne, metodologiczne i kulturowe podstawy badan spotecznych i edukacyjnych,
koncepcje wiedzy, pojecie nauki i status wiedzy naukowej, spoteczno- kulturowe
uwarunkowania badan naukowych, nurty filozoficzne, paradygmaty badawcze i strategie
badan naukowych, a takie znaczenie i sposoby budowania teorii w badaniach
naukowych;

K.w2.

strukture procesu badawczego w kontekscie przyjetej strategii badan naukowych
(strategie ilosciowe, jakosciowe i mieszane); pojecie projektu badawczego, etapy badan
naukowych, kryteria wyboru strategii badawczej, cele badan naukowych, problemy i
hipotezy badawcze, zmienne i zwigzki miedzy zmiennymi, konceptualizacje,
operacjonalizacje zmiennych, zasady tworzenia ram pojeciowych badania naukowego,
strategie i techniki doboru préby badawczej, definiowanie przypadku badawczego,
specyfike badan w pedagogice przedszkolnej i wczesnoszkolnej, rodzaje i typy badan
(opisowe, diagnostyczne, wyjasniajace, weryfikacyjne, projektujgce, poréwnawcze,
eksperymentalne i quasi-eksperymentalne, sondazowe — metody indeksacji, pomiaru i
rodzaje skal pomiarowych, oraz badania: ewaluacyjne, panelowe, socjometryczne,
porownawcze, terenowe, etnograficzne, performatywne, biograficzne, netnografia;
metody gromadzenia i analizy danych); narzedzia badawcze - konstruowanie
kwestionariuszy, skal pomiarowych i testow pedagogicznych, arkuszy obserwacji,
narzedzi socjometrycznych; zasady tworzenia scenariuszy badawczych i dyspozycji do|
badan jakosciowych;

zasady przetwarzania i krytycznej analizy danych w kontekscie przyjetej strategii badan
naukowych i rodzaju danych; weryfikacje, selekcje, kodowanie, klasyfikacje,
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K.W3.

kwantyfikacje i kategoryzacje danych; podstawy analizy statystycznej (statystyke
opisowg, rozktady czestosci, miary tendencji centralnej i rozproszenia, analize jedno- i
dwuczynnikowg, korelacje miedzy zmiennymi, wnioskowanie statystyczne i testowanie
hipotez oraz analizy pordwnawcze); selekcje i kodowanie danych jakosciowych,
wytanianie kategorii analizy i analize relacji miedzy nimi, tworzenie winiet, sieci, matryc i
map pojeciowych; programy komputerowe wspierajgce analize danych ilosciowych i
jakosciowych;

K.W4.

zasady opracowywania wynikéw i raportu z badan naukowych; sposoby prezentacji
wynikdéw badan, zasady przygotowania i opracowania rdznych rodzajéw tekstow,
naukowych; warsztat pisarski, style i gatunki, jezyk i sposéb narracji;

K.WS5.

role jakosci i rzetelnosci badan naukowych, rézne kryteria jakosci badan naukowych, w
tym reprezentatywnos$¢, trafnos¢, rzetelnosé, wiarygodnosé, transparentnosé,
autentyczno$¢, triangulacje perspektyw teoretycznych, metod badawczych i Zrédta
danych oraz mozliwosci uogdlnienia i transferu rezultatéw badawczych;

K.We.

sposoby wykorzystania wynikéw badan naukowych w praktyce spotfecznej i
pedagogicznej, cele badawcze i typy badan w kontekscie mozliwosci ich praktycznego
zastosowania, sposoby praktycznego wykorzystania badan naukowych (analize i diagnoze
sytuacji, analize probleméw spotecznych i pedagogicznych, okreslanie potrzeb i
planowanie dziatan interwencyjnych, ewaluacje osiggnieé¢), a takze krytyczno-
emancypacyjny i transformacyjny potencjat badan naukowych;

K.W7.

etyczne aspekty prowadzenia i wykorzystywania badan naukowych w dziedzinie nauk
spotecznych, podstawowe zasady przeprowadzania tych badan, dylematy i wybory
etyczne na rdéznych etapach procesu badawczego, zaangazowanie uczestnikow badan,
spoteczno-polityczny kontekst badan, sposoby prezentacji wynikéw badan w przestrzeni
publicznej; pojecie plagiatu w pracy badawczej;

K.W8.

cechy, styl i redagowanie tekstow naukowych, cel i strukture pracy dyplomowej, wybodr
pola badawczego w kontekscie wiedzy osobistej i naukowej, technike pracy naukowej,
dobdr i selekcje literatury, formy analizy materiatéw Zzrédtowych, formy prezentacji
wynikéw badan i doniesien naukowych z literatury, ocene i krytyke dostepnych Zrédet
teoretycznych, znaczenie umiejetnosci wywodu i sity argumentacji, a takze problemy
etyczne w pisaniu pracy dyplomowej;

K.w9.

metodologie prowadzenia badan naukowych oraz zasady zastosowania wiedzy i
umiejetnosci metodologicznych we wtasnym projekcie badawczym, w tym wyboru
strategii badawczej, sformutowania celu i przedmiotu badan, opracowania metod i
techniki badan, sformutowania problematyki badan, przygotowania narzedzi
badawczych, doboru préoby badawczej, terenu i przebiegu badan, prowadzenia badan
empirycznych, a takze sposoby analizy wynikéw badan oraz prezentacji wynikéw badan
oraz proces wnioskowania.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

K.U1l.

zaprojektowad proces badan oraz umiejetnie dobra¢ narzedzia badawcze;

K.U2.

zebrac dane adekwatne do postawionego problemu badawczego;

K.U3.

poprawnie przeprowadzi¢ analize danych;

K.U4.

opracowac raport z wynikdw badan;

K.U5

krytycznie przeanalizowad raport z wynikdw badan;

K.U6.

dobrac literature i materiaty Zrédtowe adekwatne do problemu pracy dyplomowej;

K.U7.

dobra¢ forme prezentacji zebranych danych oraz argumentacje adekwatng do
zaprezentowania problemu pracy dyplomowej.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

K.K1.

rzetelnego sprawozdania wynikéw swoich badan;

K.K2.

przestrzegania zasad rzetelnosci intelektualnej i regut wtasnosci intelektualnej;

K.K3.

rzetelnego sprawozdania wynikéw badan zawartych w pracy dyplomowe;j.
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Doktor habilitowany
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Doktor / Koordynator filii ds. praktyk i wspotpracy z otoczeniem
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Anna Kowalczyk

Doktor / Uczelniany koordynator ds. oséb z
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Martina Bystronova

Doktor / Koordynator filii ds. 0sdb z niepetnosprawnosciami

Lucie Zormanova

Doktor / Petnomocnik ds. infrastruktury filii

Maria Kwasiborska

Licencjat / Sekretarz Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

Sebastian Krauz
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Prezentacja uczelni

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” w Warszawie zostata utworzona jako Warszawska
Wyizsza Szkota Menedzerska z siedzibg w Warszawie utworzona oraz wpisana do ewidencji uczelni
niepublicznych w dniu 28 sierpnia 2018 roku na podstawie decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyziszego nr DSW.WUM.6010.1.2018.6.KN z dnia 12 lipca 2018 roku. Uczelnia dokonata zmiany
nazwy na Collegium Humanum — Szkota Gtéwna Menedzerska w dniu 26 pazdziernika 2018 roku, a
aktualnie obowigzujgcg nazwe przyjeta w dniu 21 czerwca 2024 roku. Numer uczelni nadany przez
Ministra to 391, a numer wpisu do ewidencji uczelni niepublicznych to 383. Dane identyfikacyjne
Uczelni to: REGON: 381457997 oraz NIP: 5252765348.

Zatozycielem Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” w Warszawie jest Instytut Studidéw
Miedzynarodowych i Edukacji sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie. Adres siedziby Zatozyciela to Aleje
Jerozolimskie 133A, 02-304 Warszawa. Dane identyfikacyjne Zatozyciela to: KRS: 0000389478, NIP:
5272658259, Regon: 142958180.

Uczelnia  posiada  podmiotowg  strone  internetowg pod adresem  internetowym
https://varsovia.study/. Strona internetowa Uczelni umozliwia przejscie do Biuletynu Informacji
Publicznej, ktéry znajduje sie pod adresem internetowym https://varsovia.study/uczelnia-biznesu-i-
nauk-stosowanych-varsovia-warszawa/bip/. W Biuletynie Informacji Publicznej Uczelnia zamiescita
niniejszy raport samooceny.

Siedziba Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” w Warszawie znajduje sie pod adresem
Aleje Jerozolimskie 133A, 02-304 Warszawa (lokalizacja siedziby: https://tiny.pl/djrc1).

Aktualnie, w ramach siedziby gtéwnej w Warszawie, ,Varsovia” posiada uprawnienia do realizacji
studidéw na nastepujacych kierunkach:

Administracja — studia pierwszego stopnia (data rozpoczecia prowadzenia studidw: 1 pazdziernika
2022 roku; pozwolenie ministra: DSW-WNN.8014.110.2022.4.MK);

— Administracja — studia drugiego stopnia (data rozpoczecia prowadzenia studidw: 1 pazdziernika
2022 roku; pozwolenie ministra: DSW-WNN.8014.111.2022.4.MK);

— Bezpieczenstwo - studia pierwszego stopnia (data rozpoczecia prowadzenia studiow: 1
pazdziernika 2023 roku; pozwolenie ministra: DSW-WNN.8014.172.2023.KR.6);

— Bezpieczenstwo — studia drugiego stopnia (data rozpoczecia prowadzenia studiéw: 1 pazdziernika
2023 roku; pozwolenie ministra: DSW-WNN.8014.171.2023.KR.6);

— Finanse i rachunkowos¢ — studia pierwszego stopnia (data rozpoczecia prowadzenia studiéw: 1
pazdziernika 2020 roku; pozwolenie ministra: DSW.WNN.5014.272.2019.EK/RL);

— Finanse i rachunkowos¢ — studia drugiego stopnia (data utworzenia studiéw: 1 pazdziernika 2020
roku; pozwolenie ministra: DSW.WNN.5014.272.2019.EK/RL);

— Kryminologia — studia pierwszego stopnia (data utworzenia studiow: 1 pazdziernika 2023 roku;
pozwolenie ministra: DSW-WNN.8014.141.2023.KT.4);

— Kryminologia — studia drugiego stopnia (data utworzenia studiéw: 1 pazdziernika 2023 roku;
pozwolenie ministra: DSW-WNN.8014.140.2023.KT.3);
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— Media — studia pierwszego stopnia (data utworzenia studiéw: 1 pazdziernika 2023 roku;

pozwolenie ministra: DSW-WNN.8014.165.2023.KR.5);

— Media - studia drugiego stopnia (data utworzenia studiéw: 1 pazdziernika 2023 roku; pozwolenie

ministra: DSW-WNN.8014.159.2023.KR.4);

— Pedagogika — studia pierwszego stopnia (data utworzenia studidw: 1 pazdziernika 2022 roku;

pozwolenie ministra: DSW-WNN.8014.108.2022.KT.3);

— Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna — studia jednolite magisterskie (data utworzenia

studiéw: 1 pazdziernika 2022 roku; pozwolenie ministra: DSW-WNN.8014.109.2022.KT.3);

— Prawo - studia jednolite magisterskie (data utworzenia studidw: 1 pazdziernika 2019 roku;

pozwolenie ministra: DSW.WNN.5014.48.2019.MG.3);

— Psychologia — studia jednolite magisterskie (data utworzenia studidéw: 1 pazdziernika 2019 roku;

pozwolenie ministra: DSW.WNN.6022.200.4.2018.MG);

— Zarzadzanie — studia pierwszego stopnia (data utworzenia studiow: 1 pazdziernika 2019 roku;

pozwolenie ministra: DSW.WUN.6014.59.2018.2.KN);

— Zarzadzanie — studia drugiego stopnia (data utworzenia studidw: 1 pazdziernika 2019 roku;

pozwolenie ministra: DSW.WUN.6014.59.2018.2.KN).

Ponadto, Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych , Varsovia” w Warszawie posiada nastepujace filie:

Filia we Wroctawiu - data utworzenia - 20 maja 2021 roku; posiada uprawnienia do realizacji
studiéw na kierunkach: administracja (studia pierwszego i drugiego stopnia), kryminologia (studia
pierwszego i drugiego), pedagogika (studia pierwszego i drugiego stopnia), prawo (jednolite studia
magisterskie), psychologia (jednolite studia magisterskie), zarzadzanie (studia pierwszego i
drugiego stopnia);

Filia w Lublinie — data utworzenia — 7 lipca 2023 roku; posiada uprawnienia do realizacji studiéw
na kierunkach: kryminologia (studia pierwszego i drugiego stopnia), pedagogika (studia
pierwszego i drugiego stopnia), psychologia (jednolite studia magisterskie);

Filia w Poznaniu — data utworzenia — 6 czerwca 2019 roku; posiada uprawnienia do realizacji
studidow na kierunkach: administracja (pierwszy i drugi stopien studidow), kryminologia (studia
pierwszego i drugiego stopnia), pedagogika (studia pierwszego i drugiego stopnia), pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna (studia jednolite magisterskie), prawo (studia jednolite
magisterskie), psychologia (studia jednolite magisterskie);

Filia w Rzeszowie — data utworzenia — 6 czerwca 2019 roku; posiada uprawnienia do realizacji
studidw na kierunkach: administracja (studia pierwszego i drugiego stopnia); kryminologia (studia
pierwszego i drugiego stopnia); pedagogika (studia pierwszego i drugiego stopnia); pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna (studia jednolite magisterskie); prawo (studia jednolite
magisterskie); psychologia (studia jednolite magisterskie); zarzadzanie (studia drugiego stopnia);

Filia w Szczecinie — data utworzenia — 7 lipca 2024 roku; posiada uprawnienia do realizowania
studidw na kierunkach: kryminologia (studia pierwszego i drugiego stopnia), pedagogika (studia
pierwszego i drugiego stopnia), psychologia (studia jednolite magisterskie), zarzadzanie (studia
pierwszego i drugiego stopnia);
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— Zagraniczna Filia w Andijan — data utworzenia — 24 lipca 2019 roku; posiada uprawnienia do
realizowania ksztatcenia na kierunku: zarzgdzanie (studia pierwszego i drugiego stopnia);

— Zagraniczna Filia w Bratystawie — data utworzenia — 15 lipca 2019 roku; posiada uprawnienia do
realizowania ksztatcenia na kierunkach: zarzadzanie (studia pierwszego i drugiego stopnia),
psychologia (studia jednolite magisterskie);

— Zagraniczna Filia we Frydku-Mistku — data utworzenia — 13 czerwca 2019 roku; posiada
uprawnienia do realizowania ksztatcenia na kierunkach: pedagogika (studia pierwszego i drugiego
stopnia), pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna (jednolite studia magisterskie), praca socjalna
(studia pierwszego i drugiego stopnia).

Najwazniejsze regulacje wewnatrzzaktadowe Uczelni to:
— Statut;

— Strategia rozwoju i misja na lata 2026-2030;

— Regulamin studiow;

— Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Koncepcja ksztatcenia realizowana na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna (jednolite
studia magisterskie, profil praktyczny) zostata oparta na zatozeniu przygotowania nowoczesnego
nauczyciela przedszkola oraz edukacji wczesnoszkolnej, posiadajgcego wysokie kompetencje
merytoryczne, dydaktyczne, spoteczne i etyczne, zdolnego do odpowiedzialnego funkcjonowania we
wspotczesnym systemie edukacji. Fundamentem przyjetej koncepcji pozostaje petna realizacja
standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela oraz Sciste powigzanie
procesu dydaktycznego z rzeczywistymi wymaganiami praktyki pedagogicznej i wspdétczesnego rynku
pracy. Ksztatcenie zostato zaprojektowane w taki sposdb, aby absolwent byt przygotowany zaréwno
do profesjonalnego wykonywania zawodu nauczyciela, jak rowniez do aktywnego i odpowiedzialnego
funkcjonowania w dynamicznie zmieniajgcym sie sSrodowisku spotecznym, edukacyjnym i kulturowym
wspotczesnej Europy.

Szczegdlnym i zarazem wyrdzniajagcym elementem przyjetej koncepcji ksztatcenia jest jej silny,
wielowymiarowy oraz naturalny charakter umiedzynarodowienia, wynikajgcy juz z samego faktu
prowadzenia procesu dydaktycznego przez polskg uczelnie w zagranicznej filii zlokalizowanej we
Frydek-Mistek na terytorium Republiki Czeskiej. Funkcjonowanie kierunku w S$rodowisku
transgranicznym powoduje, Zze umiedzynarodowienie nie stanowi wytgcznie dodatkowego
komponentu dziatalnosci uczelni, lecz przenika cato$¢ organizacji procesu ksztatcenia, srodowiska
akademickiego oraz modelu przygotowania zawodowego absolwenta. Koncepcja kierunku zostata
skonstruowana w taki sposéb, aby przygotowywac studentéw do funkcjonowania zaréwno w
polskim, jak i czeskim Srodowisku edukacyjnym, przy jednoczesnym rozwijaniu kompetencji
umozliwiajgcych odnajdywanie sie w szerszym, europejskim i wielokulturowym obszarze
edukacyjnym.

Proces ksztatcenia realizowany jest w jezyku czeskim, ktory petni funkcje podstawowego jezyka
wyktadowego. Rozwigzanie to posiada fundamentalne znaczenie dla przyjetej koncepcji ksztatcenia,
poniewaz umozliwia studentom zdobywanie kompetencji zawodowych w rzeczywistym srodowisku
jezykowym i kulturowym wtasciwym dla funkcjonowania placowek edukacyjnych w Republice
Czeskiej. Jednoczesnie program studiéw przewiduje realizacje zaje¢ zapewniajacych osiggniecie
efektéw uczenia sie zwigzanych z przygotowaniem w zakresie jezyka polskiego, zgodnie z
wymaganiami wynikajagcymi ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela. Oznacza to, ze absolwent kierunku uzyskuje kompetencje umozliwiajgce profesjonalne
funkcjonowanie zaréwno w polskim, jaki i czeskim (czyli europejskim) systemie edukacji, przy
jednoczesnym zachowaniu petnej zgodnosci z obowigzujgcymi regulacjami dotyczacymi
przygotowania nauczycieli. Rozwigzanie to posiada szczegdlne znaczenie z perspektywy
transgranicznego charakteru filii oraz specyfiki rynku pracy funkcjonujacego na pograniczu polsko-
czeskim.

Istotnym elementem przyjetej koncepcji jest réwniez rozwijanie kompetencji jezykowych w zakresie
nowozytnego jezyka obcego. Program studiow zaktada osiggniecie przez absolwenta kompetenc;ji
jezykowych na poziomie B2+, a studenci majg mozliwos¢ wyboru jezyka angielskiego lub rosyjskiego.
Rozwigzanie to wzmacnia przygotowanie absolwentéw do funkcjonowania w $rodowisku
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miedzynarodowym, korzystania z zagranicznych Zrddet wiedzy, uczestnictwa w mobilnosciach
akademickich oraz aktywnego funkcjonowania we wspétczesnym europejskim obszarze edukacyjnym
i spotecznym. Wielojezyczny charakter ksztatcenia stanowi tym samym jeden z kluczowych filaréw
przyjetej koncepcji oraz element wyrdzniajgcy kierunek na tle innych programow przygotowujgcych
do wykonywania zawodu nauczyciela.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaktada jednoczesnie przygotowanie absolwenta posiadajgcego
wysokie standardy etyczne, spoteczne i zawodowe. Proces dydaktyczny ukierunkowany jest nie tylko
na przekazywanie wiedzy i rozwijanie kompetencji praktycznych, lecz rowniez na ksztattowanie
odpowiedzialnosci spotecznej, kultury pracy, wrazliwosci pedagogicznej oraz postaw opartych na
wartosciach europejskich, poszanowaniu godnosci cztowieka, dialogu, tolerancji i odpowiedzialnosci
za rozwdj dziecka. Absolwent kierunku ma byé przygotowany do $wiadomego i odpowiedzialnego
wykonywania zawodu nauczyciela oraz aktywnego funkcjonowania w nowoczesnym, wielojezycznym
i wielokulturowym srodowisku edukacyjnym, odpowiadajgcym wyzwaniom wspotczesnej edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnej.

Misja oraz strategia rozwoju Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” na lata 2026—-2030
opierajg sie na zatozeniu budowania nowoczesnej, dynamicznej i umiedzynarodowionej wspdlnoty
akademickiej, realizujgcej ksztatcenie o wysokim poziomie jakosci, silnie powigzane z praktyka
zawodowag, potrzebami rynku pracy oraz odpowiedzialnoscig spoteczng. Uczelnia definiuje swojg role
nie tylko jako instytucji przekazujacej wiedze, lecz rdwniez jako Srodowiska ksztattujgcego
kompetencje zawodowe, spoteczne i etyczne studentédw oraz przygotowujacego absolwentéw do
odpowiedzialnego funkcjonowania we wspdtczesnym spoteczenstwie i gospodarce opartej na wiedzy.

Szczegdlne znaczenie w misji i strategii uczelni przypisano praktycznemu profilowi ksztatcenia oraz
Scistemu powigzaniu dziatalno$ci dydaktycznej z rzeczywistymi potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Strategia rozwoju zaktada przygotowywanie absolwentéow posiadajacych
kompetencje odpowiadajgce wspdtczesnym wyzwaniom rynku pracy, zdolnych do funkcjonowania w
dynamicznie zmieniajgcym sie srodowisku spotecznym, zawodowym i kulturowym. Jednoczes$nie
uczelnia podkresla znaczenie odpowiedzialnosci spotecznej, wysokich standardéw etycznych, kultury
dialogu, poszanowania godnosci cztowieka oraz rozwijania postaw opartych na wartosciach
europejskich i obywatelskich.

Jednym z kluczowych filaréw strategii rozwoju uczelni pozostaje umiedzynarodowienie dziatalnosci
dydaktycznej, naukowo-badawczej i organizacyjnej. Uczelnia zaktada rozwijanie miedzynarodowego
srodowiska akademickiego, wzmacnianie mobilnosci studentéw i pracownikéw, rozwdéj wspdtpracy
transgranicznej oraz budowanie trwatych relacji z partnerami zagranicznymi. Szczegdlne znaczenie
przypisano dziatalnosci filii zagranicznych, ktére postrzegane sg jako integralny element rozwoju
uczelni oraz przestrzen umozliwiajgca budowanie miedzynarodowego i wielokulturowego srodowiska
ksztatcenia.

W tym kontekscie szczegdlng role odgrywa filia uczelni we Frydek-Mistek, funkcjonujgca w
srodowisku transgranicznym na pograniczu polsko-czeskim. Strategia uczelni zaktada rozwijanie
potencjatu jednostek regionalnych i zagranicznych poprzez wzmacnianie ich wspétpracy z lokalnym
otoczeniem spotecznym, edukacyjnym i gospodarczym oraz budowanie synergii pomiedzy
dziatalnoscig filii a strategicznymi kierunkami rozwoju catej uczelni. Filia we Frydku-Mistku
postrzegana jest jako wazny element umiedzynarodowienia uczelni oraz przestrzen umozliwiajaca
realizacje ksztatcenia w srodowisku wielojezycznym, wielokulturowym i miedzynarodowym.
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Strategia rozwoju podkresla réwniez znaczenie dostepnosci ksztatcenia, wspierania studentéw oraz
budowania przyjaznego Srodowiska akademickiego opartego na wspodtpracy, dialogu i wzajemnym
szacunku. Istotnym elementem misji uczelni pozostaje wspieranie studentéw w rozwoju
edukacyjnym, spotecznym i zawodowym, rozwijanie inicjatyw studenckich oraz wzmacnianie
wspdlnotowego charakteru s$rodowiska akademickiego. Uczelnia zaktada rowniez rozwijanie
mechanizméw wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami, dziatan projakosciowych oraz rozwigzan
wspierajgcych dobrostan spotecznosci akademickiej.

Waznym zatozeniem strategii jest réwniez przygotowywanie absolwentéw do funkcjonowania w
nowoczesnym spoteczenistwie europejskim poprzez rozwijanie kompetencji miedzykulturowych,
jezykowych, spotecznych i adaptacyjnych. Uczelnia podkresla znaczenie wielojezycznosci,
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz rozwijania kompetencji umozliwiajgcych
funkcjonowanie w zrdéznicowanym srodowisku spotecznym i zawodowym. Strategia zaktada tym
samym budowanie uczelni otwartej, nowoczesnej i silnie osadzonej w europejskiej przestrzeni
edukacyjnej, przy jednoczesnym zachowaniu praktycznego i spotecznie odpowiedzialnego charakteru
realizowanego ksztafcenia.

Koncepcja ksztatcenia realizowana na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna pozostaje
w petnej i wielowymiarowej zgodnosci z misjg oraz strategicznymi kierunkami rozwoju Uczelni
Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” na lata 2026—2030. Spéjnos¢ ta widoczna jest zaréwno na
poziomie podstawowych zatozen organizacyjnych i dydaktycznych kierunku, jak réwniez w zakresie
przyjetego modelu przygotowania zawodowego absolwenta, umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia, wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz wartosci spotecznych i etycznych
rozwijanych w toku studiéw.

Jednym z fundamentalnych elementdéw faczacych koncepcje ksztatcenia ze strategia uczelni jest
praktyczny charakter procesu dydaktycznego. Strategia rozwoju uczelni wyraZznie akcentuje
konieczno$¢ prowadzenia ksztatcenia odpowiadajgcego rzeczywistym potrzebom rynku pracy oraz
Scistego powigzania procesu dydaktycznego z praktykg zawodowa. Zatozenie to znajduje petne
odzwierciedlenie w koncepcji ksztatcenia kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, ktérej
podstawowym celem jest przygotowanie absolwenta do wykonywania zawodu nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej w rzeczywistych warunkach funkcjonowania wspétczesnego
systemu edukacji. Program studiéw zostat skonstruowany w taki sposdb, aby rozwija¢ kompetencje
praktyczne, dydaktyczne, wychowawcze i spoteczne niezbedne do profesjonalnego wykonywania
zawodu nauczyciela, przy jednoczesnym zachowaniu petnej zgodnosci ze standardem ksztatcenia
nauczycieli.

Szczegdlnie silna zgodnos¢ pomiedzy koncepcjg ksztatcenia a strategig uczelni widoczna jest w
obszarze umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Strategia rozwoju uczelni zaktada budowanie
nowoczesnego, umiedzynarodowionego S$rodowiska akademickiego, rozwijanie mobilnosci
akademickiej, wzmacnianie wspdtpracy transgranicznej oraz rozwdj dziatalnosci filii zagranicznych
jako integralnego elementu funkcjonowania uczelni. Wszystkie te zatozenia znajdujg bezposrednie
odzwierciedlenie w koncepcji ksztatcenia realizowanej na kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna prowadzonym we Frydek-Mistek. Sam fakt prowadzenia procesu dydaktycznego
przez polskg uczelnie na terytorium Republiki Czeskiej powoduje, ze umiedzynarodowienie stanowi
naturalny i integralny element organizacji procesu ksztatcenia oraz srodowiska akademickiego.
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Petna zgodnos$¢ koncepcji ksztatcenia ze strategig uczelni widoczna jest réwniez w zakresie
wielojezycznosci oraz rozwijania kompetencji miedzykulturowych studentéw. Strategia uczelni
podkresla znaczenie przygotowywania absolwentéw do funkcjonowania w europejskim i
wielokulturowym s$rodowisku spotecznym oraz zawodowym. Zatozenia te znajdujg bezposrednie
odzwierciedlenie w modelu ksztatcenia realizowanym na kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna, gdzie proces dydaktyczny prowadzony jest w jezyku czeskim, przy jednoczesnym
zapewnieniu realizacji efektéw uczenia sie zwigzanych z przygotowaniem w zakresie jezyka polskiego
zgodnie z wymaganiami standardu ksztatcenia nauczycieli. Program studidow przewiduje réwniez
rozwijanie kompetencji w zakresie nowozytnego jezyka obcego na poziomie B2+, co dodatkowo
wzmachnia europejski i umiedzynarodowiony charakter ksztatcenia.

Istotna zgodnos$¢ pomiedzy koncepcjg ksztatcenia a strategig uczelni wystepuje réwniez w obszarze
odpowiedzialnosci spotecznej oraz wartosci rozwijanych w toku studiéw. Strategia rozwoju uczelni
akcentuje znaczenie wysokich standardéw etycznych, odpowiedzialnosci spotecznej, kultury dialogu,
poszanowania godnosci cztowieka oraz rozwijania postaw opartych na wartosciach europejskich.
Zatozenia te zostaly bezposrednio wiaczone do koncepcji ksztatcenia kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna, ktérej celem jest przygotowanie nauczyciela posiadajgcego nie tylko
odpowiednie kompetencje zawodowe, lecz réwniez wysoka kulture pracy, odpowiedzialnos¢
spoteczng, wrazliwos¢ pedagogiczng i Swiadomos¢ znaczenia zawodu nauczyciela dla rozwoju dziecka
oraz funkcjonowania spoteczenstwa.

Silna zgodno$¢ pomiedzy koncepcjg ksztatcenia a strategig uczelni widoczna jest takze w zakresie
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Strategia uczelni zaktada rozwijanie relacji z
otoczeniem edukacyjnym, spotecznym i zawodowym oraz prowadzenie ksztatcenia odpowiadajgcego
rzeczywistym potrzebom srodowiska pracy. Koncepcja ksztatcenia kierunku pedagogika przedszkolna
i wczesnoszkolna zostata oparta na zatozeniu Scistego powigzania procesu dydaktycznego z praktyka
pedagogiczng oraz doswiadczeniami placéwek wspétpracujgcych z uczelnig. Uwzglednienie sygnatow
ptynacych ze srodowiska przedszkoli i szkét pozwolito na takie uksztattowanie programu studiow, aby
rozwijat on kompetencje rzeczywiscie potrzebne wspdtczesnym nauczycielom edukacji przedszkolnej
i wczesnoszkolnej.

Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z misjg i strategia uczelni posiada tym samym charakter catosciowy i
systemowy. Obejmuje zaréwno praktyczny model ksztatcenia, umiedzynarodowienie procesu
dydaktycznego, rozwijanie kompetencji jezykowych i miedzykulturowych, wspoétprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, jak réwniez ksztattowanie postaw spotecznych, etycznych i obywatelskich.
Kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna realizowany we Frydku-Mistku stanowi tym
samym praktyczng realizacje strategicznych zatozen rozwoju Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych
»,Varsovia” jako nowoczesnej, umiedzynarodowionej i spotecznie odpowiedzialnej wspdlnoty
akademickiej.

Kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna zostat przyporzadkowany do kilku dyscyplin
naukowych, przy czym dyscypling wiodacg pozostaje pedagogika, w ramach ktérej uzyskiwana jest
zdecydowana wiekszos¢ efektdow uczenia sie oraz punktow ECTS przewidzianych w programie
studiéw. Pedagogika obejmuje okoto 265 punktéw ECTS, co stanowi okoto 88% ogdlnej liczby
punktow ECTS wymaganych do ukoniczenia studidéw. Pozostate dyscypliny, do ktdrych
przyporzadkowano kierunek, majg charakter uzupetniajgcy i wspierajgcy wobec dyscypliny wiodacej.
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Psychologia obejmuje okoto 18 punktéw ECTS (6%), jezykoznawstwo okoto 15 punktéw ECTS (5%),
natomiast filozofia okoto 3 punkty ECTS (1%).

Przyjete przyporzadkowanie dyscyplin pozostaje bezposrednio zwigzane ze specyfikg kierunku oraz
charakterem przygotowania nauczycieli przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej. Dominujgca rola
pedagogiki wynika z podstawowego celu kierunku, jakim jest przygotowanie studentéw do
wykonywania zawodu nauczyciela oraz rozwijanie kompetencji dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych. Jednoczesnie obecnos$¢ psychologii, jezykoznawstwa i filozofii odzwierciedla
interdyscyplinarny charakter przygotowania nauczycieli oraz koniecznos¢ uwzglednienia wiedzy
dotyczacej rozwoju dziecka, komunikacji jezykowej, procesdw poznawczych oraz spotecznych i
etycznych aspektéw edukacji.

Takie przyporzadkowanie kierunku zostato wskazane we wniosku o pozwolenie na utworzenie
studiéw i zostato pozytywnie ocenione przez Polskg Komisje Akredytacyjng w procesie opiniowania
kierunku. Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze od roku akademickiego 2026/2027 kierunek pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna zostanie przyporzadkowany w 100% do dyscypliny pedagogika, co
dodatkowo wzmacnia spéjnos¢ dyscyplinarng kierunku oraz podkresla jego pedagogiczny charakter
jako kierunku przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Zwigzek ksztatcenia realizowanego na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna z
obszarami dziatalnosci zawodowej wtasciwymi dla kierunku posiada charakter bezposredni, oczywisty
i integralny. Kierunek zostat bowiem zaprojektowany jako praktyczny model przygotowania do
wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola oraz nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej w klasach
I-1ll szkoty podstawowej. Cato$¢ procesu dydaktycznego, organizacja programu studidéw, praktyki
zawodowe, przyjete efekty uczenia sie oraz rozwijane kompetencje podporzadkowane zostaty
przygotowaniu absolwenta do bezposredniego podjecia pracy w placéwkach systemu oswiaty oraz
profesjonalnego funkcjonowania w Srodowisku edukacyjnym.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia pozostaje tym samym w Scistym zwigzku z rzeczywistymi potrzebami
rynku pracy oraz oczekiwaniami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Zapotrzebowanie na
nauczycieli przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej pozostaje wysokie zarédwno z perspektywy
polskiego, jak i czeskiego rynku edukacyjnego. Placowki oswiatowe, organy prowadzace oraz
srodowisko edukacyjne stale zgtaszajg potrzebe ksztatcenia dobrze przygotowanych nauczycieli
posiadajgcych kompetencje praktyczne, dydaktyczne, spoteczne i komunikacyjne umozliwiajace
profesjonalne wykonywanie zawodu nauczyciela we wspdtczesnym systemie edukacji. Kierunek
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna odpowiada na te potrzeby poprzez przygotowywanie
absolwentéw gotowych do aktywnego wejscia na rynek pracy oraz podejmowania zatrudnienia
bezposrednio po ukonczeniu studiow.

Szczegblne znaczenie z perspektywy rynku pracy posiada transgraniczny i umiedzynarodowiony
charakter kierunku realizowanego w fili Uczelni we Frydku-Mistku. Proces ksztatcenia prowadzony
jest w jezyku czeskim, przy jednoczesnym zapewnieniu realizacji efektdw uczenia sie zwigzanych z
przygotowaniem w zakresie jezyka polskiego zgodnie z wymaganiami standardu ksztatcenia
nauczycieli. Rozwigzanie to powoduje, ze absolwenci uzyskujag kompetencje umozliwiajgce
funkcjonowanie zaréwno w polskim, jak i czeskim srodowisku edukacyjnym, co istotnie zwieksza ich
atrakcyjnos¢ zawodowa na rynku pracy oraz odpowiada specyfice pogranicza polsko-czeskiego.
Wielojezyczny charakter ksztatcenia oraz funkcjonowanie kierunku w srodowisku przygranicznym, w
orbicie oddziatywania wptywéw polskiego i czeskiego Cieszyna stanowig tym samym jeden z
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istotnych elementéw wyrdzniajagcych kierunek oraz zwiekszajgcych jego praktyczng wartosé dla
studentéw i pracodawcow.

Szczegélnie istotnym elementem wptywajgcym na atrakcyjnosé kierunku z perspektywy rynku pracy
jest rowniez organizacja studidw niestacjonarnych. W warunkach czeskiego systemu szkolnictwa
wyzszego studia niestacjonarne realizowane sg czesto w dni robocze, co dla wielu oséb aktywnych
zawodowo stanowi istotng bariere organizacyjna. Filia uczelni we Frydku-Mistku realizuje natomiast
zajecia w klasycznym modelu weekendowym, obejmujgcym soboty i niedziele, co z perspektywy osdb
pracujgcych zawodowo stanowi rozwigzanie zdecydowanie bardziej dostepne i elastyczne
organizacyjnie. Rozwigzanie to jest szczegdlnie wysoko oceniane zaréwno przez studentéw, jak i
przez pracodawcéw, poniewaz umozliwia taczenie aktywnosci zawodowej z procesem podnoszenia
kwalifikacji i zdobywania wyksztatcenia wyzszego.

Profil studentéw kierunku potwierdza jednoczesnie silny zwigzek ksztatcenia z praktykg zawodowsg i
potrzebami rynku pracy. Znaczng cze$¢ studentdw stanowig osoby aktywne zawodowo, ktére
podejmujg studia w celu zdobycia kwalifikacji nauczycielskich, podniesienia kompetencji
zawodowych, kontynuowania dotychczasowej Sciezki kariery lub zmiany obszaru aktywnosci
zawodowej. Oznacza to, ze kierunek posiada wyraznie praktyczny charakter i odpowiada na
rzeczywiste potrzeby oséb funkcjonujgcych juz na rynku pracy oraz zainteresowanych rozwojem
zawodowym w obszarze edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolne;j.

Koncepcja ksztatcenia byta od poczatku tworzona przy udziale otoczenia spoteczno-gospodarczego,
co pozostaje zgodne z wymaganiami dotyczacymi tworzenia kierunkéw studidw o profilu
praktycznym. Interesariusze zewnetrzni uczestniczyli w procesie opiniowania i konsultowania zatozen
kierunku oraz programu studiéw, wskazujac potrzeby i oczekiwania zwigzane z przygotowaniem
przysztych nauczycieli. Udziat otoczenia spoteczno-gospodarczego w tworzeniu kierunku nie miat
charakteru jednorazowego, lecz pozostaje kontynuowany réwniez na etapie realizacji i doskonalenia
procesu ksztatcenia.

Istotnym elementem wspodtpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym pozostaje
funkcjonowanie Rady Konsultacyjnej Biznesu, stanowigcej forum wspodtpracy pomiedzy uczelnig a
przedstawicielami srodowiska spotecznego, edukacyjnego i zawodowego. Zadaniem Rady jest m.in.
opiniowanie kierunkéw rozwoju uczelni, wspieranie dostosowywania programoéw studidéw do potrzeb
praktyki oraz rozwijanie relacji pomiedzy uczelnia a otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Rozwigzanie to umozliwia systematyczne uwzglednianie opinii interesariuszy zewnetrznych w
procesie doskonalenia programu studidw oraz wzmacnia praktyczny charakter realizowanego
ksztatcenia.

Uczelnia wykorzystuje réwniez mechanizmy funkcjonujagce w ramach Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktdre przewidujg procedury dotyczace konsultowania programu
studiédw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz ewaluacji wspodtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi. Rozwigzania te umozliwiajg systematyczne monitorowanie zgodnosci programu
studidw z potrzebami rynku pracy oraz biezagce dostosowywanie procesu ksztatcenia do
zmieniajgcych sie oczekiwan srodowiska edukacyjnego i zawodowego.

Catos¢ przyjetych rozwigzan potwierdza, ze kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
pozostaje silnie osadzony w rzeczywistych potrzebach rynku pracy oraz otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Program studidw, organizacja procesu ksztatcenia oraz model wspodtpracy z
interesariuszami zostaty podporzadkowane przygotowaniu absolwenta posiadajgcego kompetencje
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odpowiadajgce wspodtczesnym wymaganiom stawianym nauczycielom przedszkola i edukacji
wczesnoszkolnej oraz gotowego do profesjonalnego funkcjonowania w polskim, czeskim i
europejskim srodowisku edukacyjnym.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna realizowany jest jako kierunek regulowany,
prowadzony w oparciu o standard ksztatcenia przygotowujacy do wykonywania zawodu nauczyciela
przedszkola oraz nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej (klasy I-1ll). Z tego wzgledu podstawowym i
nadrzednym zatozeniem procesu projektowania programu studiéw oraz doboru tresci ksztatcenia jest
zapewnienie pefnej realizacji wymagan wynikajgcych ze standardu ksztatcenia okreslajgcego efekty
uczenia sie niezbedne do wykonywania zawodu nauczyciela. Konstrukcja programu studiow
podporzagdkowana zostata zatem osiggnieciu efektéw uczenia sie przewidzianych dla kierunkéw
przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela, a dobdr tresci programowych realizowany
jest w taki sposdb, aby umozliwi¢ studentom uzyskanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych wymaganych w standardzie ksztatcenia.

Jednoczesnie kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna realizowany jest w profilu
praktycznym, zgodnie z charakterem uczelni jako uczelni zawodowej. Uczelnia uzyskata uprawnienia
do prowadzenia kierunku o profilu praktycznym decyzjg ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki. Praktyczny profil ksztatcenia stanowi jeden z podstawowych wyznacznikéw
sposobu konstruowania programu studidw, doboru tresci ksztatcenia, metod dydaktycznych oraz
organizacji procesu nauczania i uczenia sie. Praktycznos¢ kierunku przejawia sie zaréwno w dominacji
praktycznych form zaje¢, jak rdwniez w sposobie doboru tresci programowych, ktére ukierunkowane
sg na przygotowanie studentéw do wykonywania rzeczywistych zadan zawodowych nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej. Wiekszo$c¢ zajec realizowanych w ramach programu studiow
posiada charakter praktyczny, co pozostaje zgodne zaréwno z profilem praktycznym kierunku, jak i
wymogami wynikajgcymi z obowigzujacych przepiséow prawa oraz standardu ksztatcenia nauczycieli.

Dobor tresci programowych uwzglednia zaréwno aktualny stan wiedzy wifasciwy dla dyscyplin
naukowych przyporzgdkowanych kierunkowi, jak réwniez praktyczne zastosowania wiedzy w
dziatalno$ci zawodowej nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej. Tresci programowe
projektowane sg w sposob umozliwiajgcy studentom rozwijanie kompetencji niezbednych do
planowania, organizowania i realizowania procesu dydaktyczno-wychowawczego, diagnozowania
potrzeb dzieci, wspdtpracy ze srodowiskiem rodzinnym i instytucjonalnym oraz rozwigzywania
probleméw praktycznych wystepujacych w pracy zawodowej nauczyciela. Program studidow
uwzglednia rowniez obowigzujgce normy, zasady i standardy zwigzane z wykonywaniem zawodu
nauczyciela, a takze aktualny stan praktyki zawodowej i potrzeby rynku pracy wtasciwego dla obszaru
edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej.

W odniesieniu do rynku pracy zwigzek programu studiow z przysztg dziatalnoscia zawodowa
absolwentéw ma charakter bezposredni i oczywisty. Program studiéw zostat skonstruowany w taki
sposéb, aby absolwenci byli w petni przygotowani do wejscia na rynek pracy w zakresie wykonywania
zawodu nauczyciela przedszkola oraz nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej. Tresci ksztatcenia
odpowiadajg rzeczywistym zadaniom zawodowym realizowanym w przedszkolach oraz szkotfach
podstawowych, a praktyczny charakter procesu ksztatcenia ma zapewnic¢ absolwentom gotowos¢ do
wykonywania obowigzkéw zawodowych bezposrednio po ukonczeniu studiéw.

Istotnym elementem realizacji praktycznego profilu ksztatcenia jest réwniez dobér form realizacji
zajec¢ przewidzianych w programie studiéw. Program obejmuje wyktady (W), ¢wiczenia (C), warsztaty
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(WR), seminaria (S), praktyki ciggte (P), tutoring (T) oraz konsultacje z nauczycielem akademickim lub
inng osobg prowadzaca zajecia (Ko). Szczegdlne znaczenie posiadajg zajecia terenowe oraz praktyka
$rédroczna realizowana w formule warsztatowej (ZT/WR), prowadzona zaréwno przez nauczycieli
akademickich, jak i nauczycieli przedszkoli lub szkét wspdtpracujagcych z uczelnia na podstawie
zawartych umow. Rozwigzanie to umozliwia studentom bezposredni kontakt z praktyka zawodowg
juz na etapie realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz pozwala na konfrontowanie wiedzy teoretycznej z
rzeczywistymi warunkami funkcjonowania placowek edukacyjnych.

Program studiéw przewiduje rowniez stosowanie metod dydaktycznych sprzyjajgcych aktywnemu
udziatowi studentéw w procesie ksztatcenia oraz rozwijaniu praktycznych kompetencji zawodowych.
W ramach realizowanych zaje¢ wykorzystywane sg m.in. metody warsztatowe, analiza przypadkéw,
zadania praktyczne, symulacje sytuacji zawodowych, projekty zespotowe oraz dziatania realizowane
w bezposrednim kontakcie ze srodowiskiem edukacyjnym. Uzupetnieniem procesu ksztatcenia s3
konsultacje oraz tutoring umozliwiajgce indywidualizacje procesu dydaktycznego i wspieranie
studentéw w osigganiu efektéw uczenia sie.

Dobor tresci ksztatcenia pozostaje jednoczesnie w bezposrednim zwigzku z kierunkowymi efektami
uczenia sie. Tresci zwigzane z organizacjg procesu wychowania i edukacji dzieci powigzane s3 z
efektami dotyczgcymi umiejetnosci planowania i realizowania dziatan dydaktyczno-wychowawczych,
natomiast tresci odnoszace sie do diagnozowania potrzeb rozwojowych dzieci oraz wspétpracy z
otoczeniem spotecznym pozostajg zwigzane z efektami dotyczgcymi kompetencji praktycznych i
spotecznych niezbednych w pracy nauczyciela. Tresci dotyczace komunikacji interpersonalnej,
wspotpracy zespotowej oraz funkcjonowania instytucji edukacyjnych wspierajg natomiast osigganie
efektow uczenia sie zwigzanych z odpowiedzialnym wykonywaniem zadan zawodowych i
funkcjonowaniem w srodowisku pracy.

Program studiow uwzglednia réwniez rozwijanie kompetencji jezykowych studentéow, w tym
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym oraz wykorzystywania terminologii specjalistycznej
wtasciwej dla obszaru pedagogiki i edukacji. Zakres tresci jezykowych dostosowany zostat do specyfiki
kierunku oraz potrzeb zwigzanych z funkcjonowaniem absolwentéw we wspdtczesnym Srodowisku
zawodowym.

Na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna uczelnia nie prowadzi ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Proces dydaktyczny realizowany jest w
formie bezposredniego kontaktu studentéw z nauczycielami akademickimi oraz praktykami
posiadajagcymi doswiadczenie zawodowe wiasciwe dla obszaru edukacji przedszkolnej i
wczesnoszkolnej. Rozwigzanie to wynika ze specyfiki kierunku przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela oraz z praktycznego profilu ksztatcenia realizowanego przez uczelnie.

Ksztatcenie na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna wymaga bezposredniego
rozwijania kompetencji dydaktycznych, wychowawczych, komunikacyjnych i interpersonalnych,
ktorych efektywne osigganie zwigzane jest z aktywnym uczestnictwem studentdw w zajeciach
realizowanych w warunkach kontaktu bezposredniego. Szczegdlne znaczenie posiadajg w tym
zakresie warsztatowe formy zajeé, ¢wiczenia praktyczne, zajecia terenowe oraz praktyki zawodowe
realizowane w placéwkach edukacyjnych. Istotnym elementem procesu ksztatcenia jest rowniez
mozliwos$é biezacej obserwacji dziatan studentdw, udzielania informacji zwrotnej, doskonalenia
umiejetnosci praktycznych oraz bezposredniej weryfikacji osiggania efektdw uczenia sie zwigzanych z
przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej.
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Przyjety sposdb organizacji procesu dydaktycznego pozostaje zgodny z praktycznym profilem
kierunku, charakterem standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela oraz potrzebg zapewnienia wysokiej jakosci praktycznego przygotowania zawodowego
absolwentéw.

Uczelnia przywigzuje szczegdlng wage do dostosowywania procesu uczenia sie do zréznicowanych
potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, traktujgc indywidualizacje procesu ksztatcenia jako
jeden z istotnych elementdw zapewniania jakosci ksztatcenia oraz wspierania studentdw w osigganiu
efektdw uczenia sie. Mechanizmy stuzgce indywidualizacji procesu studiowania zostaty uregulowane
w Regulaminie studiéw i obejmujg zaréwno rozwigzania dotyczgce organizacji toku studidow, jak
rowniez mozliwos¢ realizowania indywidualnych $ciezek ksztatcenia dostosowanych do sytuacji
zyciowej, zdrowotnej, naukowe] lub zawodowej studentow.

Podstawowym rozwigzaniem funkcjonujgcym w uczelni w tym zakresie jest mozliwos$¢ przyznania
studentowi Indywidualnej Organizacji Studidéw (lI0S). Zgodnie z regulaminem studiéw, w
uzasadnionych przypadkach mozna przyznaé studentowi indywidualng organizacje studiéw na jego
whniosek. Rozwigzanie to umozliwia elastyczne dostosowanie procesu studiowania do potrzeb i
mozliwosci studenta, przy jednoczesnym zachowaniu wymagan wynikajacych z programu studiow
oraz obowigzujacych efektéw uczenia sie.

Indywidualna Organizacja Studidw obejmuje mozliwos¢ realizacji indywidualnego programu studidow
we wspotpracy z opiekunem naukowym, indywidualnego trybu i termindéw zaliczania przedmiotow,
indywidualnego trybu i czasu studiowania oraz ustalania indywidualnych termindéw realizacji
obowigzkéw wynikajgcych z programu i planu studiéw. Rozwigzanie to pozwala na elastyczne
organizowanie procesu ksztaftcenia oraz dostosowywanie harmonogramu studiowania do potrzeb
studentéw znajdujacych sie w réznych sytuacjach zyciowych i zawodowych.

Regulamin studiow przewiduje szeroki katalog sytuacji, w ktérych student moze ubiegac sie o
przyznanie Indywidualnej Organizacji Studiéw. Mozliwos¢ ta dotyczy w szczegdlnosci studentow
wyrdzniajagcych sie  w nauce, studentdow uczestniczacych w projektach badawczych lub
wdrozeniowych, studentéw reprezentujgcych uczelnie w dziatalnosci sportowej, kulturalnej lub
artystycznej, studentéw realizujgcych czesé programu studidéw w innych uczelniach krajowych lub
zagranicznych, studentdw studiujgcych réwnolegle na wiecej niz jednym kierunku studiéw,
studentéw z niepetnosprawnoscig lub chorobg przewlekty, studentéw zagranicznych uczestniczacych
w programach wymiany miedzynarodowej, studentek w cigzy oraz studentéw bedacych rodzicami, a
takze studentdw znajdujacych sie w innych szczegdlnych sytuacjach osobistych.

Szczegdlne znaczenie uczelnia przypisuje dostosowywaniu procesu ksztatcenia do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami oraz studentow wymagajgcych indywidualnego wsparcia organizacyjnego.
Mechanizmy przewidziane w regulaminie studidw umozliwiajg elastyczne organizowanie procesu
studiowania z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb zdrowotnych, edukacyjnych i organizacyjnych
studentéw, przy jednoczesnym zachowaniu wymagan wynikajgcych z efektéw uczenia sie
obowigzujgcych dla programu studidw.

W ramach Indywidualnego Programu Studiéw uczelnia zapewnia studentowi szczegdlng opieke
dydaktyczno-naukowg oraz mozliwos¢ indywidualnego doboru tresci, form i metod ksztatcenia.
Rozwigzanie to umozliwia rozszerzanie i pogtebianie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
zgodnie z zainteresowaniami naukowymi oraz zawodowymi studenta. Indywidualizacja procesu
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ksztatcenia obejmuje réwniez stosowanie metod dydaktycznych ukierunkowanych na rozwijanie
samodzielnosci w studiowaniu oraz indywidualne wspieranie procesu osiggania efektéw uczenia sie.

Istotnym elementem elastycznej organizacji procesu ksztatcenia jest réwniez mozliwosé realizowania
czesci programu studidw w innych uczelniach krajowych lub zagranicznych, a takie mozliwos¢
studiowania réwnolegle na wiecej niz jednym kierunku studiéw. Regulamin przewiduje ponadto
mozliwo$é¢ indywidualnego ustalania warunkéw, termindw i sposobu uzupetniania rdznic
programowych wynikajgcych z realizacji czesci programu poza uczelnia.

Funkcjonujgce w uczelni rozwigzania Swiadczg o systemowym i wieloaspektowym podejsciu do
indywidualizacji procesu nauczania i uczenia sie oraz dostosowywania organizacji studiéw do
zréznicowanych potrzeb studentéw. Przyjete mechanizmy zapewniajg elastyczno$¢ procesu
ksztatcenia, wspieraja osigganie efektéw uczenia sie oraz umozliwiajg studentom realizowanie
indywidualnych sciezek rozwoju edukacyjnego i zawodowego.

Istotnym elementem organizacji procesu ksztatcenia realizowanego przez uczelnie jest
dostosowywanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb indywidualnych studentéw, w tym
studentéw ze szczegdlnymi potrzebami oraz studentdw z niepetnosprawnosciami. Uczelnia przyjeta
systemowe rozwigzania organizacyjne, dydaktyczne i proceduralne majgce na celu zapewnienie
wszystkim studentom mozliwosci petnego uczestnictwa w procesie ksztatcenia, osiggania efektéw
uczenia sie oraz korzystania z ustug uczelni na zasadach réwnosci, poszanowania godnosci i
niedyskryminacji.

Jedng z podstawowych zasad funkcjonowania systemu wsparcia jest indywidualizacja procesu
ksztatcenia bez obnizania wymagan merytorycznych oraz efektéw uczenia sie przewidzianych dla
programu studidw. Uczelnia przyjmuje zatozenie, ze dostosowania organizacyjne i dydaktyczne
powinny wynikaé z realnych potrzeb studenta oraz wptywu jego sytuacji na proces studiowania, a nie
wytacznie z samego faktu posiadania okreslonej diagnozy lub rodzaju dokumentu potwierdzajgcego
szczegdlne potrzeby edukacyjne.

System wsparcia obejmuje wszystkie etapy kontaktu studenta z uczelnig, poczawszy od etapu
informacyjnego i konsultacji przed rozpoczeciem studidw, poprzez zgtoszenie potrzeb, analize
sytuacji studenta, ustalenie dostosowan, wdrozenie wsparcia, az po monitorowanie skutecznosci
zastosowanych rozwigzan i ich aktualizacje. Uczelnia umozliwia studentom zgtaszanie potrzeb
zwigzanych z  niepetnosprawnoscig, chorobg przewlektg, trudnosciami  psychicznymi,
neurordznorodnoscig oraz innymi szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi.

Kluczowym elementem systemu jest opracowywanie Indywidualnego Planu Wsparcia Studenta,
stanowigcego dokument operacyjny okreslajagcy konkretne dostosowania organizacyjne i
dydaktyczne. Plan obejmuje m.in. organizacje zaje¢, sposdb realizacji zadan, sposoby weryfikacji
wiedzy, organizacje egzamindéw i zaliczen, dostosowanie materiatéw dydaktycznych, wsparcie
psychologiczne i adaptacyjne, dostepnos¢ infrastruktury oraz inne Srodki wsparcia dostosowane do
indywidualnej sytuacji studenta. Rozwigzanie to pozwala na elastyczne organizowanie procesu
studiowania przy jednoczesnym zachowaniu wszystkich efektdw uczenia sie przewidzianych dla
programu studiéw.

W ramach funkcjonujgcego systemu wsparcia uczelnia przewiduje mozliwo$¢ stosowania
réznorodnych dostosowan dydaktycznych i organizacyjnych, obejmujacych m.in. wydtuzenie czasu
egzamindow i zalicze,, zmiane formy egzaminu z pisemnej na ustng lub odwrotnie, mozliwosc¢
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zdawania egzamindw w warunkach ograniczajgcych bodzice, elastyczne terminy zaliczen,
indywidualng organizacje studidow, indywidualny harmonogram realizacji obowigzkédw studenckich,
dostosowanie sposobu przekazywania polecein oraz udostepnianie materiatéw dydaktycznych w
odpowiednich formatach i z odpowiednim wyprzedzeniem. Uczelnia uwzglednia réwniez potrzeby
studentéw neurordznorodnych oraz studentéw doswiadczajacych trudnosci psychicznych lub
adaptacyjnych.

Istotnym elementem funkcjonujgcego systemu jest takze indywidualizacja procesu komunikacji oraz
organizacji praktyk zawodowych. Koordynator ds. studentéw ze specjalnymi potrzebami
wspotpracuje z nauczycielami akademickimi, administracja oraz opiekunami praktyk w celu
zapewnienia studentowi warunkéw umozliwiajgcych efektywne uczestnictwo w procesie ksztatcenia.
Wsparcie obejmuje rédwniez konsultacje organizacyjne i adaptacyjne, pomoc w kontaktach z
prowadzacymi zajecia, wsparcie administracyjne oraz mozliwosé korzystania z przestrzeni
relaksacyjnej i wyciszenia.

Uczelnia podkresla przy tym, ze stosowane dostosowania nie prowadzg do obnizenia wymagan
merytorycznych ani efektéw uczenia sie obowigzujacych dla programu studidw. Modyfikacji
podlegajg warunki organizacyjne, forma komunikacji lub sposéb realizacji i weryfikacji zadan,
natomiast oceniane pozostajg te same efekty uczenia sie przewidziane dla wszystkich studentéw
kierunku.

Funkcjonujgce rozwigzania $wiadczg o systemowym, wieloaspektowym i zindywidualizowanym
podejsciu uczelni do organizacji procesu nauczania i uczenia sie oraz potwierdzajg dazenie uczelni do
zapewnienia wszystkim studentom warunkédw umozliwiajgcych petne uczestnictwo w procesie
ksztatcenia, niezaleznie od ich sytuacji zdrowotnej, spotecznej lub edukacyjnej.

Kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna realizowany jest przez uczelnie wytacznie w
formie niestacjonarnej. Organizacja procesu ksztatcenia, harmonogram realizacji programu studiow
oraz dobdr form dydaktycznych zostaty dostosowane do specyfiki studidw niestacjonarnych, przy
jednoczesnym zachowaniu wymagan wynikajacych ze standardu ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej oraz praktycznego profilu
kierunku. Konstrukcja harmonogramu realizacji programu studiow podporzgdkowana zostata
zapewnieniu osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie przewidzianych dla kierunku
nauczycielskiego oraz wiasciwemu przygotowaniu studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolne;j.

Studia realizowane sg jako jednolite studia magisterskie trwajace pie¢ lat, obejmujgce dziesie¢
semestrow ksztatcenia. Program studidw obejmuje tgcznie 301 punktdw ECTS. taczna liczba godzin
realizowanych w bezposrednim kontakcie studentéw z nauczycielami akademickimi oraz innymi
osobami prowadzacymi zajecia wynosi 3041 godzin, natomiast naktad pracy wtasnej studenta wynosi
4504 godziny. Catkowity nakfad pracy studenta niezbedny do osiggniecia zaktadanych efektéw
uczenia sie wynosi 7545 godzin. Struktura programu oraz proporcje pomiedzy zajeciami
realizowanymi w bezposrednim kontakcie a pracag wiasng studenta odpowiadajg specyfice
jednolitych studiéw magisterskich o profilu praktycznym oraz wymaganiom wynikajagcym ze
standardu ksztatcenia nauczycieli.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz podziat grup zajeé¢ odpowiadajg strukturze przyjetej
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i
edukacji wczesnoszkolnej. Poszczegdlne grupy zaje¢ zostaty skonstruowane w sposéb bezposrednio
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podporzagdkowany osigganiu szczegétowych efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie
ksztatcenia. Program studidw obejmuje grupe zaje¢ A — Przygotowanie pedagogiczno-psychologiczne,
grupe B — Przygotowanie merytoryczne nauczycieli przedszkoli i klas I-lll szkoty podstawowej jako
przygotowanie do integracji tresci nauczania, grupe C — Wspieranie rozwoju dzieci w wieku
przedszkolnym i miodszym wieku szkolnym, grupe D — Podstawy dydaktyki nauczania
zintegrowanego w przedszkolu i klasach I|-lll szkoty podstawowej, grupe E — Metodyka
poszczegdlnych typéw edukacji z uwzglednieniem sposobdw integrowania wiedzy i umiejetnosci
dzieci i uczniéw, grupe F — Dziecko lub uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w przedszkolu
i szkole podstawowej, grupe G — Organizacja pracy przedszkola lub szkoty z elementami prawa
oswiatowego i praw dziecka oraz kultura przedszkola i szkoty w zakresie ksztatcenia ucznidéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawnosciami, grupe H — Podstawy diagnostyki
edukacyjnej dla nauczycieli, w tym w zakresie ksztatcenia ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi i niepetnosprawnosciami, grupe | — Kultura jezyka, grupe J — Praktyka zawodowa ciggta
oraz grupe K— Metodologia badan naukowych.

Przyjeta konstrukcja harmonogramu realizacji programu studidw zapewnia logiczny, uporzagdkowany
i stopniowy rozwdj kompetencji studentéw, obejmujgcy zaréwno przygotowanie teoretyczne, jak i
praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela. Rozmieszczenie poszczegdlnych
grup zaje¢ w toku studidw zostato zaplanowane w sposéb umozliwiajgcy sukcesywne osigganie
efektdw uczenia sie oraz stopniowe przechodzenie od tresci podstawowych i kierunkowych do
zaawansowanych kompetencji praktycznych zwigzanych z planowaniem, organizowaniem i realizacjg
procesu dydaktyczno-wychowawczego.

Istotnym elementem harmonogramu realizacji programu studidw jest szeroki zakres zajec
wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich, praktykdw oraz studentéw. Wynika
to zaréwno z praktycznego profilu kierunku, jak rowniez ze specyfiki przygotowania do wykonywania
zawodu nauczyciela, wymagajacego bezposredniego rozwijania kompetencji dydaktycznych,
wychowawczych, komunikacyjnych i interpersonalnych. Szczegdlne znaczenie posiadajg zajecia
warsztatowe, ¢wiczeniowe, zajecia terenowe oraz praktyki zawodowe realizowane w bezposrednim
kontakcie ze sSrodowiskiem edukacyjnym.

Program studiéw przewiduje zréznicowane formy realizacji zaje¢ dydaktycznych obejmujace wykfady,
¢wiczenia, warsztaty, seminaria, praktyki zawodowe, tutoring oraz konsultacje z nauczycielami
akademickimi. Szczegdlne znaczenie majg zajecia terenowe oraz praktyka srédroczna realizowana w
formule warsztatowej prowadzonej zardwno przez nauczycieli akademickich, jak i nauczycieli
przedszkoli lub szkét wspdtpracujgcych z uczelnig. Rozwigzanie to umozliwia studentom bezposredni
kontakt z praktykg zawodowg juz na etapie realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz pozwala na
konfrontowanie wiedzy teoretycznej z rzeczywistymi warunkami funkcjonowania placéwek
edukacyjnych.

Harmonogram realizacji programu studidw obejmuje rowniez grupy zajec rozwijajgcych kompetencje
jezykowe studentow. W ramach grupy zajeé ,Kultura jezyka” studenci rozwijajg kompetencje
zwigzane z poprawnym postugiwaniem sie jezykiem, kulturg komunikacji oraz wykorzystywaniem
jezyka w dziatalnosci zawodowej nauczyciela. Rozwijanie kompetencji jezykowych stanowi istotny
element przygotowania studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela oraz realizacji zadan
dydaktycznych i wychowawczych.

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 42



Program studiéw przewiduje ponadto realizacje zaje¢ umozliwiajgcych studentom czesciowy wybor
Sciezki rozwoju oraz pogtebianie zainteresowan zwigzanych z obszarem pedagogiki przedszkolnej i
wczesnoszkolnej. Konstrukcja programu, zrdznicowanie form zaje¢ oraz obecnos¢ komponentéw
praktycznych zapewniajg studentom mozliwos$¢ rozwijania kompetencji zgodnie z indywidualnymi
zainteresowaniami i potrzebami zwigzanymi z przyszta dziatalnoscig zawodowsa.

Catos¢ harmonogramu realizacji programu studidow zostata zaprojektowana w sposéb zapewniajacy
spojnos$¢ pomiedzy standardem ksztatcenia nauczycieli, efektami uczenia sie, tresciami
programowymi, organizacjg procesu dydaktycznego oraz praktycznym profilem kierunku. Przyjete
rozwigzania organizacyjne i dydaktyczne umozliwiajg studentom systematyczne osigganie efektow
uczenia sie oraz uzyskanie kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolne;j.

Struktura form zaje¢ przewidzianych w programie studiéw zostata podporzadkowana praktycznemu
profilowi kierunku oraz specyfice przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i
edukacji wczesnoszkolnej. Dobér form dydaktycznych oraz proporcje pomiedzy nimi zostaty
zaplanowane w taki sposdb, aby zapewni¢ studentom mozliwos¢é systematycznego rozwijania
kompetencji praktycznych, aktywnego uczestnictwa w procesie ksztatcenia oraz osiggania efektow
uczenia sie wifasciwych dla kierunku nauczycielskiego. Konstrukcja programu studidw wyraznie
wskazuje na dominacje form praktycznych i aktywizujgcych nad tradycyjnymi formami wykfadowymi,
co pozostaje zgodne zardwno z profilem praktycznym kierunku, jak i wymaganiami standardu
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Najwiekszy udziat w strukturze programu posiadajg ¢wiczenia obejmujgce 960 godzin oraz warsztaty
realizowane w wymiarze 670 godzin. Istotnym elementem programu sg rowniez zajecia terenowe
realizowane w wymiarze 140 godzin, praktyki zawodowe obejmujgce 240 godzin oraz tutoring
realizowany w wymiarze 236 godzin. Znaczaca role w organizacji procesu ksztatcenia odgrywaja takze
konsultacje z nauczycielami akademickimi oraz innymi osobami prowadzacymi zajecia, ktérych taczny
wymiar wynosi 379 godzin. Rozwigzania te sprzyjajg indywidualizacji procesu ksztatcenia,
bezposredniemu kontaktowi studentéw z nauczycielami akademickimi i praktykami oraz umozliwiajg
biezgce wspieranie studentéw w osigganiu efektow uczenia sie.

W programie studiéw przewidziano rdéwniez seminaria realizowane w wymiarze 80 godzin,
wspierajgce rozwijanie kompetencji analitycznych, metodologicznych i badawczych studentéw, a
takze przygotowanie do prowadzenia pracy dyplomowej. Klasyczne wyktady obejmujg natomiast 135
godzin, co stanowi relatywnie niewielki udziat w catkowitej strukturze programu studidw.
Rozwigzanie to potwierdza praktyczny charakter procesu ksztatcenia oraz odejscie od modelu
ksztatcenia opartego przede wszystkim na przekazywaniu wiedzy teoretycznej na rzecz
aktywizujgcych metod dydaktycznych umozliwiajacych rozwijanie praktycznych kompetencji
zawodowych.

Program studidw uwzglednia réwniez czas przeznaczony na egzaminy i zaliczenia, obejmujacy 201
godzin, a takze bardzo wysoki udziat pracy wtasnej studenta wynoszgcy 4504 godziny. Tak znaczny
zakres pracy wiasnej zwigzany jest z koniecznoscig samodzielnego przygotowywania sie do zaje¢,
realizacji zadan praktycznych, przygotowywania projektéw, analiz, materiatéw dydaktycznych oraz
rozwijania kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu nauczyciela. Konstrukcja programu
zaktada aktywng role studenta w procesie uczenia sie oraz stopniowe rozwijanie samodzielnosci,
odpowiedzialnosci i umiejetnosci organizacji wtasnego procesu ksztatcenia.
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Przyjete proporcje pomiedzy poszczegdlnymi formami zaje¢ Swiadczg o konsekwentnym
podporzadkowaniu organizacji procesu dydaktycznego praktycznemu profilowi kierunku oraz
wymaganiom wynikajgcym ze standardu ksztatcenia nauczycieli. Dominacja ¢wiczen, warsztatéw,
zajec terenowych, praktyk zawodowych oraz form indywidualnego wsparcia dydaktycznego pozwala
na systematyczne rozwijanie umiejetnosci praktycznych, kompetencji interpersonalnych oraz
przygotowanie studentdw do wykonywania rzeczywistych zadan zawodowych nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolne;j.

Istotnym elementem realizacji programu studidw na kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna sg praktyki zawodowe, stanowigce integralng czes$é procesu ksztatcenia oraz jeden z
podstawowych mechanizméw przygotowania studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej. Organizacja praktyk podporzgdkowana zostata zatozeniom
praktycznego profilu kierunku oraz wymaganiom wynikajgcym ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Praktyki zawodowe umozliwiajg studentom
bezposredni kontakt ze Srodowiskiem pracy nauczyciela, rozwijanie kompetencji praktycznych oraz
weryfikacje i doskonalenie umiejetnosci zwigzanych z realizacja zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

System organizacji praktyk posiada charakter sformalizowany i wieloetapowy. Harmonogram
realizacji praktyk zostat precyzyjnie okreslony i podzielony na dwa podstawowe okresy
odpowiadajgce organizacji roku akademickiego. W przypadku semestru zimowego praktyki
realizowane sg od dnia 1 pazdziernika danego roku akademickiego, natomiast kompletna
dokumentacja musi zostac¢ ztozona do dnia 15 lutego. W semestrze letnim praktyki rozpoczynajg sie 1
marca, a ostateczny termin ztozenia dokumentacji przypada na dzien 15 czerwca danego roku
akademickiego. Rozwigzanie to zapewnia uporzadkowang organizacje procesu realizacji praktyk oraz
umozliwia biezgce monitorowanie ich przebiegu.

Gtéwnym celem praktyk zawodowych jest rozwdj oraz potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych witasciwych dla kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna. Praktyki umozliwiajg studentom wykorzystanie wiedzy zdobytej w
toku studiéw w rzeczywistych warunkach funkcjonowania placowek edukacyjnych oraz rozwijanie
kompetencji zwigzanych z organizowaniem procesu dydaktyczno-wychowawczego, pracy z
dzieckiem, wspdtpracg z nauczycielami i srodowiskiem instytucjonalnym oraz realizacjg obowigzkéw
zawodowych nauczyciela.

Istotnym elementem organizacji praktyk jest system dokumentowania i monitorowania osiggania
efektdw uczenia sie. W trakcie realizacji praktyk student prowadzi Dzienniczek praktyk, w ktdrym
szczegdtowo dokumentuje liczbe godzin przeznaczonych na wykonywanie okreslonych zadan oraz
realizacje poszczegdlnych efektdw uczenia sie. Dzienniczek obejmuje rowniez autorefleksje studenta
dotyczacg przebiegu praktyki oraz ocene dokonywang przez instruktora praktyk. Rozwigzanie to
umozliwia biezgce monitorowanie postepéw studenta oraz dokumentowanie stopnia osiggania
efektdw uczenia sie zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym.

Jakos¢é pracy studenta w miejscu realizacji praktyk podlega formalnej ocenie dokonywanej przez
instruktora praktyk. Ocena wystawiana jest zgodnie z obowigzujgcy skalg ocen i odnosi sie do jakosci
realizowanych zadan, zaangazowania studenta, poziomu przygotowania praktycznego oraz stopnia
osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. System ten umozliwia bezposrednig weryfikacje

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 44



praktycznych kompetencji studentéw przez osoby posiadajgce doswiadczenie zawodowe wtasciwe
dla obszaru edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej.

Proces realizacji praktyk zawodowych powigzany jest z rozbudowanym systemem dokumentacji
praktyk. Warunkiem zaliczenia praktyki jest ztozenie kompletnego zestawu oryginalnych
dokumentdéw obejmujacych m.in. wniosek o realizacje praktyki, karte zgtoszenia praktyk, skierowanie
na praktyki zawodowe, umowe o wspodtpracy z placdwka realizujgcag praktyki, Dzienniczek praktyk
oraz prace etapowa przygotowywang przez studenta. Praca etapowa obejmuje m.in. opis instytucji,
charakterystyke realizowanych dziatain oraz refleksje dotyczacg korzysci wynikajacych z realizacji
praktyki zawodowe]. Rozwigzanie to pozwala na pogtebiong analize doswiadczen praktycznych
studentéw oraz rozwijanie kompetencji refleksyjnych i analitycznych zwigzanych z wykonywaniem
zawodu nauczyciela.

Uczelnia przywigzuje szczegdlng wage do autentycznosci, kompletnosci oraz poprawnosci formalnej
dokumentacji praktyk zawodowych. Ze wzgledu na fakt, ze dokumentacja praktyk stanowi czesc¢
dokumentacji przebiegu studidw przechowywanej w teczce studenta, wszystkie formularze podlegaja
szczegdtowej weryfikacji formalnej i merytorycznej. Wymagane sg wytgcznie oryginalne podpisy i
pieczecie, a dokumenty muszg by¢ zgodne z aktualng identyfikacjg uczelni. Po ztozeniu kompletnej
dokumentacji praktyka podlega formalnej weryfikacji przez osobe odpowiedzialng za organizacje
praktyk.

Przyjete rozwigzania organizacyjne Swiadczg o systemowym i projakosciowym podejsciu uczelni do
realizacji praktyk zawodowych. System praktyk zapewnia nie tylko mozliwos¢ osiggania efektow
uczenia sie zwigzanych z praktycznym przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela, ale
rowniez umozliwia biezgce monitorowanie przebiegu praktyk, ocene kompetencji studentéw oraz
dokumentowanie jakosci realizowanego procesu ksztatcenia praktycznego.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Warunki, tryb, termin rozpoczecia i zakoiczenia rekrutacji oraz sposéb jej przeprowadzenia na
kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna okreslane sg przez Senat Uczelnia Biznesu i Nauk
Stosowanych ,Varsovia”. Podstawe organizacji procesu rekrutacyjnego w roku akademickim
2026/2027 stanowi Uchwata Senatu nr 01/02/2026 z dnia 23 lutego 2026 roku w sprawie warunkow,
trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia,
znowelizowana nastepnie w dniu 18 maja 2026 roku. Uchwata szczegétowo reguluje zasady
prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego zaréwno w siedzibie uczelni, jak i jej filiach krajowych
oraz zagranicznych, w tym w Filii we Frydku-Mistku.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest przez komisje rekrutacyjng powotywang przez Rektora.
W przypadku filii zagranicznych skfad komisji ustalany jest odrebnie dla kazde;j filii, przy czym funkcje
przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej petni kazdorazowo Prorektor lub Dyrektor wtasciwej filii. Do
zadan komisji nalezy przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego, ustalenie list rankingowych
kandydatéw oraz sporzgdzenie raportu z przebiegu rekrutacji. Przyjecie na studia nastepuje w drodze
wpisu na liste studentow, natomiast odmowa przyjecia ma forme decyzji administracyjnej, od ktérej
kandydatowi przystuguje odwotanie do Rektora.

Na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna prowadzonym w zagranicznej Filii Uczelni we
Frydku-Mistku rekrutacja prowadzona jest na jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym
realizowane w jezyku czeskim w trybie niestacjonarnym. Limit przyje¢ na studia wynosi 90 osdb.
Uchwata przewiduje jednoczesnie, ze warunkiem uruchomienia ksztatcenia jest zrekrutowanie
minimum 15 studentdéw, przy czym w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rektor moze podjgé
decyzje o uruchomieniu studiéw pomimo niespetnienia tego warunku.

Podstawa przyjecia na studia pierwszego stopnia oraz jednolite studia magisterskie jest posiadanie
Swiadectwa dojrzatosci lub innego dokumentu uprawniajgcego do podjecia studidow zgodnie z
przepisami prawa polskiego. Uczelnia przewiduje réwniez szczegdétowe zasady przyjmowania
kandydatow zagranicznych, uwzgledniajgc dokumenty wydawane w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej, OECD, EFTA oraz inne dokumenty uznawane zgodnie z przepisami ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce. Szczegdétowo uregulowano réwniez sposéb przeliczania ocen
uzyskanych w zagranicznych systemach edukacyjnych, w tym w szczegdlnosci w Republice Czeskie;j.

Postepowanie kwalifikacyjne na kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna opiera sie na
wynikach egzaminu maturalnego. Pod uwage brane sg dwa przedmioty wybrane przez kandydata
sposréd szerokiego katalogu obejmujgcego m.in. jezyk polski lub jezyk czeski i literature,
matematyke, geografie, biologie, fizyke, chemie, historie, wiedze o spoteczenstwie, psychologie,
pedagogike i jej subdyscypliny, dydaktyke, nauki spofeczne, wychowanie oraz inne przedmioty
odpowiadajgce profilowi kierunku. Uwzgledniany jest rowniez wynik z jezyka obcego nowozytnego.
Dla poszczegélnych przedmiotow stosowane sg wspodtczynniki uwzgledniajgce poziom egzaminu
maturalnego. W przypadku zdawania egzaminu na dwéch poziomach uwzgledniany jest wynik
korzystniejszy dla kandydata.

Lista rankingowa tworzona jest na podstawie sumy punktow uzyskanych przez kandydatow. Uchwata
przewiduje mozliwo$é udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym réwniez kandydatow, ktérzy nie
zdawali czesci wskazanych przedmiotéw, przy czym otrzymujg oni za nie 0 punktéw. Minimalny prog
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punktowy umozliwiajacy udziat w rekrutacji na kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
wynosi 90 punktéw niezaleznie od rodzaju posiadanego swiadectwa dojrzatosci. Uczelnia uwzglednia
kandydatéw posiadajgcych tzw. nowg mature, starg mature, mature miedzynarodowa IB oraz mature
dwujezycznga. Przewidziano rowniez preferencje dla laureatéw i finalistéw olimpiad przedmiotowych.

W procesie rekrutacji uczelnia zwraca takze uwage na kompetencje cyfrowe kandydatéw, uznajac je
za niezbedne zaréwno do przejscia procesu rekrutacyjnego, jak i pdiniejszej realizacji ksztatcenia.
Kandydaci powinni posiada¢ umiejetnos¢ korzystania z podstawowych narzedzi informatycznych,
poczty elektronicznej oraz platform wykorzystywanych w procesie dydaktycznym. Uczelnia zapewnia
jednoczesnie mozliwosé korzystania ze swojego sprzetu osobom, ktére nie posiadajg odpowiednich
narzedzi technicznych.

Istotnym elementem postepowania rekrutacyjnego sg réwniez wymagania jezykowe. Kandydaci
zobowigzani sg do posiadania znajomosci jezyka prowadzenia studidw na poziomie umozliwiajgcym
podjecie i realizacje ksztatcenia. W przypadku oséb, ktére uzyskaty wyksztatcenie w innym jezyku niz
jezyk studidéw, konieczne jest przedstawienie dokumentu potwierdzajgcego znajomos$é jezyka na
poziomie co najmniej B2 zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego lub
przystgpienie do testu poziomujgcego organizowanego przez uczelnie. Dodatkowo uczelnia wymaga
od kandydatéw znajomosci co najmniej jednego nowozytnego jezyka obcego na poziomie B1,
zaktadajac osiggniecie poziomu B2+ w toku jednolitych studiéw magisterskich.

Dokument stanowi Zarzadzenie nr 04/07/2025 Rektora Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych
»Varsovia” z dnia 30 lipca 2025 roku w sprawie ustanowienia Regulaminu uznawania efektéw uczenia
sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego. Zarzagdzenie wprowadza kompleksowe zasady
dotyczace uznawania efektdw uczenia sie osiggnietych przez studentéw w innych uczelniach, w tym
rowniez uczelniach zagranicznych, oraz okresla procedure, kryteria i sposéb dokumentowania
procesu uznawania efektow uczenia sie.

Regulamin wskazuje, ze uznawanie efektdw uczenia sie stanowi realizacje przepiséw ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Regulaminu studidw uczelni. Przyjete rozwigzania umozliwiajg
studentom kontynuowanie ksztatcenia z uwzglednieniem wczesniej osiggnietych efektéw uczenia sie
uzyskanych na innym kierunku studiow lub w innej uczelni. W przypadku kierunkéw objetych
standardami ksztatcenia mozliwo$¢ uznania efektéw uczenia sie zostata ograniczona do efektéw
uzyskanych na tym samym kierunku realizowanym zgodnie z tym samym standardem ksztatcenia.

Procedura uznawania efektdw uczenia sie realizowana jest na wniosek studenta. Regulamin
przewiduje odrebne tryby sktadania wnioskdw w zaleznosci od etapu ksztatcenia. Kandydaci
ubiegajgcy sie o uznanie efektéw uczenia sie w procesie rekrutacji sktadajg dokumentacje za
posrednictwem systemu rekrutacyjnego lub Biura Rekrutacji do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej,
natomiast studenci posiadajacy juz status studenta kierujg wnioski za posrednictwem Biura Obstugi
Studenta do Dyrektora Instytutu. Za prawidtowos$¢ i kompletnos¢ dokumentacji odpowiadajg
odpowiednio Biuro Rekrutacji lub Biuro Obstugi Studenta. Regulamin przewiduje mozliwos¢
uzupetniania brakéw formalnych oraz biezacej weryfikacji dokumentéw.

Dokument szczegdtowo okresla rowniez wymagania dotyczgce dokumentowania uzyskanych efektow
uczenia sie. Student zobowigzany jest do przediozenia dokumentéw potwierdzajgcych przebieg
studidw, dyplomdéw ukoriczenia studidw wraz z suplementami oraz wszelkich innych materiatéw
umozliwiajgcych ocene zgodnosci efektéw uczenia sie. Regulamin podkresla, ze brak mozliwosci
wiarygodnego potwierdzenia osiggnietych efektéw skutkuje odmowsg ich uznania.
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Whiosek o uznanie efektéw uczenia sie rozpatrywany jest odpowiednio przez Uczelniang Komisje
Rekrutacyjng albo Dyrektora Instytutu. Regulamin okresla réwniez tryb odwotawczy — od decyzji
przystuguje odwotanie do Rektora. Decyzja Rektora ma charakter ostateczny. Wprowadzono takze
terminy wydawania decyzji, co zapewnia przejrzystos¢ i sprawnos¢ postepowania administracyjnego
wewnatrz uczelni.

Istotnym elementem regulaminu sg szczegétowe kryteria uznawania efektdw uczenia sie. Wérdd
kryteriéw fakultatywnych wskazano m.in. nazwe zaje¢, kierunek studiéw, poziom studidw, profil
studiéw oraz zakres pracy wtasnej studenta. Kryteria obligatoryjne obejmujg natomiast liczbe
punktow ECTS, liczbe godzin zaje¢ realizowanych w bezposrednim kontakcie z nauczycielem
akademickim, zgodnos$¢ przedmiotowych efektdw uczenia sie oraz zgodnos$¢ kierunkowych efektéw
uczenia sie. Regulamin podkresla réwniez koniecznos¢ uwzgledniania gtebi efektu uczenia sie, jego
praktycznego lub teoretycznego charakteru oraz zakresu merytorycznego.

Dokument przewiduje, ze decyzja o uznaniu efektéw uczenia sie zawiera m.in. wykaz zaje¢ objetych
uznaniem, ewentualne réznice programowe, termin ich realizacji oraz wskazanie semestru, na ktéry
student zostaje przyjety. Jednoczes$nie regulamin ogranicza mozliwos¢ przyjecia w ramach procedury
uznawania efektéw uczenia sie maksymalnie do semestru czwartego. Cato$¢ dokumentacji zwigzanej
z procedurg podlega obowigzkowej archiwizacji w teczce studenta.

Z uwagi na fakt, iz kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna prowadzony przez Uczelnia
Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” nie byt dotychczas poddany ocenie programowej Polskiej
Komisji Akredytacyjnej, a tym samym nie posiada pozytywnej oceny programowej PKA, uczelnia nie
realizuje procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw.
Ograniczenie to wynika bezposrednio z obowigzujgcych przepiséw prawa regulujgcych mozliwosé
prowadzenia procedury potwierdzania efektdéw uczenia sie przez uczelnie posiadajgce pozytywng
ocene programowa dla danego kierunku, poziomu i profilu studiéw.

Na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna prowadzonym przez Uczelnia Biznesu i Nauk
Stosowanych ,Varsovia” dtugoterminowo monitorowana jest skuteczno$¢ studiowania oraz poziom
przedwczesnego konczenia studidw. Analiza prowadzona jest w sposdb systematyczny i obejmuje w
szczegdlnosci przypadki skreslenia z listy studentéw wynikajgce z niespetnienia obowigzkéw
studenckich, braku realizacji wymagan przewidzianych programem studiéw, nieuzyskania wymaganej
liczby zaliczen i egzamindw, a takie rezygnacji ze studidw podejmowanych przez studentéw z
przyczyn osobistych, zawodowych lub finansowych.

W roku akademickim 2025/2026 studia rozpoczeto tacznie 107 studentdw, sposrdd ktérych 18 osob
zostato skreslonych z listy studentow lub zrezygnowato z kontynuowania ksztatcenia. Oznacza to, ze
poziom przedwczesnego zakonczenia studidw wynidst 15,89% z powodu skreslenia, ogdlnej liczby
studentéw rozpoczynajgcych nauke. W roku akademickim 2024/2025 nauke rozpoczeto 92
studentéw, natomiast 13 oséb zakonczyto studia przed uzyskaniem dyplomu na skutek niespetnienia
obowigzkéw wynikajgcych z toku studiow albo dobrowolnej rezygnacji, co stanowito 14,13%
studentdw rozpoczynajgcych ksztatcenie.

Prowadzone analizy wskazujg, ze najczestszymi przyczynami przedwczesnego zakonczenia studidow sg
trudnosci zwigzane z pogodzeniem obowigzkdw zawodowych, rodzinnych i edukacyjnych,
niewystarczajgca aktywnos$¢ studentéw w realizacji obowigzkéw dydaktycznych, problemy
adaptacyjne pojawiajagce sie w poczatkowym okresie studiowania, a takze indywidualne decyzje
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studentéw dotyczgce zmiany Sciezki zawodowej lub edukacyjnej. Czes$¢ studentdw rezygnuje réwniez
z przyczyn zdrowotnych lub ekonomicznych.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektdw uczenia sie na kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna okresla Regulamin studidw obowigzujgcy w Uczelnia Biznesu i Nauk
Stosowanych ,Varsovia”. Zasadnicze znaczenie w tym zakresie posiada rozdziat IV Regulaminu
studiéw zatytutowany ,Zaliczenia i egzaminy”, ktéry kompleksowo reguluje organizacje procesu
weryfikacji efektow uczenia sie osigganych przez studentéw w toku ksztatcenia.

Regulamin studidow wskazuje, ze wszystkie zajecia przewidziane programem studiéw konczy sie
egzaminem, zaliczeniem na ocene albo zaliczeniem. Student zobowigzany jest do przystepowania do
wszystkich egzamindw oraz zaliczen zgodnie z terminami ustalonymi przez uczelnie i osoby
prowadzace zajecia. Jednoczesnie regulamin przewiduje mozliwosé ubiegania sie przez studenta o
wyznaczenie indywidualnego terminu egzaminu lub zaliczenia, co pozwala na elastyczne
uwzglednianie szczegdlnych sytuacji zwigzanych z przebiegiem studiow.

Szczegdétowe warunki uzyskania zaliczenia poszczegélnych zaje¢, w tym stosowane metody
weryfikacji efektow uczenia sie, okreslane sg kazdorazowo w sylabusach przedmiotéw. Rozwigzanie
to zapewnia dostosowanie sposobéw oceniania do specyfiki danych zaje¢, zaktadanych efektow
uczenia sie oraz charakteru praktycznego kierunku studiow. Regulamin studidw reguluje réwniez
kwestie zwigzane z nieobecnoscig studenta lub nieprzystgpieniem do egzaminu albo zaliczenia,
okreslajac tryb postepowania w takich sytuacjach.

Istotnym elementem systemu weryfikacji efektéw uczenia sie sg takze terminy organizacyjne
zwigzane z procesem oceniania. Terminy egzamindw i zaliczen realizowanych w sesji egzaminacyjnej
ogtaszane sg studentom z co najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem. Wyniki egzamindw i zaliczen
podawane sg nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu lub zaliczenia.
Regulamin studiéw przewiduje ponadto prawo studenta do wglagdu do ocenionej pracy
egzaminacyjnej lub zaliczeniowej w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia wynikdw, co sprzyja
transparentnosci procesu oceniania oraz umozliwia studentowi uzyskanie informacji zwrotnej
dotyczacej osiggnietych efektéw uczenia sie.

Regulamin studiow okresla réwniez jednolitg skale ocen stosowang w uczelni. Ocenami pozytywnymi
sg: bardzo dobry — 5,0, dobry plus — 4,5, dobry — 4,0, dostateczny plus — 3,5 oraz dostateczny — 3,0.
Oceng negatywng jest ocena niedostateczna — 2,0. Regulamin wskazuje jednoczesnie, ze pozytywna
ocena uzyskana z egzaminu lub zaliczenia ma charakter ostateczny. Taka skala ocen jest réwniez
stosowana w Filii Uczelni we Frydku Mistku.

W celu zapewnienia rzetelnosci procesu weryfikacji efektéw uczenia sie Regulamin studiéw
przewiduje rowniez rozwigzania zwigzane z przeciwdziataniem naruszeniom zasad uczciwosci
akademickiej. W przypadku stwierdzenia plagiatu studentowi wystawiana jest automatycznie ocena
niedostateczna. Catos¢ przyjetych rozwigzan stuzy zapewnieniu przejrzystego, jednolitego oraz
zgodnego z przepisami prawa systemu oceniania osiggnie¢ studentéw oraz weryfikacji stopnia
osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie.

Na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna stosowany jest zrdinicowany oraz
wieloaspektowy system weryfikacji efektow uczenia sie, dostosowany do charakteru poszczegdlnych
zaje¢, zaktadanych efektéw uczenia sie oraz praktycznego profilu studidéw. Analiza stosowanych
metod weryfikacji efektdw uczenia sie wskazuje, ze uczelnia wykorzystuje zaréwno metody stuzgce
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ocenie wiedzy teoretycznej studentéw, jak i rozwigzania pozwalajgce na ocene umiejetnosci
praktycznych, kompetencji komunikacyjnych, analitycznych oraz spotecznych.

W procesie weryfikacji efektéw uczenia sie wykorzystywane sg przede wszystkim testy pisemne,
prace etapowe, prace semestralne, ¢wiczenia praktyczne, warsztaty, projekty oraz rdine formy
aktywnosci realizowanej podczas zajec. Stosowane metody dobierane s3 adekwatnie do specyfiki
przedmiotu oraz kategorii efektéw uczenia sie podlegajacych ocenie. W przypadku zaje¢ o
charakterze teoretycznym dominujg testy wiedzy oraz prace pisemne, natomiast w odniesieniu do
zajec praktycznych szeroko wykorzystywane sg zadania projektowe, ¢wiczenia praktyczne, aktywnos¢
warsztatowa oraz zadania wymagajace samodzielnego przygotowania materiatéw dydaktycznych lub
opracowan analitycznych.

Szczegdlnie istotnym elementem systemu weryfikacji efektéw uczenia sie jest wysoki poziom
uszczegotowienia zasad oceniania studentdw. W dokumentacji przedmiotéw szczegétowo okreslane
sg warunki uzyskania zaliczenia, przebieg poszczegdlnych form weryfikacji oraz kryteria oceniania. W
przypadku testéw pisemnych wskazywana jest liczba pytan, czas trwania egzaminu lub zaliczenia,
charakter pytan oraz sposdb przeliczania punktéw na ocene koricowa. Najczesciej stosowane s3
pytania zamkniete jednokrotnego wyboru, przy czym dla kazdej oceny okreslany jest konkretny prog
punktowy.

W przypadku prac etapowych i semestralnych okreslane sg szczegdtowe wymagania dotyczace
objetosci pracy, struktury opracowania, sposobu wykorzystania literatury oraz poprawnosci
formalnej i jezykowej. Ocenie podlegajg m.in. zgodnosé pracy z tematem, poziom merytoryczny
opracowania, umiejetnos¢ analizy problemu, sposéb argumentacji, wykorzystanie Zrédet oraz
samodzielnos¢ i kreatywnos$¢ studenta. Dla poszczegdlnych kryteridw przypisywana jest okreslona
liczba punktéw, co zapewnia przejrzystosc i obiektywnos¢ procesu oceniania.

Na kierunku wykorzystywane sg réwniez metody umozliwiajgce ocene praktycznych kompetencji
studentéw, w tym umiejetnosci planowania dziatan edukacyjnych, przygotowywania materiatéw
dydaktycznych, analizowania sytuacji pedagogicznych oraz stosowania wiedzy w praktyce
zawodowej. W przypadku czesci zajec istotng role odgrywa takze obserwacja aktywnosci studenta
podczas zajeé, wykonywania ¢wiczen praktycznych oraz realizacji zadan warsztatowych.

Przyjety system weryfikacji efektéw uczenia sie ma charakter kompleksowy i umozliwia ocene
wszystkich kategorii efektéw uczenia sie przewidzianych programem studidw, tj. wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Jednoczesnie stosowane rozwigzania zapewniajg
przejrzysto$¢ procesu oceniania, mozliwos$¢ uzyskania przez studentédw informacji zwrotnej oraz
odpowiednie dostosowanie metod weryfikacji do specyfiki praktycznego profilu ksztatcenia
realizowanego na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

Proces weryfikacji i dokumentowania osiggniecia efektéw uczenia sie w ramach praktyk zawodowych
na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna ma charakter wieloetapowy i obejmuje
zaréowno ocene aktywnosci studenta w miejscu realizacji praktyki, jak i szczegdétowa analize
dokumentacji potwierdzajacej przebieg praktyki oraz osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
System ten zostat zaprojektowany w sposdb zapewniajgcy mozliwos¢ kompleksowej oceny wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w warunkach rzeczywistego
srodowiska zawodowego.
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Podstawowym elementem procesu dokumentowania osiggniecia efektéw uczenia sie jest
prowadzony przez studenta Dzienniczek praktyk. W dokumencie tym student na biezgco
ewidencjonuje realizowane zadania, liczbe godzin przeznaczonych na wykonywanie poszczegdlnych
czynnosci oraz efekty uczenia sie osiggane podczas praktyki. Dzienniczek praktyk zawiera réwniez
element autorefleksji studenta odnoszacej sie do przebiegu praktyki, realizowanych dziatarh oraz
zdobywanych doswiadczen zawodowych. Dokument ten petni jednoczesnie funkcje narzedzia
monitorowania przebiegu praktyki oraz potwierdzania stopnia osiggniecia efektow uczenia sie
przewidzianych programem studiow.

Istotnym elementem procesu weryfikacji efektéw uczenia sie jest bezposrednia ocena jakosci pracy
studenta dokonywana przez instruktora praktyk w miejscu realizacji praktyki. Ocena prowadzona jest
z wykorzystaniem obowigzujgcej w uczelni skali ocen od 2,0 do 5,0, gdzie ocena 5,0 oznacza
najwyzszy poziom realizacji zadan, natomiast ocena 2,0 oznacza brak zaliczenia praktyki. Weryfikacja
efektow uczenia sie odbywa sie zatem poprzez bezposrednig obserwacje wykonywania przez
studenta rzeczywistych dziatan zawodowych odpowiadajacych kompetencjom wifasciwym dla
przysztego nauczyciela edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolne;j.

Proces dokumentowania osiggniecia efektdw uczenia sie obejmuje rowniez obowigzek
przygotowania przez studenta pracy etapowej. Praca ta sporzadzana jest wedtug okreslonych
wymogoéw formalnych i obejmuje m.in. opis instytucji, charakter realizowanych dziatah oraz ocene
korzysci wynikajacych z odbycia praktyki. Dokument ten pozwala na ocene kompetencji
analitycznych, refleksyjnych oraz umiejetnosci krytycznej oceny wtasnych doswiadczen zawodowych i
ich powigzania z procesem ksztatcenia akademickiego.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest przediozenie kompletnego zestawu oryginalnych dokumentéw
obejmujgcych m.in. wniosek o realizacje praktyki, karte zgtoszenia praktyk, skierowanie na praktyke,
umowe o wspotpracy, Dzienniczek praktyk oraz prace etapowa. Dokumentacja ta podlega
szczegotowej weryfikacji przez osobe odpowiedzialng za praktyki. Uczelnia przywigzuje szczegdlng
wage do autentycznosci i poprawnosci dokumentdéw, podkreslajagc konieczno$¢ sktadania wytacznie
oryginalnych podpiséw i pieczeci oraz zachowania okreslonych wymogéw formalnych dotyczacych
sposobu przygotowania dokumentacji.

Catos¢ procesu weryfikacji efektdw uczenia sie osigganych podczas praktyk zawodowych ma
charakter kompleksowy i pozwala na ocene zardwno rzeczywistego zaangazowania studenta w
realizacje obowigzkéw zawodowych, jak i poziomu osiggniecia efektéw uczenia sie przewidzianych
programem studiéw. Przyjete rozwigzania zapewniajg jednoczesnie mozliwos¢ dokumentowania
przebiegu praktyki, monitorowania postepéw studenta oraz potwierdzania osiggniecia kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu nauczyciela.

Proces dyplomowania na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna realizowany jest w
sposéb uporzadkowany i wieloetapowy, a jego celem jest potwierdzenie osiggniecia przez studenta
efektdw uczenia sie przewidzianych dla jednolitych studiéw magisterskich. Kluczowym elementem
procesu dyplomowania jest przygotowanie przez studenta pracy dyplomowej realizowanej w ramach
seminarium dyplomowego pod kierunkiem promotora pracy. Student ma mozliwos¢ wyboru
promotora spos$réd osdb prowadzgcych seminaria dyplomowe, natomiast w przypadku braku
dokonania wyboru promotor wyznaczany jest przez uczelnie.
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Praca dyplomowa przygotowywana jest zgodnie z wymaganiami okreslonymi w obowigzujacej
instrukcji pisania prac dyplomowych magisterskich, regulujgcej zaréwno kwestie formalne, jak i
merytoryczne zwigzane z przygotowaniem pracy. W ramach seminarium student pozostaje pod
opiekg promotora, ktéry nadzoruje przebieg procesu przygotowywania pracy, wspiera studenta w
zakresie konstrukcji opracowania, doboru metod badawczych, literatury oraz sposobu realizacji
tematu pracy.

Po zaakceptowaniu pracy przez promotora kierowana jest ona do weryfikacji w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym, co stanowi element systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz przeciwdziatania
naruszeniom zasad uczciwosci akademickiej. Nastepnie praca przekazywana jest do recenzji. W
przypadku uzyskania pozytywnej recenzji student dopuszczany jest do egzaminu dyplomowego. Jezeli
recenzja pracy ma charakter negatywny, wyznaczany jest drugi recenzent. Uzyskanie dwéch
negatywnych recenzji skutkuje koniecznoscig poprawy pracy dyplomowej przez studenta.

Egzamin dyplomowy przeprowadzany jest przed komisjg dyplomowg, w sktad ktérej wchodzg co
najmniej przewodniczagcy komisji, promotor oraz recenzent pracy dyplomowej. W uzasadnionych
przypadkach sktad komisji moze zostac rozszerzony o dodatkowe osoby. W trakcie egzaminu student
losuje dwa pytania z wczesniej przygotowanej i udostepnionej studentom puli pytan
egzaminacyjnych obejmujacej 50 zagadnien. Dodatkowo komisja zadaje pytania odnoszace sie
bezposrednio do tresci pracy dyplomowej.

Kazda odpowiedz? studenta podlega odrebnej ocenie. Warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku
egzaminu dyplomowego jest otrzymanie pozytywnej oceny z kazdego pytania objetego egzaminem.
Uzyskanie choéby jednej oceny negatywnej skutkuje niezdaniem egzaminu dyplomowego. Catosé
przebiegu egzaminu dyplomowego jest protokotowana, co zapewnia formalng dokumentacje
procesu dyplomowania oraz przejrzysto$¢ procedury oceny osiggnietych efektéw uczenia sie.

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” prowadzi system archiwizacji dokumentacji
zwigzanej z procesem weryfikacji efektéw uczenia sie studentow. Uczelnia archiwizuje przez okres
jednego roku akademickiego prace etapowe studentédw, w tym egzaminy, zaliczenia oraz inne formy
weryfikacji efektdw uczenia sie realizowane w toku studiéw. Jednoczesnie, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz wewnetrznymi regulacjami uczelni, archiwizowane s3g rdowniez prace
dyplomowe studentdw wraz z dokumentacjg procesu dyplomowania. Archiwa dokumentacji
dydaktycznej oraz prac dyplomowych pozostajg dostepne do okazania i weryfikacji w ramach
prowadzonych procedur jakosci ksztatcenia oraz postepowan zwigzanych z oceng programowg
Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Student na podstawie wytycznych wskazanych przez wyktadowce pisze prace pisemng (esej, projekt
itp.) do szablonu wskazanego w IS Moggis, do wskazanego terminu przez wyktadowce, student jest
zobowigzany przesta¢ swa prace. Wyktadowca ze strony uczelni otrzymuje tabele, gdzie wskazane
jest imie, nazwisko, kierunek, przedmiot, temat pracy, kryteria oceny (Stopien realizacji tematu i
ukierunkowania prezentacji pracy (maks. 25 punktéw), Struktura pracy (maks. 25 punktow), Poziom
merytoryczny oraz wtasny wktad autora pracy (maks. 15 punktéow), Wykorzystanie literatury (maks.
10 punktéw), Objetos¢ pracy, poprawnosc jezykowa, stylistyczna i formalna (maks. 25 punktéw),
taczna liczba uzyskanych punktéw / ocena koricowa (maks. 100 punktéw), Ocena [100-95 pkt. (5,0);
94-90 pkt. (4,5); 89-82 pkt. (4,0); 81-76 pkt. (3,5); 76—65 pkt. (3,0); 64—0 pkt. (2,0)], Uzasadnienie
obnizenia oceny punktowej, data, Miejsce, Prowadzacy wraz z tytutami naukowymi. W przypadku,
gdy student nie odda prace wyktadowca pisze do kolumny uzasadnienie obnizenia oceny punktowe;j
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— praca nie oddana. W przypadku nieoddania pracy w terminie lub uzyskania negatywnej oceny —
studentowi wyznaczany jest 1 termin poprawkowy, 2 termin poprawkowy. Wszystkie tabele s3
archiwizowane — wykftadowca przesyta tabele zawsze po wskazanym terminie do BOS. O ile w tabeli
wystepuje negatywna ocena — przesytana do wyktadowcy jest druga tabela i okreslany jest nastepny
termin oddania pracy. Po zakoriczeniu semestru student oddaje wszystkie prace przez niego napisane
na mail seminarky@varsovia.cz BOS czuwa i monitoruje, czy student oddat wszystkie prace pisemne.
Student dostaje informacje, ze ma wszystkie prace oddane, lub otrzymuje informacje, ze czegos brak.
O ile czegos brakuje, student nie moze podjesé do egzaminu dyplomowego.

Testy archiwowane sg fizycznie. Przygotowania do egzaminu ustnego réwniez.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

W skfad kadry realizujgcej ksztatcenie na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
wchodzi fgcznie 44 osoby. Ksztatcenie realizowane jest zaréwno przez nauczycieli akademickich, jak i
inne osoby prowadzace zajecia posiadajagce kompetencje odpowiadajgce charakterowi
prowadzonych zaje¢ oraz profilowi praktycznemu kierunku.

W strukturze stopni i tytutéw naukowych kadry znajdujg sie 3 osoby posiadajgce tytut profesora, 3
osoby posiadajgce stopien doktora habilitowanego, 19 osdb posiadajacych stopiert doktora oraz 19
0sOb posiadajgcych tytut zawodowy magistra. Struktura kadry zapewnia wiasciwe potgczenie
potencjatu naukowego, doswiadczenia dydaktycznego oraz kompetencji praktycznych istotnych z
perspektywy realizacji efektéw uczenia sie na studiach przygotowujgcych do wykonywania zawodu

nauczyciela przedszkola i klas I-lll. Ponizsza tabela przedstawia wykaz nauczycieli akademickich i
innych osdb prowadzacych zajecia wraz z informacja o posiadanych stopniach i tytutach zawodowych
i naukowych.

Lp. Nazwisko i imie Stopien lub tytut
1. Hrmo Roman prof. dr hab.
2. Muchacka Bozena prof. dr hab.
3. Vykhrushch Anatoliy prof. dr hab.
4. Géborova Lubica dr hab.

5. Gejdos Miroslav dr hab.

6. Laca Slavomir dr hab.

7. Berger Edvin dr

8. Burczyk Michat dr

9. Filipcikova Radka dr

10. | Gerec Filip dr

11. | Holekova lva dr

12. | Homolova Monika dr

13. | Kloknerova Monika dr

14. | Lalikova Maria dr

15. | Liszokova Mariola dr

16. | Mizia Cezary Andrzej dr

17. | Némeckovd Hana dr

18. | Pazitkova Dominika dr

19. | Postekova Bedta dr

20. | Ri¢an Marek dr

21. | Slovak Vaclav dr

22. | Spustova Renata dr

23. | Truchlik Tomas dr

24. | Zikes Libor dr

25. | Zormanova Lucie dr

26. | Albertova Martina mgr

27. | Bystrofiova Martina mgr

28. | Cegan Petr mgr

29. | Cipova Sarka mgr

30. | Durkovi¢ Michal Jan mgr

31. | Exner Petr mgr
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32. | Gilikova Pavla mgr
33. | Hodulik Libor mgr
34. | Hrndif Jan mgr
35. | Hromadkova Sarka Sara mgr
36. | Kastan Hana mgr
37. | Klicova Monika mgr
38. | Koptriva Radim mgr
39. | Kristek Zdenék mgr
40. | Minarikova Vladimira mgr
41. | Polackova Eva mgr
42. | Poncza Ingrid mgr
43. | Vaculikova Lenka mgr
44. | Zurkova Iveta mgr

Sposrdd 44 oséb realizujgcych ksztatcenie, 12 oséb zatrudnionych jest na podstawie umowy o prace,

w tym 10 oséb wskazato Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” jako podstawowe miejsce

pracy. Pozostate 32 osoby zwigzane sg z uczelnig na podstawie umdw cywilnoprawnych. Ponizsza

tabela przedstawia wykaz nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia ze

wskazaniem formy zatrudnienia (etat lub umowa cywilno-prawna) oraz podstawowego miejsca pracy

(tak lub nie).
Lp. Nazwisko i imie Etat/UCP Pc')d-stawowe
miejsce pracy
1. | Albertova Martina ucp NIE
2. | Berger Edvin UCP NIE
3. | Burczyk Michat UCP NIE
4. | Bystrofiova Martina Etat TAK
5. | Cegan Petr ucp NIE
6. | Cipova Sarka ucp NIE
7. | Durkovi€ Michal Jan UCP NIE
8. | Exner Petr UCP NIE
9. | Filipéikovd Radka UCP NIE
10. | Gaborova Lubica ucpP NIE
11. | Gejdos Miroslav Etat TAK
12. | Gerec Filip Etat TAK
13. | Gilikova Pavla ucpP NIE
14. | Hodulik Libor ucpP NIE
15. | Holekova Iva Etat TAK
16. | Homolova Monika ucpP NIE
17. | Hrmo Roman UCP NIE
18. | Hrncif Jan ucpP NIE
19. | Hromadkova Séarka Sara ucp NIE
20. | Kastan Hana ucpP NIE
21. | Klicova Monika Etat TAK
22. | Kloknerova Monika ucpP NIE
23. | Kopfiva Radim ucpP NIE
24. | Kristek Zdenék ucpP NIE
25. | Laca Slavomir Etat TAK
26. | Lalikova Maria ucp NIE
27. | Liszokova Mariola Etat TAK
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28. | Minafikova Vladimira ucpP NIE
29. | Mizia Cezary Andrzej Etat TAK
30. | Muchacka Bozena Etat NIE
31. | Némeckova Hana Etat TAK
32. | Pazitkova Dominika ucpP NIE
33. | Polackova Eva ucpP NIE
34. | Poncza Ingrid ucp NIE
35. | Postekova Beata ucpP NIE
36. | Ri¢an Marek ucP NIE
37. | Slovak Vaclav ucpP NIE
38. | Spustova Renata UCP NIE
39. | Truchlik Tomas UCP NIE
40. | Vaculikova Lenka UCP NIE
41. | Vykhrushch Anatoliy Etat TAK
42. | Zikes Libor UCP NIE
43. | Zormanova Lucie Etat NIE
44. | Zurkovd Iveta UCP NIE

Kadra reprezentuje wiele dyscyplin naukowych, co pozwala na zapewnienie interdyscyplinarnego
charakteru procesu ksztatcenia oraz wifasciwe zabezpieczenie realizacji tresci programowych
przewidzianych dla kierunku. Dominujgcg dyscypling reprezentowang przez kadre jest pedagogika,
ktorg reprezentuja 34 osoby. Ponadto w sktad kadry wchodzg przedstawiciele takich dyscyplin jak:
polonistyka, nauki teologiczne, jezykoznawstwo, nauki o kulturze fizycznej, nauki o zdrowiu, nauki
socjologiczne oraz etnologia i antropologia kulturowa. Ponizsza tabela przedstawia wykaz nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia ze wskazaniem na reprezentowane dyscypliny

nauki.

Lp. Nazwisko i imie Dyscyplina

1. | Albertova Martina jezykoznawstwo

2. | Berger Edvin nauki teologiczne

3. | Burczyk Michat pedagogika

4. | Bystronfiova Martina pedagogika

5. | Cegan Petr nauki o kulturze fizycznej
6. | Cipova Sarka pedagogika

7. | Durkovi¢ Michal Jan pedagogika

8. | Exner Petr pedagogika

9. | Filipéikovd Radka nauki o zdrowiu
10. | Gaborova Lubica pedagogika
11. | Gejdos Miroslav pedagogika
12. | Gerec Filip pedagogika
13. | Gilikova Pavla pedagogika
14. | Hodulik Libor pedagogika
15. | Holekova Iva pedagogika
16. | Homolova Monika pedagogika
17. | Hrmo Roman pedagogika
18. | Hrncif Jan pedagogika
19. | Hromadkova Sarka Sara pedagogika
20. | Kastan Hana nauki socjologiczne
21. | Klicova Monika pedagogika
22. | Kloknerova Monika pedagogika
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23. | Kopfiva Radim pedagogika
24. | Kfistek Zdenék pedagogika
25. | Laca Slavomir pedagogika
26. | Lalikova Maria pedagogika
27. | Liszokova Mariola polonistyka
28. | Minafikova Vladimira pedagogika
29. | Mizia Cezary Andrzej nauki teologiczne
30. | Muchacka Bozena pedagogika
31. | Némeckova Hana pedagogika
32. | Pazitkova Dominika pedagogika
33. | Polackovd Eva pedagogika
34. | Poncza Ingrid pedagogika
35. | Postekova Beata pedagogika
36. | Rican Marek nauki teologiczne
37. | Slovak Vaclav jezykoznawstwo
38. | Spustova Renata pedagogika
39. | Truchlik Tomas etnologia i antropologia kulturowa
40. | Vaculikova Lenka pedagogika
41. | Vykhrushch Anatoliy pedagogika
42. | Zikes Libor pedagogika
43. | Zormanova Lucie pedagogika
44. | Zurkova lveta pedagogika

Obcigzenie dydaktyczne nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia zostato
zaplanowane w sposéb zapewniajgcy zachowanie wtasciwe] higieny pracy oraz przeciwdziatajgcy
nadmiernemu obcigzeniu dydaktycznemu. Organizacja procesu dydaktycznego uwzglednia
mozliwosci kadrowe oraz zapewnia prawidtowq realizacje zaje¢ przewidzianych programem studidw.
Najwyzsze planowane obcigzenie dydaktyczne osoby prowadzgcej zajecia na przedmiotowym
kierunku wynosi 235 godzin. Poniza tabela przedstawia wykaz nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzgcych zajecia ze wskazaniem na liczbe godzin prowadzonych w roku akademickim.

. I Liczba godzin prowadzonych zaje¢
Lp. Nazwisko i imig w roku akademickim
1. | Albertova Martina 110
2. | Berger Edvin 60
3. | Burczyk Michat 120
4. | Bystronova Martina 40
5. | Cegan Petr 90
6. | Cipova Sarka 15
7. | Durkovi¢ Michal Jan 10
8. | Exner Petr 110
9. | Filip¢ikova Radka 40
10. | Gaborova Lubica 100
11. | Gejdos Miroslav 110
12. | Gerec Filip 75
13. | Gilikova Pavla 15
14. | Hodulik Libor 80
15. | Holekovd lva 150
16. | Homolova Monika 95
17. | Hrmo Roman 15
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18. | Hrncif Jan 40
19. | Hromadkova Sarka Sara 110
20. | Kastan Hana 10
21. | Klicova Monika 60
22. | Kloknerova Monika 60
23. | Kopfiva Radim 10
24. | Kristek Zdenék 25
25. | Laca Slavomir 180
26. | Lalikova Maria 60
27. | Liszokova Mariola 235
28. | Minatikova Vladimira 25
29. | Mizia Cezary Andrzej 105
30. | Muchacka Bozena 15
31. | Némeckova Hana 205
32. | Pazitkova Dominika 60
33. | Polackova Eva 15
34. | Poncza Ingrid 80
35. | Postekovd Bedta 60
36. | Ritan Marek 60
37. | Slovak Vaclav 110
38. | Spustova Renata 105
39. | Truchlik Tomas 20
40. | Vaculikova Lenka 40
41. | Vykhrushch Anatoliy 15
42. | Zikes Libor 60
43. | Zormanova Lucie 205
44. | Zurkova Iveta 25

Kadra odpowiedzialna za realizacje procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku dobierana jest
przez uczelnie w sposéb odpowiedzialny, przemyslany oraz uwzgledniajacy specyfike kierunku
studiéw i profil praktyczny ksztatcenia. Proces doboru nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia oparty jest na refleksyjnej analizie kompetencji poszczegdlnych oséb oraz ich
przydatnosci dla prawidtowej realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie.

Podejmujgc decyzje o powierzeniu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych okreslonej osobie, uczelnia
bierze pod uwage trzy zasadnicze kryteria. W pierwszej kolejnosci analizowane jest doswiadczenie
zawodowe wiasciwe dla kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz praktyczny wymiar
aktywnosci zawodowe]j danej osoby. Drugim istotnym kryterium jest profil naukowy odpowiadajgcy
tresciom realizowanym w ramach danego przedmiotu oraz dyscyplinom naukowym zwigzanym z
kierunkiem studidow. Trzecim elementem uwzglednianym przez uczelnie jest doswiadczenie
dydaktyczne, w szczegdlnosci doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ w szkolnictwie wyzszym oraz
kompetencje w zakresie pracy ze studentami. Na podstawie powyzszych kryteriow uczelnia dokonuje
selekcji kadry odpowiedzialnej za realizacje procesu ksztatcenia. Wykaz nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzgcych zajecia wraz z przypisanymi im zajeciami przedstawiono w tabeli ponizej.

Lp. Nazwisko i imie Wykaz zajec

Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 1 rok / 1 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 1 rok / 2 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 2 rok / 3 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 2 rok / 4 semestr

1. | Albertova Martina
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Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 3 rok / 5 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 5 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 3 rok / 6 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 6 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 4 rok / 7 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 4 rok / 8 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 5 rok / 9 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 5 rok / 10 semestr

2. | Berger Edvin

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

3. | Burczyk Michat

Podstawy edukacji polonistycznej w przedszkolu w klasach | - lll —
wyktad / 1 rok / 2 semestr

Podstawy edukacji polonistycznej w przedszkolu i klasach | - lll -
¢wiczenia / 1 rok / 2 semestr

Podstawy edukacji muzycznej w przedszkolu i klasach | - Ill — wyktad /
2 rok / 3 semestr
Podstawy edukacji muzycznej w przedszkolu i klasach I - Ill — warsztat /

2 rok / 3 semestr

Metodyka edukacji polonistycznej w przedszkolu i klasach | - Il —
éwiczenia/ 2 rok / 4 semestr

Metodyka edukacji muzycznej w przedszkolu i klasach | - Il —
¢wiczenia / 4 rok / 7 semestr

Metodyka edukacji muzycznej w przedszkolu i klasach | - Il —
¢wiczenia/ 4 rok / 8 semestr

Metodyka edukacji muzycznej w przedszkolu i klasach | - Il — warsztat
/ 4 rok / 8 semestr

4. | Bystroniova Martina

Teoretyczne i praktyczne aspekty pedagogiki specjalnej — ¢wiczenia / 2
rok / 4 semestr

Teoretyczne i praktyczne aspekty pedagogiki specjalnej — wyktad / 2
rok / 4 semestr

Metodyka pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych —
warsztat / 4 rok / 8 semestr

5. | Cegan Petr

Podstawy wychowania fizycznego w przedszkolu i klasach | - 11l —
warsztat / 1 rok / 2 semestr

Metodyka wychowania fizycznego w przedszkolu i klasach I - Il —
éwiczenia / 5 rok / 9 semestr

Metodyka wychowania fizycznego w przedszkolu i klasach I - Il -
¢wiczenia /5 rok /10 semestr

Metodyka wychowania fizycznego w przedszkolu i klasach I - Il —
warsztat / 5 rok / 10 semestr

6. | Cipova Sarka

Wybrane problemy andragogiki — ¢wiczenia / 2 rok / 4 semestr

7. | Durkovi¢ Michal Jan

Elementy prawa o$wiatowego — ¢wiczenia / 3 rok / 5 semestr

8. | Exner Petr

Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢éwiczenia / 1 rok / 1 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢éwiczenia / 1 rok / 2 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 2 rok / 3 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 2 rok / 4 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 3 rok / 5 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 5 semestr

Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 3 rok / 6 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 6 semestr

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 59




Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 4 rok / 7 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 4 rok / 8 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 5 rok / 9 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 5 rok / 10 semestr

Filipcikova Radka

Biopsychiczne uwarunkowania procesu edukacji — ¢wiczenia / 1 rok / 2
semestr

Metodyka edukacji zdrowotnej w przedszkolu i klasach I - Il —
¢wiczenia / 5 rok / 10 semestr

Metodyka edukacji zdrowotnej w przedszkolu i klasach | - Il — warsztat
/ 5 rok / 10 semestr

10.

Gaborova Lubica

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

11.

Gejdos Miroslav

Metodyka pracy z grupa w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej —
¢wiczenia / 3 rok / 5 semestr

Metodyka pracy z grupa w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej —
warsztat / 3 rok / 5 semestr

Diagnostyka w pracy nauczyciela przedszkola i klasy | - lll — éwiczenia /
3 rok /5 semestr

Diagnostyka w pracy nauczyciela przedszkola i klasy | - Il — warsztat / 3
rok / 5 semestr

Aktywnos$¢ muzyczno - ruchowa dziecka — warsztat / 4 rok / 7 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

12.

Gerec Filip

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr
Metody samoksztatcenia w rozwoju kompetencji nauczyciela
refleksyjnego - ¢wiczenia /5 rok / 10 semestr

13.

Gilikova Pavla

Podstawy edukacji jezykowej w przedszkolu i klasach | - lll — ¢wiczenia
/ 1rok /1 semestr

14.

Hodulik Libor

Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 3 rok / 5 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 5 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢éwiczenia / 3 rok / 6 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 6 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 7 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 8 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 9 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 10 semestr

15.

Holekova lva

Podstawy edukacji zdrowotnej w przedszkolu i klasach I - [Il — warsztat
/ 1rok /1 semestr

Wprowadzenie do pedagogiki — éwiczenia / 1 rok / 1 semestr
Wprowadzenie do pedagogiki — wyktad / 1 rok / 1 semestr
Konstruowanie programow edukacyjnych — warsztat / 3 rok / 5
semestr

Elementy psychologii twdrczosci — warsztat / 3 rok / 6 semestr
Elementy psychologii twdrczosci — éwiczenia / 3 rok / 6 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr
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Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Wspotczesne koncepcje edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej —
éwiczenia / 5 rok / 10 semestr

16. | Homolova Monika Metodyka nauczania jezyka obcego w przedszkolu i klasach | - 11l -
warsztat /5 rok / 10 semestr
Wspotczesne koncepcje edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej —
¢wiczenia / 5 rok / 10 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

17. | Hrmo Roman ?ys.temy. os$wiaty i wychowania: perspektywa poréwnawcza —
¢wiczenia / 1 rok / 2 semestr
Historia wychowania i mysli pedagogicznej— ¢wiczenia / 1 rok / 2
semestr

18. | Hrnéi¥ Jan Historia wychowania i mysli pedagogicznej —wyktad / 1 rok / 2

semestr
Edukacja w swietle wybranych koncepcji filozofii wychowania —
¢wiczenia / 3 rok / 6 semestr

19.

Hromadkova Sarka
Sara

Jezyk obcy - jezyk angielski — éwiczenia / 1 rok / 1 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢éwiczenia / 1 rok / 2 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 2 rok / 3 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 2 rok / 4 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 3 rok / 5 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 5 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — ¢wiczenia / 3 rok / 6 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 3 rok / 6 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 4 rok / 7 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 4 rok / 8 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 5 rok / 9 semestr
Jezyk obcy - jezyk angielski — warsztat / 5 rok / 10 semestr

20.

Kastan Hana

Emisja i higiena gtosu — warsztat / 1 rok / 2 semestr

21.

Klicova Monika

Podstawy edukacji spoteczno - przyrodniczej i etycznej w przedszkolu i
klasach I - lll — éwiczenia / 3 rok / 5 semestr

Metodyka edukacji spoteczno - przyrodniczej i etycznej w przedszkolu i
klasach I - lll — éwiczenia / 5 rok / 9 semestr

Metodyka edukacji spoteczno - przyrodniczej i etycznej w przedszkolu i
klasach | - Il — warsztat / 5 rok / 9 semestr

22.

Kloknerova Monika

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium /5 rok / 9 semestr

23.

Kopfiva Radim

Multimedia w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej — ¢wiczenia / 1
rok / 1 semestr

Metodyka zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych — warsztat / 4 rok / 8

24, | Kristek Zdenék
semestr
Metody badan pedagogicznych — ¢wiczenia / 4 rok / 7 semestr
Metody badan pedagogicznych — wyktad / 4 rok / 7 semestr
Metodologia badan naukowych — seminarium / 4 rok / 7 semestr
25. | Laca Slavomir Organizacja procesu adaptacji dziecka w przedszkolu i szkole —

warsztat / 4 rok / 7 semestr

Organizacja procesu adaptacji dziecka w przedszkolu i szkole —
éwiczenia / 4 rok / 7 semestr

Etyczne podstawy pracy edukacyjnej — ¢wiczenia / 4 rok / 8 semestr
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Etyczne podstawy pracy edukacyjnej— wyktad / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Metodyka pracy korekcyjno - wyrownawczej — wyktad / 5 rok / 9
semestr

Metodyka pracy korekcyjno - wyrownawczej — warsztat / 5 rok / 9
semestr

Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

26.

Lalikova Maria

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 10 semestr

27.

Liszokova Mariola

Literatura w edukacji kulturalnej dziecka — warsztat / 1 rok / 1 semestr
Podstawy edukacji informatycznej w przedszkolu i klasach I - lll -
warsztat / 1 rok / 1 semestr

Kultura zywego stowa: dykcja i ortofonika — warsztat / 2 rok / 4
semestr

Metodyka edukacji polonistycznej w przedszkolu i klasach I - Il —
¢wiczenia / 3 rok / 5 semestr

Metodyka edukacji polonistycznej w przedszkolu i klasach | - Il —
warsztat / 3 rok / 5 semestr

Metodyka edukacji informatycznej w przedszkolu i klasach | - Ill —
¢wiczenia/ 3 rok / 5 semestr

Metodyka edukacji informatycznej w przedszkolu i klasach | - Ill —
warsztat / 3 rok / 5 semestr

Literatura obcojezyczna dla dzieci w edukacji jezykowej — ¢wiczenia / 4
rok / 7 semestr

Literatura obcojezyczna dla dzieci w edukacji jezykowej — warsztat / 4
rok / 7 semestr

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr

Gry i zabawy w edukacji jezykowej dziecka — warsztat / 5 rok / 9
semestr

Gry i zabawy w edukacji jezykowej dziecka — ¢wiczenia / 5 rok / 9
semestr

Metodyka nauczania jezyka obcego w przedszkolu i klasach | - Il —
¢wiczenia / 5 rok / 9 semestr

Metodyka nauczania jezyka obcego w przedszkolu i klasach | - Il —
warsztat / 5 rok / 9 semestr

Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semest

28.

Minarikova Vladimira

Arteterapia w edukacji dziecka w wieku przedszkolnym i
wczesnoszkolnym — éwiczenia / 2 rok / 4 semestr

29.

Mizia Cezary Andrzej

Praktyka zawodowa ciggta: Przedszkole — praktyka / 2 rok / 3 semestr
Wprowadzenie do psychologii — wyktad / 2 rok / 3 semestr
Woprowadzenie do psychologii — ¢wiczenia / 2 rok / 3 semestr

Praktyka zawodowa ciggta: Placowki diagnostyki psychologiczno -
pedagogicznej — praktyka / 2 rok / 4 semestr

Psychologiczne podstawy rozwoju i wychowania — éwiczenia / 2 rok / 4
semestr

Psychologiczne podstawy rozwoju i wychowania —wyktad / 1 rok / 4
semestr

Praktyka zawodowa ciggta: Przedszkole — praktyka / 3 rok / 6 semestr
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Praktyka zawodowa ciggta: Szkota — praktyka / 4 rok / 7 semestr
Praktyka zawodowa ciggta: Placowki opieki pozalekcyjnej i
pozaszkolnej — praktyki / 4 rok / semestr

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Praktyka zawodowa ciggta: Szkota — praktyka / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

30.

Muchacka Bozena

Rozwdj osobowosciowy i zawodowy nauczyciela — wyktad / 2 rok / 3
semestr

Rozwdj osobowosciowy i zawodowy nauczyciela — warsztat / 2 rok / 3
semestr

31.

Némeckova Hana

Podstawy edukacji plastycznej w przedszkolu i klasach | - lll — warsztat
/ 1rok /1 semestr

Teoretyczne podstawy wychowania — ¢wiczenia / 1 rok / 1 semestr
Teoretyczne podstawy wychowania —wyktad / 1 rok / 1 semestr
Teoria i metodyka wychowania w przedszkolu — wyktad / 2 rok / 3
semestr

Teoria i metodyka wychowania w przedszkolu — éwiczenia / 2 rok / 3
semestr

Teoria i metodyka wychowania w przedszkolu — warsztat / 2 rok / 3
semestr

Podstawy edukacji technicznej w przedszkolu i klasach | - lll — warsztat
/ 2 rok / 3 semestr

Mate formy teatralne w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej —
warsztat / 2 rok / 3 semestr

Teoretyczne podstawy ksztatcenia — wyktad / 2 rok / 4 semestr
Teoretyczne podstawy ksztatcenia — éwiczenia / 2 rok / 4 semestr
Metodyka edukacji plastycznej w przedszkolu i klasach I - Il —
¢wiczenia / 3 rok / 5 semestr

Metodyka edukacji technicznej w przedszkolu i klasach | - 11l —
¢wiczenia / 4 rok / 8 semestr

Metodyka edukacji technicznej w przedszkolu i klasach | - Il — warsztat
/ 4 rok / 8 semestr

Wspotczesne koncepcje uczenia sie — éwiczenia / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr

Trening kompetencji spotecznych dziecka w wieku przedszkolnym i
wczesnoszkolnym — éwiczenia / 5 rok / 9 semestr

Trening kompetencji spotecznych dziecka w wieku przedszkolnym i
wczesnoszkolnym — warsztat / 5 rok / 9 semestr

Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Metodyka gier i zabaw ogdlnorozwojowych — ¢wiczenia / 5 rok / 10
semestr

Metodyka gier i zabaw ogdlnorozwojowych — warsztat / 5 rok / 10
semestr

Strategie i modele nauczania - uczenia sie — ¢wiczenia / 5 rok / 10
semestr

Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

32.

Pazitkova Dominika

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

33.

Polackova Eva

Wspotczesny system edukacji zintegrowanej w przedszkolu i klasach | -
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Il — éwiczenia / 5 rok / 9 semestr

34.

Poncza Ingrid

Podstawy edukacji matematycznej w przedszkolu i klasach | - lll —
éwiczenia / 2 rok / 4 semestr

Podstawy edukacji matematycznej w przedszkolu i klasach | - lll —
wyktad / 2 rok / 4 semestr

Metodyka edukacji matematycznej w przedszkolu i klasach | - Il —
éwiczenia / 3 rok / 5 semestr

Metodyka edukacji matematycznej w przedszkolu i klasach | - Ill -
¢wiczenia / 3 rok / 6 semestr

Metodyka edukacji matematycznej w przedszkolu i klasach | - Ill -
warsztat / 3 rok / 6 semestr

35.

Postekova Beata

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

36.

Ri¢an Marek

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium /5 rok / 10 semestr

37.

Slovak Vaclav

Jezyk obcy - jezyk rosyjski — ¢wiczenia / 1 rok / 1 semestr
Jezyk obcy - jezyk rosyjski — ¢wiczenia / 1 rok / 2 semestr
Jezyk obcy - jezyk rosyjski — ¢wiczenia / 2 rok / 3 semestr
Jezyk obcy - jezyk rosyjski — ¢wiczenia / 2 rok / 4 semestr
Jezyk obcy - jezyk rosyjski — éwiczenia / 3 rok / 5 semestr
Jezyk obcy - jezyk rosyjski — warsztat / 3 rok / 5 semestr
Jezyk obcy - jezyk rosyjski — ¢wiczenia / 3 rok / 6 semestr
Jezyk obcy - jezyk rosyjski — warsztat / 3 rok / 6 semestr
Jezyk obcy - jezyk rosyjski — warsztat / 4 rok / 7 semestr
Jezyk obcy - jezyk rosyjski — warsztat / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Jezyk obcy - jezyk rosyjski — warsztat / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Jezyk obcy - jezyk rosyjski — warsztat / 5 rok / 10 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

38.

Spustova Renata

Podstawy pedagogiki wczesnoszkolnej — éwiczenia / 1 rok / 1 semestr
Podstawy pedagogiki wczesnoszkolnej — wyktad / 1 rok / 1 semestr
Metodyka edukacji matematycznej w przedszkolu i klasach | - lll -
warsztat / 3 rok / 5 semestr

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Planowanie i organizacja w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej —
¢wiczenia / 5 rok / 10 semestr

Planowanie i organizacja w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej —
warsztat / 5 rok / 10 semestr

Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

39.

Truchlik Tomas

Kulturowo - socjologiczne konteksty edukacji — ¢wiczenia / 1 rok / 2
semestr

40.

Vaculikova Lenka

Podstawy pedagogiki przedszkolnej — ¢wiczenia / 1 rok / 2 semestr
Podstawy pedagogiki przedszkolnej — wyktad / 1 rok / 2 semestr
Struktura warsztatu pracy nauczyciela przedszkola i klasach | - 1l —
éwiczenia / 5 rok / 10 semestr

Struktura warsztatu pracy nauczyciela przedszkola i klasach | - 11l —
warsztat / 5 rok / 10 semestr

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 64




41. | Vykhrushch Anatoliy Animacja srodowiska wychowawczego dziecka — ¢wiczenia /4 rok / 7

semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
42. | Zikes Libor Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr

Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

Elementy metody M. Montessori w edukacji przedszkolnej i
wczesnoszkolnej — ¢wiczenia / 3 rok / 6 semestr

Elementy metody M. Montessori w edukacji przedszkolnej i
wczesnoszkolnej — warsztat / 3 rok / 6 semestr

Koncepcja F. Froebla w praktyce przedszkolnej i wczesnoszkolnej —
¢wiczenia / 3 rok / 6 semestr

Koncepcja F. Froebla w praktyce przedszkolnej i wczesnoszkolnej —
warsztat / 3 rok / 6 semestr

43. | Zormanova Lucie Osrodki zainteresowan O. Decrolyego w przedszkolu — warsztat / 3 rok
/ 6 semestr
Techniki C. Freinet w przedszkolu i klasach | - Ill — éwiczenia / 4 rok / 7
semestr
Techniki C. Freinet w przedszkolu i klasach | - lll —warsztat / 4 rok / 7
semestr

Seminarium dyplomowe — seminarium / 4 rok / 8 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 9 semestr
Seminarium dyplomowe — seminarium / 5 rok / 10 semestr

Metodyka edukacji plastycznej w przedszkolu i klasach | - 11l —
éwiczenia / 3 rok / 6 semestr

Metodyka edukacji plastycznej w przedszkolu i klasach | - lll — warsztat
/ 3 rok / 6 semestr

44. | Zurkova Iveta

Z przedstawionych obsad zaje¢ dydaktycznych wynika, ze 58% zaje¢ realizowanych na kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna prowadzone jest przez osoby zatrudnione w Uczelnia
Biznesu i Nauk Stosowanych , Varsovia”, dla ktérych uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy, co
zapewnia stabilno$¢ procesu dydaktycznego oraz witasciwg ciggtosc realizacji ksztatcenia.

Celem zapewnienia odpowiedniego poziomu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna uczelnia angazuje do realizacji zaje¢ osoby pochodzace z
réznych parnstw Europy Srodkowej. Miedzynarodowy charakter kadry dydaktycznej pozwala na
wzbogacenie procesu ksztatcenia o réznorodne doswiadczenia edukacyjne, spoteczne i kulturowe, a
takze sprzyja budowaniu srodowiska akademickiego otwartego na wspoétprace miedzynarodowg oraz
wymiane doswiadczen pomiedzy réoznymi systemami edukacyjnymi.

W realizacje procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku zaangazowanych jest 13 obywateli
stowackich, 3 obywateli polskich, 27 obywateli czeskich oraz 1 obywatel Ukrainy. Struktura kadry pod
wzgledem kraju pochodzenia pozostaje spdjna z miedzynarodowym charakterem filii uczelni
funkcjonujgcej we Frydku -Mistku oraz wspiera realizacje dziatan zwigzanych z
umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia. Poniisza tabela przedstawia wykaz nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia wraz ze wskazaniem kraju pochodzenia.

Lp. Nazwisko i imie Kraj

1. | Albertova Martina Republika Czeska
2. | Berger Edvin Stowacja

3. | Burczyk Michat Polska

4. | Bystronfiova Martina Republika Czeska
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5. | Cegan Petr Republika Czeska
6. | Cipova Sarka Republika Czeska
7. | Durkovi¢ Michal Jan Republika Czeska
8. | Exner Petr Republika Czeska
9. | Filipcikova Radka Republika Czeska
10. | Gaborova Lubica Stowacja

11. | Gejdos Miroslav Stowacja

12. | Gerec Filip Stowacja

13. | Gilikova Pavla Republika Czeska
14. | Hodulik Libor Republika Czeska
15. | Holekova Iva Republika Czeska
16. | Homolova Monika Stowacja

17. | Hrmo Roman Stowacja

18. | Hrncif Jan Republika Czeska
19. | Hromadkova Séarka Sara Republika Czeska
20. | Kastan Hana Republika Czeska
21. | Klicova Monika Republika Czeska
22. | Kloknerova Monika Stowacja

23. | Kopfiva Radim Republika Czeska
24. | Kfistek Zdenék Republika Czeska
25. | Laca Slavomir Stowacja

26. | Lalikova Maria Stowacja

27. | Liszokova Mariola Republika Czeska
28. | Minafikova Vladimira Republika Czeska
29. | Mizia Cezary Andrzej Polska

30. | Muchacka Bozena Polska

31. | Némeckova Hana Republika Czeska
32. | Pazitkova Dominika Stowacja

33. | Polackova Eva Stowacja

34. | Poncza Ingrid Republika Czeska
35. | Postekova Beata Stowacja

36. | Rican Marek Republika Czeska
37. | Slovak Vaclav Republika Czeska
38. | Spustova Renata Republika Czeska
39. | Truchlik Tomas Stowacja

40. | Vaculikova Lenka Republika Czeska
41. | Vykhrushch Anatoliy Ukraina

42. | Zikes Libor Republika Czeska
43. | Zormanova Lucie Republika Czeska
44. | Zurkova Iveta Republika Czeska

O sile i jakosci procesu ksztatcenia realizowanego na kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna swiadczg rowniez osiggniecia naukowe, eksperckie i organizacyjne oséb tworzacych
kadre dydaktyczng Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia”. Sukcesy poszczegdlnych
nauczycieli akademickich stanowig jednoczesnie sukces uczelni, poniewaz bezposrednio przektadaja
sie na jakos¢ prowadzonych zaje¢, rozwdj programoéw studidw, umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia oraz budowanie pozycji akademickiej uczelni w srodowisku miedzynarodowym.

Szczegdlne znaczenie posiada dorobek prof. dr hab. Roman Hrmo, ktéry od wielu lat zajmuje sie
problematyka jakosci ksztatcenia nauczycieli, nowoczesnej dydaktyki oraz rozwoju szkolnictwa
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zawodowego i wyzszego. Jego dziatalno$é obejmuje realizacje i kierowanie projektami dydaktycznymi
z zakresu ksztatcenia nauczycieli, opracowywanie modeli oceny jakosci ksztatcenia zawodowego oraz
wdrazanie innowacyjnych programoéw studidw. Istotnym obszarem jego aktywnosci pozostaje
rowniez rozwdéj koncepcji inteligencji emocjonalnej w edukacji oraz tworzenie systemow wsparcia dla
poczatkujgcych nauczycieli. Roman Hrmo posiada takze doswiadczenie w kierowaniu jednostkami
organizacyjnymi uczelni oraz modernizacji programow studidow i systeméw jakosci ksztatcenia.
Potwierdzeniem jego pozycji naukowej i eksperckiej sg prestizowe wyrdznienia, w tym Ztoty Medal
Zwigzku Stowackich Towarzystw Naukowo-Technicznych oraz miedzynarodowa nagroda IGIP Adolf
Melezinek Meritorious Service Award.

Istotnym elementem potencjatu kadrowego uczelni jest rowniez dziatalno$¢ prof. dr hab. Bozena
Muchacka, ktéra nalezy do grona oséb wspéttworzacych wspdtczesny system przygotowania
nauczycieli w Polsce. Byta wspoétautorkg dokumentu ,,Standardy ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej” przygotowanego dla
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz uczestniczyta we wspéttworzeniu rozwigzan
legislacyjnych dotyczacych standardéw ksztatcenia nauczycieli, w tym rozporzgdzenia z dnia 25 lipca
2019 roku. Uczestniczyta takze w projekcie PO WER ,Modelowe programy ksztatcenia nauczycieli”,
opracowywata modele ksztatcenia nauczycieli edukacji przedszkolnej, wczesnoszkolnej i pedagogiki
specjalnej oraz brata udziat we wdrazaniu tych standardéw w polskich uczelniach wyzszych. Jej
dziatalnos$¢ ekspercka obejmuje rdwniez doskonalenie jakosci ksztatcenia nauczycieli oraz wspétprace
z zespotami akademickimi przy projektowaniu programéw studiéw pedagogicznych.

Silny wymiar miedzynarodowy kadry widoczny jest takze w dziatalnosci dr hab. Slavomir Laca, ktéry
uczestniczy w pracach licznych zespotéw eksperckich oraz projektéw miedzynarodowych dotyczacych
pedagogiki spotecznej, pracy socjalnej i polityki spotecznej. Jest cztonkiem komisji naukowo-
branzowych oraz grup eksperckich dziatajgcych w Republice Czeskiej i Republice Stowackiej,
uczestniczy w komisjach habilitacyjnych i doktoranckich na Univerzita Komenského — Pedagogicka
fakulta oraz bierze udziat w realizacji projektéw dotyczacych migracji, jakosci ustug spotecznych,
wsparcia uchodZcéw oraz rozwoju pracy socjalnej w krajach Europy Srodkowej. Projekty te
realizowane byty we wspodtpracy z uczelniami oraz instytucjami z Czech, Stowacji i Polski, a czes¢ z
nich finansowana byta przez Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki.

Znaczace osiggniecia posiada rowniez dr hab. Miroslav Gejdos, ktéry kierowat licznymi projektami
miedzynarodowymi dotyczagcymi edukacji, przeciwdziatania przemocy oraz rozwoju kompetenc;ji
nauczycieli. Byt kierownikiem projektu KEGA poswieconego progresywnym elementom pierwszego
instytutu nauczycielskiego na terenie Stowacji oraz ich wykorzystaniu we wspdtczesnej pedagogice i
dydaktykach szczegétowych. Projekt ten zostat oceniony jako ,doskonaty”. Miroslav Gejdos$ kierowat
rowniez polsko-stowackim projektem dotyczgcym innowacyjnego modelu pomocy prawno-
psychologiczno-pedagogicznej przeciwdziatania przemocy oraz projektem ,Profesjonalizacja
psychologiczna kadry nauczycielskiej” realizowanym w ramach programu Erasmus+. W swojej
dziatalnosci wspétpracowat z licznymi osrodkami akademickimi z Polski, Czech, Wegier, Wtoch i
Stowacji.

Wazing role w procesie ksztatcenia odgrywa takze dr hab Lubica Gaborova, specjalizujgca sie w
psychologii rozwojowej, pedagogice oraz poradnictwie psychologiczno-pedagogicznym. Jest
wspotautorkyg podrecznikdéw akademickich z zakresu psychologii rozwojowej wykorzystywanych w
procesie ksztatcenia studentdw, uczestniczy w projektach KEGA i VEGA zwigzanych z rozwojem
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edukacji oraz wdraza wyniki badan naukowych do praktyki dydaktycznej w zakresie bezpieczenstwa
szkolnego i przeciwdziatania patologiom spotecznym. Prowadzone przez nig zajecia ukierunkowane
sg na rozwijanie kompetencji spotecznych, emocjonalnych i zawodowych studentéw oraz wspieranie
ich dobrostanu psychicznego.

Miedzynarodowy i interdyscyplinarny charakter kadry wzmacnia rdwniez dziatalnos¢ prof. dr hab.
Anatoliy Vykhrushch, ktéry jako kierownik katedry jezyka ukraifskiego na Tarnopolski Uniwersytet
Medyczny odpowiadat za organizacje procesu dydaktycznego, rozwdj kompetencji komunikacyjnych
studentéw oraz doskonalenie jakosci ksztatcenia akademickiego. Jego doswiadczenie obejmuje
projektowanie i modernizacje procesu dydaktycznego, rozwdj dydaktyki jezyka oraz wspieranie
nauczycieli akademickich w realizacji procesu edukacyjnego. Szczegdlne znaczenie w jego dziatalnosci
posiada rozwijanie kompetencji komunikacyjnych, refleksyjnych i analitycznych studentéw, niezwykle
istotnych z perspektywy przygotowania pedagogicznego przysztych nauczycieli.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Gtéwnym miejscem prowadzenia zaje¢ oraz siedzibg Filii Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych
»Varsovia” we Frydku-Miskuk jest siedziba zlokalizowana przy Bruzovska 2589, 73801 Frydek-Mistek.
Lokalizacja uczelni zapewnia bardzo dobre warunki do realizacji procesu ksztatcenia, organizacji
praktyk zawodowych oraz codziennego funkcjonowania studentéw i kadry dydaktycznej. Potozenie
Filii w centralnej czesci dzielnicy miasta umozliwia dostep do rozbudowanej infrastruktury
edukacyjnej, spotecznej, komunikacyjnej oraz ustugowej, co pozostaje szczegdlnie istotne z
perspektywy realizacji praktycznego profilu ksztatcenia na kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna.

Otoczenie uczelni posiada wyraznie edukacyjny charakter i tworzy korzystne warunki do realizacji
zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych studentéw. W bezposrednim sgsiedztwie budynku
uczelni funkcjonujg liczne placéwki oswiatowe, w tym potozone okoto 180 metréw od uczelni
przedszkole Beruska. W obrebie miasta oraz jego najblizszej okolicy znajduje sie rozbudowana sieé
przedszkoli, obejmujgca zaréwno placéwki publiczne, jak i przedszkola prywatne oraz alternatywne
formy edukacji przedszkolnej. Zrdznicowanie srodowiska edukacyjnego umozliwia studentom
poznawanie réznych metod pracy dydaktycznej, modeli organizacyjnych oraz rozwigzan stosowanych
w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej. Bezposrednia dostepnos¢ placéwek edukacyjnych
wspiera realizacje praktyk zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy zawodowej nauczyciela.

Istotnym elementem zaplecza dydaktycznego Filii pozostaje rédwniez wspdtpraca z Gimnazjum
Cihelni, zlokalizowanym okofo 300 metréw od gtdwnego budynku uczelni. W pomieszczeniach tej
placowki regularnie realizowana jest czes¢ zaje¢ dydaktycznych studentéw, co pozwala uczelni
rozszerza¢ mozliwosci organizacyjne procesu ksztatcenia oraz wykorzystywaé nowoczesng
infrastrukture edukacyjng instytucji partnerskiej. Rozwigzanie to wzmacnia praktyczny charakter
studiéw oraz umozliwia studentom funkcjonowanie w rzeczywistym srodowisku edukacyjnym juz na
etapie zaje¢ dydaktycznych.

Lokalizacja uczelni zapewnia réwniez wysoki poziom bezpieczenstwa oraz dostep do infrastruktury
zdrowotnej. W niewielkiej odlegtosci od budynku uczelni znajduje sie szpital we Frydku-Mistku,
gwarantujacy studentom i pracownikom szybki dostep do $wiadczen medycznych. Charakter
dzielnicy, obecno$¢ historycznej zabudowy oraz sgsiedztwo kosciotéw ewangelickiego oraz sw. Jana i
Pawta wptywajg dodatkowo na spokojny i uporzgdkowany charakter przestrzeni, sprzyjajacy realizacji
procesu ksztatcenia.

Znaczacym atutem lokalizacji jest takie rozbudowana infrastruktura spoteczna i ustugowa
wspierajgca codzienne funkcjonowanie spotecznosci akademickiej. W bezposrednim sgsiedztwie
uczelni znajduja sie restauracje, lokale gastronomiczne, sklepy oraz liczne kawiarnie stanowigce
naturalng przestrzen integracji studentéw i kadry dydaktycznej. Miejsca takie jak Kavarna Kapitola,
Kavarna d'Arany czy U babicky wykorzystywane sg przez studentéw jako przestrzen spotkan,
konsultacji, realizacji projektéw grupowych oraz pracy indywidualnej poza zajeciami dydaktycznymi.
Dodatkowo w poblizu uczelni znajdujg sie tereny zielone, arboretum oraz parki miejskie
umozliwiajgce odpoczynek, regeneracje oraz nauke w spokojnym otoczeniu.

Uczelnia korzysta réwniez z reprezentacyjnego zaplecza miejskiego przy organizacji wydarzen
akademickich. Uroczystosci wreczenia dyplomdéw organizowane sg tradycyjnie w salach zamku we
Frydku, potozonego okoto 500 metréow od budynku uczelni. Historyczny charakter obiektu podkresla
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uroczysty wymiar ceremonii akademickich oraz wzmacnia identyfikacje studentéw i absolwentéw ze
srodowiskiem akademickim uczelni.

Lokalizacja Filii zapewnia ponadto bardzo dobre warunki zakwaterowania dla studentéw studiow
niestacjonarnych, wyktadowcéw oraz uczestnikbw konferencji i wydarzen naukowych. W
bezposrednim sgsiedztwie historycznego centrum miasta funkcjonuja liczne obiekty noclegowe, w
tym Hotel Richter, Hotel & Caffe Silesia, Korek Hotel & Wine, Pensjonat U Kfivého psa oraz Pensjonat
Pod Kasnou. Zrdinicowana oferta noclegowa umozliwia dostosowanie warunkow pobytu do
indywidualnych potrzeb uzytkownikéw infrastruktury uczelni.

Jednym z najwazniejszych atutéw Filii pozostaje bardzo dobra dostepnosé¢ komunikacyjna. W
odlegtosci okoto dwdch minut spacerem od budynku uczelni znajduje sie przystanek Frydek,
Bruzovska obstugiwany przez linie komunikacyjne 302, 305 i 307, zapewniajgce potgczenia z centrum
miasta, dworcem kolejowym oraz innymi czesciami regionu. Regularne pofaczenia kolejowe
umozliwiajg dogodny dojazd studentom z Ostravy, Cieszyna, Frydlantu nad Ostrawicg oraz Frenstatu
pod Radhostém. Dodatkowym atutem sg ogdlnodostepne i bezptatne parkingi zlokalizowane okoto
100 metréw od budynku uczelni. Frydek-Mistek pozostaje rowniez waznym weztem komunikacyjnym
potgczonym z siecig drég ekspresowych i autostrad prowadzacych w kierunku Ostravy, Polski, w tym
wojewddztwa $lgskiego, Otomunca i Brna, co zapewnia dogodny dojazd zaréwno studentom, jak i
kadrze dydaktycznej z rodznych czesci regionu oraz panstw sgsiednich.

Uczelnia dysponuje nowoczesnym budynkiem o powierzchni ponad 1200 m?2, ktérego ukfad
funkcjonalny, wyposazenie techniczne oraz dostepnosé¢ przestrzenna umozliwiajg prawidtowa
realizacje procesu ksztatcenia na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna. Budynek zostat
przystosowany do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, a jego organizacja przestrzenna sprzyja
bezpiecznemu, czytelnemu i komfortowemu korzystaniu z infrastruktury przez studentdw,
nauczycieli akademickich, pracownikéw administracyjnych oraz osoby odwiedzajace uczelnie.

Uktad budynku zostat zaprojektowany w sposdb zapewniajgcy wyrazne rozdzielenie funkc;ji
administracyjnych, dydaktycznych, bibliotecznych, socjalnych i rekreacyjnych. Wejscie do budynku od
strony parkingu dla pracownikdéw prowadzi przez drzwi dwuskrzydtowe. Przestrzenie komunikacyjne
wyposazone s w zmywalne powierzchnie podtogowe, a oswietlenie oparte jest na potaczeniu
Swiatta naturalnego i sztucznego, co zapewnia wtasciwe warunki uzytkowania pomieszczen przez caty
dzien. Orientacje w budynku utatwia przejrzysty system oznakowania, obejmujgcy tablice
informacyjne i kierunkowe umieszczone na wysokosci odpowiadajgcej naturalnej linii wzroku
uzytkownikdw. Rozwigzanie to sprzyja sprawnemu poruszaniu sie po obiekcie, w szczegdlnosci
studentom rozpoczynajgcym ksztatcenie, osobom odwiedzajagcym uczelnie oraz osobom ze
szczegdlnymi potrzebami.

Istotnym elementem infrastruktury Filii jest dziat studiéw, zlokalizowany w spokojnej czesci budynku,
co zapewnia odpowiednie warunki do obstugi administracyjnej studentéw oraz prowadzenia spraw
zwigzanych z przebiegiem studiéw. Pomieszczenie jest wyraznie oznaczone, dobrze doswietlone i
zorganizowane w sposéb umozliwiajacy sprawng, dyskretng oraz uporzagdkowana komunikacje ze
studentami. Dziat studiéw wyposazony jest w pie¢ stanowisk pracy, z ktérych kazde posiada sprzet
komputerowy podtgczony do systemu informatycznego uczelni, miejsce do przechowywania
dokumentacji oraz podstawowe wyposazenie biurowe. Pracownicy majg do dyspozycji laptopy,
zewnetrzne monitory oraz ergonomiczne krzesta biurowe, co zapewnia wtasciwe warunki do
dtugotrwatej pracy administracyjnej. Pomieszczenie wyposazono rowniez w drukarki, skaner oraz
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niszczarke dokumentow, co umozliwia biezgcg obstuge dokumentacji studenckiej oraz bezpieczne
postepowanie z materiatami zawierajacymi dane osobowe lub informacje poufne.

Dziat studidw posiada takze odpowiednie zaplecze archiwizacyjne. W jego obrebie znajdujg sie
zamykane szafki oraz pomieszczenia przeznaczone do przechowywania dokumentacji, co pozwala na
prowadzenie dokumentacji przebiegu studidw w sposéb zgodny z obowigzujgcymi przepisami oraz
zasadami bezpieczenstwa obiegu dokumentdw. Rozwigzania te majg szczegdlne znaczenie z punktu
widzenia prawidtowe] obstugi toku studidw, przechowywania akt osobowych studentow,
dokumentacji praktyk, dokumentacji zaliczen oraz innych materiatéw zwigzanych z procesem
ksztatcenia. Zaplecze administracyjne uzupetnia aneks kuchenny przeznaczony dla pracownikdw,
wyposazony w ekspres do kawy, kuchenke mikrofalowg, czajnik elektryczny, lodéwke, umywalke oraz
stét z szescioma krzestami. Zapewnia to wilasciwe warunki pracy i odpoczynku personelu
administracyjnego.

Przestrzen dydaktyczna budynku obejmuje zaréwno sale wyktadowe i éwiczeniowe, jak réwniez sale
specjalistyczne, biblioteke, czytelnie, pomieszczenia wspdlne oraz przestrzenie wspierajgce
odpoczynek studentéw. Na parterze znajdujg sie podstawowe pomieszczenia dydaktyczne i
ogodlnodostepne, w tym sale lekcyjne, sala wyktadowa, biblioteka, pomieszczenie klubowe z bufetem
samoobstugowym, pokdj relaksacyjny, toalety oraz kabina prysznicowa. Na tym poziomie
zlokalizowane jest réwniez gtéwne wejscie przeznaczone dla studentéw oraz boczne wejscie dla
pracownikéw uczelni. Dostep bez barier zapewnia m.in. taras przylegajgcy do sali wyktadowej, ktory
umozliwia wygodne korzystanie z przestrzeni takze osobom o ograniczonej mobilnosci.

Centralnym elementem infrastruktury dydaktycznej jest reprezentacyjna sala wyktadowa
przeznaczona dla 60 studentéw. Sala ta petni funkcje wielofunkcyjnej przestrzeni dydaktycznej,
wykorzystywanej do prowadzenia wyktadéw, seminariéw, spotkan akademickich oraz wydarzen
uczelnianych. Jej uktad zapewnia dobrg widocznosé powierzchni prezentacyjnej ze wszystkich miejsc,
a rozmieszczenie miejsc siedzgcych umozliwia swobodne poruszanie sie uczestnikdw zajeé. Sala
wyposazona jest w komputer z pulpitem prezentacyjnym, rzutnik, ekran projekcyjny, nagtosnienie,
tablice oraz dwustronng tablice magnetyczng. Mozliwos¢ regulacji oswietlenia, w tym zaciemnienia
okien za pomocg zaluzji, zapewnia witasciwe warunki do prowadzenia prezentacji multimedialnych,
projekcji oraz zaje¢ wymagajgcych wykorzystania materiatéw wizualnych. Duze okna gwarantuja
odpowiedni dostep S$wiatta dziennego, a bezposrednie wyjScie na taras i ogrdéd zwieksza
funkcjonalnos$¢ sali oraz umozliwia wykorzystanie przestrzeni zewnetrznej podczas przerw, spotkan
lub zajeé o charakterze warsztatowym.

Pozostate sale dydaktyczne zostaty zorganizowane w sposéb odpowiadajgcy roznym formom zajeé
przewidzianych w programie studidw. Sale nr 13 i 6 posiadajg po 30 miejsc i sg przeznaczone do
prowadzenia ¢wiczen, konwersatoridow, zaje¢ warsztatowych oraz innych form dydaktycznych
wymagajgcych pracy w grupie. Sale te wyposazone s w stanowisko prowadzgcego, komputer z
pulpitem prezentacyjnym, rzutnik, ekran, tablice suchoscieralng typu whiteboard oraz umywalke
zapewniajgcg podstawowe warunki higieniczne bezposrednio w pomieszczeniu dydaktycznym.
Ustawienie fawek i krzeset zapewnia studentom dobrg widocznos¢ prowadzacego i materiatow
prezentacyjnych, a jednoczesnie umozliwia prowadzenie zaje¢ w sposdb aktywizujgcy. Odpowiednie
oswietlenie, wentylacja, komfort akustyczny oraz mozliwos¢ regulacji $wiatta dziennego za pomocg
zaluzji tworzg warunki sprzyjajace skupionej pracy studentow.
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Budynek dysponuje rowniez mniejszymi salami dydaktycznymi, ktére umozliwiajg prowadzenie zajec
w kameralnych grupach, konsultacji, seminaridw oraz zaje¢ wymagajacych indywidualizacji pracy ze
studentem. Sala nr 3 posiada 14 miejsc, natomiast sala nr 1 — 18 miejsc. Obie sale wyposazono w
sprzet prezentacyjny, tablice suchoscieralne, stanowisko prowadzgcego oraz rozwigzania wspierajgce
komfort pracy dydaktycznej. Dzieki mniejszej liczbie miejsc sale te mogg by¢ szczegdlnie uzyteczne
przy realizacji zaje¢ seminaryjnych, éwiczeniowych, warsztatowych, konsultacyjnych oraz zajeé
zwigzanych z rozwijaniem kompetencji komunikacyjnych, refleksyjnych i metodycznych studentéw
kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

Na pierwszym pietrze znajdujg sie kolejne sale dydaktyczne, w tym sala nr 35 z 36 miejscami, sale nr
31 39 po 30 miejsc, sala nr 32 z 12 miejscami, sala nr 40 petnigca funkcje sali jezykowe] oraz sala nr
41 petnigca funkcje sali informatycznej. Sale te sg wyposazone w sprzet multimedialny, obejmujacy
komputery, rzutniki, ekrany projekcyjne oraz tablice suchoscieralne. W wybranych salach znajdujg sie
rowniez tablice interaktywne, ktére umozliwiajg prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem technologii
cyfrowych, zwiekszajg aktywnos¢ studentdédw oraz pozwalajg na stosowanie nowoczesnych metod
dydaktycznych. Sala jezykowa nr 40, wyposazona dodatkowo w tablice interaktywng, jest
wykorzystywana przede wszystkim do nauczania jezykow obcych, a jej uktad sprzyja komunikacji,
pracy w parach i matych grupach oraz rozwijaniu kompetencji jezykowych studentow.

Szczegdlne znaczenie dla realizacji zaje¢ z zakresu technologii informacyjnych oraz rozwijania
kompetencji cyfrowych studentéw posiada sala informatyczna nr 41. Jest to specjalistyczna
przestrzen dydaktyczna wyposazona w 26 stanowisk komputerowych. Uktad sali umozliwia faczenie
samodzielnej pracy studentéw z nauczaniem frontalnym prowadzonym przez wyktadowce.
Prowadzacy ma do dyspozycji komputer sterujacy, rzutnik, ekran projekcyjny oraz system
nagtosnieniowy, co umozliwia prezentacje materiatéw dydaktycznych, demonstracje procedur, prace
z oprogramowaniem oraz realizacje ¢wiczen praktycznych. Sala ta wspiera ksztatcenie w zakresie
kompetencji cyfrowych, ktére majg znaczenie zaréwno dla biezgcego procesu studiowania, jak i
przysztej pracy zawodowej nauczyciela funkcjonujgcego w srodowisku edukacyjnym wykorzystujagcym
nowoczesne technologie.

Wazinym elementem infrastruktury wspierajgcej proces ksztatcenia jest biblioteka petnigca
jednoczesnie funkcje czytelni. Biblioteka znajduje sie w bezposrednim sgsiedztwie sal dydaktycznych,
co zapewnia studentom fatwy dostep do zasobdw podczas zaje¢ oraz w czasie pracy wiasnej.
Pomieszczenie wyposazono w komputery dla studentéw oraz stanowisko komputerowe dla
bibliotekarza, wszystkie z dostepem do internetu. Do dyspozycji studentow i pracownikéw pozostaje
rowniez wielofunkcyjna kolorowa kopiarka cyfrowa SHARP BP-60C31 z funkcjg drukowania
sieciowego, skanowania i zszywania dokumentdow. Biblioteka oferuje takie mozliwos$¢ oprawy
dokumentdéw w spirale oraz laminowania materiatdw. Przestrzen czytelniana zostata wyposazona w
tapicerowane fotele i stoty, co tworzy komfortowe warunki do samodzielnego studiowania, pracy z
literaturg, przygotowywania sie do zajec oraz pracy w matych grupach. Lokalizacja biblioteki oraz jej
wyposazenie sprzyjajg rozwijaniu kultury pracy akademickiej oraz samodzielnosci studentow.

Infrastruktura budynku obejmuje rdwniez rozbudowane przestrzenie wspdlne, ktdre wspierajg
integracje spotecznosci akademickiej, odpoczynek oraz nieformalng prace studentéw. Pomieszczenie
klubowe z bufetem samoobstugowym petni funkcje miejsca spotkan, odpoczynku i pracy
nieformalnej. Wyposazone jest w stoly, krzesta, skérzang sofe, dwie kuchenki mikrofalowe, dwa
czajniki elektryczne, dwa ekspresy do kawy, zlew oraz podstawowe wyposazenie kuchenne. Studenci
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majg mozliwos$¢ zakupu drobnych przekasek i napojéw, co zwieksza komfort przebywania w budynku
podczas catodniowych zjazdédw. W pomieszczeniu znajdujg sie rowniez publikacje, ksigzki i elementy
wizualne, ktére nadajg przestrzeni przyjazny i inspirujagcy charakter. Dywan poprawia komfort
akustyczny i wzmacnia relaksacyjny charakter pomieszczenia.

Uzupetnieniem infrastruktury wspélnej jest pokdj relaksacyjny, zaprojektowany jako wielofunkcyjna
przestrzen stuzgca odpoczynkowi, regeneracji oraz lekkiej aktywnosci fizycznej. Wyposazenie
obejmuje maty, pitki gimnastyczne, rzutnik, ekran projekcyjny oraz tablice suchoscieralna.
Pomieszczenie moze by¢ wykorzystywane zardwno do odpoczynku studentdw, jak i do zajec
warsztatowych, programoéw relaksacyjnych czy zaje¢ zwigzanych z dobrostanem psychicznym i
fizycznym. Duze okna, zaluzje, dywan oraz odpowiednie wyposazenie sprzyjajg tworzeniu spokojnej
atmosfery. Rozwigzanie to ma znaczenie szczegdlnie w przypadku studiéw o profilu nauczycielskim,
gdzie kompetencje zwigzane z dbatoscia o dobrostan, relaksacjg, pracg z ciatem i $wiadomym
odpoczynkiem stanowig istotny element przygotowania do pracy z dzieémi.

W budynku zaplanowano takze liczne strefy wypoczynkowe w korytarzach i holach. Przed salg
wyktadowa znajduje sie kanapa oraz kolorowe tapicerowane krzesta przeznaczone do oczekiwania i
krotkiego odpoczynku. W korytarzu przed salg nr 13 ustawiono skdrzane zestawy wypoczynkowe, a
miedzy salg nr 3 a bibliotekg znajdujg sie tapicerowane fotele sprzyjajgce cichemu odpoczynkowi,
indywidualnej nauce lub oczekiwaniu na zajecia. Korytarze sg dobrze doswietlone naturalnym
Swiattem, a obecnos¢ roslin doniczkowych pozytywnie wptywa na estetyke i atmosfere wnetrz. Takie
rozwigzania zwiekszajg komfort studiowania i wzmacniajg przyjazny charakter przestrzeni
akademickiej.

Budynek posiada odpowiednie zaplecze sanitarne. Toalety znajdujg sie na kazdym pietrze oraz w obu
skrzydtach budynku i s3 podzielone na cze$é¢ damskg oraz meska. Toalety meskie wyposazone sg w
trzy pisuary i jedng kabine, natomiast toalety damskie obejmujg trzy oddzielne kabiny. Pomieszczenia
sanitarne posiadajg umywalki z biezgcg wodg, pojemniki na mydto oraz wyposazenie umozliwiajgce
zachowanie podstawowych standardéw higienicznych. W budynku znajduje sie réwniez kabina
prysznicowa oraz toaleta przystosowana do potrzeb oséb o ograniczonej sprawnosci ruchowej.
Pomieszczenia sanitarne sg funkcjonalnie rozmieszczone w poblizu sal dydaktycznych i przestrzeni
wspolnych, co zapewnia tatwy dostep studentom, pracownikom i gosciom.

Istotnym walorem infrastruktury Filii sg tarasy oraz rozlegty ogrdod przylegajagcy do budynku. Na
parterze znajdujg sie trzy tarasy wychodzgce na ogrdéd, a wybrane sale dydaktyczne posiadajg
bezposrednie wyjscie na przestrzen zewnetrzng. Ogrdd jest starannie utrzymany, bogato obsadzony
roslinnoscig, drzewami, krzewami i klombami, a jego uktad umozliwia zaréwno odpoczynek, jak i
realizacje aktywnosci rekreacyjnych oraz edukacyjnych. Otwarte trawniki, strefy wypoczynkowe i
naturalne otoczenie sprzyjajg regeneracji studentdw w przerwach miedzy zajeciami, ale moga
rowniez petnié¢ funkcje przestrzeni dydaktycznej, wykorzystywanej do zaje¢ na swiezym powietrzu,
obserwacji, aktywnosci ruchowych, warsztatow czy dziatan integracyjnych. Tak zaprojektowane
otoczenie wzmacnia jako$¢ srodowiska ksztatcenia i tworzy warunki sprzyjajgce rownowadze miedzy
nauka a odpoczynkiem.

W catym budynku dostepna jest zmodernizowana sie¢ bezprzewodowa Wi-Fi oparta na
wysokowydajnych punktach dostepowych technologii UniFi. Zapewnia ona stabilne, szybkie i
bezpieczne potaczenie internetowe we wszystkich pomieszczeniach uczelni, zaréwno dla studentéw,
jak i pracownikéw. Infrastruktura sieciowa wspiera realizacje zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem
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technologii cyfrowych, korzystanie z zasobdow elektronicznych, prace administracyjng, komunikacje
ze studentami oraz obstuge systemoéw informatycznych uczelni. Dostepno$¢ sieci w catym budynku
jest istotna z punktu widzenia wspodfczesnego procesu ksztatcenia, w ktdrym narzedzia cyfrowe
stanowig staty element pracy dydaktycznej i organizacyjnej.

Budynek zostat réwniez wyposazony w elektroniczny system zabezpieczen podtaczony do
centralnego punktu monitoringu. System ten odbiera informacje z czujnikdéw rozmieszczonych w
obiekcie i umozliwia identyfikacje zdarzen wymagajgcych reakcji, takich jak nieuprawnione wejscie
do budynku, pozar, ulotnienie gazu, wyciek wody czy wybicie okien. W przypadku wystgpienia
nieprawidtowosci informacje sg weryfikowane przez odpowiedni personel, ktéry w razie potrzeby
powiadamia Policje Republiki Czeskiej oraz zarzadce obiektu. Rozwigzania te zwiekszajg poziom
bezpieczenstwa studentdw, pracownikdw, dokumentacji oraz infrastruktury materialnej uczelni.

Dostepnosé¢ komunikacyjng budynku wspiera takze zaplecze parkingowe. W bezposrednim
sgsiedztwie uczelni znajduje sie wystarczajgca liczba bezptatnych miejsc parkingowych, z ktérych
moga korzysta¢ studenci i osoby odwiedzajgce uczelnie. Dla pracownikéw przewidziano miejsca
parkingowe bezposrednio na terenie uczelni, co zapewnia wygodne i bezpieczne parkowanie w
poblizu miejsca pracy. Rozwigzanie to ma szczegdlne znaczenie w przypadku studiow
niestacjonarnych, ktérych uczestnicy czesto dojezdzajg na zajecia z réznych miejscowosci.

Catos¢ infrastruktury Filii we Frydku-Mistku tworzy spdjne, funkcjonalne i dobrze wyposazone
srodowisko ksztatcenia, odpowiadajgce potrzebom kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna. Budynek zapewnia odpowiednig liczbe sal dydaktycznych o zrdinicowanej
pojemnosci, dostep do infrastruktury multimedialnej i informatycznej, zaplecze administracyjne,
biblioteke, przestrzenie pracy witasnej, miejsca odpoczynku i integracji, zaplecze sanitarne,
bezpieczne warunki uzytkowania oraz dostepnosé dla oséb z niepetnosprawnosciami. Infrastruktura
ta umozliwia realizacje zaje¢ teoretycznych, ¢wiczeniowych, warsztatowych, jezykowych,
informatycznych i seminaryjnych, a takze wspiera praktyczny profil ksztatcenia poprzez tworzenie
warunkéw do aktywnej pracy studentéw, rozwijania kompetencji zawodowych oraz funkcjonowania
w Srodowisku zblizonym do realnych warunkdéw pracy edukacyjne;j.

Istotnym elementem infrastruktury wspierajacej realizacje procesu ksztatcenia w Filii Uczelnia
Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” we Frydek-Mistek jest nowoczesne zaplecze informatyczne
wykorzystywane do obstugi procesu dydaktycznego, administracyjnego oraz organizacyjnego.
Uczelnia korzysta z wyspecjalizowanego systemu informatycznego Moggis, ktory zostat dostosowany
do specyfiki funkcjonowania szkolnictwa wyzszego w Republice Czeskiej i zapewnia zgodno$¢ z
wymogami ustawy nr 111/1998 Sb. o szkolnictwie wyzszym oraz innych przepiséw regulujgcych
funkcjonowanie uczelni wyzszych.

System Moggis stanowi kompleksowg platforme stuzgcg do zarzadzania procesem studiowania oraz
obstugi spraw administracyjnych studentéw i pracownikéw uczelni. Z perspektywy studentow system
petni funkcje podstawowego narzedzia elektronicznej obstugi toku studidw. Za posrednictwem
przeglagdarki internetowej studenci majg mozliwos$é samodzielnego zarzadzania wieloma aspektami
zwigzanymi z przebiegiem ksztatcenia przez caty okres studiéw. System umozliwia dostep do wykazu
realizowanych przedmiotow, harmonogramow zaje¢, termindw egzamindw i zaliczen oraz termindw
sktadania prac etapowych. Studenci mogg na biezgco monitorowac wyniki osiggane w toku studiéw,
uzyskiwaé¢ dostep do materiatéw dydaktycznych publikowanych przez nauczycieli akademickich,

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 74



aktualizowaé¢ dane osobowe oraz korzysta¢ z elektronicznej komunikacji zwigzanej z przebiegiem
ksztatcenia.

Istotnym atutem systemu jest wysoki poziom elektronizacji proceséw administracyjnych. Za pomocga
systemu studenci mogg $ledzi¢ status sktadanych wnioskéw, monitorowaé przebieg spraw
administracyjnych oraz uzyskiwaé dostep do szczegdtowych informacji dotyczacych naleznosci
finansowych zwigzanych ze studiami, w tym wysokosci czesnego i innych opfat. System udostepnia
rowniez elektroniczng tablice ogtoszen, za posrednictwem ktdrej publikowane sg komunikaty
organizacyjne, informacje dla studentéw, materiaty dydaktyczne, oferty aktywnosci akademickich
oraz harmonogram roku akademickiego. Rozwigzanie to usprawnia przeptyw informacji pomiedzy
studentami, wyktadowcami i administracjg uczelni oraz zwieksza przejrzystos¢ organizacji procesu
ksztatcenia.

System Moggis petni jednoczesnie funkcje centralnego narzedzia wspierajgcego prace administracji
uczelni. Pracownicy majg dostep do kompleksowych danych dotyczacych studentéw, a system
umozliwia generowanie zestawien wedtug kierunku studiéw, programu, specjalnosci, roku studiow
lub grup zajeciowych. Dla kazdego studenta prowadzona jest uporzgdkowana elektroniczna teczka
obejmujgca dane osobowe, informacje dotyczace przebiegu studidw, historie realizowanych
semestrow, przynaleznos$é do grup jezykowych, numer albumu, date rozpoczecia studiéw oraz
informacje dotyczace toku studidw. System pozwala réwniez na biezgce monitorowanie wynikéw w
nauce, rozliczen finansowych oraz historii sktadanych wnioskéw i podejmowanych decyzji
administracyjnych. Rozwigzania te umozliwiajg sprawne, przejrzyste oraz systematyczne zarzadzanie
sprawami studenckimi oraz wspierajg prawidtowg organizacje pracy administracyjnej uczelni.

Wazinym elementem funkcjonowania systemu informatycznego jest jego integracja z krajowym
systemem szkolnictwa wyzszego Republiki Czeskiej. Uczelnia przekazuje dane do ogdlnokrajowego
rejestru studentéw SIMS, stanowigcego centralny system informacyjny zarzadzany przez
Ministerstwo Szkolnictwa, Mtodziezy i Wychowania Fizycznego Republiki Czeskiej. System ten stuzy
ewidencjonowaniu studentdw uczelni wyzszych oraz danych dotyczacych przebiegu ich studiow i
funkcjonuje na podstawie ustawy nr 111/1998 Sb. o szkolnictwie wyzszym.

SIMS petni funkcje ewidencyjng, kontrolng, statystyczng oraz analityczng. System gromadzi dane
identyfikacyjne studentdéw, informacje dotyczace kierunku, formy i czasu trwania studiow, a takze
dane zwigzane z przerwaniem lub ukonczeniem ksztatcenia. Jednoczesnie umozliwia weryfikacje
poprawnosci danych przekazywanych przez uczelnie, kontrole réwnolegtego studiowania oraz
monitorowanie przekroczenia standardowego czasu trwania studidw. Dane zgromadzone w systemie
wykorzystywane sg rowniez do przygotowywania analiz, statystyk oraz dokumentow strategicznych
dotyczacych funkcjonowania szkolnictwa wyzszego w Republice Czeskiej.

Uczelnia realizuje ustawowy obowigzek regularnego przekazywania aktualnych i kompletnych danych
do systemu SIMS, co przyczynia sie do zapewnienia przejrzystosci, pordwnywalnosci oraz
wiarygodnosci danych dotyczacych funkcjonowania szkolnictwa wyzszego. Jednoczesnie obstuga
systemu odbywa sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych,
a dostep do danych indywidualnych pozostaje scisle regulowany i ograniczony wyfacznie do
uprawnionych oséb.

Catos¢ rozwigzan informatycznych wykorzystywanych przez Filie we Frydku-Mistku tworzy
nowoczesne, stabilne i zgodne z wymaganiami prawa Srodowisko cyfrowe wspierajgce organizacje
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procesu ksztatcenia, obstuge studentéw, komunikacje wewnetrzng oraz realizacje obowigzkow
administracyjnych uczelni.

Biblioteka Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” we Frydek-Mistek stanowi istotny
element infrastruktury dydaktycznej i naukowej wspierajgcej realizacje procesu ksztatcenia,
dziatalno$¢ badawczg oraz rozwdj kompetencji akademickich studentéw i kadry dydaktyczne;j.
Biblioteka gromadzi specjalistyczny ksiegozbiér odpowiadajgcy profilowi prowadzonych kierunkéw
studiéw, obejmujacy literature podstawowg i uzupetniajgcg z zakresu nauk spotecznych,
pedagogicznych, humanistycznych oraz innych dyscyplin zwigzanych z ofertg edukacyjng uczelni.
Zasoby biblioteczne wspierajg realizacje zaje¢ dydaktycznych, przygotowywanie prac etapowych i
dyplomowych, rozwéj kompetencji badawczych studentéw oraz dziatalno$¢ naukowg nauczycieli
akademickich.

Biblioteka zostata zorganizowana jako przestrzen umozliwiajgca zaréwno korzystanie ze zbioréw na
miejscu, jak i wypozyczanie publikacji poza teren uczelni. Studenci, nauczyciele akademiccy oraz
pracownicy uczelni majg mozliwo$¢ korzystania z zasobdw w warunkach sprzyjajacych pracy
indywidualnej, studiowaniu literatury przedmiotu, przygotowywaniu projektéw, prac zaliczeniowych
oraz prowadzeniu dziatalnosci naukowej. Funkcjonowanie biblioteki zostato powigzane z czytelnig
wyposazong w stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu, miejsca do pracy indywidualnej
oraz urzadzenia wspierajgce korzystanie z materiatéw dydaktycznych i naukowych.

Istotnym elementem infrastruktury bibliotecznej jest wykorzystywany przez uczelnie nowoczesny
system biblioteczny Tritius. System ten zostat opracowany w Republice Czeskiej i opiera sie na ponad
trzydziestoletnim doswiadczeniu w tworzeniu systemow bibliotecznych dla instytucji naukowych,
akademickich i specjalistycznych. Tritius funkcjonuje jako kompleksowy, w petni webowy system
biblioteczny umozliwiajgcy ewidencjonowanie dokumentdw fizycznych i elektronicznych, zarzadzanie
zbiorami, obstuge uzytkownikéw oraz wyszukiwanie publikacji. System dziata w modelu prywatnej
chmury, dzieki czemu mozliwy jest dostep do katalogu bibliotecznego z dowolnego miejsca i
urzadzenia posiadajgcego pofaczenie z Internetem, w tym z komputerdw stacjonarnych, laptopdw,
tabletow oraz telefonéw komérkowych.

Infrastruktura techniczna systemu Tritius wspodtpracuje z rozwigzaniami firmy Faster.cz, a catos¢
oparta jest na nowoczesnym centrum danych Zelend data. Centrum danych spetnia wysokie
standardy bezpieczenstwa i ciggtosci dziatania, obejmujace redundantne zasilanie, zapasowe zrédta
energii, podwadjne potgczenie z siecig szkieletowg oraz staty monitoring infrastruktury. Rozwigzania te
zapewniajg stabilnos¢ funkcjonowania systemu bibliotecznego oraz bezpieczeristwo przetwarzanych
danych.

Biblioteka zapewnia takze dostep do elektronicznych zasobéw naukowych i cyfrowych baz wiedzy.
Studenci oraz nauczyciele akademiccy mogg korzysta¢ z Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz Cyfrowej
Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica, co umozliwia dostep do szerokiego zakresu
publikacji elektronicznych, czasopism naukowych, monografii oraz materiatéw badawczych
niezbednych w procesie ksztatcenia i dziatalnosci naukowej. Dostep do cyfrowych zasobow
naukowych ma szczegdlne znaczenie z perspektywy wspierania samodzielnej pracy studentéw oraz
rozwijania kompetencji zwigzanych z wyszukiwaniem, analizg i krytyczng oceng zrédet naukowych.

Uczelnia zapewnifa réwniez studentom i wyktadowcom mozliwos¢ bezptatnego korzystania z
zasobow Biblioteki Naukowej w Ostrawie, bedacej jedng z najwazniejszych bibliotek naukowych
regionu. Wspdtpraca ta znaczaco poszerza dostep do specjalistycznej literatury akademickiej,
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publikacji naukowych oraz materiatéw dydaktycznych wykorzystywanych w procesie ksztatcenia i
dziatalno$ci badawczej. Rozwigzanie to wzmacnia potencjat naukowy i dydaktyczny uczelni oraz
umozliwia studentom i nauczycielom akademickim korzystanie z szerokiego zakresu zasobdw
bibliotecznych wykraczajgcych poza podstawowy ksiegozbidr Filii.

Catos¢ infrastruktury bibliotecznej tworzy nowoczesne, funkcjonalne i dostepne srodowisko
wspierajgce proces ksztafcenia, dziatalnos¢ naukowa oraz rozwdj kompetencji akademickich
studentéw kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych , Varsovia” we Frydek-Mistek realizuje dziatania ukierunkowane
na zapewnienie dostepnosci infrastrukturalnej oraz stworzenie warunkéw umozliwiajgcych
studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym studentom z niepetnosprawnosciami, petny udziat w
procesie ksztatcenia. Rozwigzania wdrazane przez uczelnie obejmujg zaréwno dostosowania
architektoniczne, organizacyjne i cyfrowe, jak réwniez elementy wspierajgce dobrostan psychiczny,
bezpieczenstwo oraz komfort funkcjonowania studentéw w sSrodowisku akademickim.

Budynek Filii zostat przystosowany do potrzeb oséb z ograniczeniami mobilnosci oraz innych oséb ze
szczegdlnymi potrzebami. Infrastruktura obejmuje szerokie wejscia do budynku i sal dydaktycznych,
przestrzenie umozliwiajgce swobodne przemieszczanie sie oraz rozwigzania utatwiajgce orientacje w
obiekcie. W budynku funkcjonuje toaleta oznaczona i dostosowana do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami, a ukfad przestrzenny obiektu umozliwia organizacje zaje¢ w salach
dostepnych dla oséb majgcych trudnosci w poruszaniu sie. Waznym elementem dostepnosci
pozostajg rowniez bezprogowe ciggi komunikacyjne oraz mozliwos¢ korzystania z alternatywnych
wejsé i przestrzeni dydaktycznych.

Istotnym elementem systemu wsparcia jest funkcjonujgce w budynku pomieszczenie relaksacyjne i
wyciszenia przeznaczone dla studentdw wymagajgcych czasowego ograniczenia bodZcow,
odpoczynku lub regeneracji psychicznej. Pomieszczenie to moze by¢é wykorzystywane przez osoby
neurordznorodne, studentdw znajdujacych sie w kryzysie emocjonalnym, studentéw z zaburzeniami
lekowymi, trudnosciami adaptacyjnymi lub innymi szczegdlnymi potrzebami. Rozwigzanie to wspiera
budowanie bezpiecznego i przyjaznego sSrodowiska studiowania oraz stanowi element dziatan
profilaktycznych zwigzanych z dobrostanem psychicznym studentéw.

Uczelnia zapewnia réwniez dostepnos¢ cyfrowg procesu ksztatcenia oraz materiatéw dydaktycznych.
Studenci mogg korzystac¢ z materiatow elektronicznych, kontaktu z prowadzgcymi za posrednictwem
srodkéw komunikacji elektronicznej oraz dostosowanych form przekazywania tresci dydaktycznych.
W uzasadnionych przypadkach materiaty dydaktyczne udostepniane sg w formatach umozliwiajacych
korzystanie z technologii wspomagajacych. Uczelnia umozliwia takze korzystanie przez studentéw z
wtasnych urzadzen wspierajgcych funkcjonowanie w procesie dydaktycznym.

Elementem wspierajgcym dostepnos$¢ jest rdwniez system organizacyjny oparty na dziatalnosci
koordynatora ds. studentéow ze szczegdlnymi potrzebami, ktérego zadaniem jest identyfikacja
potrzeb studentdw, przygotowywanie indywidualnych planéw wsparcia oraz wspodtpraca z
nauczycielami akademickimi i administracjg uczelni. W ramach systemu mozliwe jest stosowanie
dostosowan organizacyjnych obejmujgcych m.in. wydtuzenie czasu egzaminéw, zmiane formy
zaliczen, mozliwos¢ zdawania egzaminéw w osobnej sali, elastyczne terminy zaliczen oraz
dostosowanie sposobu komunikacji i przekazywania polecen.
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Uczelnia prowadzi réwniez dziatania zwigzane z monitorowaniem dostepnosci infrastrukturalnej i
cyfrowej oraz analizg zgtaszanych barier. Funkcjonujg procedury zgtaszania potrzeb i trudnosci przez
studentéw, a skutecznos¢ wdrazanych rozwigzan podlega okresowej ewaluacji. Dodatkowo uczelnia
realizuje szkolenia kadry dydaktycznej i administracyjnej dotyczace pracy ze studentami ze
szczegdlnymi potrzebami, zasad komunikacji, stosowania racjonalnych dostosowan oraz organizacji
dostepnego procesu ksztatcenia.

Cato$¢ wdrozonych rozwigzan infrastrukturalnych i organizacyjnych stuzy tworzeniu Srodowiska
akademickiego opartego na zasadach dostepnosci, réwnosci szans, poszanowania godnosci oraz
przeciwdziatania wykluczeniu edukacyjnemu.

Procedury Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia obowigzujgce w Uczelnia Biznesu
i Nauk Stosowanych ,Varsovia” przewidujg regularng ocene infrastruktury dydaktycznej oraz
zasobow edukacyjnych wykorzystywanych w procesie ksztatcenia. Ocena ta ma charakter systemowy
i stuzy monitorowaniu stopnia dostosowania infrastruktury do potrzeb studentéw, specyfiki
kierunkow studiéw oraz wymagan zwigzanych z realizacjg efektdw uczenia sie.

W ramach procedur jakosciowych analizie podlegajg w szczegdlnosci mozliwosci prawidtowej
realizacji zaje¢ i osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie, adekwatnosc
infrastruktury do profilu studiéw oraz jej dostosowanie do aktualnych wymagan rynku pracy. Ocenie
podlega réwniez liczebnos¢ grup zajeciowych w kontekscie mozliwosci wykonywania przez
studentéw zadan praktycznych oraz stopien wykorzystania zasobéw bibliotecznych i edukacyjnych
zaréwno w formie tradycyjnej, jak i cyfrowej.

System jakosci obejmuje takze ocene dostepnosci infrastruktury poza godzinami zaje¢, dostepnosci
pomieszczen oraz zasobéw dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym studentow z
niepetnosprawnosciami, a takze mozliwosci prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc. Istotnym elementem procedury pozostaje réwniez analiza opinii studentow,
nauczycieli akademickich i innych interesariuszy dotyczacych jakosci infrastruktury i zasobow
edukacyjnych. Wyniki prowadzonych ocen wykorzystywane sg do planowania dziatan doskonalgcych
oraz dalszego rozwoju infrastruktury dydaktycznej uczelni.
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspdtpraca Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
posiada charakter systemowy, wielopoziomowy i trwaty, a jej podstawowym celem jest zapewnienie
wysokiej jakosci ksztatcenia, dostosowywanie programoéw studidow do potrzeb rynku pracy oraz
wzmacnianie praktycznego charakteru procesu dydaktycznego. Wspodtpraca ta stanowi jeden z
kluczowych elementéw funkcjonowania uczelni oraz istotny mechanizm wspierajacy projektowanie,
realizacje i doskonalenie programéw studiow prowadzonych przez uczelnie, w tym kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

Podstawe formalng wspdtpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowig
postanowienia statutu uczelni, przewidujgce funkcjonowanie Uczelniana Rada Biznesu jako ciata
opiniodawczo-doradczego rektora. Zgodnie z postanowieniami statutu cztonkowie Uczelnianej Rady
Biznesu powotywani sg przez rektora sposrdd przedstawicieli biznesu oraz srodowiska naukowego.
Do kompetencji rady nalezy w szczegélnosci doradzanie rektorowi w sprawach zwigzanych ze
strategig uczelni, dostosowywaniem programéw nauczania do potrzeb praktyki oraz rozwojem
krajowych i miedzynarodowych kontaktéw naukowych i dydaktycznych uczelni.

System wspdtpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma charakter wielopoziomowy.
Na poziomie centralnym funkcjonuje Uczelniana Rada Biznesu, stanowigca forum wspdtpracy
strategicznej, opiniodawczej i doradczej, integrujgce przedstawicieli Swiata biznesu, praktyki
zawodowej oraz instytucji spotecznych. Rada wspiera uczelnie w okreslaniu kierunkéw rozwoiju,
opiniowaniu programéw studidw oraz identyfikowaniu kluczowych trenddéw i potrzeb rynku pracy
zaréowno w wymiarze krajowym, jak i miedzynarodowym. Funkcjonowanie rady umozliwia biezgce
uwzglednianie perspektywy praktyki zawodowej i oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego w
procesie projektowania i doskonalenia programéw studiow.

Rownolegle, w poszczegdlnych filiach krajowych i zagranicznych funkcjonujg oraz rozwijane sg
lokalne rady biznesu oraz zespoty interesariuszy zewnetrznych, petnigce funkcje doradczg i
opiniotwodrczg w odniesieniu do dziatalnosci dydaktycznej i badawczej realizowanej w konkretnych
uwarunkowaniach regionalnych. Ich zadaniem jest biezgce monitorowanie potrzeb lokalnych rynkéw
pracy z uwzglednieniem specyfiki gospodarczej, spotecznej i kulturowej regiondw oraz panistw, w
ktorych uczelnia prowadzi dziatalnos$¢ dydaktyczng. Rozwigzanie to umozliwia dostosowywanie oferty
edukacyjnej do zréznicowanych potrzeb spoteczno-gospodarczych oraz identyfikowanie
zapotrzebowania na okreslone kompetencje zawodowe zaréwno w wymiarze lokalnym, jak i
miedzynarodowym.

W ramach tak zorganizowanego systemu wspotpracy uczelnia realizuje szeroki zakres dziatan
zwigzanych z projektowaniem, realizacjg oraz doskonaleniem programoéw studidow. Wspdtpraca
obejmuje m.in. wspdttworzenie programéw ksztatcenia z partnerami zewnetrznymi, co umozliwia
biezagce dostosowywanie tresci dydaktycznych do zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy oraz
specyfiki poszczegdlnych sektoréw gospodarki. Uczelnia prowadzi rowniez staty i systemowy dialog z
interesariuszami zewnetrznymi zaréwno na poziomie centralnym, jak i regionalnym, co pozwala na
ciggte doskonalenie procesu dydaktycznego oraz ukierunkowanie dziatalnosci dydaktycznej i
naukowej na rzeczywiste wyzwania spoteczne i gospodarcze.
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Istotnym elementem wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest rowniez szeroka sieé
podmiotéw, z ktérymi uczelnia zawarta umowy i porozumienia dotyczace realizacji praktyk
zawodowych. Wspdtpraca ta ma szczegélne znaczenie w przypadku kierunkéw o profilu praktycznym,
w tym kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, gdzie praktyczne przygotowanie
zawodowe stanowi jeden z podstawowych elementéw procesu ksztatcenia. Dzieki wspdtpracy z
placowkami edukacyjnymi, instytucjami spotecznymi oraz innymi podmiotami zwigzanymi z
obszarem dziatalnosci zawodowe] nauczyciela uczelnia zapewnia studentom mozliwos¢ realizacji
praktyk zawodowych w rzeczywistych warunkach srodowiska pracy. Wspodtpraca z podmiotami
przyjmujgcymi studentdw na praktyki umozliwia réwniez biezgce pozyskiwanie informacji
dotyczacych oczekiwan rynku pracy, kompetencji pozgdanych u absolwentéw oraz zmian
zachodzacych w srodowisku zawodowym.

Uczelnia systematycznie pozyskuje opinie studentéw, absolwentédw oraz pracodawcow, ktére
stanowig istotne zrédto informacji w procesie modernizacji i doskonalenia programoéw studiow oraz
metod dydaktycznych. W procesie projektowania i doskonalenia oferty edukacyjnej uwzgledniane sg
rowniez analizy trendéw rynkowych oraz prognozy dotyczace zapotrzebowania na kompetencje w
réznych sektorach gospodarki. Rozwigzanie to pozwala na biezgce dostosowywanie programow
studiédw do zmieniajgcych sie uwarunkowan spoteczno-gospodarczych oraz wzmacnia praktyczny
profil ksztatcenia realizowanego przez uczelnie

Integralnym elementem wspdtpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest réwniez
rozwdj innowacji, rozumianych jako proces obejmujgcy tworzenie, wdrazanie oraz upowszechnianie
nowych rozwigzan organizacyjnych, technologicznych i spotecznych. Uczelnia postrzega
innowacyjnosc jako rezultat synergii pomiedzy dziatalnoscig naukowg, dydaktyczng oraz wspétpraca z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w ktérej istotng role odgrywa dwukierunkowy przeptyw
wiedzy i doswiadczen. W tym kontekscie uczelnia rozwija srodowisko sprzyjajace powstawaniu
innowacyjnych rozwigzan, wspiera inicjatywy interdyscyplinarne oraz wykorzystuje potencjat swojej
wieloosrodkowej struktury obejmujacej filie krajowe i zagraniczne do transferu innowacyjnych
rozwigzan pomiedzy réznymi rynkami i systemami spoteczno-gospodarczymi.

Wazinym obszarem dziatan uczelni pozostaje réwniez rozwijanie kompetencji innowacyjnych
studentéw i kadry dydaktycznej, przygotowujacych do funkcjonowania w srodowisku opartym na
wiedzy, kreatywnosci oraz zdolnosci adaptacji do zmieniajacych sie warunkéw spoteczno-
gospodarczych. Uczelnia rozwija réwniez systemy transferu wiedzy i innowacji, obejmujace zaréwno
wdrazanie wynikdw badan do praktyki gospodarczej, jak i ich wykorzystywanie w procesie
dydaktycznym, w szczegdlnosci w ramach ksztatcenia o profilu praktycznym. Dziatania te wspierajg
budowanie nowoczesnego modelu ksztatcenia, silnie powigzanego z praktykg zawodowg oraz
rzeczywistymi potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Catos¢ funkcjonujgcych rozwigzan swiadczy o trwatym, systemowym i wieloaspektowym charakterze
wspotpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wspdtpraca ta wywiera realny wptyw na
projektowanie, realizacje oraz doskonalenie programoéw studidw, wzmacnia praktyczny charakter
procesu ksztatcenia oraz umozliwia dostosowywanie oferty edukacyjnej do dynamicznie
zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy i otoczenia spotecznego.

W tabeli ponizej przedstawiono cztonkédw Lokalnej Rady Biznesu dziatajagcych w ramach Filii we
Frydek-Mistek.
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Lp. | Nazwa podmiotu Adres Reprezentacja
Education Institute zakladni skola, | Erbenova 782/27, Vitkovice L
1. N v . ,
matefrska skola, s.r.o. PSC: 703 00 Ostrava Mer. Petra Rimes, MBA
) Zakladni Skola a Matefrska skola Bechlin 46, PSC 411 86 PhDr. Pavel Adamek,
’ Bechlin Bechlin Ph.D.
3. Z:iklaflnl skcl)la Part.yzanska, Par'Eyzanlsk,a 1053, PSC 470 Mar. Karel Minafik
pfispévkova organizace 01 Ceska Lipa
4, Materské centrum Uhlicek, z.s. Ne:cus!l 81, PSC 28504 lic. Radka Roubickova
Rasovice
5, Zakla(:!nl Skola T. G. Masaryka Skolnltl, PSC 739 24 Mer. Lucie Vozné
Krmelin Krmelin
Materska Skola Horni Police, Krizikova 183, PSC 471 06 . .
6. vy . . P Stanislava Holovska
pfispévkova organizace Horni Police
7. | MS a Z8 Stehel¢eves RankO\fa 87,PSC 27342 Mgr. Aneta Hartmanova
Steheléeves
3. Zakladni Skola a fnaterska Skola Sportovni 850, P?C 798 41 Mar. Vaclav Slovak, Ph.D.
Kostelec na Hané Kostelec na Hané
Zakladni Skola a Materska Skola, Lov¢ice 119, PSC 696 39 . ,
9. .. vy . . .. Bc. Lucia Tvrdd
Lovcice, pfispévkova organizace Lovcice
Cirkevni zakladni skola a materska Jungmannova 34,9/3’ PSC Mgr. Bc. Martina Luxova,
10. |, Y . 702 00 Moravska Ostrava a
Skola Premysla Pittra v Ed.D.
Privoz
11. | ZS Horni Kruty Hornl' Kruty 29, PSC 281 44 Mgr. Petra Prochazkova
Horni Kruty
“ sy . Dlouh3 96, PSC 671 81 ) o
12. | Matefrska skola Novy Saldorf Novy Zaldorf (15) Barbora NesSporova,DiS
13. | Hrava skupinka, z. s. _Il\_l;::cry 288, PSC 73961 mgr Katefina Zwyrtkova

Istotnym elementem funkcjonujgcego w uczelni Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci

Ksztatcenia jest objecie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym formalnymi
mechanizmami monitorowania, ewaluacji oraz doskonalenia. Uczelnia traktuje wspotprace z
interesariuszami zewnetrznymi jako jeden z podstawowych elementdw systemu jakosci ksztatcenia
oraz istotny mechanizm wspierajgcy projektowanie, realizacje i rozwdj programoéw studiéw
prowadzonych przez uczelnie. Rozwigzania funkcjonujgce w ramach systemu jakosci majg charakter
systemowy, sformalizowany oraz wieloaspektowy i obejmujg zaréwno ocene jakosci samej
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, jak rowniez ocene wptywu tej wspdtpracy na
programy studidéw, organizacje procesu ksztatcenia oraz dostosowywanie oferty dydaktycznej do

potrzeb rynku pracy.

W ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia funkcjonujg odrebne procedury
odnoszace sie do wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi oraz udziatu otoczenia spoteczno-
gospodarczego w procesie ewaluacji programoéw studidow. Jednym z podstawowych mechanizméw w
tym zakresie jest procedura dotyczaca badania opinii interesariuszy zewnetrznych o programach
studiéw, realizowana z wykorzystaniem specjalnie przygotowanego kwestionariusza oceny programu
studidéw przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym rynku pracy. Narzedzie to
umozliwia systematyczne pozyskiwanie opinii przedstawicieli praktyki zawodowej, instytuc;ji
spotecznych, przedsiebiorstw oraz innych podmiotéw funkcjonujgcych w obszarach zwigzanych z

dyscyplinami naukowymi przyporzadkowanymi kierunkom studiéw realizowanym przez uczelnie.
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Kwestionariusz ma charakter uniwersalny i wykorzystywany jest w odniesieniu do wszystkich
kierunkéw studidéw prowadzonych przez uczelnie, w tym kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna. Narzedzie umozliwia ocene zgodnosci programu studidw z potrzebami rynku pracy,
zgodnosci koncepcji i celow ksztatcenia z oczekiwaniami Srodowiska zawodowego oraz stopnia
dostosowania programu do realidow praktyki spoteczno-gospodarczej wtasciwej dla danego kierunku.
Interesariusze zewnetrzni majg mozliwos¢ formutowania szczegdétowych rekomendacji dotyczacych
zmian i kierunkéw doskonalenia programu studidow, co umozliwia uczelni biezgce uwzglednianie
potrzeb rynku pracy oraz oczekiwanych kompetencji absolwentéw w procesie projektowania i
modernizacji programow ksztatcenia.

Istotnym elementem systemu jakosSci ksztatcenia jest réwniez odrebna procedura dotyczaca
ewaluacji wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Procedura ta obejmuje systematyczng
ocene jakosci, zakresu i efektywnosci wspétpracy realizowanej pomiedzy uczelnig a interesariuszami
zewnetrznymi. W ramach procedury okreslono szczegétowe kryteria ewaluacji obejmujgce zgodnos¢
profilu dziatania partnerdw, regularnos¢ i instytucjonalizacje wspotpracy, ptaszczyzny i zakres
wspotpracy oraz stopien wzajemnych wptywow i skutkdw wspdtdziatania. Rozwigzanie to pozwala
uczelni nie tylko monitorowa¢ sam fakt wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ale
rowniez badaé jej rzeczywista skutecznos¢ oraz wptyw na rozwdj kierunkdw studiow i
funkcjonowanie uczelni.

W ramach procedury wykorzystywane sg specjalne kwestionariusze oceny wspotpracy uczelni z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, majgce charakter dwustronny. System obejmuje zaréwno
ocene wspotpracy dokonywang przez interesariuszy zewnetrznych, jak i ocene wspétpracy
realizowang przez uczelnie. Rozwigzanie to umozliwia uzyskiwanie wielostronnej informacji zwrotnej
dotyczacej jakosci relacji z partnerami zewnetrznymi oraz identyfikowanie obszaréw wymagajgcych
dalszego rozwoju i doskonalenia.

Zakres ewaluacji obejmuje szerokie spektrum obszaréw wspodtpracy, w tym m.in. kreowanie
specjalnosci i metod dziatania zawodowego, rozwijanie infrastruktury badawczej i dydaktycznej,
dziatalno$¢ badawczg i publikacyjng, transfer wiedzy i komercjalizacje wynikéw badan, dziatalnos¢
edukacyjng, praktyki zawodowe i staze studenckie, ksztatcenie ustawiczne, promocje
przedsiebiorczosci absolwentéw oraz dostosowywanie programéw studidow do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Kwestionariusze przewidujg mozliwos¢ dokonywania oceny punktowej
poszczegoblnych obszaréow wspdtpracy, formutowania podsumowan, zgtaszania uwag i zalecen oraz
rekomendowania kierunkéw dalszego rozwoju wspétpracy.

Bardzo istotnym elementem funkcjonujgcego systemu jest formalne i systemowe wigczenie
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w proces projektowania, monitorowania i
doskonalenia programdw studiéw. Mechanizmy funkcjonujgce w ramach systemu jakosci ksztatcenia
umozliwiajg uczelni biezgce analizowanie potrzeb rynku pracy, identyfikowanie oczekiwanych
kompetencji absolwentéw oraz uwzglednianie perspektywy praktyki zawodowej w procesie
modernizacji tresci programowych, organizacji procesu dydaktycznego oraz rozwijania praktycznego
profilu kierunkéw studiow.

Rozwigzania funkcjonujgce w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
Swiadczg o trwatym, systemowym i projakosciowym charakterze wspotpracy uczelni z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Wspodtpraca ta nie ma charakteru incydentalnego ani wyltacznie
deklaratywnego, lecz zostata objeta formalnymi mechanizmami monitorowania, oceny i
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doskonalenia, stanowigc integralny element systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz rozwoju
programow studiow realizowanych przez uczelnie.

Praktyki zawodowe stanowig jeden z kluczowych elementéw procesu ksztatcenia na kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz jeden z najwazniejszych obszaréw wspotpracy
uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Ich realizacja wynika bezposrednio z zatozen
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji
wczesnoszkolnej, ktory przewiduje konieczno$¢ zapewnienia studentom rozbudowanego
przygotowania praktycznego realizowanego w rzeczywistych warunkach $rodowiska pracy
nauczyciela. Program studidw obowigzujacy na kierunku uwzglednia praktyki zawodowe jako
integralny element procesu osiggania efektow uczenia sie oraz przygotowania studentéw do
wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej.

Uczelnia przywigzuje szczegdlng wage do jakosci organizacji praktyk zawodowych oraz do
zapewnienia studentom mozliwosci realizacji praktyk w placdwkach odpowiadajacych zatozeniom
programu studidw, efektom uczenia sie oraz wymaganiom standardu ksztatcenia nauczycieli. W tym
celu uczelnia rozwija i utrzymuje rozbudowang sie¢ wspodtpracy z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, obejmujgcy przede wszystkim przedszkola, szkoty podstawowe oraz inne
placowki edukacyjne umozliwiajgce realizacje praktycznego przygotowania zawodowego studentéw.

Model organizacji praktyk zawodowych funkcjonujgcy w uczelni ma charakter elastyczny i umozliwia
realizacje praktyk w dwdch podstawowych formach. W pierwszej kolejnosci uczelnia posiada state
umowy oraz porozumienia zawarte z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktére
zabezpieczaja mozliwos$¢ realizacji praktyk zawodowych przez studentédw kierunku. Jednoczesnie
uczelnia dopuszcza mozliwos¢ samodzielnego wskazania przez studenta miejsca realizacji praktyki
zawodowej, pod warunkiem zgodnosci charakteru placéwki oraz realizowanych dziatai z zatozeniami
programu studiéw, efektami uczenia sie oraz wymaganiami standardu ksztatcenia nauczycieli.

Przyjete rozwigzanie pozwala z jednej strony zapewni¢ uczelni petne zabezpieczenie organizacyjne
procesu realizacji praktyk zawodowych, z drugiej natomiast umozliwia uwzglednienie indywidualnej
sytuacji studentéw oraz specyfiki kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna. W praktyce
wielu studentdéw samodzielnie organizuje miejsca realizacji praktyk zawodowych, czesto
wykorzystujgc wiasne doswiadczenia zawodowe, kontakty srodowiskowe lub relacje z placowkami
edukacyjnymi funkcjonujgcymi w miejscu zamieszkania lub pracy zawodowe]. Rozwigzanie to
pozwala na realizacje praktyk w zréznicowanych srodowiskach edukacyjnych oraz dodatkowo
wzmacnia praktyczny charakter procesu ksztatcenia.

Skala wspétpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie organizacji praktyk
zawodowych ma charakter rozbudowany i trwaty. Uczelnia posiada podpisane umowy dotyczgce
realizacji praktyk zawodowych z 42 podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Podmioty te
zapewniajg tgcznie 352 miejsca praktyk zawodowych, co znaczgco przekracza aktualne potrzeby
wynikajgce z liczby studentéw kierunku. Oznacza to, ze uczelnia posiada petne zabezpieczenie
organizacyjne w zakresie zapewnienia studentom mozliwosci realizacji praktyk zawodowych
zgodnych z profilem kierunku oraz wymaganiami standardu ksztatcenia nauczycieli.

Rozbudowana sie¢ wspodtpracy z placéwkami edukacyjnymi stanowi nie tylko element organizac;ji
praktyk zawodowych, ale réwniez wazny mechanizm wspdtpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym wptywajgcy na realizacje oraz doskonalenie programu studiow. Dzieki biezgcemu
kontaktowi z placéwkami przyjmujagcymi studentdw na praktyki uczelnia uzyskuje informacje
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dotyczace aktualnych potrzeb srodowiska edukacyjnego, oczekiwanych kompetencji absolwentéw
oraz zmian zachodzacych w praktyce zawodowej nauczycieli przedszkola i edukacji wczesnoszkolne;j.
Wspdtpraca ta wzmacnia praktyczny profil kierunku oraz pozwala na biezgce dostosowywanie

procesu ksztatcenia do rzeczywistych potrzeb srodowiska pracy nauczyciela.

Lp. | Nazwa organizacji Adres llos¢ studentow
1. | z8 a MS Jaroslava Seiferta Vikova 31/.?00' PSC 13000 10
Praha 3- Zizkov
2 Zakladni skola a Materska skola Jesttebi 105, PSC 471 61 1
" | Jestiebi, prispévkova organizace Jestrebi
Zakladni skola a materska Skola
3. Dobratice okres Frydek-Mistek, Dobratice 58, PSC 739 51 3
pfispévkova organizace
Zakladni Skola Mjr. AmbroZze Bilka
4, a Materska skola Metylovice, Metylovice 620, PSC 739 49 20
pfispévkova organizace
. y , Kirilovova 330,
5. Za,kladnl svll<olav Pask?v, okrgs Frydek- PSE 739 21 Paskoy 55
Mistek, prispévkova organizace
, . Erbenova 782/27 Ostrava-
6. EDUCVATI,OVN INSTITUTE Zakladni skola, Vitkovice, PSC 703 00 30
materska skola, s. r. o.
Zakladni skf)la a Materska :<.kola Jezerni 74, PSE 471 63 Doksy-
7. Doksy-Staré Splavy, Jezerni 74, okres . 10
X vy . . Staré Splavy
Ceska Lipa — prispévkova organizace
s, Zakvl?drll skoI? a Mat.erska Skola Bechlin Bechlin 46, 411 86 Bechlin 6
— prispévkova organizace,
9 Zakladni $kola Ostrava-Vitkovice, Salounova 394/56, PSC 703 00 1
" | Salounova 56, p¥ispévkova organizace, | Ostrava-Vitkovice
10. | Matefské centrum Uhlicek, z.s. Netusil 81, PSC 28504 Rasovice 12
11. | Spolek Praminek, z. s. Sudej?v 54, PSC 285 04 Uhlirské 10
Janovice
12, | Z3kladniskolaT. G. Masaryka Krmelin, | « \ 126 ps¢ 739 24 Krmelin 15
prispévkova organizace
Zakladr]| Sk.0|a é Matersvka sk?la . Selska 429/14, Bludovice, PSC
13. | s polskym jazykem vyucovacim Havifov ry 15
. , 736 01 Havirov
— Bludovice Selsk3, p. o.
Jitiho z Podébrad 3109, 738 01
14. . y Y )
Zakladni skola Frydek-Mistek Frydek-Mistek 2
Zakladni Skola Orlova-Lutyné Ke
15 Studance 1050 okres Karvina, Ke Studance 1050, PSC 735 14 5
" | prispévkova organizace, Ke Studance Orlova-Lutyné
1050
16 Materska Skola Horni Police, Krizikova 183, PSC 471 06 Horni 10
" | prispévkova organizace Police
Matersvka Skola a Zakladni Sk?,la ] | Rankova 87, PSC 273 42
17. | Stehelceves, okres Kladno, pfispévkova Y 15
. Stehelceves
organizace
Zakladni Skola a materska Skola Sportovni 850, PSC 798 41
18. | Kostelec na Hané, pfispévkova , 15
. Kostelec na Hané
organizace
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Zakladni skola a Materska skola Slavkov

Slavkov pod Hostynem 57, PSC

19.
pod Hostynem, prispévkova organizace | 768 61 Bystfice pod Hostynem 10
20 Zakladni Skola Vyskov, Na Vyhlidce 12, Na Vyhlidce 1155/12, PSC 682 10
" | prispévkova organizace 01 Vyskov-Predmésti
, . . . Jungmannova 349/3, PSC 702
2. Clvrkevm zal.<ladn| Skola a materska Skola 00 Ostrava — Moravska Ostrava 3
Premysla Pittra o
a Privoz
22. | zakladni skola Horni Kruty, okres Kolin Horml Kruty 29, PSC 281 44 15
Horni Kruty
53, | Matefska Skola Novy Saldorf, Dlouhd 96, PSC 671 81 Novy 15
" | prispévkova organizace Saldorf-Sedle$ovice
24. | Hrava skupinka, z. s. Nebory 288, 739 61 Trinec 10
25 Zakladni skola specialni, prispévkova Nadrazni 213, PSC 513 01 1
" | organizace Semily
26 Zakladni skola a Prakticka skola Klasterni 52, PSC 530 02 4
" | SVITANI, 0.p.s. Pardubice
27 PLANETA - Montessori zakladni Skola, Nad Rybnikem 3019, PSC 738 1
" | s.ro. 01 Frydek-Mistek
gAKLADNI,SKOLA' CVE,SKﬁ LIPA, Sluknovska 2904, PSC 470 01
28. | Sluknovska 2904, pfispévkova v 1
. Ceska Lipa
organizace
59, | Zakladni Skola Cesky Brod Tyréova 68, | Tyréova 68, PSC 282 01 Cesky 3
" | okres Kolin Brod
30. | zakladni skola Volyrika, z.s. Cerne:uce 12,PSC 38701 10
Volyné
31. Zakladll‘n s,kola a m.a’ferska Skola Rybnik, Rybnik 147, PSE 560 02 Rybnik )
okres Usti nad Orlici
3. | Fakultni matefskd Skola SLUNICKO POD | Mohylova 1964/4, PSC 155 00 1
" | STRECHOU p¥i Pedagogické fakulté UK | Praha 5 — Stoddlky
33 Zakladni Skola Mseno, pfispévkova Boleslavska 360, PSC 277 35 1
" | organizace Mseno
3a. Za'kladnl skovI,a avmatefska sk<?la Trinec, Miru 247, 739 61 Trinec 1
Miru 247, prispévkova organizace
Stredtn S,I<?Ia’ Zaklfadnl skvo,Ia ? , Jablunkovskd 241, PSC 739 61
35. | Matefska Skola, Tfinec, pFispévkova .. 3
. Trinec
organizace
36 Materska Skola Radslavice 91, Radslavice 91, PSC 751 11 4
" | prispévkova organizace Radslavice
37, | ZakladniSkola J. A. komenskeho Ceska 339, PSC 742 45 Fulnek 1
Fulnek, prispévkova organizace
Zakladni $kola, Ceska Lipa
38 Zakladni kola, Ceska Lipa Partyzanska | Partyzanska 1053, prispévkova 15
" | 1053, prispévkova organizace organizace, PSC 470 01 Ceska
Lipa
39, | Zakladni Skola a Materska Skola Predin, | o 1) 139 ps¢ 675 27 predin 15
pFispévkova organizace
Zakladni skola a Materska skola,
40. | Lovcice, okres Hodonin, pfispévkova Lovéice 119, PSC 696 39 Lovcice 15
organizace
a1 Zakladni Skola Frydek-Mistek, Elisky Eligky Krasnohorské 2254, PSC 5

Krasnohorské 2254, pfispévkova

738 01 Frydek-Mistek
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organizace

Zakladni Skola Ostrava, GajdosSova 9, Gajdosova 388/9, PSC 702 00

42. ,
prispévkova organizace Ostrava

Istotnym elementem funkcjonujgcego w uczelni Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia sg mechanizmy odnoszace sie do organizacji, realizacji, monitorowania oraz ewaluac;ji
praktyk zawodowych. Uczelnia traktuje praktyki zawodowe jako jeden z kluczowych komponentéw
procesu ksztatcenia na kierunkach o profilu praktycznym, w szczegdlnosci na kierunkach
przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw regulowanych, takich jak pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna. Z tego wzgledu praktyki zawodowe zostaty objete rozbudowanym systemem
procedur projakosciowych umozliwiajgcych biezgce monitorowanie jakosci praktycznego
przygotowania zawodowego studentdw oraz ocene efektywnosci wspétpracy z podmiotami
otoczenia spofeczno-gospodarczego uczestniczagcymi w realizacji praktyk.

W ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia funkcjonuje odrebna procedura
dotyczaca ewaluacji zawodowych praktyk studenckich. Procedura ta stanowi formalny mechanizm
systematycznej oceny jakosci organizacji i przebiegu praktyk zawodowych oraz monitorowania
stopnia osiggania efektéw uczenia sie zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
studentéw. Rozwigzanie to umozliwia uczelni wieloaspektowg analize procesu realizacji praktyk oraz
identyfikowanie obszaréw wymagajgcych doskonalenia zaréwno w zakresie organizacji praktyk, jak i
wspotpracy z podmiotami przyjmujgcymi studentow.

Procedura przewiduje szczegdtowe kryteria ewaluacji praktyk zawodowych obejmujgce zaréwno
kwestie organizacyjne, jak i merytoryczne. W ramach ewaluacji oceniana jest m.in. kompletnos¢
przygotowania dokumentacji praktyk, adekwatnos¢ doboru miejsca praktyk wzgledem kierunku
studidw, specjalnosci oraz etapu realizacji programu studidw, zgodnos¢ realizacji praktyk z
programem praktyk oraz zgodnos$¢ realizowanych przez studentéw czynnosci z zatozeniami
praktycznego przygotowania zawodowego. Szczegdlne znaczenie przypisywane jest ocenie stopnia
osiggania celow i efektéw uczenia sie przewidzianych dla praktyk zawodowych, co pozwala na
biezgce monitorowanie jakosci praktycznego przygotowania studentdw do wykonywania zawodu.

Istotnym elementem systemu jakosci ksztatcenia jest réwniez uwzglednianie opinii praktykodawcow
dotyczacych poziomu przygotowania studentéw do realizacji praktyk zawodowych. Uczelnia analizuje
ocene kompetencji studentéw, ich przygotowania merytorycznego, zaangazowania oraz zdolnosci do
wykonywania zadan praktycznych w rzeczywistych warunkach srodowiska pracy. Rozwigzanie to
umozliwia biezgce pozyskiwanie informacji zwrotnej od przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz ocene zgodnosci programu studiow z oczekiwaniami praktyki zawodowej.

Procedura obejmuje rowniez mechanizmy hospitacji praktyk zawodowych dokonywane przez
opiekundw praktyk ze strony uczelni. W ramach hospitacji oceniana jest jakos¢ realizacji praktyk,
zgodnos$¢ przebiegu praktyki z programem praktyk, poziom organizacji praktyk w placowce
przyjmujacej, a takze jakos$¢ wspdtpracy pomiedzy uczelnig, praktykodawca i studentem. Analizie
podlegajg rowniez kwestie zwigzane z organizacjg procesu komunikacji, sprawnoscig obstugi
administracyjnej, dostepnoscia opiekunow praktyk oraz warunkami realizacji praktycznego
przygotowania zawodowego studentdow.

Istotnym elementem systemu zapewniania jakosci ksztatcenia jest takze systematyczne pozyskiwanie
opinii studentéw dotyczacych realizowanych praktyk zawodowych. W tym celu wykorzystywany jest
odrebny formularz ,Opinia studenta na temat zawodowych praktyk studenckich”, stanowigcy
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formalne narzedzie ewaluacji praktyk z perspektywy studentéw. Kwestionariusz umozliwia
wieloaspektowg ocene przebiegu praktyk oraz jakosci wspdtpracy pomiedzy uczelnia, praktykodawca
i studentem.

W ramach ankiety studenci dokonujg oceny m.in. organizacji praktyk, jakosci opieki sprawowanej
przez opiekuna praktyk po stronie instytucji przyjmujacej oraz po stronie uczelni, kompetencji i
zaangazowania opiekundw praktyk, prawidtowosci organizacji przebiegu praktyki, stopnia wsparcia
udzielanego studentowi oraz poziomu nadzoru nad realizowanymi zadaniami. Studenci oceniajg
rowniez adekwatnos¢ liczby godzin praktyk, mozliwosé zdobywania umiejetnosci praktycznych,
stopien powigzania wiedzy teoretycznej z praktyka zawodowg oraz mozliwos¢ wykorzystywania
wiedzy zdobytej podczas zaje¢ dydaktycznych w rzeczywistych warunkach srodowiska pracy.

Kwestionariusz przewiduje ponadto mozliwos¢ formutowania dodatkowych opinii, uwag i
rekomendacji przez studentéw, w tym wskazywania elementéw szczegdlnie wartosciowych oraz
obszarow wymagajgcych zmian lub doskonalenia. Rozwigzanie to umozliwia uczelni biezgce
identyfikowanie problemdéw organizacyjnych i merytorycznych zwigzanych z realizacjg praktyk
zawodowych oraz podejmowanie dziatan doskonalgcych odpowiadajacych rzeczywistym
doswiadczeniom studentow.

Funkcjonujgce rozwigzania $wiadczg o systemowym, wieloaspektowym i projakosciowym podejsciu
uczelni do organizacji praktyk zawodowych oraz praktycznego przygotowania studentéw do
wykonywania zawodu. Praktyki zawodowe zostaty objete formalnymi mechanizmami
monitorowania, ewaluacji i doskonalenia, obejmujgcymi zaréwno perspektywe uczelni, studentdw,
jak i przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Rozwigzania te umozliwiajg biezgce
monitorowanie jakosSci praktycznego przygotowania zawodowego studentow, ocene efektywnosci
wspotpracy z podmiotami przyjmujgcymi studentdw na praktyki oraz systematyczne doskonalenie
organizacji praktyk zawodowych realizowanych w ramach programu studiow.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia stanowi jeden z fundamentalnych elementéw koncepcji
ksztatcenia realizowanej na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna prowadzonym w filii
uczelni we Frydek-Mistek. W przypadku tego kierunku umiedzynarodowienie nie ma charakteru
dodatkowego lub uzupetniajgcego komponentu dziatalnosci dydaktycznej, lecz stanowi element
wpisany w samg geneze, organizacje i sposob funkcjonowania kierunku studiéw. Juz sam fakt
prowadzenia przez polskg uczelnie dziatalnosci dydaktycznej na terytorium Republiki Czeskiej
Swiadczy o miedzynarodowym charakterze przedsiewziecia edukacyjnego oraz o $cistym powigzaniu
koncepcji ksztatcenia z ideg umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest rowniez jezyk realizacji studidw.
Ksztatcenie na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna realizowane jest w jezyku
czeskim, ktéry petni funkcje podstawowego jezyka wyktadowego. Funkcjonowanie kierunku w
srodowisku czeskojezycznym powoduje, ze umiedzynarodowienie stanowi naturalny i codzienny
element procesu studiowania oraz dziatalnosci dydaktycznej realizowanej przez uczelnie.

Jednoczesnie program studidw posiada wyraznie wielojezyczny charakter. Obok ksztatcenia
realizowanego w jezyku czeskim studenci przygotowywani sg rowniez w zakresie jezyka polskiego,
zgodnie z wymaganiami wynikajgcymi ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej. Proces ksztatcenia zostat skonstruowany
w taki sposéb, aby wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne studentéw w zakresie jezyka
polskiego odpowiadaty wymaganiom przewidzianym w standardzie ksztatcenia nauczycieli.

Rownolegle studenci wuczestniczg w ksztatceniu w zakresie nowozytnego jezyka obcego
realizowanego w formie lektoratéw. Program studiow zaktada osiggniecie przez absolwenta
kompetencji jezykowych na poziomie B2+, co pozostaje zgodne z wymaganiami wtasciwymi dla
studiéw wyzszych oraz wspiera rozwdj kompetencji niezbednych do funkcjonowania w srodowisku
miedzynarodowym i wielokulturowym. Rozwijanie kompetencji jezykowych traktowane jest jako
istotny element przygotowania zawodowego absolwentéw oraz budowania ich otwartosci na
funkcjonowanie w zréznicowanym srodowisku edukacyjnym i spotecznym.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia przejawia sie zatem zarédwno na poziomie
organizacyjnym, jezykowym i kulturowym, jak réwniez w samej konstrukcji programu studiéw oraz
zatozeniach koncepcji ksztatcenia. Funkcjonowanie kierunku w miedzynarodowym s$rodowisku
akademickim, realizacja ksztatcenia w jezyku czeskim oraz rozwijanie kompetencji jezykowych
studentéw powoduja, ze umiedzynarodowienie stanowi jeden z kluczowych elementéw tozsamosci
kierunku oraz jeden z podstawowych kierunkéw jego dalszego rozwoju.

O umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia realizowanego na kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna swiadczy réwniez miedzynarodowy charakter kadry dydaktycznej odpowiedzialnej za
realizacje programu studiéw. Struktura kadry akademickiej prowadzacej zajecia na kierunku ma
wyraznie miedzynarodowy i transgraniczny charakter, co pozostaje bezposrednio zwigzane ze
specyfikg funkcjonowania filii uczelni we Frydku - Mistku oraz z koncepcjg umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia przyjetg przez uczelnie.

W realizacje procesu dydaktycznego zaangazowani sg nauczyciele akademiccy reprezentujacy rézne
srodowiska akademickie i doswiadczenia edukacyjne pochodzace z kilku panstw europejskich. W
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sktad kadry dydaktycznej wchodzg przedstawiciele Republiki Czeskiej, Stowacji, Polski oraz Ukrainy.
Dominujacg grupe stanowig przedstawiciele srodowiska akademickiego Republiki Czeskiej oraz
Stowacji, co pozostaje naturalnie zwigzane z miejscem realizacji procesu ksztatcenia oraz
charakterem kierunku prowadzonego w czeskojezycznym srodowisku edukacyjnym.

Miedzynarodowa struktura kadry dydaktycznej wptywa nie tylko na organizacje procesu ksztatcenia,
ale rowniez na jego tres¢, metody dydaktyczne oraz perspektywe kulturowg i edukacyjng
prezentowang studentom w trakcie studiow. Obecnos¢ nauczycieli akademickich reprezentujgcych
réozne doswiadczenia narodowe, kulturowe i systemowe sprzyja wymianie doswiadczen oraz
budowaniu s$rodowiska akademickiego o charakterze miedzynarodowym i wielokulturowym.
Studenci majg mozliwos¢ poznawania roinych perspektyw dotyczacych edukacji, organizacji
systemow szkolnych, metod pracy pedagogicznej oraz funkcjonowania Srodowisk edukacyjnych w
réznych panstwach europejskich.

Miedzynarodowy charakter kadry wzmacnia réwniez rozwijanie kompetencji miedzykulturowych
studentéw oraz przygotowuje ich do funkcjonowania w zréznicowanym $rodowisku spotecznym i
edukacyjnym. Rozwigzanie to posiada szczegdlne znaczenie w przypadku kierunku przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela, gdzie kompetencje komunikacyjne, otwartos¢ kulturowa oraz
umiejetno$¢ funkcjonowania w $rodowisku wielojezycznym i wielokulturowym stanowig istotny
element przygotowania zawodowego absolwentéw.

Miedzynarodowa kadra dydaktyczna stanowi tym samym jeden z praktycznych i rzeczywistych
przejawdéw umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia realizowanego na kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna. Umiedzynarodowienie nie ogranicza sie w tym przypadku wytgcznie
do deklaracji strategicznych lub formalnych elementéw wspoétpracy miedzynarodowej, lecz stanowi
integralny element codziennego funkcjonowania kierunku oraz organizacji procesu dydaktycznego
realizowanego w filii uczelni we Frydku-Mistku.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia realizowanego w filii uczelni we
Frydku-Mistku jest réwniez aktywne witgczanie studentdw i kadry akademickiej w miedzynarodowa
mobilnos¢ akademicka realizowang w ramach programu Erasmus+. Filia uczestniczy w dziataniach
zwigzanych z wymiang miedzynarodowg prowadzonych przez Biuro Erasmus+ funkcjonujgce w
gtéwnej siedzibie Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia”, co umozliwia studentom oraz
pracownikom korzystanie z miedzynarodowych form wspétpracy akademickiej oraz rozwijanie
kompetencji funkcjonowania w sSrodowisku miedzynarodowym i wielokulturowym.

Witaczenie filii we Frydku-Mistku w system mobilnosci akademickiej Erasmus+ posiada szczegdlne
znaczenie z punktu widzenia koncepcji umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Rozwigzanie to
umozliwia rozwijanie wspotpracy dydaktycznej i akademickiej z uczelniami zagranicznymi oraz
wzmacnia obecno$é filii w miedzynarodowej przestrzeni edukacyjnej. Jednoczednie udziat w
programie Erasmus+ zwieksza mozliwosci wymiany studenckiej oraz wspiera promocje filii we
Frydku-Mistku w srodowisku miedzynarodowym, w szczegdlnosci na obszarze Republiki Czeskiej i
panstw Europy Srodkowe;j.

Uczelnia posiada szerokie portfolio uczelni partnerskich obejmujacych zaréwno uczelnie
akademickie, jak i uczelnie o profilu praktycznym funkcjonujgce w réznych panstwach europejskich i
poza Europa. Sie¢ partneréw Erasmus+ obejmuje uczelnie z wielu panstw europejskich, w tym z
Austrii, Belgii, Butgarii, Czech, Niemiec, Hiszpanii, Francji, Chorwacji, Wtoch, Litwy, totwy, Macedonii
Pdétnocnej, Malty, Norwegii, Portugalii, Rumunii, Stowacji, Sfowenii oraz Turcji, a takze partneréow
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spoza Unii Europejskiej, w szczegdlnosci z Gruzji. Tego rodzaju zrdznicowanie geograficzne i
instytucjonalne swiadczy o szerokim zakresie umiedzynarodowienia dziatalnosci uczelni oraz o
zdolnosci do funkcjonowania w ztozonym i wielokulturowym srodowisku akademickim.

Wsréd uczelni partnerskich znajdujg sie m.in. Fachhochschule Kufstein Tirol, Haute Ecole de la Ville
de Lieége, Thomas More University College, Vysoka Skola obchodni v Praze, College of European and
Regional Studies z.U., Georg-August-Universitdt Gottingen, Universidad Europea de Madrid,
Université de Bordeaux, Josip Juraj Strossmayer University of Osijek, Universita degli Studi di Ferrara,
Universita degli Studi di Torino, Panevézys University of Applied Sciences, Malta College of Arts,
Science and Technology, Instituto Politécnico de Santarém, Alexandru loan Cuza University, DTI
University, ASS School of Advanced Social Sciences, Bursa Teknik Universitesi, Georgian American
University oraz lvane Javakhishvili Thilisi State University.

Rozbudowana sie¢ partnerstw miedzynarodowych stwarza warunki do realizacji mobilnosci
studenckich i pracowniczych, organizacji wspdlnych projektow dydaktycznych i badawczych,
wymiany doswiadczen akademickich, wspétpracy publikacyjnej oraz uczestnictwa studentow i
pracownikéw w miedzynarodowych wydarzeniach naukowych i dydaktycznych. Szczegdlne znaczenie
posiada fakt, ze znaczna czes$¢ partnerédw reprezentuje uczelnie funkcjonujgce w Srodowisku Europy
Srodkowej, co pozostaje spéjne ze specyfika filii uczelni we Frydku-Mistku oraz jej transgranicznym
charakterem.

Wspotpraca realizowana w ramach programu Erasmus+ wspiera rowniez rozwdj kompetencji
miedzykulturowych studentéw oraz umozliwia im funkcjonowanie w zréznicowanym srodowisku
akademickim. Dzieki rozbudowanej sieci partnerstw studenci kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna uzyskujg mozliwos¢ kontaktu z réznymi systemami edukacyjnymi, modelami
organizacji ksztatcenia nauczycieli oraz praktykami dydaktycznymi funkcjonujagcymi w innych
panstwach europejskich. Rozwigzanie to posiada szczegdlne znaczenie z punktu widzenia
przygotowania przysztych nauczycieli do pracy w nowoczesnym, wielokulturowym i wielojezycznym
srodowisku edukacyjnym.

Funkcjonowanie miedzynarodowej sieci wspotpracy akademickiej wzmacnia umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia realizowanego w filii we Frydku-Mistku oraz tworzy warunki do rozwijania
mobilnosci studentéw i kadry akademickiej, wymiany doswiadczen edukacyjnych oraz budowania
kompetencji miedzykulturowych. Udziat w programie Erasmus+ stanowi tym samym jeden z
praktycznych mechanizmow realizacji strategii umiedzynarodowienia uczelni.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia realizowanego w filii uczelni we
Frydek-Mistek jest szeroka i wieloaspektowa aktywnos¢ miedzynarodowa kadry akademickiej
odpowiedzialnej za realizacje procesu dydaktycznego. Miedzynarodowy charakter dziatalnosci
nauczycieli akademickich przejawia sie zarédwno w uczestnictwie w programach mobilnosci
akademickiej, realizacji zagranicznych pobytéw dydaktycznych i naukowych, jak rowniez w aktywnej
wspotpracy z uczelniami oraz instytucjami zagranicznymi funkcjonujagcymi w rdéznych panstwach
europejskich. Rozwigzania te wzmacniajg umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia oraz umozliwiajg
transfer doswiadczen, dobrych praktyk dydaktycznych i rozwigzan organizacyjnych pomiedzy réznymi
srodowiskami akademickimi.

Czesc pracownikéw filii uczestniczy w mobilnosciach realizowanych w ramach programu Erasmus+
oraz innych programéw mobilnosci miedzynarodowej, takich jak program CEEPUS. Aktywnos¢ ta
obejmuje zaréwno mobilnosci dydaktyczne, jak i naukowe oraz stazowe. Przyktadem jest dziatalnos¢
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Miroslava Gejdosa, ktéry realizowat zagraniczne mobilnosci akademickie w ramach programu CEEPUS
na Szent Istvdan University, obejmujgce pobyty dydaktyczne i wspdtprace z Wydziatem
Pedagogicznym tej uczelni. Jednoczes$nie uczestniczyt on réwniez w licznych mobilnosciach
dydaktycznych realizowanych w ramach programu Erasmus oraz wspotpracy z polskimi uczelniami
pedagogicznymi, w tym z Uniwersytet Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie oraz Uniwersytet
Ignatianum w Krakowie.

Miedzynarodowa aktywnosc¢ kadry obejmuje réwniez mobilnosci doktoranckie oraz zagraniczne staze
naukowe. Przyktadowo Filip Gerec uczestniczyt w krétkoterminowych mobilnosciach doktoranckich
realizowanych w ramach programu Erasmus na Jan Evangelista Purkyné University oraz University of
South Bohemia, a takze realizowat zagraniczny staz w Centrum Doradczym Rozko$ bez rizika w
Czeskich Budziejowicach.

Miedzynarodowy charakter dziatalnosci dydaktycznej i naukowej kadry widoczny jest réwniez w
przypadku Cezarego Mizii, ktdry uczestniczy we wspotpracy realizowanej z University of Bonn,
University of Bern oraz Universiteit Utrecht, a takze prowadzit dziatalnos¢ dydaktyczng i wyktadowa
w réznych panstwach europejskich, w tym na Stowacji, w Turcji, Hiszpanii i Polsce.

Istotnym przejawem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest rowniez aktywnos$¢ kadry w
miedzynarodowych organizacjach naukowych i eksperckich. Przyktadem jest dziatalno$¢ prof.
Romana Hrmo, pefnigcego funkcje Prezydenta IGIP Stowacja oraz uczestniczacego w pracach
miedzynarodowych struktur organizacji IGIP w Austrii. Kadra akademicka filii uczestniczy takze w
pracach miedzynarodowych gremiéw eksperckich zwigzanych z akredytacjg ksztatcenia, dziatalnoscia
naukowg oraz rozwojem edukacji technicznej i pedagogicznej w europejskiej przestrzeni
akademickiej. Aktywnos¢ ta obejmuje m.in. udziat w pracach European Network for Accreditation of
Engineering Education (ENAEE), dziatalno$¢ ekspercka w srodowiskach naukowych Austrii i Stowacji
oraz wspotprace z uczelniami i organizacjami miedzynarodowymi dziatajgcymi w obszarze
szkolnictwa wyzszego.

Miedzynarodowa aktywnos¢ kadry obejmuje réwniez zagraniczne pobyty specjalistyczne i
akademickie realizowane w srodowiskach naukowych réznych panstw europejskich. Pracownicy filii
uczestniczyli m.in. w pobytach naukowych i dydaktycznych realizowanych w Danii, Austrii, Estonii,
Republice Czeskiej oraz Polsce. Aktywnos$¢ ta obejmowata wspdtprace z uczelniami pedagogicznymi,
politechnikami oraz osrodkami zajmujgcymi sie rozwojem edukacji, pedagogiki i nowoczesnych
metod dydaktycznych.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest réwniez dziatalnos¢ kadry
zwigzana z transformacjg cyfrowg edukacji oraz wspoétpracg z zagranicznymi instytucjami naukowymi
i edukacyjnymi. Przyktadem jest aktywnos$¢ Moniki Kloknerovej, wspétpracujacej z Narodowym
Centrum Transformacji Cyfrowej Edukacji dziatajgcym na Comenius University Bratislava. Dziatalnos¢
ta obejmuje zaréwno aktywnos$¢ organizacyjng, jak i dydaktyczng oraz wspiera rozwdj nowoczesnych
kompetencji edukacyjnych i cyfrowych.

Aktywno$¢ miedzynarodowa kadry dydaktycznej wptywa bezposrednio na proces ksztatcenia
realizowany na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna. Umozliwia transfer doswiadczen
dydaktycznych i organizacyjnych z rdéinych systeméw edukacyjnych, wzmacnia kompetencje
miedzykulturowe studentéw oraz pozwala na wprowadzanie do procesu dydaktycznego perspektywy
miedzynarodowej i transgranicznej. Dzieki aktywnosci miedzynarodowej nauczycieli akademickich
studenci majg mozliwos¢ kontaktu z kadrag posiadajgcg doswiadczenie funkcjonowania w rdznych
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$rodowiskach akademickich i edukacyjnych, co wzmacnia umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia
oraz wspiera rozwdj kompetencji niezbednych do funkcjonowania we wspdtczesnym,
wielokulturowym srodowisku edukacyjnym.

W ewaluowanym okresie filia uczelni we Frydku-Mistku prowadzita aktywng dziatalno$¢ naukows i
konferencyjng o charakterze miedzynarodowym, stanowigcg istotny element umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia oraz rozwoju srodowiska akademickiego zwigzanego z kierunkiem pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna. Organizowane przez filie wydarzenia naukowe petnity funkcje
platform wymiany wiedzy, doswiadczen i dobrych praktyk pomiedzy przedstawicielami réznych
srodowisk akademickich, praktyki zawodowej oraz studentami, wzmacniajagc jednoczesnie
miedzynarodowy i miedzykulturowy charakter procesu ksztatcenia.

Jednym z przyktadow tego rodzaju aktywnosci byto miedzyinstytucjonalne kolokwium naukowo-
profesjonalne pn. ,Miedzyinstytucjonalne kolokwium na temat miedzynarodowych podejsé
pedagogicznych i wspdtpracy projektowej”, zorganizowane 7 maja 2026 roku z wykorzystaniem
platformy Microsoft Teams. Wydarzenie zostato przygotowane jako przestrzed wymiany
doswiadczen pomiedzy przedstawicielami réznych instytucji szkolnictwa wyzszego, w szczegdlnosci
Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia”, Wyzszej Szkoty DTl oraz Uniwersytetu Katolickiego.
Tematyka kolokwium koncentrowata sie na miedzynarodowych podejsciach pedagogicznych,
wspotpracy projektowej, dziatalnosci naukowo-badawczej oraz mozliwosciach dalszego rozwijania
wspotpracy pomiedzy uczestniczacymi instytucjami. Realizacja wydarzenia w formule online
umozliwita szerokie wigczenie uczestnikow z rdinych $rodowisk akademickich oraz stworzyta
przestrzen do prowadzenia miedzynarodowej dyskusji naukowej bez ograniczen geograficznych.

Istotnym wydarzeniem naukowym byta rowniez konferencja naukowo-zawodowa ,Etyka w teorii i
praktyce nauczyciela”, zorganizowana 15 marca 2024 roku we Frydku-Mistku. Konferencja posiadata
bezposredni zwigzek z profilem kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz
problematykg przygotowania nauczycieli do wykonywania zawodu. W wydarzeniu uczestniczyty 32
osoby, w tym uczestnicy zagraniczni. Konferencja zostata poswiecona problematyce etycznych
aspektow zawodu nauczyciela, ze szczegdlnym uwzglednieniem powigzania teoretycznych podstaw
etyki pedagogicznej z praktycznymi wymaganiami codziennej pracy nauczyciela.

W centrum zainteresowania konferencji znalazty sie zagadnienia dotyczace odpowiedzialnosci
zawodowej nauczyciela, komunikacji pedagogicznej, relacji z uczniami i rodzicami, réwnego dostepu
do edukacji, przeciwdziatania dyskryminacji oraz praktycznych aspektéw podejmowania decyzji
etycznych w srodowisku edukacyjnym. Konferencja zostata zaprojektowana jako forum naukowo-
zawodowe integrujagce pracownikéw akademickich, nauczycieli, specjalistéw z praktyki oraz
studentéw zainteresowanych problematyky etyki w pedagogice. Szczegdlng wartos¢ wydarzenia
stanowito potaczenie refleksji akademickiej z praktyka pedagogiczng oraz stworzenie studentom
mozliwosci uczestnictwa w eksperckiej debacie naukowej dotyczacej problemdéw wspédtczesnej
edukacji.

Program konferencji obejmowat dwa rozbudowane bloki naukowe poswiecone m.in. etyce zawodu
nauczyciela, komunikacji pedagogicznej, wspdtpracy z rodzicami, problematyce rownosci w edukacji,
etycznym aspektom oceniania oraz biblioterapii i komunikacji wychowawczej. Istotnym elementem
wydarzenia byty rowniez dyskusje eksperckie umozliwiajgce wymiane pogladdw, rozwijanie
argumentacji oraz konfrontowanie doswiadczen praktycznych i akademickich. Konferencja
wzmacniata tym samym refleksyjny model przygotowania nauczycieli oraz rozwijata kompetencje
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komunikacyjne, etyczne i spoteczne studentéw przygotowujgcych sie do wykonywania zawodow
pedagogicznych.

W ewaluowanym okresie filia uczestniczyta réwniez w organizacji miedzynarodowej konferencji
studenckiej ,,Business Plan as a Management Tool”, zrealizowanej 16 maja 2026 roku w formule
zdalnej. Konferencja prowadzona byta w jezyku angielskim i obejmowata udziat studentow,
ekspertéow oraz wyktadowcow z Polski, USA i Kanady, w tym przedstawicieli Uczelni Biznesu i Nauk
Stosowanych ,Varsovia” oraz jej filii zagranicznych, w tym filii we Frydku-Mistku. Tematyka
konferencji koncentrowata sie m.in. na zagadnieniach zarzgdzania strategicznego, roli biznesplanu w
organizacji, wyzwaniach zwigzanych z rozwojem sztucznej inteligencji oraz miedzynarodowe;j
wspotpracy i wymianie wiedzy miedzykulturowej. Wydarzenie stanowito platforme networkingu,
wymiany doswiadczed oraz budowania relacji pomiedzy srodowiskiem akademickim i praktyka
gospodarcza.

Organizacja konferencji naukowych i wydarzen miedzynarodowych stanowi istotny element
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia realizowanego w filii we Frydku-Mistku. Wydarzenia te
umozliwiajg studentom oraz kadrze akademickiej uczestnictwo w miedzynarodowe] debacie
naukowej, rozwijanie kompetencji komunikacyjnych i miedzykulturowych oraz budowanie relacji z
przedstawicielami rdéznych $rodowisk akademickich i zawodowych. Jednoczesnie aktywnosé
konferencyjna wzmacnia naukowo-ekspercki charakter kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna oraz wspiera rozwoj refleksyjnego modelu przygotowania nauczycieli, faczacego
wiedze akademicka z praktyka zawodowg i odpowiedzialnoscig spoteczna.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia realizowanego w filii uczelni we
Frydek-Mistek jest rozwijanie formalnej i diugofalowej wspétpracy miedzynarodowej pomiedzy
jednostkami funkcjonujgcymi w réznych srodowiskach akademickich i kulturowych. W tym celu filia
uczestniczy w realizacji miedzynarodowych memorandum o wspodtpracy zawieranych pomiedzy
jednostkami nalezgcymi do sSrodowiska akademickiego Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych
,Varsovia”. Memoranda te stanowig istotne narzedzie wspierajgce rozwdj internacjonalizacji
dziatalnosci dydaktycznej, naukowo-badawczej i projektowej oraz stuzg systematycznemu
wzmachianiu wspoétpracy pomiedzy poszczegdlnymi filiami uczelni.

Wspdtpraca obejmuje w szczegdlnosci relacje z filig uczelni w Bratystawie oraz z uzbecka filig w
Andizan. Memoranda tworzg formalne ramy rozwoju kontaktéw akademickich pomiedzy
jednostkami funkcjonujgcymi w odmiennych kontekstach narodowych, kulturowych i edukacyjnych,
wspierajgc tym samym rozwdj miedzynarodowego Srodowiska akademickiego oraz budowanie
trwatych relacji pomiedzy zaangazowanymi instytucjami.

Przedmiot memorandum obejmuje wspdtprace w obszarze dziatalnosci eksperckiej, edukacyjnej,
projektowej, promocyjnej oraz popularyzatorskiej zwigzanej z dziatalnoscig stron porozumienia.
Wspotpraca zaktada réwniez integrowanie sSrodowiska akademickiego z praktyka zawodowsa,
wymiane informacji i kontaktéw eksperckich, wzajemne wspieranie inicjatyw naukowych i
dydaktycznych oraz rozwijanie wspétpracy zgodnie z aktualnymi potrzebami i mozliwosciami
uczestniczacych jednostek.

Znaczenie memorandum wykracza poza formalny wymiar administracyjny i organizacyjny.
Porozumienia te stanowig strategiczne narzedzie wspierajgce internacjonalizacje dziatalnosci
akademickiej oraz rozwdj miedzynarodowego networkingu akademickiego. Wspétczesne szkolnictwo
wyzsze wymaga bowiem otwartosci na wspodtprace transgraniczng, wymiane doswiadczen, integracje
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Srodowisk eksperckich oraz zdolnosci do uczestniczenia w szerszych sieciach wspotpracy
akademickiej. Memoranda umozliwiajg tworzenie warunkéw dla rozwoju takich relacji oraz
budowania trwatych podstaw wspdtpracy pomiedzy jednostkami funkcjonujgcymi w rdznych
systemach edukacyjnych i sSrodowiskach kulturowych.

Szczegdlne znaczenie posiada wspdtpraca z filig w Bratystawie, ktéra wzmacnia relacje uczelni ze
stowackim srodowiskiem akademickim oraz umozliwia wymiane doswiadczen dotyczgcych organizacji
dydaktyki akademickiej, praktyki zawodowej, komunikacji ze studentami oraz realizacji projektow
edukacyjnych i naukowych. Memorandum z filig bratystawska wspiera bardziej systematyczng
integracje poszczegdlnych jednostek uczelni oraz tworzy przestrzen dla rozwijania wspdlnych
rezultatow eksperckich i projektowych mozliwych do wykorzystania w dziatalnosci dydaktycznej,
publikacyjnej i organizacyjne;j.

Wspodtpraca z filig w Andizanie posiada natomiast szczegdlne znaczenie z perspektywy rozszerzania
wspdtpracy akademickiej poza obszar Europy Srodkowej. Zaangazowanie uzbeckiej filii umozliwia
rozwijanie kontaktdw pomiedzy instytucjami funkcjonujgcymi w odmiennych systemach
edukacyjnych i kulturowych oraz stwarza warunki do wymiany doswiadczen zwigzanych z dydaktyka
akademicka, pedagogika, dziatalnoscig projektowgq oraz organizacjg procesu ksztatcenia. Tego rodzaju
wspotpraca wzbogaca srodowisko akademickie o nowe perspektywy oraz wspiera rozwdj
kompetencji miedzykulturowych studentdéw i kadry akademickie;j.

Memoranda wspierajg rowniez rozwdj wspotpracy publikacyjnej i projektowej pomiedzy
pracownikami akademickimi poszczegdlnych jednostek. Wspdtpraca ta moze obejmowad
przygotowywanie wspdlnych artykutdw naukowych, opracowan eksperckich, publikacji zbiorowych,
referatow konferencyjnych oraz realizacje wspdlnych projektéw badawczych i edukacyjnych.
Rozwigzanie to wzmacnia potencjat naukowo-publikacyjny uczestniczacych jednostek oraz sprzyja
tworzeniu miedzynarodowych zespotéw eksperckich i badawczych.

Istotnym obszarem wspodtpracy pozostaje rowniez organizacja wspdlnych wydarzen naukowych i
eksperckich, takich jak konferencje, kolokwia, seminaria, warsztaty oraz spotkania metodyczne
realizowane zarowno w formule stacjonarnej, jak i online. Rozwigzania te umozliwiajg bardziej
elastyczne integrowanie s$rodowisk akademickich oraz zwiekszajg dostepnos¢ wspdtpracy dla
studentéw i pracownikéw akademickich funkcjonujgcych w rdéznych panistwach i systemach
edukacyjnych.

Miedzynarodowy charakter procesu ksztatcenia realizowanego w filii uczelni we Frydku-Mistku
znajduje odzwierciedlenie réwniez w aktywnosci naukowej, dydaktycznej i eksperckiej pracownikéw
akademickich zaangazowanych w realizacje programu studidw. Kadra dydaktyczna filii prowadzi
intensywng dziatalnos$¢ o charakterze miedzynarodowym obejmujgcg mobilnosci akademickie, udziat
w projektach badawczych i eksperckich, wspdtprace z uczelniami zagranicznymi, uczestnictwo w
konferencjach miedzynarodowych, publikacje naukowe o zasiegu miedzynarodowym oraz dziatalnos¢
w  miedzynarodowych gremiach eksperckich i naukowych. Aktywnos¢ ta wzmacnia
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia oraz umozliwia transfer doswiadczen i dobrych praktyk do
dziatalnosci dydaktycznej realizowanej na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

Przyktadem pracownika o bardzo szerokiej aktywnosci miedzynarodowej jest Filip Gerec, ktdrego
dziatalno$¢ obejmuje zaréwno mobilnosci Erasmus+, udziat w miedzynarodowych konferencjach
naukowych, realizacje projektow badawczo-eksperckich, jak réwniez publikacje naukowe o zasiegu
miedzynarodowym. Pracownik uczestniczyt w mobilnosciach doktoranckich realizowanych m.in. na
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Jan Evangelista Purkyné University oraz University of South Bohemia, a takze w zagranicznych stazach
specjalistycznych w Republice Czeskiej. Jednoczesnie prowadzit wyktady zaproszone oraz wystgpienia
eksperckie w stowackich i czeskich instytucjach akademickich oraz organizacjach specjalistycznych,
dotyczace m.in. problematyki pracy socjalnej, komunikacji, podejscia trauma-informed oraz dziatan
pomocowych i spotecznych.

Aktywno$¢ naukowa Filipa Gereca obejmuje rdéwniez szeroki udziat w miedzynarodowych
konferencjach naukowych organizowanych m.in. na Stowacji, w Republice Czeskiej oraz innych
panstwach europejskich. Wystgpienia konferencyjne dotyczyty problematyki pracy socjalnej,
komunikacji, zdrowia spotecznego, edukacji, sztucznej inteligencji, coachingu oraz nowoczesnych
metod wsparcia i dziatan pomocowych. Pracownik uczestniczyt réwniez w komitetach
organizacyjnych i naukowych konferencji miedzynarodowych oraz realizowat projekty badawcze i
eksperckie o charakterze miedzynarodowym, w tym projekty Erasmus+ oraz projekty grantowe
realizowane wspdlnie z zagranicznymi partnerami akademickimi.

Znaczacym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia jest réwniez dziatalnos¢
publikacyjna pracownikéw filii. Filip Gerec jest wspodtautorem licznych publikacji naukowych
wydawanych w jezyku angielskim, stowackim i czeskim, publikowanych w miedzynarodowych
czasopismach naukowych oraz materiatach konferencyjnych indeksowanych w bazach Web of
Science, Scopus i ERIH+. Publikacje dotycza m.in. problematyki edukacji, coachingu, pracy socjalnej,
komunikacji, sztucznej inteligencji, zdrowia spotecznego, dziatan pomocowych oraz nowoczesnych
metod pracy pedagogicznej i spotecznej. Dziatalnos¢ publikacyjna pracownika obejmuje rédwniez
monografie naukowe, podreczniki akademickie oraz wspétautorstwo miedzynarodowych opracowan
eksperckich.

Istotny wktad w umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia wnosi réwniez Monika Homolova,
prowadzgca szerokg dziatalnos¢ naukowg, dydaktyczng i projektowg w miedzynarodowym
srodowisku akademickim. Pracownik uczestniczyt w mobilnosciach Erasmus+ realizowanych m.in. na
Palacky University Olomouc oraz University of Hradec Kralové. Jednoczes$nie aktywnie uczestniczy w
miedzynarodowych konferencjach naukowych poswieconych pedagogice, edukacji
miedzykulturowej, edukacji wtgczajgcej, nowoczesnym metodom dydaktycznym, STEM, sztucznej
inteligencji w edukacji oraz problematyce rozwoju dzieci i ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Aktywno$¢ naukowa Moniki Homolovej obejmuje rdéwniez realizacje projektéw badawczo-
edukacyjnych dotyczacych m.in. interkulturowosci, integracji studentéw zagranicznych, edukacji
dziecka z dyspraksjg, neuromotoryki, pedagogiki kreatywnej oraz nowoczesnych metod
dydaktycznych. Pracownik uczestniczy takze w licznych szkoleniach specjalistycznych realizowanych
w Srodowisku stowackim i czeskim, obejmujacych m.in. muzykoterapie, integracje bilateralng,
metody nauczania Hejnego oraz programy wspierajgce rozwdj neuromotoryczny dzieci. Zdobyte
doswiadczenia wykorzystywane sg nastepnie w dziatalnosci dydaktycznej realizowanej na kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

Monika Homolova prowadzi réwniez rozbudowang dziatalno$¢ publikacyjng obejmujacg monografie
naukowe, rozdziaty w monografiach, artykuty naukowe i konferencyjne publikowane w srodowisku
miedzynarodowym. Publikacje dotyczg m.in. edukacji wtgczajacej, sztucznej inteligencji w edukacji,
motoryki dzieci, edukacji STEM, pedagogiki kreatywnej, edukacji projektowej oraz wspierania dzieci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Znaczna czes$¢ publikacji ukazuje sie w jezyku angielskim
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lub stowackim oraz prezentowana jest podczas miedzynarodowych konferencji organizowanych m.in.
w Republice Czeskiej, Stowacji i Stowenii.

Istotnym przedstawicielem miedzynarodowego srodowiska akademickiego filii jest wspominany juz
wczesniej  Miroslav Gejdos, ktérego dziatalno$¢ obejmuje wieloletnig aktywno$¢ naukows,
projektowg i publikacyjng realizowang w srodowisku miedzynarodowym. Pracownik jest autorem
oraz wspétautorem licznych monografii naukowych wydawanych w zagranicznych wydawnictwach
akademickich w Polsce, we Wtoszech, na Wegrzech i w Irlandii. Dziatalno$¢ naukowa obejmuje
réwniez publikacje w czasopismach indeksowanych w bazach ERIH+ oraz Web of Science, dotyczace
problematyki edukacji, pedagogiki, historii wychowania, wartosci europejskich oraz nowoczesnych
trendéw w edukacji.

Miroslav Gejdo$ uczestniczyt réwniez w licznych projektach miedzynarodowych realizowanych
wspdlnie z uczelniami i instytucjami zagranicznymi, obejmujacych m.in. edukacje, przeciwdziatanie
zjawiskom patologii spotecznej, wartosci europejskie, bezpieczenstwo srodowiska szkolnego oraz
rozwdj jakosci ksztatcenia. W ramach swojej dziatalnosci naukowej wspoétpracowat z partnerami
akademickimi z Polski, Republiki Czeskiej, Wegier, Wioch oraz innych panstw europejskich.
Jednoczesnie realizowat mobilnosci i pobyty akademickie m.in. na Uniwersytecie Karola w Pradze,
Uniwersytecie Ostrawskim, Uniwersytecie Masaryka oraz Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie.

Miedzynarodowa aktywnos$¢ kadry akademickiej obejmuje réwniez dziatalnos¢ ekspercky i
organizacyjng w srodowisku naukowym. Pracownicy filii uczestnicza w komitetach naukowych
konferencji miedzynarodowych, radach naukowych czasopism, projektach grantowych oraz gremiach
eksperckich zwigzanych z rozwojem edukacji, pedagogiki i dziatalnosci naukowo-badawcze;j.
Organizujg réwniez miedzynarodowe kolokwia i wydarzenia naukowe z udziatem przedstawicieli
zagranicznych $rodowisk akademickich, wspierajgc rozwdj dialogu naukowego oraz wspdtpracy
transgraniczne;j.

Istotnym elementem funkcjonujgcego w uczelni Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia s3 mechanizmy odnoszace sie do monitorowania, ewaluacji oraz doskonalenia dziatan
zwigzanych z umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia. Uczelnia traktuje internacjonalizacje jako
jeden z kluczowych elementéw rozwoju jakosci dziatalnosci dydaktycznej, naukowo-badawczej i
organizacyjnej, a dziatania zwigzane z umiedzynarodowieniem zostaty objete formalnymi
procedurami systemu jakosci ksztatcenia. Rozwigzania te umozliwiajg systematyczne analizowanie
poziomu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, ocene skutecznosci podejmowanych dziatan
oraz identyfikowanie obszaréw wymagajacych dalszego rozwoju.

W ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia funkcjonuje odrebna procedura
dotyczaca oceny dziatan w obszarze umiedzynarodowienia. Procedura ta obejmuje zaréwno analize
danych ilosciowych, jak i jakosciowag ocene dziatan zwigzanych z internacjonalizacjg procesu
ksztatcenia oraz dziatalnosci akademickiej uczelni. Rozwigzanie to $wiadczy o tym, ze
umiedzynarodowienie nie ma w uczelni charakteru wytacznie deklaratywnego, lecz stanowi obszar
objety systemowym monitorowaniem, ewaluacjg i doskonaleniem.

Zakres procedury obejmuje bardzo szeroki katalog dziatan zwigzanych z umiedzynarodowieniem. W
ramach ewaluacji analizowane sg m.in. dziatania stuzgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na
poszczegélnych kierunkach studidow, przedsiewziecia zwigzane z rozwojem internacjonalizacji,
mobilnosci akademickie studentdow i pracownikéw, udziat studentéw i pracownikéw w wizytach
studyjnych, wyktadach goscinnych oraz konferencjach miedzynarodowych, a takze udziat studentow i
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pracownikéw zagranicznych w dziataniach realizowanych przez uczelnie. Procedura obejmuje
rowniez monitorowanie liczby projektéw badawczych i dydaktycznych o charakterze
miedzynarodowym, publikacji miedzynarodowych, konferencji organizowanych przez uczelnie oraz
dziatan zwigzanych z tzw. umiedzynarodowieniem na miejscu.

W ramach procedury wykorzystywany jest specjalny kwestionariusz badania statystycznego dziatan
zwigzanych z umiedzynarodowieniem. Narzedzie to umozliwia systematyczne gromadzenie danych
dotyczgcych mobilnosci akademickiej, projektéw miedzynarodowych, dziatalnosci publikacyjne;j,
wspotpracy miedzynarodowej oraz aktywnosci naukowo-dydaktycznej realizowanej w $rodowisku
miedzynarodowym. Analizie podlegajg rdéwniez rozwigzania instytucjonalne wspierajgce
umiedzynarodowienie oraz Srodki przeznaczane na rozwdj dziatan zwigzanych z internacjonalizacja.
Procedura przewiduje jednoczesnie mozliwos¢ formutowania szczegétowych uwag i rekomendacji, co
pozwala na jakosciowg ocene realizowanych dziatan oraz planowanie dalszego rozwoju
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Istotnym elementem systemu jakosci ksztatcenia jest rdwniez monitorowanie umiedzynarodowienia
z perspektywy studentéw. W tym celu wykorzystywana jest odrebna ankieta opinii studentéw
dotyczgca ogdlnego stanu umiedzynarodowienia oraz jego znaczenia dla procesu nauczania w
wyodrebnionych obszarach. Narzedzie to umozliwia studentom ocene wptywu umiedzynarodowienia
na efekty uczenia sie, tresci programowe, wykorzystywang literature, mozliwos¢é realizacji praktyk i
stazy zagranicznych, nauczanie w jezykach obcych, proces dyplomowania, dziatalnos¢ kadry
akademickiej oraz funkcjonowanie systemdéw wsparcia i rozwigzan instytucjonalnych zwigzanych z
internacjonalizacja.

Ankieta obejmuje réowniez ocene polityki wielojezycznosci i inkluzji kulturowej, wymiany studenckiej
oraz systeméw wsparcia studentdw zagranicznych, w tym pomocy organizacyjnej, prawnej i
administracyjnej. Rozwigzanie to umozliwia uczelni biezgce monitorowanie rzeczywistego wptywu
umiedzynarodowienia na doswiadczenia edukacyjne studentéw oraz identyfikowanie obszaréow
wymagajgcych dalszego rozwoju z perspektywy uczestnikdw procesu ksztatcenia.

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia przewiduje rdwniez monitorowanie
umiedzynarodowienia z perspektywy pracownikéw akademickich i administracyjnych. W tym celu
wykorzystywana jest odrebna ankieta opinii pracownikéw dotyczaca ogdlnego stanu
umiedzynarodowienia oraz jego znaczenia w réznych obszarach dziatalnosci uczelni. Narzedzie to
umozliwia ocene jakosci rozwigzan wspierajgcych mobilnos¢ akademicky, udziat pracownikéw w
dziataniach miedzynarodowych, funkcjonowanie infrastruktury wsparcia naukowego, dostep do
zagranicznych baz danych i literatury, mozliwosci publikowania o charakterze miedzynarodowym
oraz udziatu w projektach i zespotach badawczych o zasiegu miedzynarodowym.

Pracownicy majg mozliwos$¢ formutowania szczegdétowych uwag i rekomendacji dotyczacych dalszego
rozwoju dziatan zwigzanych z internacjonalizacjg Srodowiska akademickiego.

Funkcjonujgce rozwigzania Swiadczg o systemowym i wieloaspektowym podejsciu uczelni do
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Internacjonalizacja zostata objeta formalnymi
mechanizmami monitorowania, ewaluacji i doskonalenia, obejmujgcymi zaréwno perspektywe
studentéw, pracownikéw, jak i dane dotyczace dziatalnosci dydaktycznej, naukowo-badawczej oraz
organizacyjnej uczelni. Rozwigzania te umozliwiajg biezgce analizowanie skutecznosci dziatan
zwigzanych z umiedzynarodowieniem, identyfikowanie obszaréw wymagajgcych dalszego rozwoju
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oraz planowanie kolejnych dziatan projakosciowych wspierajgcych internacjonalizacje procesu
ksztatcenia realizowanego na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Wsparcie studentéw stanowi jeden z istotnych elementéw funkcjonowania filii uczelni we Frydku-
Mistku oraz catej Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia”. Funkcjonujgcy w uczelni system
wsparcia ma charakter systemowy, wieloaspektowy i zorganizowany, a jego podstawowym celem
jest tworzenie warunkéw umozliwiajgcych studentom petne uczestnictwo w procesie ksztatcenia,
rozwdj spoteczny, naukowy i zawodowy oraz realizacje procesu studiowania w sposdb dostosowany
do ich indywidualnych potrzeb i sytuacji zyciowej. Rozwigzania funkcjonujace w uczelni obejmuja
rézne grupy studentdw, w tym studentdéw z niepetnosprawnosciami, studentéw znajdujacych sie w
szczegolnej sytuacji zdrowotnej lub zyciowej, studentow zagranicznych, studentéw tgczacych studia z
obowigzkami zawodowymi lub rodzinnymi, a takze studentéw szczegdlnie uzdolnionych.

Podstawe funkcjonowania systemu wsparcia stanowia rozwigzania przewidziane w Regulaminie
studiéw, ktére umozliwiajg indywidualizacje procesu ksztatcenia oraz dostosowywanie organizacji
studiéw do potrzeb réznych grup studentéw. Jednym z podstawowych instrumentéw wsparcia jest
mozliwo$é przyznania studentowi Indywidualnej Organizacji Studiéw (l0S). Rozwigzanie to pozwala
na elastyczne dostosowanie organizacji procesu studiowania do indywidualnej sytuacji studenta oraz
umozliwia bardziej zindywidualizowang realizacje programu studiow.

Indywidualna Organizacja Studidw moze obejmowa¢ m.in. indywidualny program studidow
realizowany we wspotpracy z opiekunem naukowym, indywidualny tryb i terminy zaliczania
przedmiotéw, indywidualny tryb i czas studiowania, a takze ustalanie indywidualnych termindéw
realizacji obowigzkéw wynikajacych z programu i planu studidow. Regulamin studidw przewiduje
mozliwos$¢ korzystania z 10S przez rdéine grupy studentdw, w szczegdlnosci studentow z
niepetnosprawnosciami lub chorobami przewlektymi, studentéw uczestniczacych w projektach
badawczych, studentéw realizujgcych mobilnosci miedzynarodowe, studentéw studiujgcych wiecej
niz jeden kierunek, studentki w cigzy, studentéw bedgcych rodzicami, studentéw wyrdzniajgcych sie
naukowo oraz studentdw znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji zyciowe;.

Istotnym elementem funkcjonujacych rozwigzan jest réwniez mozliwos¢ realizacji czesci programu
studiéw w innych uczelniach krajowych lub zagranicznych. Rozwigzanie to wspiera indywidualizacje
sciezki ksztatcenia, rozwdéj mobilnosci akademickiej oraz umozliwia studentom korzystanie z
doswiadczen dydaktycznych i naukowych innych osrodkéw akademickich. Regulamin studiéw
przewiduje jednoczesnie mozliwos¢ dostosowania warunkdw realizacji programu studiéw do
indywidualnych potrzeb studentéw oraz zapewnienia im wsparcia dydaktyczno-naukowego w
ramach indywidualnego programu studiow.

Szczegdlne znaczenie w funkcjonujagcym systemie wsparcia posiadajg rozwigzania skierowane do
studentéw z niepetnosprawnosciami oraz studentéw ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi.
Regulamin studiéw przewiduje, ze uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu umozliwienie
studentom z niepetnosprawnosciami petnego uczestnictwa zaréwno w procesie ksztatcenia, jak i w
zyciu akademickim uczelni. Podejmowane dziatania nie prowadzg do obnizania wymagan
merytorycznych wobec studentéw, lecz koncentrujg sie na usuwaniu barier organizacyjnych i
architektonicznych oraz dostosowywaniu organizacji procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci lub sytuacji zdrowotnej studenta.

Regulamin studidw przewiduje mozliwos¢ stosowania szeregu indywidualnych dostosowan
wspierajgcych studentdw z niepetnosprawnosciami. W szczegdlnosci mozliwe jest umozliwienie
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udziatu w zajeciach osdb trzecich wspierajgcych studenta, w tym ttumaczy, asystentow, korzystanie z
urzadzen rejestrujgcych diwiek lub obraz, dostosowywanie termindéw zaliczen i egzamindw,
wydtuzanie czasu trwania egzamindw oraz zmiana formy egzaminu lub zaliczenia, w tym
zastepowanie egzamindow ustnych egzaminami pisemnymi lub odwrotnie. Regulamin przewiduje
rowniez mozliwos¢ stosowania odpowiednich urzadzen technicznych umozliwiajgcych studentowi
petne uczestnictwo w procesie ksztatcenia i weryfikacji efektéw uczenia sie.

Funkcjonujgce rozwigzania pokazujg, ze uczelnia realizuje zasade rownego dostepu do edukacji przy
jednoczesnym zachowaniu wymagan merytorycznych wynikajgcych z programu studidw i efektow
uczenia sie. System wsparcia ma charakter indywidualny i uwzglednia rzeczywiste potrzeby
studentéw, a stosowane rozwigzania stuzg wyrdwnywaniu szans edukacyjnych oraz umozliwianiu
studentom petnego uczestnictwa w procesie studiowania.

Istotnym elementem systemu wsparcia sg rdwniez rozwigzania skierowane do oséb szczegdlnie
uzdolnionych. Regulamin studiéw przewiduje mozliwo$¢ uczestniczenia przez wybitnie uzdolnionych
uczniow w zajeciach dydaktycznych realizowanych przez uczelnie. Rozwigzanie to umozliwia
wspieranie rozwoju talentdw oraz tworzenie warunkdw do wczesniejszego kontaktu szczegdlnie
uzdolnionych o0séb ze S$rodowiskiem akademickim. Uczniowie mogg uczestniczy¢ w zajeciach
zgodnych z ich uzdolnieniami oraz korzystac¢ z infrastruktury uczelni, pomieszczen dydaktycznych,
urzadzenn, zbioréw bibliotecznych oraz wsparcia nauczycieli akademickich i personelu
administracyjnego.

Rozwigzania te $wiadczg o tym, ze uczelnia postrzega wsparcie studentdw i oséb uczacych sie w
sposéb szeroki i zindywidualizowany. System wsparcia nie ogranicza sie wytacznie do dziatan
administracyjnych, lecz obejmuje rowniez rozwdj potencjatu naukowego, spotecznego i zawodowego
studentéw oraz kandydatow na studia. Uczelnia tworzy tym samym s$rodowisko umozliwiajgce
realizacje procesu ksztatcenia w sposéb elastyczny, dostepny i dostosowany do potrzeb réznych grup
uczestnikow procesu edukacyjnego.

Funkcjonujgce rozwigzania nalezy oceni¢ jako spéjny i systemowy model wsparcia studentdw,
obejmujgcy zaréwno indywidualizacje organizacji studidow, wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami,
wspieranie mobilnosci akademickiej, jak réwniez rozwéj oséb szczegdlnie uzdolnionych. Rozwigzania
te sprzyjajg budowaniu dostepnego, otwartego i zorientowanego na potrzeby studentéw srodowiska
akademickiego oraz wspierajg realizacje procesu ksztatcenia zgodnie z zasadg rownosci szans i
indywidualizacji wsparcia edukacyjnego.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie realizowane w filii uczelni we Frydek-Mistek ma
charakter wieloaspektowy i obejmuje zarowno wsparcie organizacyjne, dydaktyczne, naukowe, jak i
praktyczne dziatania wspierajgce rozwdj kompetencji zawodowych studentéw. Uczelnia traktuje
wsparcie studentéw jako integralny element procesu ksztatcenia oraz jeden z podstawowych
warunkéw zapewnienia wysokiej jakosci edukacji akademickiej. Funkcjonujgce rozwigzania nie
ograniczajg sie wytgcznie do formalnych procedur administracyjnych, lecz obejmujg réwniez
codzienne dziatania wspierajgce studentdw w realizacji procesu studiowania, rozwijaniu kompetencji
praktycznych oraz przygotowaniu do funkcjonowania w srodowisku zawodowym.

Istotnym elementem wsparcia studentdéw jest mozliwos¢ korzystania z infrastruktury uczelni réwniez
poza godzinami zaje¢ dydaktycznych. Studenci majg dostep do pomieszczern dydaktycznych,
infrastruktury edukacyjnej oraz przestrzeni umozliwiajagcej samodzielng nauke, przygotowywanie
projektéw, opracowywanie materiatdw dydaktycznych oraz realizacje zadan wynikajgcych z
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programu studidw. Rozwigzanie to wspiera proces samoksztatcenia studentéw oraz umozliwia
bardziej elastyczne organizowanie procesu uczenia sie.

Waznym elementem wsparcia dydaktycznego jest réwniez aktywna rola nauczycieli akademickich
oraz innych osdb prowadzacych zajecia. W trakcie realizacji procesu ksztatcenia studenci otrzymujg
materiaty dydaktyczne, pomoce edukacyjne oraz dodatkowe opracowania wspierajgce
przygotowanie do zaje¢, zaliczen i egzamindéw. Rozwigzania te wspierajg studentéw w osigganiu
efektow uczenia sie oraz umozliwiajg bardziej efektywne przygotowywanie sie do realizacji
poszczegoélnych elementéw programu studiow.

Program studiow na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna przewiduje réwniez
realizacje konsultacji oraz tutoringu. Rozwigzania te posiadajg szczegdlne znaczenie z punktu
widzenia indywidualizacji procesu ksztatcenia oraz budowania bezposrednich relacji pomiedzy
studentem a nauczycielem akademickim. Konsultacje umozliwiajg studentom uzyskiwanie
dodatkowych wyjasnien dotyczacych tresci programowych, przygotowanie do zaliczen i egzamindw,
konsultowanie problemdéw zwigzanych z realizacjg procesu ksztatcenia oraz uzyskiwanie wsparcia
merytorycznego w zakresie przygotowywania prac etapowych i dyplomowych. Tutoring wspiera
natomiast bardziej zindywidualizowany rozwdj studentéw oraz umozliwia dostosowywanie procesu
wsparcia do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i zawodowych studentdw.

Istotnym elementem wsparcia studentéw jest réwniez organizacja praktyk zawodowych. Uczelnia
posiada rozbudowang sie¢ podmiotéw wspdtpracujacych, z ktérymi zawarte zostaty umowy
dotyczace realizacji praktyk zawodowych. Rozwigzanie to umozliwia studentom realizacje praktyk w
réoznych placéwkach zgodnych z profilem kierunku oraz zapewnia mozliwos¢ zdobywania
doswiadczen praktycznych w rzeczywistym Srodowisku pracy nauczyciela przedszkola i edukacji
wczesnoszkolnej. Jednoczesnie studenci majg mozliwos¢ samodzielnego wskazywania miejsc
realizacji praktyk, o ile sg one zgodne z zatozeniami programu studidw i efektami uczenia sie
przewidzianymi dla praktyk zawodowych.

Uczelnia zapewnia studentom rdéwniez mozliwos¢ korzystania ze zbioréw bibliotecznych,
elektronicznych baz danych oraz materiatdw wspierajgcych proces uczenia sie i przygotowywania
prac dyplomowych. Dostep do literatury naukowej, materiatéw dydaktycznych oraz zasobow
elektronicznych wspiera rozwdj kompetencji akademickich studentdw oraz umozliwia pogtebianie
wiedzy zwigzane] z pedagogikg przedszkolng i wczesnoszkolng, dydaktyka oraz naukami spotecznymi i
humanistycznymi.

Wsparcie studentdéw obejmuje rdwniez dziatania zwigzane z przygotowaniem do funkcjonowania na
rynku pracy oraz rozwojem kompetencji zawodowych. W przypadku filii we Frydku-Mistku nalezy
jednak podkresli¢ specyfike profilu studentéw kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.
Znaczna czes¢ studentow to osoby aktywne zawodowo, ktére podejmuja studia w celu uzupetnienia
lub podniesienia kwalifikacji zawodowych, kontynuowania dotychczasowej kariery zawodowej albo
zmiany Sciezki kariery. W zwigzku z tym potrzeba klasycznego wsparcia dotyczacego pierwszego
wejscia na rynek pracy wystepuje w mniejszym zakresie niz na kierunkach realizowanych gtéwnie
przez osoby rozpoczynajgce aktywnos¢ zawodowa.

Pomimo specyfiki profilu studentdow uczelnia realizuje dziatania wspierajagce rozwdj zawodowy
studentdw oraz ich funkcjonowanie na rynku pracy. W strukturze uczelni funkcjonuje Petnomocnik
Prorektora ds. praktyk i karier, ktérego zadaniem jest koordynowanie dziatan zwigzanych ze
wsparciem studentdw w zakresie aktywnosci zawodowej, praktyk zawodowych, przedsiebiorczosci
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oraz przygotowania do funkcjonowania na rynku pracy. Jednym z podstawowych dziatan
realizowanych w tym obszarze jest agregowanie ofert pracy naptywajacych do uczelni oraz ich
udostepnianie studentom za posrednictwem systemu teleinformatycznego Moggis.

Uczelnia podejmuje rdéwniez dziatania wspierajgce rozwdj kompetencji zawodowych i
przedsiebiorczych studentéw poprzez organizacje kurséw, szkolen, warsztatow oraz wydarzen
tematycznych zwigzanych z funkcjonowaniem na rynku pracy. Przyktadem takich dziatan byta
realizacja miedzynarodowej konferencji ,Business Plan as a Management Tool”, poswieconej
zagadnieniom przedsiebiorczosci, zarzadzania i funkcjonowania organizacji w warunkach
wspotczesnego rynku pracy, a takze wydarzenia ,Skuteczne wejscie w rynek pracy”,
ukierunkowanego na rozwijanie kompetencji zwigzanych z aktywnoscig zawodowg, przygotowaniem
do procesu rekrutacji oraz funkcjonowaniem w srodowisku zawodowym.

Funkcjonujgce rozwigzania pokazujg, ze uczelnia realizuje wieloaspektowy model wsparcia
studentéw, obejmujacy zaréwno wsparcie dydaktyczne, organizacyjne i praktyczne, jak réwniez
dziatania zwigzane z rozwojem kompetencji zawodowych oraz przygotowaniem studentéw do
funkcjonowania na rynku pracy. System wsparcia zostat dostosowany do specyfiki kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz profilu studentéw filii we Frydku-Mistku, a
jednoczesnie umozliwia elastyczne reagowanie na indywidualne potrzeby edukacyjne i zawodowe
studentdw.

Istotnym elementem wsparcia studentow w rozwoju edukacyjnym i zawodowym jest rdwniez
mozliwos$é uczestnictwa w miedzynarodowej mobilnosci akademickiej realizowanej w ramach
programu Erasmus+. Studenci kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna prowadzonego w
filii uczelni we Frydek-Mistek majg mozliwos$¢ uczestniczenia w wymianach miedzynarodowych oraz
korzystania z oferty wspodtpracy realizowanej z zagranicznymi uczelniami partnerskimi
wspotpracujgcymi z Uczelnig Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia”. Rozwigzania te wspierajg
rozwéj kompetencji miedzykulturowych, jezykowych i spotecznych studentéw oraz umozliwiajg im
poznawanie réznych systemoéw edukacyjnych i doswiadczen akademickich funkcjonujacych w innych
panstwach europejskich. Szczegétowe informacje dotyczace umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia, wspotpracy miedzynarodowej oraz mozliwosci mobilnosci akademickiej zostaty szerzej
opisane w kryterium dotyczagcym umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Uczelnia zapewnia studentom rdéwniez warunki wspierajgce rozwdj aktywnosci sportowej i
artystycznej, traktujgc rozwdj fizyczny, kreatywny i kulturowy studentéw jako istotny element
funkcjonowania srodowiska akademickiego oraz procesu wszechstronnego rozwoju przysztych
nauczycieli. Funkcjonujgce rozwigzania umozliwiajg studentom rozwijanie zainteresowan,
kompetencji spotecznych oraz aktywnosci pozadydaktycznej w warunkach dostosowanych do
specyfiki kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

W zakresie wsparcia aktywnosci sportowej uczelnia zapewnia studentom dostep do odpowiedniej
infrastruktury sportowej umozliwiajacej realizacje roznych form aktywnosci fizycznej. Studenci maja
mozliwos¢é korzystania z sali gimnastycznej oraz profesjonalnej infrastruktury plenerowej
przeznaczonej do wykonywania réznego rodzaju aktywnosci sportowych i rekreacyjnych. Rozwigzania
te wspierajg rozwdéj sprawnosci fizycznej studentdéw, promujg zdrowy styl zycia oraz umozliwiajg
realizacje dziatan zwigzanych z edukacjg ruchowsg i aktywnoscig fizyczng, ktére posiadajg istotne
znaczenie rowniez z perspektywy przygotowania zawodowego przysztych nauczycieli edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnej.
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Istotnym elementem systemu wsparcia studentdéw jest réowniez rozwdj aktywnosci artystycznej i
kreatywnej. Filia Uczelni posiada bezposredni dostep do odpowiednio wyposazonej sali muzycznej
wraz ze sprzetem muzycznym umozliwiajgcym realizacje dziatan zwigzanych z edukacja muzyczng,
rozwijaniem kompetencji artystycznych oraz przygotowaniem studentow do prowadzenia aktywnosci
muzycznych w pracy pedagogicznej. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z wyposazenia muzycznego
zarowno w ramach zajec¢ dydaktycznych, jak réwniez w ramach wfasnej aktywnosci rozwijajgce;j
zainteresowania i kompetencje tworcze.

Uczelnia dysponuje réwniez salg przeznaczong do realizacji dziatan zwigzanych z plastyky i
aktywnoscig artystyczng, wyposazong w infrastrukture i materialy umozliwiajgce realizacje
réoznorodnych form aktywnosci plastycznej. Rozwigzania te posiadajg szczegdlne znaczenie w
przypadku kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, gdzie rozwijanie kompetencji
artystycznych, kreatywnosci oraz umiejetnosci prowadzenia aktywnosci muzycznych i plastycznych
stanowi istotny element przygotowania zawodowego przysztych nauczycieli.

Funkcjonujgca infrastruktura sportowa i artystyczna wspiera tym samym wszechstronny rozwdj
studentéw oraz umozliwia im realizacje aktywnosci pozadydaktycznej, rozwijanie zainteresowan i
kompetencji twdrczych, a takze budowanie kompetencji praktycznych wykorzystywanych w przysztej
pracy zawodowej nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej.

W uczelni funkcjonujg formalne mechanizmy umozliwiajgce studentom skfadanie skarg, wnioskéw
oraz zgtaszanie problemdw zwigzanych z organizacjg procesu ksztatcenia i funkcjonowaniem uczelni.
Rozwigzania te stanowig istotny element systemu wsparcia studentéw oraz umozliwiajg biezgce
identyfikowanie potencjalnych problemdéw i reagowanie na potrzeby studentéw. Uczelnia traktuje
mozliwo$¢ zgtaszania skarg i wnioskéw jako jeden z mechanizmdéw komunikacji ze studentami oraz
element wspierajgcy doskonalenie jakosSci procesu ksztatcenia i organizacji funkcjonowania jednostki.

Studenci majg mozliwos¢ sktadania skarg i wnioskdw z wykorzystaniem rdznych kanatéw
komunikacji. Wzory dokumentéw zwigzanych ze sktadaniem skarg dostepne sg za posrednictwem
systemu teleinformatycznego Moggis, z ktdrego korzystajg studenci uczelni. Uzupetnione formularze
mogg zostac ztozone bezposrednio w Biurze Obstugi Studenta, przestane droga elektroniczng lub
przekazane w formie tradycyjnej korespondencji. Uczelnia umozliwia réwniez anonimowe zgtaszanie
skarg i problemdéw, w szczegdlnosci za posrednictwem poczty elektronicznej lub korespondencji
tradycyjnej. Rozwigzanie to ma na celu zwiekszenie dostepnosci systemu zgtaszania probleméw oraz
stworzenie studentom mozliwosci swobodnego sygnalizowania sytuacji wymagajacych interwencji
uczelni. Rozpatrywaniem skarg i wnioskéw studentéw zajmuje sie Prorektor, ktéry analizuje
zgtoszone sprawy oraz podejmuje dziatania majgce na celu ich wyjasnienie i rozwigzanie. Rozwigzania
te tworzg formalne podstawy umozliwiajgce studentom korzystanie z mechanizméw ochrony swoich
praw oraz zgtaszanie problemoéw zwigzanych z funkcjonowaniem procesu ksztatcenia.

Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze procedura dotyczgca rozpatrywania skarg i wnioskéw studentéw
nie byta dotychczas realizowana w odniesieniu do kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna prowadzonego w filii uczelni we Frydku-Mistku. Okolicznos¢ ta pozostaje zwigzana
przede wszystkim ze specyfikg ocenianego kierunku, ktdry jest kierunkiem nowym, a ksztatcenie
zostato uruchomione w 2024 roku. Brak koniecznosci uruchamiania procedury skargowej mozna
interpretowaé jako efekt stabilnego funkcjonowania procesu ksztatcenia oraz braku sytuacji
wymagajgcych formalnej interwencji w zakresie rozpatrywania skarg studentéw. Jednoczes$nie

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 103



uczelnia posiada przygotowane i funkcjonujgce rozwigzania proceduralne umozliwiajgce skuteczne
reagowanie na potencjalne problemy zgtaszane przez studentéw w przysztosci.

Za biezgca obstuge studentéw filii uczelni we Frydek-Mistek odpowiada Biuro Obstugi Studentéw,
stanowigce podstawowgq jednostke administracyjng wspierajgcg studentéw w organizacji procesu
studiowania oraz realizacji spraw zwigzanych z tokiem studidw. Biuro Obstugi Studentéw petni
istotng role w systemie wsparcia studentdw, zapewniajac biezgcg obstuge administracyjng oraz
wsparcie organizacyjne zwigzane z funkcjonowaniem studentéw w Srodowisku akademickim.

Na czele Biura Obstugi Studentéw stoi kierownik odpowiedzialny za organizacje pracy jednostki,
koordynacje dziatarn administracyjnych oraz nadzér nad pracg personelu administracyjnego. Do zadan
Biura Obstugi Studentéw nalezy realizacja wszystkich biezgcych spraw zwigzanych z obstuga
studentéw, w szczegdlnosci prowadzenie dokumentacji toku studidw, organizacja obiegu
dokumentéw, komunikacja ze studentami, udzielanie informacji dotyczacych procesu ksztatcenia
oraz wsparcie studentéw w sprawach organizacyjnych zwigzanych z realizacjg programu studiow.

Organizacja pracy Biura Obstugi Studentéw zostata dostosowana do specyfiki kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna realizowanego w formie studiéw niestacjonarnych oraz do profilu
studentéw filii we Frydku-Mistku. Bezposrednia obstuga studentéw prowadzona jest od wtorku do
czwartku w godzinach od 9:00 do 15:00. Poniedziatki i pigtki przeznaczone sg na realizacje prac
administracyjnych zwigzanych z obstugg toku studiéw oraz organizacjg dokumentacji. Jednoczesnie
Biuro Obstugi Studentéw funkcjonuje réwniez podczas weekendowych zjazdéw dydaktycznych, w
godzinach od 8:00 do 18:30, co posiada szczegdlne znaczenie z punktu widzenia dostepnosci
administracji dla studentéw studidw niestacjonarnych, z ktérych znaczna czesé taczy studiowanie z
aktywnoscig zawodowg lub obowigzkami rodzinnymi.

Funkcjonujgce rozwigzania organizacyjne zapewniajg studentom mozliwo$¢ biezgcego kontaktu z
administracjg uczelni oraz uzyskiwania wsparcia w sprawach zwigzanych z organizacjg procesu
studiowania. Dostosowanie godzin pracy Biura Obstugi Studentdw do harmonogramu realizacji zajec¢
dydaktycznych oraz specyfiki studidw niestacjonarnych nalezy oceni¢ jako rozwigzanie wspierajace
dostepnos¢ administracji i efektywnos¢ systemu obstugi studentéw.

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych , Varsovia” posiada formalnie przyjetg wewnetrzng procedure
przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu oraz dyskryminacji. Procedura ta zostata ustanowiona
jako zatacznik do zarzadzenia Zarzadcy Uczelni i stanowi jeden z istotnych elementow systemu
ochrony bezpieczeistwa, godnosci oraz praw cztonkéw spotecznosci akademickiej. Jej
funkcjonowanie ma szczegdlne znaczenie z perspektywy kryterium 8, poniewaz pokazuje, ze wsparcie
studentéw nie ogranicza sie wytgcznie do pomocy dydaktycznej, organizacyjnej lub administracyjne;j,
lecz obejmuje réwniez zapewnianie bezpiecznego, niedyskryminujgcego i respektujgcego godnosé
srodowiska studiowania.

Procedura okresla zasady przeciwdziatania oraz reagowania na zjawiska mobbingu, molestowania i
dyskryminacji wystepujgce w uczelni. Jej zakres zostat ujety szeroko, poniewaz obejmuje zaréwno
studentéw, jak i pracownikdw uczelni. Oznacza to, ze mechanizmy ochronne odnoszg sie do réznych
relacji wystepujacych w srodowisku akademickim: pomiedzy studentami, pomiedzy pracownikami,
jak réowniez pomiedzy studentami i pracownikami uczelni. Tak szerokie ujecie zakresu procedury jest
istotne, poniewaz przeciwdziatanie niepozgdanym zjawiskom w $rodowisku akademickim wymaga
objecia ochrong catej wspdlnoty uczelni, niezaleznie od statusu danej osoby.
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Wewnetrzna procedura przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu lub dyskryminacji petni funkcje
zaréwno prewencyjng, jak i interwencyjna. Z jednej strony stuzy budowaniu swiadomosci studentéw i
pracownikéw w zakresie niedopuszczalnosci zachowan naruszajgcych godnosé, rownosc i
bezpieczenstwo cztonkdédw spotecznosci akademickiej. Z drugiej strony tworzy formalne podstawy
reagowania w przypadku wystgpienia sytuacji wymagajacych wyjasnienia lub interwencji uczelni.
Rozwigzanie to $wiadczy o tym, ze uczelnia posiada okresSlone mechanizmy organizacyjne
umozliwiajgce przeciwdziatanie zachowaniom niepozgdanym oraz podejmowanie dziatan w sytuacji
ich wystgpienia.

Istotne znaczenie posiada réwniez obowigzek zapoznania sie z trescig procedury przez studentéw i
pracownikéw. Procedura podlega ogtoszeniu w sposéb dostepny dla kazdego studenta i pracownika
uczelni, co wzmacnia jej funkcje informacyjng oraz prewencyjng. Dostepnos¢ procedury oznacza, ze
cztonkowie spotecznosci akademickiej mogg zapoznac sie z zasadami postepowania, wiedzg, jakie
zachowania sg niedopuszczalne oraz majg swiadomosé¢, ze uczelnia dysponuje mechanizmami
reagowania na sytuacje naruszajace standardy bezpiecznego i réwnego traktowania.

Z punktu widzenia systemu wsparcia studentéw procedura ta ma szczegdlne znaczenie, poniewaz
wzmachia poczucie bezpieczenstwa osdb studiujgcych i tworzy ramy ochrony przed zachowaniami
mogacymi utrudniaé lub uniemozliwia¢ prawidtowe uczestnictwo w procesie ksztatcenia. Student,
ktory doswiadcza dyskryminacji, molestowania, mobbingu lub innych zachowan naruszajgcych jego
godno$é, nie moze w petni korzysta¢ z procesu dydaktycznego, rozwija¢ sie spotecznie ani
funkcjonowaé¢ w sSrodowisku akademickim na réwnych zasadach. Dlatego procedura ta stanowi
wazny element szeroko rozumianego wsparcia studentdw oraz polityki budowania przyjaznego,
bezpiecznego i odpowiedzialnego srodowiska akademickiego.

Rozwigzania przewidziane w procedurze wpisujg sie réwniez w obowigzek uczelni do tworzenia
srodowiska wolnego od dyskryminacji i nieréwnego traktowania. Dotyczy to zaréwno relacji
dydaktycznych, jak i relacji spotecznych oraz organizacyjnych wystepujgcych w uczelni. Procedura
potwierdza, ze uczelnia identyfikuje ryzyka zwigzane z funkcjonowaniem spotecznosci akademickiej i
tworzy formalne narzedzia stuzgce ograniczaniu tych ryzyk. Tym samym wsparcie studentéw
obejmuje nie tylko dziatania reaktywne, lecz takze dziatania profilaktyczne, nastawione na
ksztattowanie kultury wzajemnego szacunku, odpowiedzialnosci i réwnego traktowania.

Nalezy podkresli¢, ze funkcjonowanie tego rodzaju procedury jest szczegdlnie waine w uczelni
prowadzacej ksztatcenie o profilu praktycznym i przygotowujacej studentéw do wykonywania
zawoddw wymagajgcych wysokich kompetencji spotecznych, komunikacyjnych i etycznych. Kierunek
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna przygotowuje przysztych nauczycieli do pracy z dzieémi,
rodzicami, $Srodowiskiem szkolnym i przedszkolnym, a wiec do wykonywania zawodu o szczegdlnej
odpowiedzialnosci spotecznej. Funkcjonowanie w uczelni procedur opartych na poszanowaniu
godnosci, przeciwdziataniu dyskryminacji oraz reagowaniu na zachowania niepozgdane wzmacnia
kulture akademicky zgodng z wartosciami, ktére powinny by¢ rozwijane réwniez u przysztych
nauczycieli.

W filii uczelni we Frydku-Mistku funkcjonuje samorzad studencki reprezentujgcy spotecznosc
studentdw kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz innych kierunkéw
prowadzonych przez filie. Samorzad wybierany jest przez studentdow i stanowi istotny element
funkcjonowania spotecznosci akademickiej oraz wspodtuczestnictwa studentow w zyciu uczelni.
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Funkcjonowanie samorzadu studenckiego wspiera budowanie aktywnosci spotecznej studentow,
rozwijanie kompetencji organizacyjnych i komunikacyjnych oraz wzmacnia ich udziat w procesach
zwigzanych z funkcjonowaniem uczelni i doskonaleniem jakosci ksztatcenia.

Uczelnia zapewnia samorzadowi studenckiemu warunki umozliwiajgce realizacje dziatalnosci
organizacyjnej i aktywnosci studenckiej. Przedstawiciele samorzadu majg mozliwos¢ korzystania z
infrastruktury uczelni niezbednej do prowadzenia dziatalnosci samorzagdowej, organizowania spotkan
oraz realizacji inicjatyw skierowanych do spotecznosci studenckiej. Rozwigzania te wspierajg
aktywnos$é studentdw oraz umotzliwiajg rozwijanie dziatalnosci samorzadowej w warunkach
odpowiadajgcych potrzebom spotecznosci akademickiej.

Przedstawiciele studentdw angazowani sg rowniez w funkcjonowanie organdw uczelni procesy
zwigzane z zapewnianiem jakosci ksztatcenia. Szczegdlne znaczenie posiada udziat przedstawicieli
samorzgdu studenckiego w pracach komisji ds. jakosci ksztatcenia. Rozwigzanie to umozliwia
studentom bezposredni udziat w procesach projakosciowych, opiniowaniu rozwigzan zwigzanych z
organizacjg procesu ksztatcenia oraz zgtaszaniu uwag i propozycji dotyczacych funkcjonowania
kierunku i uczelni. Udziat studentéw w pracach organéw projakosciowych nalezy ocenié jako istotny
element budowania partycypacyjnego modelu zarzadzania uczelnig oraz rozwijania kultury jakosci
ksztatcenia opartej na wspotpracy réznych grup spotecznosci akademickiej.

Przejawem rzeczywistego zaangazowania studentéw w funkcjonowanie uczelni oraz procesy
projakosciowe jest rowniez udziat przedstawicieli studentéw w przygotowaniu niniejszego raportu
samooceny. Rozwigzanie to pokazuje, ze studenci nie petnig wylacznie formalnej funkcji
reprezentacyjnej, lecz aktywnie uczestnicza w dziataniach zwigzanych z oceng jakosci ksztatcenia,
analizg funkcjonowania kierunku oraz przygotowywaniem dokumentacji zwigzanej z procesami
ewaluacyjnymi i akredytacyjnymi. Udziat studentdw w przygotowaniu raportu samooceny nalezy
ocenic¢ jako przejaw partnerskiego modelu wspodtpracy pomiedzy uczelnig a spotecznoscig studencka
oraz dowdd rzeczywistego wtaczania studentdow w procesy zwigzane z funkcjonowaniem i rozwojem
uczelni.

Istotnym elementem funkcjonowania filii uczelni we Frydku-Mistku sg inicjatywy o charakterze
studenckim i prostudenckim, ktére wspierajg integracje spotecznosci akademickiej, rozwaj
aktywnosci spofecznej i organizacyjnej studentéw oraz budowanie przyjaznego srodowiska
studiowania. Uczelnia traktuje dziatalnos¢ studentdéw oraz ich udziat w zyciu akademickim jako wazny
element procesu ksztatcenia, wspierajgcy rozwdj kompetencji spotecznych, komunikacyjnych,
organizacyjnych i interpersonalnych. Funkcjonujgce inicjatywy wykraczajg poza standardowy proces
dydaktyczny i tworzg przestrzen do budowania relacji, wspotpracy oraz identyfikacji studentéw z
uczelnig i sSrodowiskiem akademickim.

Jednym z przyktaddéw tego rodzaju dziatan sg organizowane przez filie dni otwarte, stanowigce wazny
element funkcjonowania spotecznosci akademickiej oraz promocji uczelni. Wydarzenia te posiadajg
nie tylko charakter informacyjny i promocyjny, ale réwniez integracyjny i Srodowiskowy. Dni otwarte
umozliwiajg kandydatom poznanie uczelni, jej infrastruktury, organizacji procesu ksztatcenia oraz
atmosfery studiowania, a jednoczesnie tworzg przestrzen aktywnego zaangazowania obecnych
studentéw w zycie uczelni. Studenci uczestniczg w organizacji wydarzenia, oprowadzajg kandydatéw
po uczelni, prezentujg infrastrukture dydaktyczng oraz dzielg sie wtasnymi doswiadczeniami
zwigzanymi ze studiowaniem. Rozwigzanie to wzmacnia wiezi pomiedzy studentami i uczelnia,
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rozwija kompetencje komunikacyjne studentdw oraz buduje otwarte i przyjazne Srodowisko
akademickie.

Istotnym przejawem dziatain prostudenckich sg réwniez inicjatywy ukierunkowane na wspieranie
dobrostanu psychicznego studentdw oraz tworzenie bezpiecznego srodowiska funkcjonowania
spotecznosci akademickiej. Przyktadem tego rodzaju dziatan jest inicjatywa , Okienko duchowe i
poradnia psychologiczna”, ktérej celem jest zapewnienie studentom wsparcia psychologicznego i
duchowego w wymagajgcym okresie studiowania. Wydarzenie stanowi odpowiedZ? na rosngce
obcigzenia psychiczne zwigzane z funkcjonowaniem w sSrodowisku akademickim oraz ma na celu
przeciwdziatanie stresowi, przecigzeniu psychicznemu i wypaleniu. Inicjatywa tworzy bezpieczng i
wspierajgcg przestrzen umozliwiajgcg studentom uzyskanie pomocy, rozmowe o trudnosciach oraz
korzystanie ze wsparcia dostosowanego do indywidualnych potrzeb. Rozwigzania tego rodzaju nalezy
oceni¢ jako istotny element budowania sSrodowiska akademickiego wspierajagcego dobrostan
psychiczny i spoteczny studentow.

Waznym elementem zycia akademickiego s rdwniez wydarzenia integrujgce studentow,
absolwentéw oraz kadre akademicka. Przyktadem jest uroczysty ceremoniat promocji absolwentéw
organizowany na Zamku we Frydku-Mistku. Wydarzenie to posiada szczegdlny charakter symboliczny
i wspélnotowy, poniewaz stanowi uroczyste zakorczenie procesu studiowania oraz publiczne
uhonorowanie wysitku i osiggnie¢ absolwentéw. Organizacja ceremoniatu we wspétpracy studentéw
i wtadz uczelni wzmacnia partnerskie relacje pomiedzy spotecznoscig studencky a uczelnig oraz
wspiera aktywne uczestnictwo studentéw w zyciu akademickim. Uroczystos¢ buduje réwniez
poczucie wiezi absolwentdéw z uczelnig oraz wzmacnia tozsamos¢ akademickg spotecznosci uczelni.

Istotnym elementem inicjatyw prostudenckich sg réwniez wydarzenia integracyjne o charakterze
nieformalnym, stuzgce budowaniu relacji pomiedzy studentami i kadrg akademicka. Przyktadem tego
rodzaju dziatan jest organizowane na wniosek Rady Studentéw nieformalne spotkanie
bozonarodzeniowe studentéw i wyktadowcéw. Inicjatywa ta ma na celu wzmacnianie relacji
spotecznych w srodowisku akademickim, budowanie atmosfery wspdtpracy i wzajemnego szacunku
oraz tworzenie przestrzeni do nieformalnej komunikacji pomiedzy studentami i nauczycielami
akademickimi. Wydarzenia tego rodzaju wspierajg integracje spotecznosci akademickiej, zmniejszajg
dystans pomiedzy studentami i kadrg oraz sprzyjajg budowaniu przyjaznego srodowiska studiowania.

Na szczegdlng uwage zastuguje réwniez aktywnosé studentéw w zakresie inicjatyw naukowych i
organizacyjnych. Przyktadem jest konferencja naukowa ,Etyka w teorii i praktyce nauczyciela”, ktdra
zostata zainicjowana i wspdtorganizowana przez studentéw. Studenci uczestniczyli zaréwno w
przygotowaniu organizacyjnym wydarzenia, jak rowniez w jego czesci merytorycznej, prezentujgc
wtasne wystgpienia i uczestniczac aktywnie w dyskusjach naukowych. Uczelnia zapewnita studentom
wsparcie eksperckie, organizacyjne i metodyczne oraz stworzyta warunki umozliwiajgce realizacje
inicjatywy naukowej o charakterze akademickim. Rozwigzanie to nalezy oceni¢ jako wazny element
wspierania  aktywnosci naukowej studentéw, rozwijania kompetencji organizacyjnych,
komunikacyjnych i prezentacyjnych oraz budowania zaangazowania studentéw w zycie akademickie
uczelni.

Funkcjonujgce inicjatywy studenckie i prostudenckie swiadczg o tym, ze uczelnia postrzega
studentdw jako aktywnych uczestnikdw spotecznosci akademickiej, a nie wytacznie odbiorcow
procesu dydaktycznego. Uczelnia wspiera rozwdj aktywnosci spotecznej, organizacyjnej i naukowej
studentéw, tworzy warunki do realizacji oddolnych inicjatyw oraz buduje $rodowisko akademickie
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oparte na wspdtpracy, dialogu i aktywnym uczestnictwie studentéw w zyciu uczelni. Rozwigzania te
wzmacniajg integracje spotecznosci akademickiej, wspierajg rozwdj kompetencji spotecznych
studentéw oraz przyczyniajg sie do budowania przyjaznego i otwartego srodowiska studiowania.

Istotnym elementem funkcjonujgcego w uczelni Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia s3 mechanizmy monitorowania poziomu satysfakcji studentéw z jakosci ksztatcenia oraz
wsparcia otrzymywanego w procesie studiowania. Uczelnia traktuje opinie studentéw jako jedno z
podstawowych Zrdodet informacji stuzgcych doskonaleniu procesu ksztatcenia, organizacji
funkcjonowania jednostki oraz rozwijaniu systemu wsparcia studentéw. Rozwigzania te wpisujg sie w
studentocentryczny model funkcjonowania uczelni, zaktadajgcy aktywne uwzglednianie doswiadczen,
potrzeb i opinii studentéw w procesach projakosciowych.

W ramach systemu jakosci funkcjonuje procedura dotyczaca oceny ogdlnego stopnia zadowolenia
studentéw z otrzymanej ustugi edukacyjnej oraz wsparcia w procesie studiowania. Podstawowym
kryterium i wskaznikiem pomiaru jest poziom zadowolenia oraz deklarowana przez studentow
satysfakcja z rédznych obszaréw funkcjonowania uczelni. Rozwigzanie to umozliwia systematyczne
monitorowanie jakosci procesu ksztatcenia oraz analizowanie skutecznosci dziatan podejmowanych
przez uczelnie w zakresie wsparcia studentow.

Narzedziem wykorzystywanym w ramach procedury jest anonimowa ankieta oceny ogdlnego stopnia
zadowolenia z otrzymanej ustugi edukacyjnej i wsparcia w procesie studiowania. Anonimowy
charakter ankiety umozliwia studentom swobodne wyrazanie opinii oraz formutowanie uwag
dotyczacych funkcjonowania uczelni i organizacji procesu ksztaftcenia. Ankieta obejmuje bardzo
szeroki zakres zagadnien odnoszgcych sie zaréwno do jakosci dydaktyki, jak i warunkéw studiowania
oraz funkcjonowania systemu wsparcia studentow.

Studenci dokonujg oceny m.in. funkcjonowania administracji uczelni i jednostek dydaktycznych,
organizacji procesu ksztatcenia, procedur administracyjnych, systemu informatycznego
wykorzystywanego w procesie studiowania, jakosci oferty dydaktycznej, organizacji ksztatcenia
indywidualnego, zdalnego nauczania, umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, programu
Erasmus+, praktyk zawodowych oraz wsparcia w przygotowaniu do funkcjonowania na rynku pracy.
Zakres ankiety obejmuje réwniez ocene funkcjonowania kot naukowych, zasobow bibliotecznych,
dostepnosci literatury i pomocy dydaktycznych, warunkdéw socjalno-bytowych, wsparcia oséb z
niepetnosprawnosciami, dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem dyskryminacji, bezpieczenstwa,
wsparcia psychologicznego, pomocy prawnej oraz dziatalnosci samorzadu studenckiego.

Szczegdlne znaczenie posiada fakt, ze ankieta obejmuje praktycznie wszystkie kluczowe obszary
wptywajgce na doswiadczenie studiowania oraz jakos¢ funkcjonowania studentéw w Srodowisku
akademickim. Rozwigzanie to swiadczy o kompleksowym podejsciu uczelni do monitorowania jakosci
procesu ksztatcenia i systemu wsparcia studentéw. Uczelnia nie ogranicza sie wyfacznie do badania
jakosci zaje¢ dydaktycznych, lecz analizuje catoksztatt warunkow studiowania oraz funkcjonowania
studentéw w srodowisku akademickim.

Istotnym elementem ankiety jest rowniez mozliwo$¢ formutowania przez studentéw szczegétowych
uwag, opinii oraz rekomendacji dotyczacych funkcjonowania uczelni. Rozwigzanie to umozliwia
studentom aktywne uczestnictwo w procesach projakosciowych oraz tworzy mechanizm uzyskiwania
informacji zwrotnej dotyczacej mocnych stron oraz obszaréw wymagajgcych dalszego rozwoju.
Uzyskiwane w ten sposéb informacje stanowig istotny element wspierajgcy dziatania projakosciowe
oraz doskonalenie organizacji procesu ksztatcenia i systemu wsparcia studentéw.
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Funkcjonujgca procedura oraz wykorzystywane narzedzia ewaluacyjne nalezy oceni¢ jako istotny
element studentocentrycznego modelu zarzadzania jakoscig ksztatcenia. Uczelnia monitoruje poziom
satysfakcji studentdw, analizuje skutecznos¢ oferowanego wsparcia oraz wykorzystuje mechanizmy
ewaluacyjne do doskonalenia jakosci funkcjonowania uczelni i organizacji procesu studiowania.
Rozwigzania te potwierdzajg, ze studenci sg postrzegani jako aktywni uczestnicy spotecznosci
akademickiej, ktorych opinie stanowig wazny element proceséw zwigzanych z zapewnianiem i
doskonaleniem jakosci ksztatcenia.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Uczelnia realizuje polityke publicznego dostepu do informacji poprzez wykorzystanie licznych,
wzajemnie uzupetniajgcych sie kanatéw komunikacji i udostepniania informacji. Podstawowe
znaczenie w tym zakresie majg ogdlnouczelniana strona internetowa oraz Biuletyn Informacji
Publicznej, stanowigce gtéwne i oficjalne zrédta informacji skierowanych do kandydatdéw, studentéw,
pracownikow, interesariuszy zewnetrznych oraz innych oséb zainteresowanych dziatalnoscig uczelni.

Podmiotowa strona internetowa uczelni funkcjonuje jako centralne, publicznie dostepne centrum
informacji dotyczacych dziatalnosci uczelni. Jednocze$nie uczelnia prowadzi réwniez dedykowane
podstrony poszczegdlnych filii, w tym filii we Frydek-Mistek, co umozliwia prezentowanie informacji
dostosowanych do specyfiki dziatalnosci poszczegdlnych jednostek organizacyjnych.

Strona gtdwna zostata zaprojektowana jako wielopoziomowe i uporzadkowane narzedzie
komunikacji z réznymi grupami odbiorcéw. Juz na poziomie strony gtéwnej uzytkownik uzyskuje
dostep do najwazniejszych obszaréw funkcjonowania uczelni. W gdérnej czesci strony znajduja sie
m.in. link przekierowujgcy do Biuletynu Informacji Publicznej uczelni, linki prowadzace do podstron
poszczegdlnych filii oraz modut umozliwiajgcy rozpoczecie procesu rekrutacji online.

Strona zawiera rowniez podstawowe zaktadki tematyczne obejmujace: ,Dla kandydata”, ,Dla
studenta”, ,Uczelnia”, ,,Uczelnia dostepna”, ,Study in English” oraz , Kontakt”. Uktad ten pozwala na
uporzadkowanie informacji wedtug grup odbiorcéw oraz rodzaju poszukiwanych tresci, co utatwia
szybkie odnalezienie potrzebnych informacji dotyczacych procesu ksztatcenia, organizacji studidw,
wsparcia studentdéw, dostepnosci uczelni czy wspdtpracy miedzynarodowe;j.

Na stronie gtéwnej funkcjonuje rowniez rotacyjny baner informacyjny prezentujgcy biezgce
aktualnosci, komunikaty i wydarzenia zwigzane z dziatalnoscig uczelni. Rozwigzanie to umozliwia
dynamiczne przekazywanie najwazniejszych informacji kandydatom, studentom oraz pozostatym
uzytkownikom strony internetowej. Dodatkowo na stronie prezentowana jest oferta dydaktyczna
uczelni obejmujaca kierunki studiéw oraz studia podyplomowe. Informacje te majg charakter
publiczny i stanowig jeden z podstawowych elementdw polityki informacyjnej uczelni skierowanej do
kandydatow oraz interesariuszy zewnetrznych.

Kolejnym elementem strony jest sekcja poswiecona nadchodzgcym wydarzeniom, w ramach ktérej
publikowane sg informacje dotyczace planowanych wydarzen naukowych, dydaktycznych,
organizacyjnych, integracyjnych oraz promocyjnych. Strona zawiera réwniez rozbudowang sekcje
»Aktualnosci”, stuzacg biezacemu publikowaniu komunikatow i informacji dotyczacych
funkcjonowania uczelni. Istotnym rozwigzaniem jest rowniez prowadzenie archiwum aktualnosci,
ktore zapewnia ciggtosc i transparentnos¢ komunikacji oraz umozliwia dostep zaréwno do biezgcych,
jak i wczesniej publikowanych informacji.

Uczelnia wykorzystuje takze dodatkowe narzedzia wspierajgce kandydatéw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych. Na stronie internetowej funkcjonuje narzedzie umozliwiajgce pobranie bezptatnych e-
bookéw kierunkowych po podaniu podstawowych danych przez uzytkownika. Materiaty te maja
charakter informacyjno-orientacyjny i stuzg przyblizeniu specyfiki poszczegdlnych kierunkéw studiow,
ich zakresu tematycznego oraz charakteru procesu ksztatcenia, umozliwiajgc kandydatom bardziej
Swiadomy wybér Sciezki edukacyijnej.
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W dalszej czesci strony prezentowane sg wszystkie filie uczelni wraz z bezposrednimi
przekierowaniami do dedykowanych podstron. Rozwigzanie to umozliwia uzytkownikom szybkie
odnalezienie informacji dotyczacych konkretnej jednostki organizacyjnej oraz lokalnej organizacji
procesu ksztatcenia.

Strona internetowa prezentuje réwniez informacje dotyczace partnerstw oraz wspoétpracy uczelni z
podmiotami zewnetrznymi. Wskazywane sg m.in. partnerstwa zwigzane z programem Erasmus+,
wspotpraca z Salon24, Synapsis Al, Akademia UXUI oraz IBM. Informacje te podkreslajg powigzanie
uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, umiedzynarodowienie dziatalnosci oraz rozwdj
praktycznego charakteru ksztatcenia.

Koncowg cze$¢ strony stanowi rozbudowana stopka petnigca funkcje dodatkowego menu
nawigacyjnego. Stopka porzadkuje informacje wedtug gtéwnych obszaréw funkcjonowania uczelni i
umozliwia szybki dostep do najwazniejszych tresci niezaleznie od miejsca, w ktérym uzytkownik
znajduje sie na stronie internetowej. W ramach sekgc;ji ,,0 nas” uzytkownik moze uzyska¢ dostep m.in.
do informacji dotyczacych uczelni, strategii i misji, wtadz uczelni, konwentu, kadry dydaktycznej,
ochrony danych osobowych, studidw prowadzonych w jezyku angielskim, filii uczelni, wynajmu auli
oraz materiatbw medialnych dotyczacych uczelni. Stopka zawiera réwniez odrebne sekcje
poswiecone studiom pierwszego stopnia, studiom drugiego stopnia oraz jednolitym studiom
magisterskim, w ramach ktdérych zamieszczono informacje o oferowanych kierunkach studidw,
kredytach studenckich, procedurach przyjecia, zasadach przeniesienia z innych uczelni oraz
harmonogramach rekrutacji.

Istotnym elementem realizacji polityki publicznego dostepu do informacji jest rowniez struktura
gtéwnych zaktadek funkcjonujgcych na stronie internetowej uczelni. Zaktadki te zostaty
zaprojektowane w sposdb uporzadkowany i funkcjonalny, tak aby zapewni¢ réznym grupom
odbiorcow szybki dostep do informacji odpowiadajgcych ich potrzebom. Struktura strony
internetowe] uwzglednia zarowno potrzeby kandydatéw i studentdw, jak réwniez pracownikéw,
interesariuszy zewnetrznych oraz osob zainteresowanych wspétpraca miedzynarodowg czy
dostepnoscig procesu ksztatcenia.

Pierwszg z gtdwnych zaktadek jest zaktadka ,Dla kandydata”, stanowigca rozbudowany modut
informacyjny skierowany do osdb zainteresowanych podjeciem studiéw w uczelni. Zaktadka ta
obejmuje kompleksowe informacje dotyczace oferty dydaktycznej oraz procesu rekrutacji. Kandydaci
uzyskujg dostep do oferty studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich oraz studiéw podyplomowych. W ramach poszczegdlnych poziomoéw studidéw
wskazane zostaty konkretne kierunki ksztatcenia realizowane przez uczelnie. Zaktadka zawiera
rowniez informacje dotyczgce formalnych aspektéw rozpoczecia studiéw, w tym procedury przyjecia,
harmonogramdéw rekrutacji, zasad przeniesienia z innych uczelni oraz informacji dotyczacych
kredytow studenckich. Struktura zaktadki umozliwia kandydatom uzyskanie kompleksowej wiedzy
zaréwno o ofercie dydaktycznej uczelni, jak i o warunkach podjecia studiéw oraz organizacji procesu
rekrutacyjnego.

Kolejng zaktadka funkcjonujgcg na stronie internetowej uczelni jest zaktadka ,Dla studenta”, petnigca
funkcje kompleksowego centrum informacji dotyczacych organizacji procesu studiowania oraz
funkcjonowania studentéw w spotecznosci akademickiej. W ramach zakfadki studenci uzyskujg
dostep do informacji dotyczacych optat, pomocy materialnej i kredytéw studenckich, dziatalnosci
samorzadu studenckiego, funkcjonowania két naukowych, dziatalnosci Biura Karier i Praktyk
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Zawodowych oraz Studium Jezykéw Obcych. Zaktadka zawiera rowniez informacje odnoszace sie do
dziatalnosci uczelnianego klubu AZS, zasad korzystania z legitymacji studenckiej, funkcjonowania
biblioteki i cyfrowych zasobéw wiedzy, a takie dostepu do platformy IBUK Libra. Publicznie
udostepniane sg takze informacje dotyczace rzecznika dyscyplinarnego ds. studentéw, regulaminu
antyplagiatowego, zasad dyplomowania oraz przewodnika studenta. Szczegdlne znaczenie ma
rowniez zamieszczenie informacji dotyczacych wsparcia oséb z niepetnosprawnos$ciami poprzez
dziatalno$¢ petnomocnika ds. osdb z niepetnosprawnosciami. Zaktadka ta stanowi podstawowe
narzedzie komunikacji uczelni ze studentami w zakresie organizacji toku studidéw oraz wsparcia
administracyjnego, dydaktycznego i socjalnego.

Rozbudowany charakter posiada rowniez zaktadka ,Uczelnia”, ktdora petni funkcje centralnego
modutu informacyjnego dotyczacego funkcjonowania uczelni jako instytucji. Zaktadka obejmuje
informacje dotyczgce charakterystyki uczelni, jej strategii i misji, wtadz uczelni, konwentu oraz kadry
dydaktycznej. Publicznie dostepne sg réwniez informacje dotyczace ochrony danych osobowych,
funkcjonowania filii uczelni, studidw prowadzonych w jezyku angielskim, wynajmu auli oraz
materiatdw medialnych dotyczacych dziatalnosci uczelni. Zaktadka obejmuje takze informacje
zwigzane z dziatalnosciag naukowa i organizacyjng uczelni, w tym informacje o konkursach,
projektach, wspotpracy miedzynarodowej, programie Erasmus+, dziatalnosci zwigzanej z obstuga
studentéw zagranicznych (,Incoming Students”) oraz spotecznej odpowiedzialnosci uczelni.
Udostepniono réwniez informacje dotyczace infrastruktury wspierajgcej funkcjonowanie
spotecznosci akademickiej, w tym systemu parkingowego oraz kantyny. Zakfadka zawiera ponadto
informacje o instytutach, wydawnictwie i czasopismach naukowych, konferencjach oraz bibliotece i
cyfrowych zasobach wiedzy. Istotnym elementem sg takze informacje dotyczgce procedur i regulacji
wewnetrznych, obejmujgce m.in. regulamin antyplagiatowy, wybory do senatu, procedury sktadania
skarg i wnioskéw, kwestie zwigzane z sygnalistami oraz dostep do Biuletynu Informacji Publicznej.
Zaktadka ta stanowi kompleksowe Zrddto wiedzy o organizacji i dziatalnosci uczelni.

Szczegdlne znaczenie z punktu widzenia realizacji polityki dostepnosci posiada zaktadka ,Uczelnia
dostepna”. Zaktadka ta zostata poswiecona systemowi wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami oraz
dziataniom uczelni zwigzanym z zapewnianiem dostepnosci procesu ksztatcenia i funkcjonowania
uczelni dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami. W ramach zaktadki przedstawiono zatozenia polityki
dostepnosci uczelni oraz informacje dotyczace dziatalnosci koordynatora ds. oséb z
niepetnosprawnosciami. Publicznie udostepniono harmonogramy szkolen zwigzanych z tematyka
niepetnosprawnosci i dostepnosci, informacje o dyzurach wsparcia psychologicznego oraz dane
kontaktowe osdb odpowiedzialnych za udzielanie wsparcia studentom. Zaktfadka zawiera réwniez
informacje dotyczace funkcjonowania asystenta osoby z niepetnosprawnoscia, procedur ubiegania
sie o wsparcie, indywidualnej organizacji studidw, technologii wspierajgcych proces uczenia sie oraz
systemu stypendialnego. Istotnym elementem zaktadki jest takie udostepnienie informacji
dotyczacych ttumacza Polskiego Jezyka Migowego online wraz z instrukcjg korzystania z ustugi oraz
godzinami jej dostepnosci. Dodatkowo prezentowane sg informacje o projektach zewnetrznych
skierowanych do osdb z niepetnosprawnosciami, obejmujgcych dziatania aktywizacyjne, szkoleniowe
i wspierajgce rozwdéj zawodowy. W zaktadce publicznie udostepniono réwniez regulaminy oraz
zarzadzenia rektora zwigzane z funkcjonowaniem systemu wsparcia o0sob ze szczegdlnymi
potrzebami. Zaktadka ta stanowi rozbudowany modut realizujgcy polityke dostepnosci uczelni oraz
zapewniajgcy  transparentny dostep do informacji dotyczacych  wsparcia oséb  z
niepetnosprawnosciami.
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Kolejng zaktadka funkcjonujgcg na stronie internetowe] uczelni jest zaktadka ,Study in English”,
stanowigca element realizacji polityki umiedzynarodowienia uczelni. Zaktadka skierowana jest do
kandydatéw i studentéw zainteresowanych studiowaniem w jezyku angielskim oraz ofertg
dydaktyczng o charakterze miedzynarodowym. W ramach zaktadki prezentowana jest oferta studiow
prowadzonych w jezyku angielskim z podziatem na studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia oraz jednolite studia magisterskie. Wskazane zostaty kierunki realizowane w jezyku
angielskim, w tym m.in. Management oraz Psychology. Zaktadka zawiera réwniez informacje
dotyczace poszczegdlnych filii uczelni prowadzacych dziatalno$¢ dydaktyczng, prezentujac ich
lokalizacje w Warszawie, Poznaniu, Rzeszowie, Wroctawiu, Szczecinie, Lublinie oraz Gdansku.
Rozwigzanie to wspiera publiczny dostep do informacji dla kandydatéw zagranicznych oraz osdb
zainteresowanych umiedzynarodowiong ofertg edukacyjng uczelni.

Ostatnig z gtéwnych zaktadek jest zaktadka ,Kontakt”, petnigca funkcje centralnego punktu
kontaktowego uczelni. Zaktadka zapewnia publiczny dostep do danych teleadresowych oraz
informacji kontaktowych dotyczgcych poszczegdlnych jednostek organizacyjnych uczelni. W jej
ramach zamieszczono dane adresowe uczelni wraz z mapa lokalizacyjng umozliwiajacg tatwe
odnalezienie siedziby uczelni. Udostepniono réwniez informacje kontaktowe dotyczgce rekrutacji,
Biura Obstugi Studidow, studidw podyplomowych, Biura Praktyk oraz innych jednostek
odpowiedzialnych za organizacje procesu ksztatcenia. Zaktadka zawiera takze dane kontaktowe
dyrektorow instytutéw, dziatu stypendidow, ksiegowosci, dziatu marketingu, Inspektora Ochrony
Danych Osobowych oraz dziatu technicznego i ochrony. Istotnym elementem zakfadki sg réwniez
informacje dotyczgce systemu parkingowego dla studentéw i pracownikdédw uczelni. Zaktadka ta
zapewnia przejrzysty i wielopoziomowy dostep do informacji kontaktowych, umozliwiajgc szybkie
uzyskanie kontaktu z wtasciwymi jednostkami organizacyjnymi oraz osobami odpowiedzialnymi za
poszczegdlne obszary funkcjonowania uczelni.

Po wybraniu filii we Frydku-Mistku ze strony gtéwnej uczelni uzytkownik zostaje przekierowany na
dedykowang strone internetowa filii funkcjonujacej na terytorium Republiki Czeskiej. Strona od
pierwszego momentu funkcjonuje w czeskiej wersji jezykowej, co stanowi istotny element
dostosowania polityki informacyjnej uczelni do odbiorcéw zagranicznych oraz realizacji dziatan
zwigzanych z umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia. Juz na poziomie strony startowej
uzytkownik uzyskuje mozliwos¢ wyboru pomiedzy lokalizacjami funkcjonowania jednostki w Frydku-
Mistku oraz Pragi.

Po wejsciu na wilasciwg strone filii uzytkownik uzyskuje dostep do rozbudowanego i
wielopoziomowego systemu informacji dotyczgcego dziatalnosci dydaktycznej i organizacyjnej
jednostki zagranicznej. W gornej czesci strony funkcjonuje gtéwne menu nawigacyjne obejmujace
m.in. strone gtéwna (,Uvod”), informacje o uczelni (,0 $kole”), sekcje dla kandydatéw (,Pro
uchazece”), sekcje dla studentéw (,,Pro studenta”), informacje kontaktowe (,,Kontakty”) oraz Biuletyn
Informacji Publicznej (,,BIP”). Jednoczesnie w widocznym miejscu strony umieszczono modut
umozliwiajgcy rozpoczecie elektronicznego procesu rekrutacji (,,E-prihlaska ke studiu”).

Centralng czes¢ strony stanowi rozbudowany baner informacyjno-promocyjny prezentujgcy oferte
dydaktyczng filii. W dalszej czesci strony publicznie udostepniono informacje dotyczace
prowadzonych kierunkéw studidw oraz poziomdw ksztatcenia realizowanych przez filie w Republice
Czeskiej. Uzytkownik uzyskuje informacje o mozliwosci realizacji studiéw licencjackich (,,Bakalafské
studium”), studiéw magisterskich (,Magisterské studium”) oraz jednolitych studiow magisterskich
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(,Jednotné magisterské studium”), w trybie niestacjonarnym (,,Kombinované studium”). Na stronie
prezentowane sg kierunki prowadzone przez filie, obejmujgce m.in. pedagogike (,Pedagogika”),
prace socjalng (,,Socialni prace”) oraz pedagogike nauczycielska (,,UCitelska pedagogika”).

Istotnym elementem podstrony filii jest rowniez rozbudowana sekcja aktualnosci (,,Novinky”), w
ramach ktérej publikowane s biezgce informacje dotyczace dziatalnosci jednostki, organizacji
procesu ksztatcenia, wydarzernn akademickich, inicjatyw spotecznych oraz Zycia spotecznosci
akademickiej. Publikowane komunikaty dotyczg zaréwno wydarzen organizacyjnych i dydaktycznych,
jak réwniez uroczystosci akademickich, wydarzen okolicznosciowych oraz aktywnosci studentéw i
pracownikéw filii. Strona zapewnia réwniez dostep do archiwum publikowanych aktualnosci (,,Archiv
novinek”), co umozliwia zachowanie ciggtosci i transparentnosci komunikacji.

W dolnej czesci strony publicznie udostepniono podstawowe informacje organizacyjne i kontaktowe
dotyczace funkcjonowania filii, obejmujace m.in. numer telefonu kontaktowego, adres poczty
elektronicznej, dane rachunku bankowego oraz dane adresowe jednostki funkcjonujgcej we Frydek-
Mistek.

Rozbudowana stopka strony petni jednoczesnie funkcje dodatkowego modutu nawigacyjnego oraz
uporzadkowanego centrum informacji o dziatalnosci filii. Uzytkownik uzyskuje tam dostep do
informacji dotyczacych strategii rozwoju i misji (,,Strategie rozvoje a poslani”), akredytacji i zezwolen
(,Akreditace a povoleni”), ocen (,Ocenéni”), dokumentdéw zwigzanych ze stazami (,DulezZité
dokumenty ke stazi”), programdw dalszego ksztatcenia (,,Programy dalsiho vzdélavani”), programoéw
studidw (,,Studijni programy / obory”), komisji programowych (,Programova komise”), sktadu
personalnego (,Personalni sloZeni”), komisji ds. jakosci ksztatcenia (,Komise pro kvalitu vzdélavani”)
oraz Biuletynu Informacji Publicznej (,,BIP”).

Stopka obejmuje rowniez odrebne moduty poswiecone procesowi rekrutacji (,Pfijimaci Fizeni”),
wymaganym dokumentom (,,PoZzadované dokumenty”) oraz ofercie studiow wedtug poziomdéw
ksztatcenia, obejmujacej studia licencjackie (,Bakalarské studium”), studia magisterskie
(,Magisterské studium”) oraz jednolite studia magisterskie (,Jednotné magisterské studium”).
Rozwigzanie to zapewnia uzytkownikom szybki i uporzadkowany dostep do najwazniejszych
informacji dotyczacych funkcjonowania filii, oferty dydaktycznej oraz organizacji procesu ksztatcenia
realizowanego przez uczelnie w Republice Czeskie;j.

Istotnym elementem systemu publicznego dostepu do informacji funkcjonujgcego w uczelni jest
Biuletyn Informacji Publicznej, stanowigcy oficjalne i centralne z7rédto informacji publicznej
dotyczacej dziatalnosci uczelni, organizacji procesu ksztatcenia, aktdw normatywnych, oferty
dydaktycznej oraz funkcjonowania jednostek organizacyjnych uczelni. Zaréwno z ogdélnouczelnianej
strony internetowej, jak i z podstrony dedykowanej filii we Frydku-Mistku uzytkownik
przekierowywany jest do tego samego Biuletynu Informacji Publicznej, co zapewnia jednolitos¢
systemu informacji publicznej funkcjonujgcego w catej uczelni, obejmujgcego zaréwno dziatalnos¢
prowadzong w Polsce, jak i dziatalnos¢ realizowang przez filie zagraniczne.

Biuletyn Informacji Publicznej zostat przygotowany jako uporzadkowany, przejrzysty i
wielopoziomowy system udostepniania informacji publicznej. Strona gtéwna BIP zawiera elementy
identyfikacji wizualnej uczelni, modut wyszukiwarki umozliwiajagcy szybkie odnalezienie
poszukiwanych tresci oraz podstawowe sekcje tematyczne obejmujgce m.in. informacje
podstawowe, akty prawne, studia oraz rekrutacje. W centralnej czesci strony publicznie
udostepniono podstawowe informacje organizacyjne i kontaktowe dotyczace funkcjonowania
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uczelni, obejmujgce m.in. Biuro Obstugi Studiéw, informacje dotyczace studidw licencjackich i
magisterskich, studiéw podyplomowych i MBA, Biuro Praktyk, informacje rekrutacyjne oraz dane
kontaktowe wybranych jednostek organizacyjnych uczelni.

Istotnym elementem strony gtdwnej BIP jest rowniez sekcja ,Na skrdty”, umozliwiajgca szybki dostep
do najwazniejszych dokumentdw i informacji zwigzanych z organizacjg procesu ksztatcenia, w tym
m.in. regulamindw, programow studiéw, informacji o optatach, regulaminu studiéw oraz informacji
dotyczacych wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami. Na stronie gtéwnej BIP prezentowane s3
rowniez informacje dotyczace wtadz uczelni, w tym osoby petnigcej funkcje rektora, a takze sekcja
»,Ostatnio dodane”, umozliwiajgca biezgce sledzenie najnowszych publikacji, zarzadzen oraz
dokumentdéw zamieszczanych w Biuletynie Informacji Publicznej wraz z datami ich publikacji.

W dolnej czesci strony zamieszczono informacje dotyczace funkcjonowania Biuletynu Informacji
Publicznej, obejmujace m.in. dane redakcji BIP, informacje dotyczgce gtdéwnego redaktora Biuletynu
Informacji Publicznej, informacje dotyczace ponownego wykorzystywania informacji publicznej,
zasad udostepniania informacji publicznej, deklaracji dostepnosci, instrukcji obstugi serwisu, mapy
serwisu oraz statystyk ogladalnosci i informacji o ostatnio publikowanych materiatach. Istotnym
elementem systemu jest rowniez prezentowanie dat ostatniej aktualizacji BIP, co umozliwia
monitorowanie aktualnosci publikowanych informacji.

W ramach zakfadki , Informacje podstawowe” publicznie udostepniane sg najwazniejsze dokumenty
ustrojowe i organizacyjne uczelni, w tym statut uczelni. Dokumenty publikowane sg w formie
zatgcznikdw mozliwych do pobrania bezposrednio z poziomu BIP. System zapewnia mozliwos¢
wydruku dokumentdw, zapisu do formatu PDF, dostepu do metryki dokumentdéw oraz historii wersji
publikowanych materiatdw, co zwieksza transparentnosc procesu publikacji oraz umozliwia sledzenie
zmian i aktualizacji dokumentéw. Jednoczesnie uczelnia realizuje polityke dostosowywania informacji
do jezykéw wyktadowych stosowanych w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych. W przypadku
filii we Frydek-Mistek, w ktérej ksztatcenie na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
realizowane jest w jezyku czeskim, wybrane akty prawa wewnetrznego oraz dokumenty kluczowe dla
interesariuszy ttumaczone sg na jezyk czeski. Dotyczy to w szczegdlnosci takich dokumentow jak
statut uczelni, regulamin studiéw czy dokumentacja zwigzana z procesem rekrutacji na studia.
Rozwigzanie to ma istotne znaczenie z punktu widzenia zapewnienia rzeczywistego i efektywnego
dostepu do informacji dla studentéw i kandydatéw uczestniczacych w procesie ksztatcenia
realizowanym w Republice Czeskie;j.

Kolejnym istotnym obszarem BIP jest zaktadka ,Akty prawne”, stanowigca centralne miejsce
publicznego udostepniania wewnetrznych aktéw normatywnych uczelni. W ramach tej sekgcji
uzytkownik uzyskuje dostep m.in. do zarzadzen, uchwat senatu, regulaminéw korzystania z
infrastruktury i jednostek organizacyjnych oraz innych regulacji wewnetrznych. Struktura zaktadki
zostata uporzadkowana wedtug kategorii dokumentéw oraz lat publikacji, co umozliwia fatwe
wyszukiwanie aktow obowigzujgcych w okreslonym czasie. Dokumenty publikowane sg w formie
zatgcznikdw mozliwych do pobrania, przy jednoczesnym zapewnieniu mozliwosci wydruku, zapisu do
PDF oraz dostepu do metryki dokumentow.

W ramach sekcji dotyczacej regulamindéw publicznie udostepniane sg regulacje zwigzane z
organizacjg korzystania z infrastruktury uczelni i funkcjonowaniem wybranych jednostek
organizacyjnych. Obejmujg one m.in. regulamin organizacyjny biblioteki, regulamin Akademickiego
Inkubatora Przedsiebiorczosci, regulamin Centrum Transferu Technologii, regulamin bezpieczeristwa
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imprez i zgromadzen organizowanych w budynkach uczelni, regulamin korzystania z infrastruktury
badawczej oraz regulamin korzystania z szatni w siedzibie uczelni. Rozwigzanie to zapewnia
transparentny dostep do regulacji okreslajagcych zasady funkcjonowania infrastruktury uczelni oraz
organizacji wybranych obszaréw dziatalnosci uczelni.

Szczegdlne znaczenie z punktu widzenia realizacji kryterium 9 posiada zaktadka ,,Studia”, poswiecona
publicznemu udostepnianiu informacji bezposrednio zwigzanych z organizacjg procesu ksztatcenia. W
ramach tej sekcji uzytkownik uzyskuje dostep m.in. do regulaminu studidw, informacji o optatach,
informacji dotyczacych wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami, regulaminu przyznawania i
wypfacania $wiadczen, informacji dotyczacych praktyk studenckich, zasad dyplomowania,
programow studidw, sylabuséw, efektow uczenia sie, raportéw samooceny, konkurséw oraz
programu Erasmus+. Publiczne udostepnianie programdéw studiéw obejmuje kierunki realizowane
zaréwno w siedzibie gtéwnej uczelni, jak i w jej filiach, w tym filiach zagranicznych. W odniesieniu do
kierunkéw realizowanych w jezykach obcych uczelnia podejmuje dziatania zmierzajace do
zapewnienia dostepnosci najwazniejszych dokumentéw i informacji réwniez w jezykach
wyktadowych stosowanych w procesie ksztatcenia.

W ramach zaktadki ,Regulamin studiow” publicznie udostepnione zostaty regulamin studiéow oraz
regulamin studiéw podyplomowych. Sekcja ta stanowi podstawowy element systemu publicznego
dostepu do informacji dotyczgcych organizacji procesu studiowania, praw i obowigzkdéw studentéw
oraz zasad realizacji procesu ksztatcenia obowigzujgcych w uczelni. W przypadku filii zagranicznej we
Frydek-Mistek dokumenty te udostepniane sg réwniez w jezyku czeskim, co zapewnia studentom i
kandydatom mozliwo$¢ petnego zapoznania sie z zasadami organizacji procesu ksztatcenia w jezyku,
w ktdrym realizowane sg studia.

W ramach sekcji dotyczacej wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami publicznie udostepniane s3
dokumenty i procedury zwigzane z organizacjg systemu wsparcia osob ze szczegdlnymi potrzebami.
Obejmujg one m.in. regulamin Biura ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, regulamin funkcjonowania
liderow-asystentéw i  adwokatéw  spotecznych, regulamin  wspierania  studentéw z
niepetnosprawnoscig przez asystentdw oraz wniosek o przyznanie ttumacza jezyka migowego.
Rozwigzanie to stanowi element transparentnego i publicznego udostepniania informag;ji
dotyczacych dostepnosci procesu ksztatcenia oraz organizacji wsparcia studentéw z
niepetnosprawnosciami.

W Biuletynie Informacji Publicznej publicznie udostepniane sg réwniez programy studiow dla
kierunkéw realizowanych przez uczelnie zaréwno w siedzibie gtéwnej, jak i w filiach uczelni, w tym
filiach zagranicznych. Stanowi to istotny element realizacji obowigzku zapewnienia publicznego
dostepu do informacji o programach studiéw, efektach uczenia sie oraz warunkach realizacji procesu
ksztatcenia. Dodatkowo w ramach sekcji dotyczacej optat publicznie udostepniane sg informacje
odnoszace sie do wysokosci optat za studia oraz zasad odptatnosci zwigzanych z realizacjg procesu
ksztatcenia.

Odrebng cze$¢ BIP stanowi zaktadka ,Rekrutacja”, poswiecona publicznemu udostepnianiu
dokumentow i informacji zwigzanych z organizacjg procesu przyje¢ na studia. W ramach tej sekcji
publikowane sg dokumenty dotyczace zasad i warunkdw promocji zwigzanych z procesem
rekrutacyjnym, programéw promocyjnych kierowanych do kandydatdw oraz obowigzkow
informacyjnych dotyczacych przetwarzania danych osobowych w postepowaniu rekrutacyjnym. W
przypadku kierunkdow realizowanych przez filie we Frydku-Mistku dokumentacja zwigzana z
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procesem rekrutacji rdwniez ttumaczona jest na jezyk czeski, co umozliwia kandydatom petne
zapoznanie sie z zasadami postepowania rekrutacyjnego w jezyku, w ktédrym realizowany jest proces
ksztatcenia.

Catos$¢ Biuletynu Informacji Publicznej tworzy spojny, przejrzysty i stale aktualizowany system
publicznego dostepu do informacji, zapewniajacy kandydatom, studentom, pracownikom oraz
interesariuszom zewnetrznym szeroki dostep do informacji dotyczacych funkcjonowania uczelni,
organizacji procesu ksztatcenia, oferty dydaktycznej, regulacji wewnetrznych oraz jakosci ksztatcenia
realizowanego przez uczelnie.

Uczelnia realizuje polityke publicznego dostepu do informacji nie tylko poprzez najbardziej
konwencjonalne i formalne kanaty komunikacji, takie jak ogdlnouczelniana strona internetowa,
dedykowana podstrona filii we FrydkuOMistku oraz Biuletyn Informacji Publicznej, ale réwniez
poprzez rozbudowany system komunikacji prowadzony za posrednictwem medidow
spotecznosciowych. Kanaty te stanowig istotne uzupetnienie oficjalnego systemu informacyjnego
uczelni i petnig wazng funkcje w zakresie biezgcego komunikowania sie ze studentami, kandydatami,
absolwentami oraz interesariuszami zewnetrznymi.

Uczelnia pozostaje aktywnym uczestnikiem przestrzeni medidw spotecznosciowych, wykorzystujac je
jako nowoczesne narzedzie komunikacji oraz upowszechniania informacji dotyczacych swojej
dziatalnosci dydaktycznej, naukowej, organizacyjnej i spotecznej. Komunikacja prowadzona jest m.in.
za posrednictwem platform Facebook, LinkedIn, Tik Tok oraz Instagram.

Za posrednictwem medidéw spotecznosciowych uczelnia publikuje informacje dotyczace biezacych
wydarzern akademickich, organizacji procesu ksztatcenia, dziatalnosci naukowej i dydaktycznej,
sukcesow studentéw i pracownikow, konferencji, seminaridow, procesu rekrutacyjnego, dziatalnosci
filii uczelni, wspodtpracy miedzynarodowe]j oraz aktywnosci spotecznosci akademickiej. Publikowane
tresci majg charakter zaréwno informacyjny, jak i promocyjny oraz integracyjny, umozliwiajgc szybkie
i efektywne przekazywanie informacji szerokiemu gronu odbiorcéw.

Media spotecznosciowe uczelni cieszg sie bardzo duzym zainteresowaniem odbiorcéw i stanowig
istotny element budowania relacji pomiedzy uczelnig a jej otoczeniem spotecznym i gospodarczym.
Aktywnos$¢ uczelni w przestrzeni cyfrowej wspiera transparentnosc funkcjonowania uczelni, zwieksza
dostepnos¢ informacji dotyczgcych procesu ksztatcenia oraz umozliwia biezgcg i dynamiczng
komunikacje z kandydatami, studentami oraz innymi interesariuszami.

Istotnym elementem systemu komunikacji i dostepu do informacji funkcjonujgcego w filii uczelni we
Frydek-Mistek jest wyspecjalizowany system informatyczny Moggis, wykorzystywany do
kompleksowej obstugi procesu ksztatcenia oraz spraw administracyjnych zwigzanych z tokiem
studiéw. System zostat dostosowany do specyfiki funkcjonowania szkolnictwa wyzszego w Republice
Czeskiej i stanowi istotny element elektronicznego systemu komunikacji uczelni ze studentami.

Z perspektywy studentow system Moggis petni funkcje wielopoziomowej platformy informacyjno-
komunikacyjnej dostepnej za posrednictwem przegladarki internetowej. Umozliwia on studentom
biezacy i staty dostep do informacji zwigzanych z organizacjg procesu ksztatcenia oraz samodzielne
zarzadzanie sprawami dotyczgcymi toku studiéw przez caty okres ksztatcenia. Za posrednictwem
systemu studenci uzyskujg dostep m.in. do informacji o zapisanych zajeciach, terminach egzaminéw,
terminach sktadania prac semestralnych oraz wynikach uzyskiwanych w toku studidw.
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Istotnym elementem systemu jest rowniez mozliwos$¢ biezgcego dostepu do materiatow
dydaktycznych oraz komunikatéw publikowanych przez wyktadowcéw. System zapewnia
funkcjonowanie elektronicznej tablicy ogtoszen, za posrednictwem ktérej publikowane sg aktualne
informacje organizacyjne, komunikaty dotyczgce przebiegu studiéw, harmonogramy oraz informacje
kierowane do studentdéw przez nauczycieli akademickich i administracje uczelni. Rozwigzanie to
umozliwia szybkie i uporzagdkowane przekazywanie informacji zwigzanych z procesem ksztatcenia
oraz organizacjg dziatalnosci dydaktycznej filii.

System Moggis wspiera rowniez elektroniczng obstuge spraw administracyjnych studentéw.
Uzytkownicy systemu mogg $ledzié¢ status ztozonych wnioskéw, uzyskiwaé dostep do informacji
dotyczacych optat zwigzanych ze studiami oraz aktualizowaé swoje dane osobowe. Rozwigzanie to
zwieksza przejrzystos¢ organizacji procesu studiowania oraz umozliwia studentom biezgcy dostep do
informacji dotyczacych zaréwno kwestii dydaktycznych, jak i administracyjnych.

Z punktu widzenia realizacji kryterium 9 system Moggis stanowi istotny element zapewniania
studentom statego, uporzadkowanego i elektronicznego dostepu do informacji o przebiegu studidw,
organizacji procesu ksztatcenia oraz komunikacji z uczelnig. System wspiera transparentnos¢
funkcjonowania filii, zwieksza dostepnos¢ do informacji.

Istotnym elementem funkcjonujgcego w uczelni systemu publicznego dostepu do informacji jest
objecie polityki informacyjnej formalnymi mechanizmami ewaluacji realizowanymi w ramach
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. W uczelni funkcjonuje odrebna procedura
pn. ,Ewaluacja polityki informacyjnej i skutecznosci komunikacji w Uczelni i wobec otoczenia
zewnetrznego”, stanowigca element systemu jakosci ksztatcenia i stuzgca systematycznemu
monitorowaniu jakosci, skutecznosci oraz dostepnosci informacji przekazywanych przez uczelnie
zarowno spofecznosci akademickiej, jak i interesariuszom zewnetrznym. Procedura obejmuje ocene
funkcjonowania polityki informacyjnej uczelni oraz wykorzystywanych kanatéw komunikacji, w tym
stron internetowych uczelni, Biuletynu Informacji Publicznej, systemoéw elektronicznej obstugi
studentéw oraz innych narzedzi komunikacji stosowanych przez uczelnie. Jej celem jest identyfikacja
mocnych i stabych stron systemu komunikacji, a takze systematyczne doskonalenie jakosci i
dostepnosci przekazywanych informacji. W ramach procedury okreslono konkretne kryteria i
wskazniki oceny polityki informacyjnej uczelni, obejmujace w szczegdlnosci zakres publikowanych
tresci, ich przydatnosé, klarownos$¢, doktadnosé, obiektywnosé, aktualnosé, spéjnosc oraz tatwosc
dostepu do informacji niezbednych poszczegélnym grupom odbiorcow. Istotnym elementem
procedury jest wykorzystywanie specjalnie przygotowanej ankiety ewaluacyjnej dotyczgcej polityki
informacyjnej i skutecznosci komunikacji w uczelni i wobec otoczenia zewnetrznego. Ankieta
umozliwia ocene funkcjonowania systemu komunikacji przez réine grupy interesariuszy, w tym
studentdw, kandydatéw na studia, absolwentéw, nauczycieli akademickich, pracownikéw
administracyjnych oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ewaluacja obejmuje
kluczowe obszary dziatalnosci uczelni, takie jak organizacja procesu ksztatcenia, wsparcie studentow,
dziatalno$¢ administracyjna, umiedzynarodowienie, wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym oraz dziatania projakosciowe zwigzane z funkcjonowaniem systemu jakosci
ksztatcenia. Kwestionariusz umozliwia réwniez identyfikowanie sytuacji, w ktérych interesariusze nie
byli w stanie odnalezé potrzebnych informacji, co pozwala uczelni diagnozowaé obszary wymagajgce
poprawy oraz doskonali¢ wykorzystywane kanaty komunikacji. Ankieta zawiera ponadto miejsce
przeznaczone na szczegétowe uwagi i rekomendacje respondentdw, umozliwiajgce przekazywanie
dodatkowych opinii dotyczgcych jakosci i skutecznosci polityki informacyjnej uczelni. Procedura
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przewiduje réwniez regularng ocene i aktualizacje samego narzedzia ewaluacyjnego w ramach
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, co pozwala dostosowywaé mechanizmy
oceny do zmieniajgcych sie potrzeb interesariuszy oraz rozwoju systemu komunikacji uczelni.
Rozwigzanie to $wiadczy o systemowym, sformalizowanym i projakosciowym podejsciu uczelni do
zagadnienia publicznego dostepu do informacji oraz skutecznosci komunikacji prowadzonej zaréwno
wewnatrz uczelni, jak i wobec jej otoczenia zewnetrznego.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

System zapewniania jakosci ksztatcenia funkcjonujgcy w Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych
»,Varsovia”, w tym w Filii we Frydek-Mistek, posiada dwupoziomowsg strukture organizacyjna,
obejmujgcg poziom ogdlnouczelniany oraz poziom Filii. Przyjety model organizacyjny umozliwia
jednoczesne zachowanie spdjnosci polityki jakosci realizowanej w catej uczelni oraz uwzglednianie
specyfiki funkcjonowania poszczegdlnych jednostek organizacyjnych, w tym filii zagranicznych i
prowadzonych przez nie kierunkéw studiow.

Na poziomie centralnym funkcjonuje Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, ktérej skfad
powotywany jest przez Rektora. Komisja odpowiada za koordynowanie dziatan zwigzanych z
funkcjonowaniem Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, monitorowanie jakosci
procesu dydaktycznego, opiniowanie dziatan projakosciowych oraz inicjowanie dziatan
doskonalgcych w skali catej uczelni. Na czele komisji stoi przewodniczgca — Daria Zagorska. Funkcje
zastepcy przewodniczacej petni Agnieszka Wo$, natomiast funkcje sekretarzy komisji realizujg Maria
Kwasiborska oraz Sebastian Krauz.

Struktura komisji centralnej ma charakter wielopodmiotowy i obejmuje przedstawicieli réznych grup
uczestniczacych w procesie ksztatcenia oraz zarzgdzania uczelnig. W jej sktad wchodzg koordynatorzy
jakosci ksztatcenia, przedstawiciele kadry dydaktycznej reprezentujgcy poszczegdlne kierunki
studiéw, przedstawiciele filii zagranicznych, przedstawiciele pracownikéw niebedgcych nauczycielami
akademickimi, petnomocnik ds. osdéb z niepetnosprawnosciami oraz przedstawiciele samorzadu
studenckiego. Tak skonstruowany skfad komisji umozliwia uwzglednianie perspektywy réznych grup
interesariuszy wewnetrznych oraz zapewnia wieloaspektowe podejscie do zagadnien zwigzanych z
jakoscig ksztatcenia.

Na poziomie Filii we Frydku-Mistkku funkcjonuje odrebny Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia
odpowiedzialny za biezgce monitorowanie jakosci procesu dydaktycznego, analize funkcjonowania
kierunkéw studidw realizowanych w Filii oraz wdrazanie dziatah projakosciowych odpowiadajgcych
lokalnej specyfice prowadzonego ksztatcenia. Na czele zespotu stoi przewodniczgca — dr Mariola
Liszokova, powotywana przez Rektora. Procedura ksztattowania sktadu zespotu opiera sie na modelu
wspotpracy pomiedzy przewodniczacy Filii a wtadzami centralnymi uczelni — przewodniczgca
przedstawia Rektorowi propozycje sktadu zespotu, natomiast ostateczne powotanie nastepuje
decyzjg Rektora.

W sktad zespotu funkcjonujgcego w Filii wchodzg przedstawiciele nauczycieli akademickich,
studentéw oraz interesariuszy zewnetrznych. Kadre dydaktyczng reprezentuja Miroslav Gejdos,
Slavomir Laca, Lucie Zormanova oraz Libor Hodulik. Funkcje przedstawiciela studentéow petni Juraj
Kollar. W pracach zespotu uczestnicza rowniez interesariusze zewnetrzni: Lucie Voznd, Vaclav Slovak
oraz Petra Rimes. Wiaczenie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego do prac zespotu
umozliwia uwzglednianie potrzeb rynku pracy, Srodowiska edukacyjnego oraz praktycznego
charakteru ksztatcenia w procesie monitorowania i doskonalenia jakosci studidéw.

Przyjeta struktura systemu zapewniania jakosci ksztatcenia umozliwia prowadzenie dziatan
projakosciowych zaréwno w perspektywie strategicznej, obejmujacej catg uczelnie, jak i operacyjnej,
zwigzane] bezposrednio z funkcjonowaniem Filii oraz realizowanych przez nig kierunkéw studiow.
Jednoczesnie udziat przedstawicieli roznych grup interesariuszy sprzyja budowaniu systemu jakosci
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opartego na wspotpracy, monitorowaniu potrzeb srodowiska akademickiego oraz ciggltym
doskonaleniu procesu ksztatcenia.

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia funkcjonujagcy w Uczelnia Biznesu i Nauk
Stosowanych ,Varsovia” posiada charakter sformalizowany, kompleksowy oraz wieloaspektowy i
stanowi podstawowy mechanizm monitorowania, oceny oraz doskonalenia jakosci procesu
ksztatcenia realizowanego w uczelni, w tym w Filii we Frydek-Mistek. System obejmuje zaréwno
dziatania zwigzane z projektowaniem i realizacjg programéw studiéw, jak i monitorowaniem efektéw
uczenia sie, oceng jakosci infrastruktury dydaktycznej, wspdtpracy z interesariuszami oraz analizg
funkcjonowania poszczegdlnych obszardéw dziatalnosci uczelni.

Aktualnie obowigzujacy system zostat wprowadzony Zarzgdzeniem Zarzadcy Collegium Humanum —
Szkota Gtéwna Menedzerska z dnia 11 czerwca 2024 roku w sprawie wprowadzenia Polityki Jakosci
Ksztatcenia. Dokument ten stanowi podstawowy akt wewnetrzny regulujacy funkcjonowanie
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz okresSlajgcy zasady prowadzenia
dziatan projakosciowych w uczelni. System byt nastepnie dwukrotnie nowelizowany w odpowiedzi na
rekomendacje formutowane przez Polskg Komisje Akredytacyjng w ramach realizowanych ocen
programowych, co potwierdza funkcjonowanie mechanizméw ciggtego doskonalenia oraz aktualizacji
rozwigzan projakosciowych na podstawie wynikdw procesédw akredytacyjnych i doswiadczen
wynikajgcych z funkcjonowania uczelni.

Pierwsza nowelizacja zostata wprowadzona Zarzadzeniem nr 8/02/2025 Rektora Uczelni Biznesu i
Nauk Stosowanych ,Varsovia” z dnia 17 lutego 2025 roku zmieniajgcym zarzgdzenie z dnia 11
czerwca 2024 roku w sprawie wprowadzenia nowego Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia i niektdrych innych zarzadzen. Aktualnie obowigzujgca wersja systemu zostata natomiast
uksztattowana Zarzadzeniem nr 13a/03/2025 Rektora Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia”
z dnia 27 marca 2025 roku zmieniajgcym Zarzgdzenie Rektora z dnia 11 czerwca 2024 roku w sprawie
wprowadzenia nowego Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Wielokrotna
aktualizacja systemu jakosci wskazuje na jego dynamiczny charakter oraz gotowos$¢ uczelni do
wdrazania dziatan naprawczych i doskonalgcych wynikajacych zaréwno z rekomendacji
zewnetrznych, jak i wewnetrznych analiz funkcjonowania procesu ksztatcenia.

Wewnetrzny System Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia opiera sie na rozbudowanym katalogu
szczegdtowych procedur obejmujgcych kluczowe obszary funkcjonowania uczelni i procesu
dydaktycznego. W ramach systemu funkcjonuje procedura badania opinii interesariuszy
wewnetrznych o programie studidw, umozliwiajaca pozyskiwanie informacji dotyczacych jakosci
programu studidw, jego aktualnosci oraz stopnia dostosowania do potrzeb studentdéw i rynku pracy.
Istotnym elementem systemu pozostaje réwniez procedura badania opinii studentéw na temat
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, pozwalajaca na monitorowanie jakosci
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych oraz ocene kompetencji dydaktycznych kadry.

System obejmuje takze procedure oceny ogdlnego stopnia zadowolenia studentéw z otrzymywanych
ustug edukacyjnych oraz wsparcia w procesie studiowania, co umozliwia monitorowanie jakosci
funkcjonowania uczelni z perspektywy studentéw. Wazinym obszarem objetym procedurami
jakosciowymi pozostaje ewaluacja infrastruktury dydaktycznej, obejmujgca ocene warunkow
prowadzenia zajeé¢, dostepnosci infrastruktury, wyposazenia sal dydaktycznych, zasobow
technologicznych oraz dostosowania przestrzeni do potrzeb studentéw, w tym studentéw ze
szczegdlnymi potrzebami.

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 121



W ramach systemu realizowana jest rdwniez ewaluacja organizacji egzamindw i zaliczania zaje¢, w
tym prac etapowych, co pozwala monitorowaé przejrzystos$¢ i prawidtowosé procesu weryfikacji
efektdw uczenia sie. System obejmuje takze procedure ewaluacji polityki informacyjnej i skutecznosci
komunikacji uczelni zaréwno wewnatrz spotecznosci akademickiej, jak i wobec otoczenia
zewnetrznego. Odrebne procedury dotyczg ewaluacji procesu dyplomowania oraz ewaluacji
programu studidow, umozliwiajgcych analize jakosci przygotowania prac dyplomowych, organizacji
egzaminow dyplomowych oraz stopnia aktualnosci i spdjnosci programow studiow.

Istotnym elementem systemu pozostaje réwniez procedura ewaluacji publicznego dostepu do
informacji o programie studiéw, stuzgca monitorowaniu przejrzystosci oraz dostepnosci informacji
kierowanych do kandydatéow, studentow i innych interesariuszy. System przewiduje takze procedure
ewaluacji wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, umozliwiajacg ocene jakosci relacji z
pracodawcami, partnerami instytucjonalnymi oraz innymi interesariuszami zewnetrznymi. Odrebne
procedury obejmujg réwniez ewaluacje zasobow bibliotecznych oraz ewaluacje praktyk zawodowych
studentéw, co pozwala monitorowac jakos¢ zaplecza wspierajgcego realizacje procesu ksztatcenia
oraz zgodnos¢ praktyk z profilem studiéw i potrzebami rynku pracy.

W ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia funkcjonuje ponadto procedura
hospitacji zaje¢ dydaktycznych, umozliwiajgca monitorowanie jakosci prowadzonych zajeé,
stosowanych metod dydaktycznych oraz sposobdw realizacji efektow uczenia sie. System obejmuje
takze procedure ewaluacji dziatan w obszarze umiedzynarodowienia, odnoszacy sie do wspdtpracy
miedzynarodowej, mobilnosci studentéw i kadry oraz obecnosci komponentéw miedzynarodowych
w procesie ksztafcenia. Ostatnim elementem katalogu procedur pozostaje ewaluacja samego
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktéra umozliwia biezagcg ocene
skutecznosci funkcjonowania mechanizmdéw projakosciowych oraz ich dalsze doskonalenie.

Kazda z procedur zostata szczegétowo opisana w odrebnym zatgczniku okreslajgcym sposéb realizacji
dziatan ewaluacyjnych, wykorzystywane narzedzia badawcze, zakres odpowiedzialnosci
poszczegblnych podmiotédw oraz sposdb dokumentowania wynikéw prowadzonych analiz. Przyjete
rozwigzania wskazujg na wysoki poziom uporzgdkowania organizacyjnego systemu jakosci ksztatcenia
oraz jego kompleksowy charakter obejmujgcy wszystkie podstawowe obszary funkcjonowania uczelni
zwigzane z realizacjg procesu dydaktycznego, monitorowaniem jakosci oraz ciggtym doskonaleniem
dziatalnosci akademickiej.

Projektowanie, dokonywanie zmian oraz zatwierdzanie programow studiéw realizowanych w Uczelni
Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” odbywa sie w sposéb systemowy, sformalizowany oraz
wieloetapowy, w oparciu o rozwigzania funkcjonujgce w ramach Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Uczelnia wypracowata rozbudowane mechanizmy monitorowania,
ewaluacji oraz doskonalenia programéw studidw, obejmujgce zaréwno ocene konstrukcji programéw
ksztatcenia, jak i ocene ich praktycznej realizacji, zgodnosci z efektami uczenia sie, potrzebami rynku
pracy oraz oczekiwaniami interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Jednym z podstawowych elementéw systemu jakosci ksztatcenia funkcjonujgcego w uczelni jest
procedura pn. ,Ewaluacja programu studiéw i harmonogramu jego realizacji”, wprowadzona jako
formalny element Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Procedura ta stanowi
kompleksowy mechanizm stuzacy okresowej ocenie jakos$ci programéw studidw oraz organizacji
procesu ksztatcenia, a jej zasadniczym celem jest systematyczne monitorowanie zgodnosci
programow studidow z obowigzujgcymi przepisami prawa, efektami uczenia sie, potrzebami otoczenia
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spoteczno-gospodarczego oraz standardami jakosci ksztatcenia stosowanymi przez Polskg Komisje
Akredytacyjna.

Procedura obejmuje zaréwno ocene konstrukcji programu studidw, jak i ocene harmonogramu jego
realizacji oraz programow poszczegdlnych przedmiotéw. W ramach procedury okreslono
szczegdtowe kryteria ewaluacji obejmujace w szczegdlnosci poprawnos¢ konstrukcji programu
studidw, zgodnos¢ programu z efektami uczenia sie, zgodno$¢ programu z obowigzujgcymi
przepisami prawa, poprawnos¢ realizacji programu studiow oraz harmonogramu jego realizacji, a
takze poprawnosé konstrukcji i realizacji programow zajeé. Tak szerokie ujecie procesu ewaluacji
pozwala uczelni na catosciowe monitorowanie jakosci procesu ksztatcenia zarédwno na poziomie
catego kierunku studiéw, jak i poszczegdlnych komponentéw programu.

Istotnym elementem procedury jest wykorzystywanie szczegétowych narzedzi ewaluacyjnych
pozwalajgcych na wieloaspektowg ocene jakosci programéw studidw. W ramach systemu
funkcjonuje rozbudowany kwestionariusz oceny spetniania przez program studiéw standardéw
jakosci ksztatcenia, skonstruowany w sposdb bezposrednio odnoszacy sie do kryteriéw stosowanych
W procesie oceny programowej przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Narzedzie to umozliwia
szczegdtowg ocene m.in. koncepcji i celéw ksztatcenia, efektéw uczenia sie, zgodnosSci programu z
Polskg Ramga Kwalifikacji, powigzania programu z dyscyplinami naukowymi, zwigzku programu z
dziatalnoscig naukowa uczelni oraz potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego i rynku pracy.

W ramach ewaluacji analizowane jest réwniez uwzglednianie postepu naukowego i rozwoju dyscyplin
wtasciwych dla kierunku studiéw, udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w
projektowaniu programu, mozliwos¢ osiggniecia efektéw uczenia sie oraz poprawnosc systemu ich
weryfikacji. Ocena obejmuje ponadto poprawnosé tresci programowych, konstrukcje harmonogramu
realizacji programu studidow, liczbe semestréow, liczbe godzin zajeé, przypisanie punktéw ECTS,
metody ksztatcenia, organizacje praktyk zawodowych, wykorzystanie metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ oraz organizacje procesu nauczania i oceniania studentéw.

Rozwigzania funkcjonujagce w uczelni obejmujg réwniez szczegdtowa ewaluacje poszczegdlnych
przedmiotéw realizowanych w ramach programu studiéw. W tym celu wykorzystywany jest odrebny
»Kwestionariusz oceny programu przedmiotu na podstawie sylabusa (karty przedmiotu) i regulaminu
przedmiotu”, umozliwiajgcy systematyczng ocene jakosci sylabuséw oraz zgodnosci konstrukcji
przedmiotéw z efektami uczenia sie i zatozeniami programu studiow. W ramach tej ewaluac;ji
analizowana jest m.in. kompletnos¢ sylabusa, poprawnos¢ opisu efektdw uczenia sie, zgodnos¢
efektéw przedmiotowych z efektami kierunkowymi, trafnos¢ doboru metod dydaktycznych,
poprawnosc¢ tresci programowych, adekwatnos¢ liczby godzin zajeé oraz przypisania punktow ECTS,
trafnos¢ metod weryfikacji efektéw uczenia sie, poprawnosé kryteriow oceniania, adekwatnosc
literatury przedmiotu, poprawnos¢ doboru kadry prowadzacej zajecia oraz trafnos¢ umiejscowienia
przedmiotu w harmonogramie realizacji programu studiow.

System funkcjonujgcy w uczelni nie ogranicza sie wytgcznie do samej oceny programow studidw, lecz
obejmuje réwniez formalne mechanizmy podsumowywania wynikéw przeprowadzanych analiz oraz
projektowania dziatarn doskonalgcych. W ramach procedury sporzgdzany jest raport podsumowujgcy
ocene programu studiéw, obejmujacy wnioski z analizy spetniania standardéw jakosci ksztatcenia,
wyniki oceny programoéw przedmiotdw oraz wykaz przedmiotéw objetych szczegdétowy ewaluacja.
Raport zawiera réwniez propozycje zmian w programach studiéw i przedmiotach wynikajgce z ankiet
oceny zaje¢ dydaktycznych dokonywanych przez studentéw, opinii absolwentéw, a takze opinii
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przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym rynku pracy. Rozwigzanie to zapewnia
realne wykorzystanie informacji pochodzacych od interesariuszy w procesie doskonalenia
programow studidw oraz dostosowywania ich do zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych i
zawodowych.

Istotnym elementem funkcjonujgcego systemu jest rowniez transparentnos¢ procesu ewaluacji
programow studidéw oraz jawnosé podejmowanych dziatan projakosciowych. Procedura przewiduje,
ze wyniki przeprowadzonych ocen, planowane dziatania naprawcze i doskonalgce, przyczyny
uniemozliwiajgce wdrozenie okreslonych rozwigzan, a takze efekty podejmowanych dziatan majg
charakter jawny. Informacje dotyczace wynikéw ewaluacji przedstawiane sg organom uczelni, a
nastepnie publikowane na stronie internetowej uczelni. Rozwigzanie to wzmacnia przejrzystosé
funkcjonowania uczelni oraz zapewnia interesariuszom dostep do informacji dotyczacych dziatan
projakosciowych i sposobéw doskonalenia programoéw studiow.

Catos¢ funkcjonujgcych w uczelni rozwigzan $wiadczy o systemowym, wieloaspektowym i
projakosciowym podejsciu do procesu projektowania, monitorowania oraz doskonalenia programoéw
studiéw. Uczelnia posiada sformalizowane narzedzia umozliwiajgce regularng ocene jakosci
programow studiow, ich zgodnosci z efektami uczenia sie, potrzebami rynku pracy oraz wymaganiami
wynikajgcymi z przepisow prawa i standardow jakosci ksztatcenia. Jednoczesnie funkcjonujgce
mechanizmy zapewniajag mozliwos¢ biezgcego identyfikowania obszaréw wymagajacych zmian i
wdrazania dziatan doskonalgcych stuzgcych statemu podnoszeniu jakosci procesu ksztatcenia.

Istotnym elementem systemu projektowania, monitorowania oraz doskonalenia programoéw studidow
funkcjonujgcego w uczelni jest réwniez formalne wigczenie interesariuszy zewnetrznych w proces
ewaluacji jakosci ksztatcenia. W ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
funkcjonuje procedura dotyczaca badania opinii interesariuszy zewnetrznych o programie studidw,
stanowigca jeden z mechanizmdw zapewniajgcych dostosowywanie programoéw studiow do potrzeb
rynku pracy oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Procedura przewiduje systematyczne pozyskiwanie opinii  przedstawicieli podmiotéw
funkcjonujgcych w obszarach zwigzanych z dyscyplinami naukowymi przyporzagdkowanymi
kierunkom studiéw realizowanym przez uczelnie. W tym celu wykorzystywany jest specjalnie
przygotowany ,Kwestionariusz oceny programu studidw przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym rynku pracy”, stanowigcy formalne narzedzie konsultowania programoéw
studiéw z przedstawicielami praktyki zawodowej oraz Srodowiska spoteczno-gospodarczego.

Kwestionariusz umozliwia pozyskiwanie opinii dotyczacych zgodnosci programu studidw z profilem
dziatalnosci reprezentowanego podmiotu, zgodnosci koncepcji i celéw ksztatcenia z potrzebami rynku
pracy oraz stopnia dostosowania programu studidw do oczekiwan srodowiska zawodowego
wtasciwego dla danego kierunku. Istotnym elementem procedury jest réwniez mozliwosé
formutowania przez interesariuszy zewnetrznych szczegétowych rekomendacji dotyczacych zmian i
kierunkéw doskonalenia programu studiow, z uwzglednieniem doswiadczen wynikajgcych z praktyki
zawodowej oraz obserwowanych potrzeb rynku pracy.

Rozwigzanie funkcjonujgce w uczelni ma charakter sformalizowany i udokumentowany.
Kwestionariusz przewiduje identyfikacje podmiotu reprezentowanego przez opiniujgcego oraz
zajmowanego stanowiska, co umozliwia wtasciwe dokumentowanie udziatu interesariuszy
zewnetrznych w procesie ewaluacji programu studidow oraz zapewnia transparentnos$¢ prowadzonych
dziatan projakosciowych.
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Wtaczenie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w proces oceny programow studiéw
stanowi istotny element systemowego podejscia uczelni do projektowania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia.
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Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym
szczegotowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE NEGATYWNE
1. Transgraniczny i umiedzynarodowiony
charakter kierunku realizowanego w
zagranicznej filii polskiej uczelni we 1. Mtody charakter kierunku oraz
Frydku-Mistku. stosunkowo krétki okres jego
2. Realizacja procesu ksztatcenia w jezyku funkcjonowania.
czeskim przy jednoczesnym zapewnieniu 2. Ograniczona liczba absolwentéw
osiggniecia efektdw uczenia sie w zakresie wynikajgca z poczgtkowego etapu
% jezyka polskiego zgodnie ze standardem rozwoju kierunku.
i}a ksztatcenia nauczycieli. 3. Ograniczona rozpoznawalnos¢ kierunku na
5 3. Praktyczny profil ksztatcenia silnie rynku edukacyjnym zwigzana z nowym
E powigzany z rzeczywistymi potrzebami charakterem studiéw.
g rynku pracy oraz systemu osSwiaty. 4. Koniecznos$¢ dalszego rozwijania
5‘ 4. Organizacja studidow niestacjonarnych w miedzynarodowej sieci wspodtpracy stricte
modelu weekendowym, zwiekszajaca pedagogiczne;.
dostepnosc studidw dla oséb aktywnych 5. Wysokie wymagania organizacyjne
zawodowo. zwigzane z prowadzeniem procesu
5. Rozbudowana wspdtpraca z otoczeniem dydaktycznego w Srodowisku
spoteczno-gospodarczym, placowkami transgranicznym i wielojezycznym.
oswiatowymi oraz interesariuszami
zewnetrznymi.
1. Bardzo wysokie zapotrzebowanie rynku
pracy na nauczycieli przedszkola i edukacji | 1. Zmienno$¢ regulacji prawnych dotyczacych
wczesnoszkolnej. szkolnictwa wyzszego oraz systemu
2. Rosnace znaczenie kompetencji oswiaty.
miedzykulturowych i wielojezycznych w 2. Niekorzystne trendy demograficzne
g $rodowisku edukacyjnym. wptywajace na liczbe kandydatéw na
‘:';. 3. Rozwdj wspotpracy transgranicznej studia pedagogiczne.
% pomiedzy polskim i czeskim sSrodowiskiem | 3. Rosngca konkurencja pomiedzy uczelniami
.; edukacyjnym. prowadzgcymi kierunki pedagogiczne.
g 4. Wzrost znaczenia praktycznego modelu 4. Dynamicznie zmieniajgce sie wymagania
E ksztatcenia nauczycieli oraz kompetencji rynku pracy oraz systemu edukacji wobec
praktycznych absolwentow. nauczycieli.
5. Mozliwos¢ dalszego rozwoju 5. Ryzyko pogtebiajacych sie problemoéw
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia kadrowych w systemie edukacji oraz
i mobilnosci akademickiej studentéw oraz przecigzenia zawodowego nauczycieli.
kadry.
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(Pieczec uczelni)

UCZELNIA BIZNESU
I NAUK STOSOWANYCH

VARSOVIA

(podpis Rektora)
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